18.2.2015 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej L 43/29

DECYZJA RADY (WPZiB) 2015/260
z dnia 17 lutego 2015 r.

przedluzajaca mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej ds. Praw Czlowieka

RADA UNII EUROPE]JSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci jego art. 33 i art. 31 ust. 2,

uwzgledniajac wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenistwa,
a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 25 czerwca 2012 r. Rada przyjela strategiczne ramy UE dotyczace praw czlowieka i demokracji oraz Plan
dzialania UE dotyczacy praw czlowieka i demokracji.

(2) W dniu 25 lipca 2012 r. Rada przyjela decyzje 2012/440/WPZiB () w sprawie mianowania Stavrosa
LAMBRINIDISA Specjalnym Przedstawicielem Unii Europejskiej (SPUE) ds. Praw Czlowieka. Mandat SPUE zostal
przedtuzony decyzjg Rady 2014/385/WPZiB (3 i wygasa w dniu 28 lutego 2015 r.

(3)  Mandat SPUE nalezy przedtuzy¢ na okres kolejnych 24 miesigcy,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat Stavrosa LAMBRINIDISA jako Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej (SPUE) ds. Praw Czlowicka zostaje
przedluzony do dnia 28 lutego 2017 r. Rada moze zadecydowaé o wcze$niejszym zakonczeniu mandatu SPUE w
oparciu o ocen¢ dokonang przez Komitet Polityczny i Bezpieczenstwa (KPiB) oraz wniosek Wysokiego Przedstawiciela
Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczefistwa (WP).

Artykut 2
Cele polityki

Podstawa mandatu SPUE sa cele polityki Unii w dziedzinie praw czlowieka, okreslone w Traktacie o Unii Europejskiej,
Karcie praw podstawowych Unii Europejskiej, a takze w strategicznych ramach UE dotyczacych praw czlowieka i
demokracji oraz Planie dzialania UE dotyczacym praw czlowieka i demokracji:

a) zwigkszanie skuteczno$ci, obecnosci i widocznosci Unii w zakresie ochrony i propagowania praw czlowieka na
Swiecie, zwlaszcza poprzez poglebianie wspdlpracy i dialogu politycznego Unii z padstwami trzecimi, stosownymi
partnerami, podmiotami gospodarczymi, spoleczefistwem obywatelskim, organizacjami mig¢dzynarodowymi i
regionalnymi, a takze poprzez dzialania na stosownych forach migdzynarodowych;

b) zwigkszanie udzialu Unii w umacnianiu demokracji i rozwoju instytucjonalnym, praworzadnosci, dobrych rzadéw,
poszanowania praw czlowieka i podstawowych wolnosci na calym $wiecie;

¢) poprawa spdjnosci unijnych dzialan w zakresie praw czlowieka i szersze uwzglednianie kwestii praw czlowieka we
wszystkich obszarach dzialan zewngtrznych Unii.

Artykut 3
Mandat

Aby mozliwa byta realizacja celéw polityki, mandat SPUE obejmuje:

a) przyczynianie si¢ do realizacji unijnej polityki dotyczacej praw czlowieka, w szczegdlnosci strategicznych ram UE
dotyczgcych praw czlowieka i demokracji oraz Planu dziatania UE dotyczacego praw czlowieka i demokracji, w tym
réwniez poprzez formulowanie zalecent w tym wzgledzie;

(") Decyzja Rady 2012/440/WPZiB z dnia 25 lipca 2012 r. w sprawie mianowania Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej ds. Praw
Czlowieka (Dz.U.L 2002 27.7.2012,s. 21).

(*) Decyzja Rady 2014/385/WPZiB z dnia 23 czerwca 2014 r. przedtuzajgca mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej ds. Praw
Czlowieka (Dz.U.L 183 z 24.6.2014, s. 66).



L 43/30 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 18.2.2015

b) przyczynianie si¢ do realizacji unijnych wytycznych, zestawdéw narzedzi i planéw dzialania w dziedzinie praw
czlowieka i migdzynarodowego prawa humanitarnego;

¢) poglebianie dialogu na temat praw czlowieka z rzadami krajéw trzecich oraz z organizacjami miedzynarodowymi i
regionalnymi, a takze z organizacjami spoleczefistwa obywatelskiego i innymi stosownymi podmiotami, aby
zapewni¢ skuteczno$¢ i widoczno$¢ unijnej polityki dotyczacej praw czlowieka;

d) przyczynianie si¢ do wigkszej spdjnosci i zgodnosci unijnych polityk i dzialan w obszarze ochrony i propagowania
praw czlowieka, zwlaszcza poprzez udzial w formulowaniu stosownych polityk Unii.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu, dzialajac pod zwierzchnictwem WP.
2. Komitet Polityczny i Bezpieczenstwa (KPiB) utrzymuje uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym SPUE z Radg. KPiB ukierunkowuje pod wzgledem strategicznym i politycznym dzialania
wykonywane przez SPUE w ramach jego mandatu, bez uszczerbku dla uprawnien WP.
3. SPUE w pelni koordynuje swoje dzialania z Europejska Stuzba Dzialain Zewnetrznych (ESDZ) i jej wlasciwymi
dzialami w celu zapewnienia spéjnosci i zgodnosci ich odnosnych prac w obszarze praw czlowieka.

Artykut 5

Finansowanie

1.  Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od
dnia 1 marca 2015 r. do dnia 29 lutego 2016 r. wynosi 788 000 EUR.

2. Finansowa kwota odniesienia na kolejny okres dzialania SPUE jest ustalana przez Rade.
3. Wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i przepisami majacymi zastosowanie do budzetu ogélnego Unii.
4. Zarzadzanie wydatkami podlega umowie migdzy SPUE a Komisjg. SPUE odpowiada przed Komisjg za wszystkie
wydatki.
Artykut 6

Powolanie i sklad zespolu
1. W granicach swojego mandatu i odpowiednich udostepnionych Srodkéw finansowych SPUE odpowiada za
powolanie swojego zespolu. Zespét dysponuje wiedzg fachowq na temat konkretnych kwestii politycznych zwiazanych z
mandatem. SPUE niezwlocznie informuje Rade i Komisje o skladzie swojego zespotu.
2. Pafstwa czlonkowskie, instytucje Unii i ESDZ moga zaproponowa¢ oddelegowanie personelu do pracy ze SPUE.
Wynagrodzenie takiego oddelegowanego personelu jest pokrywane odpowiednio przez dane pafistwo czlonkowskie,
dang instytucj¢ Unii lub przez ESDZ. Eksperci oddelegowani przez pafistwa czlonkowskie do instytucji Unii lub do
ESDZ réwniez moga by¢ oddelegowani do SPUE. Zatrudniani na podstawie uméw czlonkowie personelu migdzynaro-

dowego musza mie¢ obywatelstwo paristwa czlonkowskiego.

3. Caly oddelegowany personel nadal podlega administracyjnie wysylajacemu panstwu czlonkowskiemu, wysylajacej
instytucji Unii lub ESDZ; personel ten wypelnia obowigzki i podejmuje dzialania w interesie mandatu SPUE.

4. Personel SPUE ulokowany jest w tym samym miejscu, co wlaSciwe dzialy ESDZ lub delegatury Unii, aby zapewni¢
spdjnos¢ i zgodnos¢ ich odpowiednich dzialan.
Artykut 7
Bezpieczefistwo informacji niejawnych UE

SPUE i czlonkowie jego zespolu przestrzegaja zasad i minimalnych norm bezpieczenistwa ustanowionych decyzja Rady
2013/488/UE ().

(") Decyzja Rady 2013/488|UE z dnia 23 wrze$nia 2013 r. w sprawie przepiséw bezpieczenistwa dotyczacych informacji niejawnych UE
(Dz.U.L274215.10.2013,s. 1).
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Artykut 8
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1. Panstwa czlonkowskie, Komisja, ESDZ oraz Sekretariat Generalny Rady zapewniajag SPUE dostep do wszelkich
stosownych informacgji.

2. Delegatury Unii i przedstawicielstwa dyplomatyczne pafistw czlonkowskich, w zaleznosci od przypadku,
zapewniaja SPUE wsparcie logistyczne.

Artykut 9
Bezpieczefstwo

Zgodnie z polityka Unii dotyczgcg bezpieczefistwa personelu rozmieszczonego poza terytorium Unii w ramach zadan
operacyjnych zgodnie z tytulem V Traktatu, SPUE przyjmuje wszelkie uzasadnione, mozliwe do realizacji rodki zgodne
z mandatem oraz odpowiadajace stanowi bezpieczefistwa w odnosnym kraju, sluzace zapewnieniu bezpieczenistwa
catemu personelowi bezposrednio podlegajacemu SPUE, w szczeg6lnosci:

a) sporzadza szczegblowy plan bezpieczenstwa oparty na wytycznych ESDZ, obejmujacy konkretne fizyczne, organi-
zacyjne i proceduralne $rodki bezpieczenstwa, regulujacy zarzadzanie bezpiecznym przemieszczaniem si¢ personelu
do odno$nego obszaru geograficznego i w jego obrgbie, jak réwniez reagowanie na zdarzenia zwigzane z
naruszaniem bezpieczenstwa, a takze plan awaryjny i ewakuacyjny misji;

b) zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmieszczonych poza terytorium Unii ubezpieczeniem od
wysokiego ryzyka odpowiednio do warunkéw panujacych na odno$nym obszarze geograficznym;

) zapewnia, aby wszyscy czlonkowie jego zespolu, ktérzy maja by¢ rozmieszczeni poza terytorium Unii, w tym
zatrudniony na podstawie uméw personel miejscowy, odbyli przed przyjazdem na odnos$ny obszar geograficzny lub
niezwlocznie po przyjezdzie odpowiednie szkolenie w zakresie bezpieczenistwa, na podstawie wskaznikow ryzyka
okreslonych dla tego obszaru;

d) zapewnia wprowadzanie w zycie wszelkich uzgodnionych zaleceni wydawanych w nastgpstwie systematycznych ocen
bezpieczenstwa oraz dostarcza WP, Radzie i Komisji pisemne sprawozdania na temat realizacji tych zalecen oraz
innych kwestii zwigzanych z bezpieczefistwem w ramach sprawozdania z postgpu prac oraz sprawozdania z
wykonania mandatu.

Artykut 10
Sprawozdawczo$¢

SPUE regularnie przedstawia WP i KPiB sprawozdania. W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania grupom
roboczym Rady, w szczegélnosci Grupie Roboczej ds. Praw Czlowieka. Regularne sprawozdania sg rozprowadzane w
sieci COREU. SPUE moze przedstawial sprawozdania Radzie do Spraw Zagranicznych. Zgodnie z art. 36 Traktatu SPUE
moze uczestniczy¢é w przekazywaniu informacji Parlamentowi Europejskiemu.

Artykut 11
Koordynacja

1. SPUE przyczynia si¢ do jednosci, spojnosci i efektywnosci dzialania Unii oraz pomaga w zapewnieniu spdjnego
wykorzystania wszystkich instrumentéw Unii i dzialan panstw czlonkowskich, aby osiagna¢ cele polityki Unii. SPUE — w
stosownych przypadkach - koordynuje swoje dzialania z dzialaniami Komisji, jak réwniez z dzialaniami innych
specjalnych przedstawicieli Unii Europejskiej. SPUE regularnie przekazuje informacje misjom panstw czlonkowskich i
delegaturom Unii.

2. Utrzymywana jest cista wspolpraca w terenie z szefami delegatur Unii, szefami misji pafistw cztonkowskich, jak
réwniez szefami lub dowddcami misji i operacji w dziedzinie Wspdlnej Polityki Bezpieczefistwa i Obrony oraz, w
stosownych przypadkach, innymi specjalnymi przedstawicielami Unii Europejskiej; wszystkie te osoby dokladaja
wszelkich staran, aby wspiera¢ SPUE w wykonywaniu mandatu.

3. SPUE SdciSle wspolpracuje réwniez z innymi miedzynarodowymi i regionalnymi podmiotami na szczeblu
dowddztwa i w terenie oraz dazy do wzajemnego uzupelniania swych dzialan z tymi podmiotami i uzyskania efektéw
synergii. SPUE dazy do regularnych kontaktéw z organizacjami spoleczefistwa obywatelskiego, zaréwno na szczeblu
dowddztwa, jak i w terenie.
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Artykut 12
Przeglad
Wdrazanie niniejszej decyzji i jej spojnos¢ z innymi dziataniami Unii w regionie podlegaja regularnemu przegladowi.

SPUE przedstawi WP, Radzie i Komisji regularne sprawozdania z postgpu prac oraz kompleksowe sprawozdanie z
wykonania mandatu przed koficem listopada 2016 r.

Artykut 13
Wejicie w Zycie
Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.

Niniejsza decyzje stosuje si¢ od dnia 1 marca 2015 r.

Sporzadzono w Brukseli dnia 17 lutego 2015 r.

W imieniu Rady
J. REIRS

Przewodniczgcy




	DECYZJA RADY (WPZiB) 2015/260 z dnia 17 lutego 2015 r. przedłużająca mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej ds. Praw Człowieka 

