L77/12 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej 21.3.2015

DECYZJA RADY (WPZiB) 201 5/485
z dnia 20 marca 2015 r.

przedluzajaca mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej w Kosowie (')

RADA UNII EUROPE]JSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci jego art. 33 oraz art. 31 ust. 2,

uwzgledniajgc wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczefistwa,
a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 25 stycznia 2012 r. Rada przyjela decyzje 2012/39/WPZiB (*) w sprawie mianowania Samuela ZBOGARA
Specjalnym Przedstawicielem Unii Europejskiej (SPUE) w Kosowie. Mandat SPUE zostal ostatnio zmieniony
decyzja Rady 2014/400/WPZiB (*). Mandat SPUE wygasa w dniu 28 lutego 2015 r.

(2)  Mandat SPUE nalezy przedtuzy¢ na okres kolejnych o$miu miesiecy.

(3)  SPUE bedzie wykonywa¢ mandat w sytuacji, ktéra moze ulec pogorszeniu i moglaby utrudni¢ osiagniecie celéw
dzialan zewnetrznych Unii okreslonych w art. 21 Traktatu o Unii Europejskiej,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:
Artykut 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat Samuela ZBOGARA jako Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej (SPUE) w Kosowie zostaje niniejszym
przedtuzony do dnia 31 pazdziernika 2015 r. Rada moze zadecydowaé, ze mandat SPUE zostanie zakoriczony
wczesniej, w oparciu o ocene dokonang przez Komitet Polityczny i Bezpieczenstwa (KPiB) oraz wniosek Wysokiego
Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczefistwa (WP).

Artykut 2
Cele polityki

Podstawa mandatu SPUE sa cele polityki Unii wobec Kosowa. Cele te obejmuja: odgrywanie przewodniej roli w
promowaniu stabilnego, samodzielnego, pokojowego, demokratycznego i wieloetnicznego Kosowa; wzmacnianie
stabilno$ci w regionie i przyczynianie si¢ do wspdlpracy regionalnej i stosunkéw dobrosasiedzkich na Batkanach
Zachodnich; promowanie Kosowa zaangazowanego na rzecz praworzadnosci oraz ochrony mniejszosci i dziedzictwa
kulturowego i religijnego; wspieranie Kosowa w postgpach na drodze do Unii zgodnie z europejska perspektywa dla
regionu i stosownie do odpowiednich konkluzji Rady.

Artykut 3

Mandat
Aby zrealizowac cele polityki, mandat SPUE obejmuje nastepujace elementy:
a) doradztwo i pomoc Unii w procesie politycznym;
b) wspieranie 0gdlnej koordynacji politycznej Unii w Kosowie;

(") Uzycie tej nazwy nie wplywa na stanowiska w sprawie statusu Kosowa i jest zgodne z rezolucjg Rady Bezpieczeristwa ONZ 1244 (1999)
oraz z opinig Migdzynarodowego Trybunatu Sprawiedliwo$ci w sprawie Deklaracji niepodlegtosci Kosowa.

(*) Decyzja Rady 2012/39/WPZiB z dnia 25 stycznia 2012 r. w sprawie mianowania specjalnego przedstawiciela Unii Europejskiej w
Kosowie (Dz.U.L 23z 26.1.2012,s. 5).

(*) Decyzja Rady 2014/400/WPZiB z dnia 26 czerwca 2014 r. przedtuzajaca mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej w
Kosowie (Dz.U.L 188 2 27.6.2014,s. 68).
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¢) wzmacnianie obecno$ci Unii w Kosowie i zapewnianie spdjnosci i skutecznosci jej dziatan;

d) udzielanie szefowi misji Unii Europejskiej w zakresie praworzadnosci w Kosowie (EULEX KOSOVO) porad i informacji
dotyczacych miejscowej sytuacji politycznej, w tym réwniez na temat politycznych aspektéw kwestii zwigzanych z
jego obowigzkami;

e) zapewnienie konsekwencji i spojnosci dzialan Unii w Kosowie, w tym réwniez w zakresie lokalnego ukierunko-
wywania przeksztalcania misji EULEX;

f) wpieranie Kosowa w postepach na drodze do Unii, zgodnie z europejska perspektywa tego regionu, za posred-
nictwemn ukierunkowanego przekazu spolecznego i szeroko zakrojonych dzialan Unii, ktére maja zapewnic szersze
zrozumienie i poparcie ze strony spoleczefistwa Kosowa, jesli chodzi o kwestie zwigzane z Unig, w tym dzialania
misji EULEX;

g) monitorowanie, wspomaganie i ulatwianie postgpéw w realizacji priorytetéw politycznych, gospodarczych i
europejskich, zgodnie z odpowiednimi kompetencjami i obowigzkami instytucjonalnymi;

h) przyczynianie si¢ do zwigkszenia i umocnienia poszanowania praw czlowieka i podstawowych wolnosci w Kosowie
— w tym w odniesieniu do kobiet i dzieci — oraz ochrony mniejszosci, zgodnie z polityka Unii dotyczacg praw
czlowieka i unijnymi wytycznymi dotyczacymi praw czlowieka;

i) wspomaganie wdrazania dialogu na osi Belgrad-Prisztina ulatwianego przez Unig.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu, dzialajac pod zwierzchnictwem WP.

2. KPiB utrzymuje uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym punktem kontaktowym SPUE z Rada. KPiB
ukierunkowuje pod wzgledem strategicznym i politycznym dzialania prowadzone przez SPUE w ramach mandatu, bez
uszczerbku dla uprawnien WP.

3. SPUE &cisle koordynuje swoje dzialania z dzialaniami Europejskiej Stuzby Dzialan Zewnetrznych (ESDZ) i jej
wlasciwych dziatow.

Artykut 5
Finansowanie

1. Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od
dnia 1 marca 2015 r. do dnia 31 pazdziernika 2015 r. wynosi 1 520 000 EUR.

2. Wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami majacymi zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii.
Obywatele pafistw regionu Batkanéw Zachodnich sg dopuszczani do udziatu w przetargach.

3. Zarzagdzanie wydatkami podlega umowie miedzy SPUE a Komisjg. SPUE odpowiada przed Komisja za wszystkie
wydatki.

Artykut 6
Powolanie i sklad zespolu

1. Do pomocy SPUE w wykonywaniu mandatu i do ogdlnego wspomagania spdjnosci, widocznosci i skutecznosci
dzialan Unii w Kosowie przydziela si¢ specjalny personel. W granicach swojego mandatu i odpowiednich udostep-
nionych $rodkéw finansowych SPUE jest odpowiedzialny za powolanie swojego zespotu. Zespét dysponuje wiedza
fachowa na temat konkretnych kwestii politycznych zwigzanych z mandatem. SPUE niezwlocznie informuje Radg i
Komisj¢ o skladzie swojego zespotu.

2. Pafstwa czlonkowskie, instytucje Unii i ESDZ mogg zaproponowaé oddelegowanie personelu do wspdlpracy ze
SPUE. Wynagrodzenie takiego oddelegowanego personelu jest pokrywane odpowiednio przez dane pafistwo
czlonkowskie, dang instytucj¢ Unii lub przez ESDZ. Eksperci oddelegowani przez panstwa cztonkowskie do instytucji
Unii lub do ESDZ réwniez moga by¢ zatrudniani do wspdlpracy ze SPUE. Zatrudniani na podstawie uméw czlonkowie
personelu migdzynarodowego musza mie¢ obywatelstwo panstwa czlonkowskiego.

3. Caly oddelegowany personel nadal podlega administracyjnie wysylajacemu panstwu czlonkowskiemu, wysylajacej
instytucji Unii lub ESDZ; personel ten wypelnia obowiazki i podejmuje dziatania w interesie mandatu SPUE.
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Artykut 7
Przywileje i immunitety SPUE i jego personelu

Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do wykonania i sprawnego dzialania misji SPUE i jego personelu
ustala si¢ odpowiednio ze stronami przyjmujgcymi. Pafistwa czlonkowskie i ESDZ zapewniaja w tym celu wszelkie
niezbedne wsparcie.

Artykut 8
Bezpieczefistwo informacji niejawnych UE

1. SPUE i cztonkowie zespolu SPUE przestrzegaja zasad i minimalnych norm bezpieczenstwa ustanowionych decyzja
Rady 2013/488/UE ().

2. WP jest upowazniony do udostgpniania NATO/KFOR informacji i dokumentéw niejawnych UE, sporzadzonych do
celow odnosnego dzialania, objetych klauzula tajnosci do poziomu ,CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL", zgodnie z
przepisami bezpieczefistwa dotyczacymi ochrony informacji niejawnych UE.

3. WP jest upowazniony do udostepniania Organizacji Narodéw Zjednoczonych (ONZ) oraz Organizacji Bezpie-
czenstwa 1 Wspolpracy w Europie (OBWE) — zgodnie z potrzebami operacyjnymi SPUE — informacji i dokumentéw
niejawnych UE sporzadzonych do celéw odnosnego dziatania, objetych klauzulg tajnosci do poziomu ,RESTREINT UE/EU
RESTRICTED”, zgodnie z przepisami bezpieczenstwa dotyczacymi ochrony informacji niejawnych UE. W tym celu
dokonuje si¢ uzgodnien lokalnych.

4. WP jest upowazniony do udostgpniania stronom trzecim powigzanym z niniejsza decyzjg dokumentéw jawnych
UE odnoszacych si¢ do tresci obrad Rady dotyczacych odnodnego dzialania, ktére sa objete tajemnica zawodowa na
podstawie art. 6 ust. 1 regulaminu wewnetrznego Rady ().

Artykut 9
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1. Panstwa czlonkowskie, Komisja oraz Sekretariat Generalny Rady zapewniaja SPUE dostep do wszelkich stosownych
informaciji.

2. Delegatura Unii lub panstwa czlonkowskie, w zaleznosci od przypadku, zapewniaja wsparcie logistyczne w
regionie.

Artykut 10
Bezpieczefistwo

Zgodnie z polityka Unii dotyczaca bezpieczefistwa personelu rozmieszczonego poza terytorium Unii w ramach zadan
operacyjnych na mocy tytutlu V Traktatu SPUE podejmuje wszystkie dzialania mozliwe do zrealizowania w uzasad-
nionych granicach, zgodne z mandatem SPUE oraz odpowiadajace stanowi bezpieczefistwa na obszarze, za ktéry jest on
odpowiedzialny, stuzace zapewnieniu bezpieczenistwa personelowi bezposrednio podlegajacemu SPUE, w szczegdlnosci:

a) sporzadza szczegdélowy plan bezpieczenstwa oparty na wskazéwkach z ESDZ, obejmujacy konkretne fizyczne,
organizacyjne i proceduralne $rodki bezpieczenistwa, regulujacy zarzadzanie bezpiecznym przemieszczaniem si¢
personelu do odnosnego obszaru, za ktdry jest on odpowiedzialny, i w jego obrebie, jak réwniez reagowanie na
zdarzenia zwigzane z naruszaniem bezpieczenstwa oraz plan awaryjny i ewakuacyjny biura;

b) zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmieszczonych poza terytorium Unii ubezpieczeniem od
wysokiego ryzyka odpowiednio do warunkéw panujacych na odnosnym obszarze, za ktéry jest on odpowiedzialny;

¢) zapewnia, aby wszyscy czlonkowie zespolu SPUE, ktérzy majg by¢ rozmieszczeni poza terytorium Unii, w tym
zatrudniony na podstawie uméw personel miejscowy, odbyli przed przyjazdem na odnosny obszar, za ktéry jest on
odpowiedzialny, lub niezwlocznie po przyjezdzie odpowiednie szkolenie w zakresie bezpieczenstwa, na podstawie
wskaznikow ryzyka okreslonych dla tego obszaru;

d) zapewnia wprowadzanie w Zycie wszelkich uzgodnionych zalecenn wydawanych w nastepstwie systematycznych ocen
bezpieczenstwa oraz dostarcza Radzie, WP i Komisji pisemne sprawozdania na temat realizacji tych zalecen oraz
innych kwestii zwigzanych z bezpieczefistwem w ramach sprawozdania z postgpu prac oraz sprawozdania
z wykonania mandatu.

(") Decyzja Rady 2013/488/UE z dnia 23 wrze$nia 2013 r. w sprawie przepiséw bezpieczenistwa dotyczacych ochrony informacji
niejawnych UE (Dz.U.L 2742 15.10.2013,s. 1).

(*) Decyzja Rady 2009/937UE z dnia 1 grudnia 2009 r. dotyczaca przyjecia regulaminu wewnetrznego Rady (Dz.U. L 325 z 11.12.2009,
s. 35).
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Artykut 11
Sprawozdawczo$¢

SPUE regularnie przedstawia WP i KPiB sprawozdania. W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania grupom
roboczym Rady. Regularne sprawozdania s3 rozprowadzane poprzez sie¢ COREU. SPUE moze przedstawiaé
sprawozdania Radzie do Spraw Zagranicznych. Zgodnie z art. 36 Traktatu SPUE moze uczestniczy¢é w informowaniu
Parlamentu Europejskiego.

Artykut 12
Koordynacja
1. SPUE przyczynia si¢ do jednosci, sp6jnosci i efektywnosci dziatania Unii oraz pomaga w zapewnieniu spéjnego
wykorzystania wszystkich instrumentéw Unii i dzialan panstw czlonkowskich, aby osiagna¢ cele polityki Unii. SPUE

koordynuje swoje dzialania z dzialaniami Komisji, jak réwniez — w stosownych przypadkach — z dzialaniami innych
SPUE dzialajacych w regionie. SPUE regularnie przekazuje informacje misjom panstw cztonkowskich i delegaturom Unii.

2. W terenie utrzymywane s bliskie kontakty z szefami misji panstw czlonkowskich oraz z szefami delegatur Unii w
regionie. Dokladaja oni wszelkich staraf, aby wspiera¢ SPUE w wykonywaniu jego mandatu. SPUE udziela szefowi
EULEX KOSOVO wskazéwek i informacji dotyczacych miejscowej sytuacji politycznej, w tym na temat politycznych
aspektow kwestii zwigzanych z jego obowigzkami. SPUE i cywilny dowddca operacji konsultuja si¢ ze soba stosownie do
potrzeb.

3. SPUE nawigzuje takze kontakty z wlasciwymi podmiotami lokalnymi oraz innymi podmiotami regionalnymi i
miedzynarodowymi obecnymi w terenie.

4. SPUE wraz z innymi podmiotami Unii obecnymi w terenie zapewnia rozpowszechnianie i przekazywanie sobie
wzajemnie informacji przez podmioty Unii obecne w terenie, tak by osiagnaé wysoki stopiefi zbieznosci pod wzgledem
wiedzy na temat sytuacji oraz pod wzgledem jej oceny.

Artykut 13
Wsparcie w odniesieniu do roszczen

SPUE i personel SPUE udzielaja wsparcia w celu przygotowania odpowiedzi na wszelkie roszczenia i zobowigzania
wynikajagce z mandatéw wczesniejszych SPUE w Kosowie oraz udzielajg w tym celu pomocy administracyjnej i
udostepniaja odpowiednie dokumenty.

Artykut 14
Przeglad
Wdrazanie niniejszej decyzji i jej spojnos¢ z innymi dzialaniami Unii w regionie sa przedmiotem regularnych

przegladéw. SPUE przedstawi Radzie, WP i Komisji kompleksowe sprawozdanie z wykonania mandatu przed koficem
sierpnia 2015 r.

Artykut 15
Wejicie w Zycie
Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.

Niniejszg decyzje stosuje si¢ od dnia 1 marca 2015 r.

Sporzagdzono w Brukseli 20 marca 2015 .

W imieniu Rady
E. RINKEVICS

Przewodniczgcy
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