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Warunki pracy i normy bezpieczenstwa i zdrowia w zwigzku z niedawnymi pozarami
i zawaleniem si¢ budynk6éw fabrycznych w Bangladeszu

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie warunkoéw pracy oraz norm bhp
w zwigzku z niedawnymi pozarami zakladéw i katastrofa budowlang w Bangladeszu (2013/2638(RSP))

(2016/C 055/19)

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac swoje wezesniejsze rezoluqe w sprawie Bangladeszu, w szczeg6lnosci rezolucje z dnia 17 stycznia 2013
r. w sprawie ofiar niedawnych pozaréw w zakladach w}oklenmczych zwlaszcza w Bangladeszu( ), rezolucj¢ z dnia
14 marca 2013 r. w spraw1e sytuacji w Bangladeszu (%) oraz rezolucje w sprawie zréwnowazonego rozwoju
w globalnym laficuchu wartosci dodanej w sektorze bawetny ()

— uwzgledniajac wspdlne o$wiadczenie wysokiej przedstawiciel Unii do spraw zagranicznych i polityki bezpieczenstwa/
wiceprzewodniczgcej Komisji Catherine Ashton oraz komisarza UE ds. handlu Karela De Guchta z dnia 30 kwietnia
2013 r., wydane po niedawnej katastrofie budowlanej w Bangladeszu,

— uwzgledniajac porozumienie w sprawie bezpieczenstwa pozarowego i bezpieczenstwa budynkéw w Bangladeszu,

— uwzgledniajac Deklaracj¢ Migdzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) dotyczacg podstawowych zasad i praw pracy,
inicjatywe ONZ Global Compact oraz wytyczne OECD dla przedsigbiorstw miedzynarodowych,

— uwzglgdniajqc swoje rezolucje z dnia 25 listopada 2010 r. w si)rawie praw czlowieka oraz norm spolecznych
i $rodowiskowych w miedzynarodowych umowach handlowych ) oraz w sprawie spolecznej odpowiedzialnosci
przedsigbiorstw w miedzynarodowych umowach handlowych (),

— uwzgledniajac Umowe 0 wspolpracy miedzy Wspélnotg Europejska a Ludowa Republikg Bangladeszu w sprawie
partnerstwa i rozwoju (°),

— uwzgledniajac konwencje MOP dotyczacg struktur propagowania bezpieczefistwa i higieny pracy (konwencja nr 187
z 2006 r.) oraz konwencje dotyczaca bezpieczenstwa, zdrowia pracownikéw i Srodowiska pracy (konwencja nr 155
z 1981 r.), ktérych Bangladesz nie ratyfikowal, a takze odpowiednie zalecenia (zalecenie nr 197); uwzgledniajac réwniez
konwencje dotyczaca inspekcji pracy (konwencja nr 81 z 1947 r.), ktérej Bangladesz jest sygnatariuszem, a takze
odpowiednie zalecenia (zalecenie nr 164),

— uwzgledniajac  komunikat Komisji pt. ,Odnowiona strategia UE na lata 2011-2014 dotyczaca spolecznej
odpowiedzialnosci przedsigbiorstw” (COM(2011)0681),

— uwzgledniajac swoje rezolucje z dnia 6 lutego 2013 ., tj. rezolucje pt. ,Spoleczna odpow1ed21alnosc przedsigbiorstw:
rozliczalne, przejrzyste i odpowiedzialne zachowanie przed51§b10rstw a trwaly wzrost” (’) oraz rezolucje pt. ,Spolteczna
odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw: dbanie o interesy obywateli a droga do trwalego ozywienia gospodarczego
sprzyjajacego wiaczeniu spolecznemu” ®),

— uwzgledniajac wytyczne ONZ dotyczace biznesu i praw czlowieka, w ktérych wyznaczono rzadom i przedsigbiorstwom
ramy majace na celu ochrong i poszanowanie praw czlowieka, a ktére Rada Praw Czlowieka ONZ zatwierdzila
w czerwcu 2011 r.,
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— uwzgledniajac Clean Clothes Campaign,
— uwzgledniajac wnioski z misji wysokiego szczebla MOP, ktéra przebywala w Bangladeszu w dniach 1-4 maja 2013 r.,
— uwzgledniajac art. 110 ust. 2 i 4 Regulaminu,

A. majac na uwadze, ze w dniu 24 kwietnia 2013 r. ponad 1100 oséb zginglo, a okoto 2 500 oséb zostalo rannych
w wyniku zawalenia si¢ budynku fabryki odziezowej w kompleksie Rana Plaza w Dhace w Bangladeszu, co stanowi
najwicksza tragedi¢ w historii Swiatowego przemystu odziezowego;

B. majac na uwadze, ze co najmniej 112 oséb zgingto w pozarze, ktory wybucht w dniu 24 listopada 2012 r. w fabryce
odziezy Tazreen, polozonej w strefie Aszulii w poblizu Dhaki; majac na uwadze, ze osiem o0sob zginglo w pozarze
fabryki w Dhace w dniu 8 maja 2013 r.; majac réwniez na uwadze, ze wedlug szacunkéw od 2005 r. w pozarach fabryk
w samym Bangladeszu zgingto 600 pracownikéw branzy odziezowej, jeszcze przed tragedia w Rana Plaza;

C. majac na uwadze, ze wlasciciela kompleksu Rana Plaza oraz osiem innych oséb aresztowano i postawiono ich w stan
oskarzenia, zarzucajac im, ze budynek wzniesiono nielegalnie i Ze chociaz wystapily w nim powazne wady
konstrukcyjne, pracownikéw zmuszono do kontynuowania pracy, mimo ze obawiali si¢ o swoje bezpieczefistwo;

D. majgc na uwadze, ze warunki w tego rodzaju zakladach widkienniczych sg czesto zle, niewielkg wage przywiazuje sie
do praw pracowniczych, np. do praw uznawanych na mocy najwazniejszych konwencji MOP, a bezpieczenstwu czesto
poswigca si¢ niewiele uwagi lub zupelnie si¢ je ignoruje; majac na uwadze, ze w wielu przypadkach wiasciciele takich
fabryk nie poniesli zadnej kary, w zwigzku z czym zrobili niewiele w celu poprawy warunkéw pracy;

E. majac na uwadze, Ze mimo iz w przypadku fabryki odziezy Tazreen powolana przez Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych rzadowa komisja $ledcza oraz Stala Komisja Parlamentarna ds. Ministerstwa Pracy stwierdzily, ze
wlaicicielowi fabryki nalezy przedstawi¢ zarzuty karne za niedopuszczalne zaniedbania, nie zostal on nadal
aresztowany;

F. majagc na uwadze, ze rynek europejski jest najwigkszym odbiorcg eksportowanej przez Bangladesz odziezy i wyroboéw
widkienniczych, a czolowe zachodnie przedsigbiorstwa przyznaja, ze zawarly umowy na dostawy odziezy
z wiascicielami fabryk w kompleksie Rana Plaza;

G. majgc na uwadze, Ze Bangladesz zajat drugie miejsce wéréd Swiatowych eksporteréw gotowej odziezy, ustepujac w tym
wzgledzie jedynie Chinom; majac na uwadze, ze w Bangladeszu funkcjonuje obecnie ponad 5000 zakladow
widkienniczych, ktére zatrudniaja w przyblizeniu 4 miliony oséb; majgc tez na uwadze, ze sektor odziezowy stanowi
aktualnie 75 % eksportu tego kraju;

H. majac na uwadze, ze przemyst tekstylny uznawany jest za jedna z galezi przemystu najbardziej zanieczyszczajacych
Srodowisko; majac na uwadze, ze przedzalnictwo, tkactwo i produkcja widkien przemystowych powoduja obnizenie
jako$ci powietrza i uwolnienie do atmosfery licznych substancji lotnych, ktére s3 szczegdlnie szkodliwe dla
pracownikéw, konsumentéw i Srodowiska;

. majac na uwadze, ze pracownicy kompleksu Rana Plaza otrzymywali wedlug doniesient place w wysokosci 29 EUR
miesigcznie; majac na uwadze, ze wedtug organizacji Clean Clothes Campaign koszty pracy w tym sektorze wynosza
zaledwie od 1 do 3 % koncowej ceny produktu, a presja cenowa wciaz roénie;

J. majac na uwadze, ze niektére duze zachodnie koncerny staly si¢ obecnie sygnatariuszami prawnie wigzacego
porozumienia uzgodnionego przez lokalne organizacje pracownicze, ktorego celem jest zapewnienie podstawowych
norm bezpieczenstwa w miejscu pracy w fabrykach odziezowych w Bangladeszu, co jest reakcja na powszechna krytyke
mi¢dzynarodowych koncernéw wspoélpracujacych z miejscowymi producentami odziezy;

1. wyraza gleboki zal z powodu tragicznej i mozliwej do uniknigcia $Smierci 1127 oséb oraz uszczerbku na zdrowiu
poniesionego przez kolejne tysigce ofiar wskutek zawalenia si¢ fabryki w kompleksie Rana Plaza; sklada kondolencje
rodzinom ofiar i osobom poszkodowanym oraz potepia poszczeg6lne osoby odpowiedzialne za ponowne dopuszczenie do
sytuacji, w ktorej tak wiele oséb traci zycie;

2. podkresla, ze takie wypadki w tragiczny sposéb uwypuklaja brak norm bezpieczenstwa w zakladach produkcyjnych
i potwierdzaja, ze konieczne sg pilne dzialania w celu poprawy wdrazania podstawowych norm pracy MOP oraz
powszechniejszego respektowania zasad spolecznej odpowiedzialno$ci przedsigbiorstw przez wielonarodowe firmy
zajmujace si¢ sprzedazg detaliczng odziezy;
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3. broni prawa pracownikéw w Bangladeszu do tworzenia i rejestrowania niezaleznych zwiazkéw zawodowych oraz
przylaczania si¢ do nich bez obaw przed przesladowaniami; uwaza demokratyczne struktury zwiazkowe za kluczowe
narzedzie w walce o ostrzejsze normy w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa i lepsze warunki pracy, w tym wyzsze
wynagrodzenia; wzywa rzad Bangladeszu do zagwarantowania tych praw podstawowych;

4.z zadowoleniem przyjmuje porozumienie w sprawie bezpieczenstwa pozarowego i bezpieczenstwa budynkéw,
zawarte dnia 15 maja 2013 r. w Bangladeszu przez zwiazki zawodowe, organizacje pozarzadowe i ok. 40
ponadnarodowych sieci detalicznej sprzedazy odziezy, ktére ma na celu podniesienie standardéw bezpieczefistwa
w zakladach produkcyjnych (oraz zawiera porozumienia dotyczace finansowania takich $rodkéw), zwlaszcza dzigki
utworzeniu niezaleznego systemu inspekcji, obejmujacego publikowanie wynikow oraz obowigzkowe naprawy i remonty,
a takze dzigki czynnemu wspieraniu tworzenia w kazdej fabryce komisji ds. bhp z udzialem organéw reprezentujacych
pracownikéw; wzywa do wsparcia tych staran przez wszystkie pozostale marki odziezowe, w tym sie¢ detalicznej
sprzedazy odziezy Walmart, Gap, Metro, NKD i Ernstings, ktére wciaz odrzucaja wszelkie wigzace porozumienia;

5.z zadowoleniem przyjmuje plan dzialania przyjety przez rzad, pracodawcéw, pracownikéw i MOP w dniu 4 maja
2013 r., w ramach ktérego strony zobowiazuja si¢ w szczegdlnosci do zreformowania kodeksu pracy, aby umozliwié
pracownikom tworzenie zwiazkéw zawodowych bez uzyskania uprzedniej zgody wiasciciela fabryki oraz prowadzenie
rokowan zbiorowych, do oceny bezpieczefistwa wszystkich ukierunkowanych na eksport fabryk odziezy gotowej
w Bangladeszu do korica 2013 r., do przeniesienia fabryk niespelniajgcych wymogéw bezpieczefistwa i do zatrudnienia
setek dodatkowych inspektorow;

6.  wyraza nadziej¢, Ze porozumienie oraz plan dzialania zostang terminowo i w pelni wdrozone; z zadowoleniem
przyjmuje w tym kontekscie zatwierdzenie w dniu 13 maja 2013 r. przez Rad¢ Ministréw Bangladeszu zmiany do
bangladeskiego kodeksu pracy, ktéra przewiduje przepisy dotyczace ubezpieczeni grupowych i zakladowej opieki
medycznej; wzywa bangladeski parlament do niezwlocznego przyjecia tej zmiany na najblizszym posiedzeniu;
z zadowoleniem przyjmuje tez decyzj¢ rzadu Bangladeszu o podniesieniu placy minimalnej w nadchodzacych tygodniach
oraz wzywa rzad Bangladeszu do $cigania przedsigbiorstw stosujacych nizsze place;

7. przypomina, ze Bangladesz korzysta z bezclowego i bezkontyngentowego dostepu do rynku UE w ramach inicjatywy
,wszystko oprdcz broni”, bedgcej elementem ogdlnego systemu preferencji (GSP), oraz ze preferencje te mozna cofnaé
zgodnie z art. 15 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie GSP w przypadku powaznego i systematycznego naruszania zasad
ustanowionych w konwencjach wymienionych w zalaczniku IIl czg$¢ A, stwierdzonego w oparciu o wnioski odpowiednich
organéw monitorujacych.;

8. wzywa Komisje, by zbadala, czy Bangladesz wypelnia wspomniane konwencje, i oczekuje rozwazenia
przeprowadzenia dochodzenia na mocy art. 18 rozporzadzenia w sprawie GSP w przypadku ewentualnego stwierdzenia
powaznego i systematycznego naruszania przez Bangladesz zasad ustanowionych w tych konwencjach;

9. uwaza, ze niepowodzenie rzadu Bangladeszu w egzekwowaniu krajowych przepiséw budowlanych jest godne
pozalowania; wzywa rzad i odpowiednie organy wymiaru sprawiedliwosci do przeprowadzenia dochodzenia w sprawie
domniemania, jakoby przepisy te nie zostaly zastosowane z powodu zmowy miedzy skorumpowanymi urzednikami
a wlascicielami nieruchomosci dazacymi do obnizenia kosztéw;

10.  oczekuje, Ze osoby winne karalnych sadownie zaniedban lub innych czynéw przestepczych zwiazanych
z zawaleniem si¢ budynku Rana Plaza, pozarem fabryki Tazreen i wszelkimi innymi pozarami zostang postawione przed
sadem; oczekuje, ze miejscowe wladze i kadra kierownicza zakladéw bedg wspdlpracowaé w celu zagwarantowania
wszystkim ofiarom pelnego dostgpu do wymiaru sprawiedliwosci, by umozliwi¢ im dochodzenie odszkodowania;
oczekuje, ze ponadnarodowe sieci detalicznej sprzedazy odziezy, ktére produkowaly wyroby w tych zakladach, zaangazuja
si¢ w stworzenie planu wyplaty odszkodowan; z zadowoleniem przyjmuje podjete juz przez rzad Bangladeszu dziatania
majace na celu wsparcie ofiar i ich rodzin;

11.  wzywa wszystkie przedsigbiorstwa, a zwlaszcza marki odziezowe, udzielajace zlecen lub podzlecen zakladom
w Bangladeszu i w innych panstwach, by w pelni stosowaly uznane na szczeblu miedzynarodowym praktyki w dziedzinie
spolecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw, zwlaszcza niedawno uaktualnione wytyczne OECD dla przedsigbiorstw
miedzynarodowych, dziesig¢ zasad inicjatywy ONZ Global Compact, wytyczne zawarte w normie ISO 26000 dotyczacej
odpowiedzialnosci spolecznej, tréjstronng deklaracje zasad dotyczacych przedsigbiorstw wielonarodowych i polityki
spolecznej MOP oraz wytyczne ONZ dotyczgce biznesu i praw czlowieka, oraz by krytycznie ocenily swoje fancuchy
dostaw w celu zadbania o to, aby ich wyroby byly produkowane wylgcznie w zakladach w pelni przestrzegajacych norm
bezpieczenstwa i praw pracowniczych;
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12.  wzywa Komisj¢ do aktywnego wspierania odpowiedzialnej postawy wirdd przedsigbiorstw unijnych dziatajacych za
granica, ze szczegélnym naciskiem na zagwarantowanie Scistego przestrzegania wszystkich obowigzkéw prawnych,
w szczeg6lnosci migdzynarodowych norm i przepisow w dziedzinie praw czlowieka, prawa pracy i ochrony $rodowiska;

13.  apeluje do sieci sprzedazy detalicznej, organizacji pozarzadowych i pozostalych zaangazowanych podmiotéw,
w tym w stosownych przypadkach do Komisji, o wspélprace na rzecz opracowania norm dotyczacych dobrowolnych
oznaczen $wiadczacych o produkowaniu wyrobéw w spolecznie akceptowanych warunkach i o tym, ze dane wyroby
powstaly zgodnie z podstawowymi normami pracy MOP na calej dlugosci faficucha dostaw; wzywa firmy wykorzystujace
spoleczna odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw jako narzedzie marketingowe do podjecia krokéw zapewniajacych
prawdziwos¢ tego typu zapewnien;

14.  z zadowoleniem przyjmuje wsparcie udzielane bangladeskiemu ministerstwu pracy i zatrudnienia oraz
Bangladeskiemu Stowarzyszeniu Producentéw i Eksporteréw Tekstyliow przez Komisje; apeluje o zacieSnienie tej
wspolpracy, a w stosownych przypadkach o rozszerzenie jej na inne paistwa w regionie;

15.  zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie, Komisji, Europejskiej Stuzbie
Dzialan Zewnetrznych, wiceprzewodniczacej Komisji/wysokiej przedstawiciel Unii do spraw zagranicznych i polityki
bezpieczenstwa, specjalnemu przedstawicielowi UE ds. praw czlowieka, rzadom i parlamentom panstw cztonkowskich,
Radzie Praw Czlowieka ONZ, rzadowi i parlamentowi Bangladeszu oraz dyrektorowi generalnemu Miedzynarodowej
Organizacji Pracy.

P7_TA(2013)0231
Guantdnamo: strajk glodowy wieZniéw

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie strajku glodowego wieZniéw
w Guantdnamo (2013/2654(RSP))

(2016/C 055/20)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac swoje wezesniejsze rezolucje w sprawie Guantdnamo,

— uwzgledniajac swoja rezolucje¢ z dnia 18 kwietnia 2012 r. w sprawie rocznego sprawozdania dotyczacego praw
czlowieka na $wiecie oraz polityki Unii Europejskiej w tym zakresie, w tym wplywu na strategiczng polityke UE
w dziedzinie praw czlowieka (*),

— uwzgledniajagc miedzynarodowe, europejskie i krajowe instrumenty dotyczace praw czlowieka i podstawowych
wolnosci oraz zakazujgce arbitralnych zatrzyman, wymuszonych zaginie¢ i tortur, takie jak Miedzynarodowy pakt praw
obywatelskich i politycznych z dnia 16 grudnia 1966 r. oraz Konwencja ONZ w sprawie zakazu stosowania tortur oraz
innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajacego traktowania albo karania z dnia 10 grudnia 1984 r. oraz odpowiednie
protokoly do nich,

— uwzgledniajac wspdlne o$wiadczenie Unii Europejskiej i jej panstw czlonkowskich oraz Stanéw Zjednoczonych
Ameryki z dnia 15 czerwca 2009 1. dotyczace zamknigcia osrodka przetrzymywania w Zatoce Guantdnamo i przyszlej
wspolpracy w zakresie zwalczania terroryzmu w oparciu o wspdlne warto$ci, prawo migdzynarodowe i poszanowanie
praworzadnosci i praw czlowieka,

@) Teksty przyjete, P7_TA(2012)0126.



