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Uruchomienie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji: wniosek EGF[2014/
002 NL/Gelderland-Overijssel construction - Niderlandy

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 17 wrze$nia 2014 r. w sprawie wniosku dotyczacego decyzji

Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do

Globalizacji zgodnie z pkt 13 Porozumienia migdzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. pomigdzy

Parlamentem Europejskim, Rada i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej, wspélpracy w kwestiach

budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami (wniosek EGF|/2014/002 NL/Gelderland-Overijssel construction
z Niderlandéw) (COM(2014)0455 — C8-0100/2014 — 2014/2055(BUD))

(2016/C 234/15)

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac wniosek Komisji przedlozony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie (COM(2014)0455 — C8-0100/
2014),

— uwzgledniajgc rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1309/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (2014-2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE)
nr 1927/2006 (') (nowe rozporzadzenie w sprawie EFG),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z dnia 2 grudnia 2013 r. okreslajace wieloletnie ramy
finansowe na lata 2014-2020 (%), w szczeg6lnosci jego art. 12,

— uwzgledniajgc Porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r. pomiedzy Parlamentem Europejskim,
Rada i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej, wspotpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania
finansami () (porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r.), w szczegdlnosci jego pkt 13,

— uwzgledniajac procedurg rozméw tréjstronnych przewidziang w pkt 13 porozumienia migdzyinstytucjonalnego z dnia
2 grudnia 2013 r,

— uwzgledniajac pismo Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
— uwzgledniajac pismo Komisji Rozwoju Regionalnego
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A8-0005/2014),

A. majac na uwadze, ze Unia opracowala instrumenty ustawodawcze i budzetowe w celu udzielenia dodatkowego wsparcia
pracownikom dotknietym skutkami powaznych zmian w strukturze $wiatowego handlu oraz z mysla o ulatwieniu im
reintegracji na rynku pracy,

B. majgc na uwadze, ze pomoc finansowa Unii dla zwalnianych pracownikéw powinna by¢ dynamiczna i powinno sig jej
udziela¢ jak najszybciej i jak najskuteczniej zgodnie ze wsp6lng deklaracja Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji
przyjeta na posiedzeniu pojednawczym w dniu 17 lipca 2008 r., a takze przy nalezytym uwzglednieniu porozumienia
miedzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. w odniesieniu do przyjecia decyzji o uruchomieniu EFG,

C. majgc na uwadze, ze oczekuje si¢, iz z funduszu skorzysta 475 pracownikéw sposrdd 562, ktérzy spetniaja warunki
uczestnictwa;

D. majgc na uwadze, ze Niderlandy przedlozyly wniosek EGF/2014/002 NL/Gelderland-Overijssel construction dotyczacy
wkladu finansowego z EFG w zwigzku ze zwolnieniami w 89 przedsig¢biorstwach prowadzacych dzialalno$¢ w dziale 41
wedhug klasyfikacji NACE Rev.2 (,Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw”) (*), zlokalizowanych
w sasiadujacych ze soba regionach na poziomie NUTS 2 Geldria i Overijssel, do ktorych to zwolnien doszlo w okresie
odniesienia od 1 marca 2013 r. do 1 grudnia 2013 r., przy czym wobec 475 pracownikéw przewidziano Srodki
wspotfinansowane z EFG,

Dz.U. L 347 z 20.12.2013, 5. 855.

Dz.U. L 347 z 20.12.2013, 5. 884.

Dz.U. C 373 2z 20.12.2013, s. 1.

Rozporzadzenie (WE) nr 18932006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 20 grudnia 2006 r. w sprawie statystycznej
klasyfikacji dzialalno$ci gospodarczej NACE Rev. 2 i zmieniajace rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3037/90 oraz niektdre
rozporzadzenia WE w sprawie okre§lonych dziedzin statystycznych (Dz.U. L 393 z 30.12.2006, s. 1)
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E. majac na uwadze, ze zdecydowana wigkszos¢ (92,6 %) pracownikéw objetych Srodkami to mezczyzni, a 7,4 % to
kobiety; majac na uwadze, ze 65,3 % pracownikéw to osoby miedzy 30 a 54 rokiem zycia; majac na uwadze, ze 21,9 %
pracownikéw to osoby miedzy 55 a 64 rokiem zycia;

F. majac na uwadze, ze zlozony wniosek spelnia kryteria kwalifikowalnosci przewidziane w rozporzadzeniu w sprawie
EFG,

1. zgadza si¢ z Komisjg, Ze warunki przewidziane w art. 4 ust. 1 lit. b) nowego rozporzadzenia w sprawie EFG zostaly
spetnione i ze w zwigzku z tym Niderlandy maja prawo do pomocy finansowej na mocy powyzszego rozporzadzenia;

2. odnotowuje, ze w dniu 20 lutego 2014 r. wladze niderlandzkie zlozyly wniosek o wklad finansowy z EFG
i uzupeknily go dodatkowymi informacjami do dnia 17 kwietnia 2014 r., a takze zauwaza, Ze Komisja udostepnita swoja
ocen¢ dnia 10 lipca 2014 r.; z zadowoleniem przyjmuje krétki okres oceny wynoszacy pigé¢ miesiecy;

3. uwaza, ze zwolnienia w 89 przedsigbiorstwach prowadzacych dzialalno$¢ w dziale 41 wedlug klasyfikacji NACE
Rev.2 (,Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw”), zlokalizowanych w s3siadujacych ze sobg regionach na
poziomie NUTS 2 Geldria i Overijssel, s3 powiazane ze $wiatowym kryzysem finansowym i gospodarczym, powotujac si¢
na to, ze polityka bankéw polegajaca na zaostrzeniu kryteriow udzielania kredytow hipotecznych i innych rodzajéw
kredytéw znacznie ograniczyla ilo$¢ udzielanych kredytéw hipotecznych i innych kredytéw, podczas gdy dziatania
oszczedno$ciowe rzadu majgce na celu redukeje dlugu publicznego i deficytu budzetowego ograniczyly wydatki publiczne,
a gwaltowny spadek cen i warto$ci na rynku nieruchomosci utrudnia sprzedaz i zakup lokali mieszkalnych;

4. zwraca uwage, Ze 562 zwolnienia jeszcze pogorsza sytuacje w zakresie bezrobocia w Geldrii i Overijssel, biorac pod
uwage, ze odnotowuje si¢ znaczny wzrost liczby zwolniert w sektorze budowlanym, a w poréwnaniu z danymi krajowymi
liczba bezrobotnych w obu prowincjach stanowi 39 % lacznej liczby zwolnient w 2012 r.;

5.z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze aby szybko zapewni¢ wsparcie pracownikom, wladze Niderlandéw postanowily
rozpoczaé $wiadczenie zwalnianym pracownikom zindywidualizowanych ustug w dniu 1 lutego 2014 r., jeszcze na dtugo
przed zapadnigciem ostatecznej decyzji o przyznaniu z EFG pomocy na zaproponowany skoordynowany pakiet;

6. odnotowuje, ze proponowane we wniosku dzialania nie obejmuja $wiadczent ani Srodkéw zachety;

7. zauwaza, Ze skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug, ktére majg by¢ wspétfinansowane, obejmuje
dzialania skierowane do zwolnionych pracownikéw, takie jak pomoc w poszukiwaniu pracy i nabory, Srodki w zakresie
szkolen umozliwiajgcych nabywanie nowych kwalifikacji i zmiane kwalifikacji, pomoc w zakresie zwolnief
monitorowanych oraz baza danych pracownikéw mobilnych;

8.  zauwaza, ze wéréd proponowanych kurséw zawodowych dla beneficjentéw pomocy, dotyczacych zawodéw spoza
sektora budowlanego, znajduje si¢ usuwanie azbestu; wzywa wladze niderlandzkie do dopilnowania, aby osoby
uczestniczgce w tym konkretnym kursie zostaly rzetelnie poinformowane o zagrozeniach dla zdrowia i bezpieczenistwa
zwigzanych z pracg z azbestem;

9.  z zadowoleniem przyjmuje fakt, Ze skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug sporzadzono w drodze
konsultacji ze zwiazkami zawodowymi i organizacjami pracodawcéw, partnerami spolecznymi z sektora budowlanego
i instytucjami o$wiatowymi oraz ze na poszczegdlnych etapach wdrazania i dostepu do EFG stosowana bedzie polityka
réwnosci kobiet i mezczyzn oraz zasada niedyskryminacji; podkresla znaczenie przyszlych inicjatyw transgranicznych,
takich jak punkty obslugi na granicy czy dostosowanie zasad w celu ulatwienia wymiany informacji i pobudzenia
transgranicznej mobilnosci pracownikow;

10.  z zadowoleniem przyjmuje pomyst stworzenia bazy danych pracownikéw mobilnych umozliwiajacej elastyczne
zatrudnienie pracownikéw, ktdrej celem bedzie zdobycie doswiadczenia zawodowego i znalezienie pracy za poSrednictwem
tego instrumentu; oczekuje, ze uczestnikom uda si¢ znalez¢ stala prace;

11.  przypomina, jak wazne jest zwigkszenie szans wszystkich pracownikéw na zatrudnienie poprzez odpowiednie
szkolenia oraz uznanie umiejetnosci i kompetencji zdobytych przez pracownika w trakcie kariery zawodowej; oczekuje, ze
szkolenia oferowane w ramach skoordynowanego pakietu beda dostosowane nie tylko do potrzeb zwolnionych
pracownikéw, lecz takze ogdlnie do sytuacji gospodarczej;
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12.  przypomina, ze zgodnie z art. 7 nowego rozporzadzenia w sprawie EFG przy opracowywaniu skoordynowanego
pakietu zindywidualizowanych uslug umozliwiajacych nabywanie nowych kwalifikacji oraz zmiang kwalifikacji nalezy
przewidywac przyszle perspektywy rynku pracy i potrzebne umiejetnosci oraz pakiet ten powinien obejmowaé przejscie na
zasobooszczedng i zrownowazong gospodarke;

13.  odnotowuje, ze informacje na temat skoordynowanego pakietu zindywidualizowanych ustug, ktére majg by¢
finansowane z EFG, obejmuja dane na temat komplementarnosci z dziataniami finansowanymi z funduszy strukturalnych;
podkresla, ze wladze Niderlandéw potwierdzaja, iz dzialania kwalifikowalne nie sg objete pomocg w ramach innych
instrumentéw finansowych Unii; ponownie wzywa Komisj¢ do przedstawiania analizy poréwnawczej tych danych
w sprawozdaniach rocznych w celu zapewnienia pelnego przestrzegania obowigzujacych przepiséw i zapobiegania
powielaniu ustug finansowanych przez Unig;

14.  odnotowuje, ze calkowity koszt dzialan w zakresie dostarczania i upowszechniania informacji szacuje si¢ na
27 096 EUR; przypomina o znaczeniu upowszechniania wiedzy o wkladzie z EFG oraz potrzebie zwigkszania widocznosci
Unii w tych dzialaniach;

15.  docenia udoskonalong procedure wprowadzong przez Komisj¢ w nastepstwie wniosku Parlamentu o przyspieszone
udzielanie dotacji; zauwaza, ze Komisja ukoniczyla oceng zgodnosci wniosku z warunkami przyznania wkladu finansowego
w ciggu 12 tygodni od otrzymania kompletnego wniosku;

16.  podkresla, ze zgodnie z art. 9 nowego rozporzadzenia w sprawie EFG wklad finansowy z EFG powinien by¢
ograniczony do tego, co jest niezbedne, aby zapewni¢ solidarno$¢ i tymczasowe, jednorazowe wsparcie dla beneficjentow
objetych pomocg, i nie zastgpuje dzialan, za ktére na mocy prawa krajowego lub uméw zbiorowych odpowiedzialne sa
przedsigbiorstwa;

17.  z zadowoleniem przyjmuje przyjecie rozporzadzenia w sprawie EFG, ktére odzwierciedla porozumienie osiggniete
przez Parlament i Rad¢ co do ponownego wprowadzenia kryterium uruchomienia z powodu kryzysu, zwigkszenia wkladu
finansowego Unii do 60% lacznych szacunkowych kosztéw proponowanych dzialan, zwigkszenia skutecznosci
rozpatrywania wnioskéw o uruchomienie EFG przez Komisj¢ oraz przez Parlament i Rade dzigki skréceniu czasu oceny
i zatwierdzenia, co do rozszerzenia kwalifikowalnych dzialan i beneficjentéw poprzez wilaczenie os6b samozatrudnionych
i 0s6b mlodych oraz co do finansowania $rodkéw zachecajacych do rozpoczecia wlasnej dzialalnosci gospodarczej;

18.  zatwierdza decyzj¢ zalaczong do niniejszej rezolucji;

19.  zobowigzuje swojego przewodniczacego do podpisania wraz z przewodniczacym Rady niniejszej decyzji
i zapewnienia jej publikacji w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej;

20.  zobowigzuje swojego przewodniczgcego do przekazania niniejszej rezolucji wraz z zalacznikiem Radzie i Komisji.

ZALACZNIK

DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji zgodnie z pkt 13 Porozumienia
miedzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. pomi¢dzy Parlamentem Europejskim, Radg i Komisjg
w sprawie dyscypliny budzetowej, wspdlpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami
(wniosek EGF/2014/002 NL/Gelderland-Overijssel Construction z Niderlandéw)

(Tekst tego zakgcznika nie zostat powtérzony w tym miejscu, poniewaz odpowiada on koricowej wersji decyzji 2014/814/UE.)



