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Wyrok Trybunalu (pierwsza izba) z dnia 24 listopada 2016 r. (wniosek o wydanie orzeczenia
w trybie prejudycjalnym zlozony przez The Labour Court, Ireland - Irlandia) - David L. Parris|
Trinity College Dublin i in.

(Sprawa C-443/15) (')

(Odeslanie prejudycjalne — Réwnos¢ traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy — Dyrektywa 2000/78/
WE — Artykut 2 — Zakaz dyskryminacji ze wzgledu na orientacje seksualng i wiek — Krajowy system
emerytalno-rentowy — Wyplata renty rodzinnej partnerowi cywilnemu — Warunek — Zawarcie zwigzku
partnerskiego przed ukoticzeniem 60. roku zZycia przez ubezpieczonego w tym systemie — Zwigzek
cywilny — Niemozno$¢ w danym paristwie czlonkowskim przed 2010 r. — Ustalony trwaly stosunek —
Artykul 6 ust. 2 — Uzasadnienie odmiennego traktowania ze wzgledu na wiek)

(2017/C 030/10)
Jezyk postgpowania: angielski

Sad odsylajacy

The Labour Court, Ireland

Strony w postepowaniu gléwnym

Strona wnoszgca odwotanie: Dr David L. Parris

Druga strona postgpowania: Trinity College Dublin, Higher Education Authority, Department of Public Expenditure and
Reform i Department of Education and Skills

Sentencja

1) Artykut 2 dyrektywy Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 . ustanawiajgcej ogdlne warunki ramowe réwnego traktowania
w zakresie zatrudnienia i pracy nalezy interpretowal w ten sposcb, ze uregulowanie krajowe, ktére w ramach zawodowego programu
emerytalnego uzaleznia prawo pozostatych przy Zyciu zarejestrowanych partneréw czbonkow programu do uzyskania renty rodzinnej
od warunku wymagajgcego zawarcia zarejestrowanego zwigzku partnerskiego przed osiggnieciem przez czlonka wieku 60 lat,
w sytuagji gdy prawo krajowe nie zezwalato danemu czlonkowi na zawarcie zarejestrowanego zwigzku partnerskiego przed
osiggnigciem tej granicy wieku, nie stanowi dyskryminacji ze wzgledu na orientacje seksualng.

2

Artykut 2 i art. 6 ust. 2 dyrektywy 2000/78 nalezy interpretowac w ten sposob, ze uregulowanie krajowe takie jak rozpatrywane
w postepowaniu gléwnym, ktére w ramach zawodowego programu emerytalnego uzaleznia prawo pozostalych przy Zyciu
zarejestrowanych partneréw cztonkéw programu do uzyskania renty rodzinnej od warunku wymagajgcego zawarcia zarejestrowanego
zwigzku partnerskiego przed osiggnigciem przez cztonka wieku 60 lat, w sytuacji gdy prawo krajowe nie zezwalato danemu cztonkowi
na zawarcie zarejestrowanego zwigzku partnerskiego przed osiggnigciem tej granicy wieku, nie stanowi dyskryminacji ze wzgledu na
wiek.

)
~

Artykut 2 i art. 6 ust. 2 dyrektywy 2000/78 nalezy interpretowac w ten sposob, ze uregulowanie krajowe takie jak rozpatrywane
w postgpowaniu gléwnym nie moze prowadzi¢ do dyskryminacji ze wzgledu na tgczny skutek orientacji seksualnej i wieku, jesli
uregulowanie to nie stanowi dyskryminacji ani ze wzgledu na orientacje seksualng, ani ze wzgledu na wiek rozpatrywane oddzielnie.

(")  DzU. C 354 z 26.10.2015.



