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SAD

Wyrok Sadu z dnia 13 grudnia 2016 r. - IPSO/EBC
(Sprawa T-713/14) (')

(EBC — Personel EBC — Pracownicy tymczasowi — Ograniczenie maksymalnego czasu Swiadczenia pracy
przez jednego pracownika tymczasowego — Skarga o stwierdzenie niewaznosci — Akt zaskarzalny —
Bezposrednie i indywidualne oddzialywanie — Interes prawny — Termin do wniesienia skargi —
Dopuszczalnos¢ — Brak informacji i konsultacji skarzgcej organizacji zwigzkowej — Odpowiedzialnos¢
pozaumowna)

(2017/C 046/21)
Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: Organisation des salariés aupres des institutions européennes et internationales en République fédérale
d’Allemagne (International and European Public Services Organisation) (IPSO) (Frankfurt nad Menem, Niemcy)
(przedstawiciel: adwokat L. Levi)

Strona pozwana: Europejski Bank Centralny (przedstawiciele: poczatkowo B. Ehlers, 1. Kopfer i M. Lopez Torres, nastgpnie
B. Ehlers, P. Pfeifhofer i F. Malfrére, pelnomocnicy, wspierani przez adwokata B. Wagenbaura)

Przedmiot

Whiosek zlozony na podstawie art. 263 TFUE majacy na celu stwierdzenie niewaznosci decyzji zarzadu EBC z dnia 20 maja
2014 r. 0 ograniczeniu do dwoch lat okresu, przez ktéry jeden pracownik tymczasowy moze $wiadczy¢ prace o charakterze
administracyjnym i sekretarskim na rzecz EBC, a po drugie, wniosek na podstawie art. 268 TFUE o zado$¢uczynienie
doznanej krzywdzie.

Sentencja

1) Stwierdza sig niewaznos¢ decyzji zarzgdu Europejskiego Banku Centralnego (EBC) z dnia 20 maja 2014 r. o ograniczeniu do dwdch
lat okresu, przez ktdry jeden pracownik tymczasowy moze SwiadczyC prace o charakterze administracyjnym i sekretarskim na rzecz
EBC.

2) W pozostalym zakresie skarga zostaje oddalona.

3) EBC pokrywa wlasne koszty i zostaje obcigzony trzema czwartymi kosztow poniesionymi przez Organisation des salariés aupres des
institutions européennes et internationales en République fédérale d’Allemagne (International and European Public Services
Organisation) (IPSO). IPSO pokrywa jedng czwartg swoich kosztow.

() DzU.C 431z 1.12.2014.

Skarga wniesiona w dniu 28 listopada 2016 r. — Karp/Parlament
(Sprawa T-833/16)
(2017/C 046/22)
Jezyk postepowania: angielski

Strony

Strona skarzgca: Kevin Karp (Bruksela, Belgia) (przedstawiciele: adwokaci N. Lambers i R. Ben Ammar)
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Strona pozwana: Parlament Europejski

Zadania

Strona skarzgca wnosi do Sadu o:

— stwierdzenie niewaznosci decyzji organu upowaznionego do zawierania umoéw dla grupy EFDD w Parlamencie
Europejskim, w ktérej zaklasyfikowano skarzacego do grupy funkcyjnej I w ramach umowy o pracg w charakterze
akredytowanego asystenta parlamentarnego (APA), podpisanej w dniu 25 lutego 2015 r. oraz do grupy funkcyjnej Il
w ramach umowy o prace podpisanej w dniu 12 maja 2016 r.;

— zasgdzenie od pozwanej naprawiania doznanych szkody i krzywdy, szacowanych tymczasowo odpowiednio na
40 888,68 EUR i 63 323,20 EUR;

— obcigzenie pozwanej kosztami postgpowania.

Zarzuty i gléwne argumenty

Na poparcie skargi strona skarzaca podnosi dwa zarzuty.
1. Zarzut pierwszy dotyczacy naruszenia art. 80 WZIP

— Skarzacy otrzymal stopien wynagrodzenia odpowiadajacy grupie funkcyjnej I w pierwszej umowie oraz w dolnym
przedziale grupy funkcyjnej II w drugiej umowie, ktére mu zaproponowano. Grupa funkcyjna Il obejmuje ,zadania
biurowe i prace sekretarskie, prowadzenie biura oraz inne réwnowazne zadania, wykonywane pod nadzorem
urzednikéw lub personelu tymczasowego”, za$ ogromna wigkszo$¢ zadan powierzanych skarzgcemu w ramach
pierwszej i drugiej umowy o prace miata charakter administracyjny i doradczy, jak wykazano w zalgcznikach do

skargi.
2. Zarzut drugi dotyczacy naruszenia art. 82 WZIP

— Artykut 82 WZIP stanowi, ze czlonek personelu kontraktowego zatrudniany jest w grupie funkcyjnej IV, jezeli jego
poziom wyksztalcenia odpowiada ukonczonym studiom uniwersyteckim trwajacym co najmniej trzy lata i jest
potwierdzony dyplomem lub jezeli posiada wyksztalcenie zawodowe na réwnowaznym poziomie. Skarzacy
ukonczyt pigé lat studiéw, co potwierdzaja dwa dyplomy, a w dodatku w odniesieniu do drugiej zaproponowanej mu
umowy ma doswiadczenie zawodowe w Parlamencie Europejskim w zakresie obowiazkéow réwnowaznych do tych,
ktére ostatecznie wykonywal.

Skarga wniesiona w dniu 6 grudnia 2016 r. - Dow Corning i Dow Corning Europe/Komisja
(Sprawa T-858/16)
(2017/C 046/23)
Jezyk postgpowania: angielski

Strony

Strona skarzgca: Dow Corning Corporation (Midland, Michigan, Stany Zjednoczone) i Dow Corning Europe (Seneffe, Belgia)
(przedstawiciele: adwokaci S. Verschuur, M. Stroungi i L. Mélia)

Strona pozwana: Komisja Europejska



