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Zarzuty i gléwne argumenty
Na poparcie skargi strona skarzgca podnosi dwa zarzuty.

1. Zarzut pierwszy dotyczacy naruszenia art. 45 Regulaminu pracowniczego urzednikéw Unii Europejskiej i wewnetrznego
systemu awansowania wprowadzonego w Trybunale Sprawiedliwosci Unii Europejskiej.

2. Zarzut drugi dotyczacy naruszenia zasad réwnego traktowania i jednosci europejskiej stuzby publiczne;.

Skarga wniesiona w dniu 17 stycznia 2017 - RQ/Komisja
(Sprawa T-29/17)
(2017/C 095/24)
Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: RQ (przedstawiciel: adwokat E. Boigelot)

Strona pozwana: Komisja Europejska

Zadania

Strona skarzgca wnosi do Sadu o:
— stwierdzenie, Ze jej skarga jest dopuszczalna i zasadna

— w rezultacie, stwierdzenie niewaznosci decyzji Komisji Europejskiej z dnia 2 marca 2016 r. [C(2016)1449 final]
w sprawie wniosku o uchylenie immunitetu, dorgczonej w dniu 11 marca 2016 r., z ktéra skarzgca zapoznala sig
w dniu 14 marca 2016 r. po powrocie z podrézy stuzbowej;

— o ile zajdzie taka potrzeba, stwierdzenie niewaznosci decyzji z dnia 5 pazdziernika 2016 r., nr. Ares(2016)5814495 —
07/10/2016, doreczonej w dniu 7 pazdziernika 2016 r., na mocy ktorej organ powolujacy oddalit zazalenie skarzacej
ztozone w dniu 10 czerwca 2016 r., pod nr R/317/16;

— w kazdym razie, obcigzenie strony pozwanej caloscig kosztéw postepowania, zgodnie z art. 134 § 1 oraz 135
regulaminu postgpowania przed Sgdem.

Zarzuty i gléwne argumenty

Na poparcie skargi strona skarzaca podnosi pigé zarzutéw.

1. Zarzut pierwszy, dotyczacy naruszenia regulaminu pracowniczego urzednikéw Unii Europejskiej (zwanego dalej
,regulaminem pracowniczym”), a w szczegélnosci jego art. 23, jak réwniez art. 17 Protokolu nr 7 w sprawie
przywilejéw i immunitetow Unii Europejskiej oraz naruszenia zasady, ktora zobowiazuje administracj¢ do wydawania
decyzji wylacznie na prawnie dopuszczalnych podstawach, a mianowicie istotnych i nieobarczonych oczywistym
bledem w ocenie.

2. Zarzut drugi, dotyczacy naruszenia regulaminu pracowniczego, a w szczegdlnosci art. 24, i naruszenia obowigzku
starannosci.

3. Zarzut trzeci, dotyczacy naruszenia obowiazku uzasadnienia, w szczegdlnosci art. 41 ust. 2 tiret trzecie Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej, art. 296 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, art. 25 regulaminu
pracowniczego i racji stanu.
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4. Zarzut czwarty, dotyczacy naruszenia uzasadnionych oczekiwan i oczywistego bledu w ocenie.

5. Zarzut piaty, dotyczacy naruszenia zwyklego korzystania z prawa do obrony, w szczegélnosci z prawa do bycia
wyshuchanym, obowigzku zachowania bezstronnosci oraz przestrzegania zasady domniemania niewinnosci a takze
braku starannosci, w szczeg6lnosci przestrzegania rozsadnego terminu.

Skarga wniesiona w dniu 24 stycznia 2017 r. — Lotte/EUIPO - Nestlé Scholler (Przedstawienie koali)
(Sprawa T-41/17)
(2017/C 095/25)
Jezyk skargi: niemiecki

Strony

Strona skarzgca: Lotte Co. Ltd (Tokio, Japonia) (przedstawiciel: adwokat M. Knitter)
Strona pozwana: Urzad Unii Europejskiej ds. Wlasnosci Intelektualnej (EUIPO)

Druga strona w postgpowaniu przed izbg odwotawczg: Nestlé Scholler GmbH & Co. KG (Norymberga, Niemcy)

Dane dotyczjce postepowania przed EUIPO

Zglaszajgcy: Strona skarzgca
Sporny znak towarowy: Graficzny unijny znak towarowy (Przedstawienie koali) — zgloszenie nr 6 158 463
Postgpowanie przed EUIPO: Postepowanie w sprawie sprzeciwu

Zaskarzona decyzja: Decyzja Pigtej Izby Odwolawczej EUIPO z dnia 28 paZzdziernika 2016 r. w sprawie R 250/2016-5

Zadania

Strona skarzgca wnosi do Sadu o:
— stwierdzenie niewaznosci zaskarzonej decyzji;
— oddalenie sprzeciwu w catosci;

— obcigzenie EUIPO kosztami postgpowania.

Podniesione zarzuty

— Naruszenie art. 42 ust. 2 i 3 rozporzadzenia nr 207/2009;
— Naruszenie zasady 22 ust. 3 rozporzadzenia 2868/95;
— Naruszenie art. 15 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia nr 207/2009;

— Naruszenie art. 8 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia nr 207/2009.



