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EUROPOL

ZARZAD EUROPOLU
Regulamin wewnetrzny

(2018/C 37/06)

ZARZAD,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/794 z dnia 11 maja 2016 r. w sprawie
Agencji Unii Europejskiej ds. Wspolpracy Organéw Scigania (Europol), zastepujgce i uchylajace decyzje Rady
2009/371/WSiSW, 2009/934/WSiSW, 2009/935/WSiSW, 2009/936/WSiSW i 2009/968/WSiSW () (zwane dalej ,roz-
porzadzeniem w sprawie Europolu”), w szczegdlnosci jego art. 11 ust. 1 lit. t),

a takZe majac na uwadze, co nastgpuje:
(1) Nalezy ulepszy¢ system zarzadzania Europolem poprzez zwigkszenie wydajnosci i usprawnienie procedur;

(2)  Aby skutecznie kontrolowa¢ funkcjonowanie Europolu, Komisja i pafistwa czlonkowskie powinny by¢ reprezento-
wane w jego zarzadzie;

(3) Zarzad przyjmuje regulamin wewnetrzny, w tym przepisy dotyczace zadan i funkcjonowania jego sekretariatu.
PRZYJMUJE NINIEJSZY REGULAMIN WEWNETRZNY:

Artykut 1
Sklad zarzadu

1. W sklad zarzadu wchodzi po jednym przedstawicielu z kazdego paristwa cztonkowskiego oraz jeden przedstawi-
ciel Komisji. Kazdy z przedstawicieli ma prawo glosu.

2. Kazdy z czlonkéw zarzadu ma zastepce. Zastgpca ten reprezentuje czlonka w przypadku jego nieobecnosci.
W posiedzeniach zarzadu moga uczestniczy¢ zaréwno cztonkowie, jak i zastgpcy czlonkéw.

3. Czlonkéw i zastepcdw czlonkéw zarzadu mianuje sig, uwzgledniajgc ich wiedze¢ w zakresie wspdlpracy organéw
Scigania, a takze odpowiednie umiejetnosci kierownicze, administracyjne i budzetowe.

4. Nalezy réwniez wzig¢ pod uwage zasade zréwnowazonej reprezentacji obu plci w zarzadzie.

5. Bez uszczerbku dla prawa panstw czlonkowskich i Komisji do zakonczenia kadencji ich odpowiednich cztonkéw
i zastepcow czlonkdw, okres kadencji w zarzadzie wynosi cztery lata i moze zostaé przedtuzony.

6.  Wszystkie strony reprezentowane w zarzadzie powinny podejmowaé wysitki na rzecz ograniczenia zmian swoich
przedstawicieli, tak aby zapewni¢ ciaglo$¢ prac zarzadu.

7. Panstwa czlonkowskie i Komisja powiadamiajg sekretariat zarzagdu o mianowaniu ich cztonkéw i zastepcéw czlon-
kéow oraz zakoficzeniu sprawowania przez nich funkcji. Sekretariat odpowiada za aktualizowanie listy czlonkéw
zarzadu.

Artyku} 2
Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy

1. Zarzad wybiera przewodniczacego i wiceprzewodniczacego sposrdd przedstawicieli trzech panstw cztonkowskich,
ktére wspélnie przygotowaly osiemnastomiesieczny program prac Rady. Kadencja przewodniczacego i wiceprzewodni-
czgcego trwa osiemnascie miesiecy, co odpowiada okresowi objetemu tym programem Rady. W tym okresie Przewodni-
czacy nie pelni roli przedstawiciela swojego panstwa czlonkowskiego w zarzadzie i nie dysponuje prawem glosu. Jezeli
w trakcie swojej kadencji przewodniczacy lub wiceprzewodniczgcy przestang by¢ czlonkami zarzadu, ich kadencja auto-
matycznie wygasa z tym dniem.

(') Dz.U.L 135z 24.5.2016, s. 53.
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2. Przewodniczgcy jest odpowiedzialny, w szczegdlnosci, za sprawne dzialanie zarzadu w wykonywaniu jego zadan
przewidzianych w rozporzadzeniu w sprawie Europolu.

3. W przypadku gdy przewodniczgcy nie jest w stanie wykonywa¢ swoich obowigzkéw, zastepuje go z urzedu wice-
przewodniczacy.

4. Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy wybierani sg wigkszoscia dwoch trzecich gloséw cztonkéw zarzadu. Wybor
przewodniczacego i wiceprzewodniczacego odbywa si¢ najpdzniej podczas ostatniego posiedzenia poprzedzajacego roz-
poczecie kolejnego osiemnastomiesigcznego programu Rady, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 niniejszego regulaminu.

5. Nominacje na przewodniczacego i wiceprzewodniczacego nalezy skladaé do sekretariatu najpdzniej dwadziescia
dni kalendarzowych przed poczatkiem posiedzenia, na ktorym maja odby¢ si¢ wybory. Sekretariat przesyla otrzymane
w ten sposob nominacje cztonkom zarzadu najp6zniej czternascie dni kalendarzowych przed posiedzeniem zarzadu, na

ktérym maja odby¢ si¢ wybory.
Artykut 3
Posiedzenia zarzadu
1. Posiedzenia zarzadu zwoluje przewodniczacy. Zarzad musi zostal poinformowany o terminie posiedzenia zwy-

czajnego najp6zniej na poprzednim posiedzeniu.

2. Zarzad zbiera si¢ co najmniej dwa razy do roku na posiedzeniach zwyczajnych. Ponadto zarzad zbiera si¢ réwniez
z inicjatywy przewodniczacego, na wniosek Komisji lub co najmniej jednej trzeciej jego czlonkéw. W takich przypad-
kach przewodniczacy zwoluje posiedzenie w ciggu trzydziestu dni kalendarzowych od otrzymania wniosku lub w ciggu
czternastu dni kalendarzowych w przypadku pilnej potrzeby.

3. Posiedzenia odbywaja si¢ w siedzibie gtéwnej Europolu, chyba ze przewodniczgcy zarzadu zdecyduje inaczej.

Artykut 4
Porzadek obrad posiedzen

1. Przewodniczacy zarzadu sporzadza projekt porzadku obrad kazdego posiedzenia. Sekretarz zarzadu przesyla
wszystkim jego cztonkom i dyrektorowi wykonawczemu projekt porzadku obrad co najmniej czternascie dni kalenda-
rzowych przed posiedzeniem. W razie zwolania posiedzenia nadzwyczajnego projekt porzadku obrad przekazuje sig
w ciagu tygodnia poprzedzajacego posiedzenie.

2. Projekt porzadku obrad zawiera punkty zgloszone przez czlonka lub dyrektora wykonawczego, pod warunkiem
ze odpowiednie dokumenty s3 udostgpnione przewodniczacemu co najmniej szesnascie dni kalendarzowych przed
posiedzeniem.

3. Tylko te punkty, na temat ktérych odpowiednie dokumenty przekazano cztonkom i dyrektorowi wykonawczemu
najpdzniej w dniu wydania projektu porzadku obrad, mogg zostaé wlaczone do porzadku obrad, o ile przewodniczacy
nie zdecyduje inacze;j.

4. Zarzad przyjmuje porzadek obrad na poczatku posiedzenia.

Artykut 5
Uczestnictwo i obrady

1. Do zebrania kworum wymagana jest obecno$¢ trzech czwartych cztonkéw zarzadu. W razie braku kworum prze-
wodniczacy zamyka posiedzenie i jak najszybciej zwoluje nastepne. Podczas drugiego posiedzenia kworum stanowi
dwie trzecie cztonkéw. Czlonkéw glosujacych przez przedstawicieli nie wlicza si¢ do kworum.

2. Dyrektor wykonawczy bierze udzial w obradach zarzadu.

3. Zarzad moze zaprosi¢ dowolng osobg, ktorej opinia moze mieé¢ znaczenie w dyskusji, w tym, w razie potrzeby,
przedstawiciela grupy ds. wspélnej kontroli parlamentarnej (GWKP), do uczestniczenia w jego posiedzeniach w charak-
terze czlonka bez prawa glosu.

4. Czlonkéw i zastepcow czlonkéw zarzadu moga na posiedzeniach wspomagaé doradcy lub eksperci.

5. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie, przyznajac pierwszenstwo tym czlonkom, ktérzy chca podniesé kwestie
proceduralng lub wstepna.
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6. Na wniosek przewodniczacego lub czlonka zarzad moze zdecydowaé o odbyciu posiedzenia w formie sesji
zamknigtej, ustalajgc uczestnictwo w posiedzeniu.

7.  Posiedzenia prowadzi si¢ zgodnie z systemem jezykowym Europolu wedlug decyzji zarzadu zgodnie z art. 64
ust. 2 rozporzadzenia w sprawie Europolu.

Artykut 6
Zasady glosowania

1. Zarzad podejmuje decyzje wigkszoscia glosow swoich czlonkéw, o ile rozporzadzenie w sprawie Europolu nie
stanowi inaczej.

2. Wigkszo$¢ gloséw dwoch trzecich czlonkéw zarzadu jest wymagana w przypadkach:

a) przyjecia dokumentu dotyczacego wieloletniego programu i dokumentu dotyczacego rocznego programu Europolu
na kolejny rok;

b) przyjecia rocznego budzetu Europolu;
¢) wyboru przewodniczacego i wiceprzewodniczacego;

d) decyzji w sprawach wszelkich sporé6w miedzy Europolem a pafistwami czlonkowskimi dotyczacych ostatecznej
odpowiedzialnosci za odszkodowanie na rzecz dowolnej osoby, ktéra poniosta szkody w wyniku bezprawnego prze-
twarzania danych osobowych;

e) decyzji w sprawie wnioskéw do Rady o mianowanie, przedtuzenie kadencji lub usunigcie ze stanowiska dyrektora
wykonawczego i zastepcow dyrektora wykonawczego;

f) decyzji w sprawie systemu jezykowego Europolu.

3. Kazdemu czlonkowi przystuguje jeden glos. W przypadku nieobecnosci czlonka uprawnionego do glosowania
jego zastepca jest uprawniony do wykonywania jego prawa glosu.

4. Kazdy czlonek moze przekazaé¢ swéj glos innemu czlonkowi zarzadu. Kazdy czlonek moze otrzymac tylko jedno
pelnomocnictwo do glosowania od innego czlonka. Czlonek przekazujacy glos musi przekazaé przewodniczagcemu na
piSmie nazwisko czlonka umocowanego do glosowania w jego imieniu, a takze poinformowal go o ograniczeniach
nalozonych na glos.

5. Dyrektor wykonawczy nie bierze udzialu w glosowaniu.

6.  Zarzad przystepuje do glosowania z inicjatywy przewodniczacego, ktéry zglasza kwestie pod glosowanie na wnio-
sek ktéregokolwiek z cztonkéw, pod warunkiem ze wigkszo$¢ cztonkéw wyrazi na to zgods.

7. Rozklad glosow jest okreslany w przypadku kazdej decyzji przyjetej przez zarzad. Do kazdej decyzji zalacza sie
informacj¢ przedstawiajaca opinie mniejszosci, jezeli ta wystapi z wnioskiem o to. Glosy oddaje si¢ przez podniesienie
r¢ki lub w drodze glosowania imiennego, jezeli wynik glosowania przez podniesienie reki zostanie zakwestionowany.

8. Glosy w sprawie decyzji lub mianowania s3 oddawane w glosowaniu tajnym na wniosek jednego z cztonkéw lub
jezeli przewodniczacy podejmie taka decyzje. W przypadku glosowania tajnego przewodniczgcy przy pomocy dwdch
innych czlonkéw liczy glosy i niezwlocznie oglasza wyniki. Przewodniczacy moze pozwoli¢ kazdemu czlonkowi na
przedstawienie krotkiego uzasadnienia swojego glosu.

9.  Zarzad moze réwniez podejmowal decyzje za posrednictwem procedury pisemnej, zgodnie z art. 7 niniejszego
regulaminu.

Artykut 7

Procedura pisemna

1. Jezeli przewodniczacy uzna, ze okolicznodci tak nakazujg, moze zwrdcic si¢ do zarzadu z prosba o podjecie decy-
zji lub wyrazenie opinii na temat danej kwestii w drodze procedury pisemnej. Jezeli wniosek o zastosowanie procedury
pisemnej nie zostal uznany na posiedzeniu, cztonkowie mogg zglosi¢ swoj sprzeciw przewodniczacemu na pismie.

2. Procedury pisemne, o ile nie okre$lono inaczej, przyjmuje si¢ za porednictwem procedury milczacej zgody.
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3. Standardowy czas trwania procedury pisemnej, o ile przewodniczgcy nie zdecyduje inaczej ze wzgledu na pilng
potrzebe, wynosi czternascie dni kalendarzowych. Opinia wyrazona przez czlonka zarzadu zostaje udostgpniona pozo-
stalym czlonkom.

4. O wyniku procedury pisemnej sekretariat niezwlocznie powiadamia zarzad.
5. Decyzje podjete za posrednictwem procedury pisemnej sa odnotowywane na kolejnym posiedzeniu zarzadu.
Artykut 8

Protokoly posiedzen

1. Projekty protokoléw posiedzen zarzadu sa sporzadzane przez sekretariat pod nadzorem przewodniczgcego
i zawieraja:

a) sprawozdanie z dyskusji;

b) decyzje podjete przez zarzad ze wskazaniem rozkladu gloséw, w tym list¢ gloséw oddanych przez pelnomocnika,
jezeli przeprowadzono glosowanie formalne;

¢) dokumenty zloZone zarzadowi;
d) liste obecnosci.

2. Zarzad zatwierdza projekt protokotu za posrednictwem procedury pisemnej albo podczas kolejnego posiedzenia.
Projekty protokoléw sa przekazywane zarzadowi do zatwierdzenia tylko wowczas, gdy przestano je czlonkom co naj-
mniej dwa tygodnie przed posiedzeniem. Projekty protokotéw sg takze przesylane dyrektorowi wykonawczemu.

3. Whnioski dotyczace poprawek projektéw protokoléw sa skladane na pismie do sekretariatu, jezeli zmiany sa przyj-
mowane za poSrednictwem procedury pisemnej, lub skladane przed rozpoczgciem posiedzenia, podczas ktorego majg
zostaé zatwierdzone.

4. Po zatwierdzeniu protokot jest podpisywany przez przewodniczacego i sekretarza zarzadu.
Artykut 9

Grupy robocze zarzadu

1. Zarzad moze utworzy¢ grupy robocze do kazdej ze spraw wchodzacych w zakres jego kompetencji, okreslajac ich
odpowiednie zakres i zadania.

2. Czlonkowie zarzadu sa reprezentowani w grupach roboczych, ktére prowadza prace pod przewodnictwem
cztonka zarzadu lub starszego eksperta wyznaczonego przez zarzad. Do wyznaczenia przewodniczacego grupy robo-
czej stosuje sie procedure okreslong w art. 2 niniejszego regulaminu. Przedstawiciele zarzadu zobowiazuja si¢ do aktyw-
nego udzialu w grupach roboczych.

3. Europol jest zapraszany do uczestniczenia w posiedzeniach grup roboczych. Do uczestniczenia w posiedzeniach
grup roboczych moga réwniez zosta zaproszeni eksperci.

4. Grupy robocze:
a) omawiajg i opracowujg wnioski do przedlozenia zarzagdowi;

b) prowadza swoje prace na podstawie ustnych informacji lub dokumentacji przekazanych najpdzniej dwa tygodnie
przed swoimi posiedzeniami, o ile przewodniczacy grupy nie zdecyduje inaczej;

¢) w razie potrzeby przekazuja sprawozdania do zarzadu za posrednictwem swojego przewodniczacego;
d) wspomaga sekretariat zarzadu;

e) s3 rozwigzywane po wykonaniu swoich zadan. Jezeli ich kadencja jest dlugoterminowa, potrzeba kontynuacji ich
prac jest regularnie poddawana ocenie zarzadu.
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Artykut 10
Poufnosé

Bez uszczerbku dla art. 11 niniejszego regulaminu dzialania i obrady zarzadu sa objete obowigzkiem zachowania tajem-
nicy zawodowej zgodnie z art. 339 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, o ile zarzad nie zdecyduje inaczej.
Czlonkowie i inne osoby obecne na posiedzeniach maja obowigzek, réwniez po zaprzestaniu pelnienia swoich funkdji,
przestrzegania tego obowigzku.

Artykut 11
Przejrzystosé

1. Europol publikuje na swojej stronie internetowej wykaz czlonkéw zarzadu.

2. Czlonkowie zarzadu przedstawiaja sekretariatowi deklaracj¢ o braku konfliktu intereséw, ktora publikuje si¢ na
stronie internetowej Europolu zgodnie z wewnetrznymi przepisami dotyczacymi przeciwdzialania przypadkom kon-
fliktu intereséw i zarzadzania nimi w odniesieniu do czlonkéw zarzadu.

3. Podsumowania wynikéw posiedzeft zarzadu sekretariat publikuje na stronie internetowej Europolu po uzyskaniu
upowaznienia od przewodniczacego i po konsultacji z zarzadem zgodnie z art. 65 ust. 4 rozporzadzenia w sprawie
Europolu. Z publikacji tych podsumowan mozna tymczasowo lub na stale zrezygnowa¢ lub tymczasowo lub na stale ja
ograniczy¢, w przypadku gdy takie publikowanie mogloby niekorzystnie wplyna¢ na wykonywanie przez Europol jego
zadan, biorgc pod uwage obowigzek zachowania przez Europol dyskrecji i poufnosci oraz operacyjny charakter
Europolu.

4. Dostep do dokumentéw zarzadu podlega szczegétowym zasadom stosowania rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001
Parlamentu Europejskiego i Rady (') w sprawie dokumentéw Europolu.

Artykut 12
Dokumentacja zarzadu

1. Sekretariat prowadzi archiwa dokumentacji zarzadu w formie elektronicznej i papierowej.

2. Kazdy nowy przewodniczgcy nadzoruje dokumentacje zarzadu, sporzadzajac w tym celu dokument, ktéry jest
przekazywany zarzadowi do zatwierdzenia podczas pierwszego posiedzenia zwyczajnego.

Artykut 13
Sekretariat zarzadu

1. Prace zarzagdu wspomaga sekretariat zapewniony przez Europol.

2. Zarzad mianuje sekretarza, ktéry podlega przepisom regulaminu pracowniczego i warunkom zatrudnienia innych
pracownikéw i ktéry z wykonywania swoich obowigzkéw odpowiada wylacznie przed zarzadem.

3. Sekretariat wykonuje swoje obowiazki zgodnie z instrukcjami przewodniczgcego i odpowiada przed nim z wyko-
nywania swoich obowiazkéw. W szczegélnosci sekretariat:

a) jest $cidle i stale zaangazowany w organizowanie, koordynowanie i zapewnianie spéjnosci pracy zarzadu, w tym jego
grup roboczych, w ramach odpowiedzialnosci przewodniczacego i pod jego kierownictwem;

b) wspomaga przewodniczgcego w wykonywaniu jego funkcji;
¢) udziela zarzagdowi wsparcia niezbednego do wykonywania zadan zarzadu;

d) jest odpowiedzialny za wykonywanie wszelkich innych obowigzkéw przypisanych przez zarzad lub przewodnicza-
cego w interesie Europolu.

Artykut 14
Korespondencja

Korespondencja adresowana do zarzadu jest przesytana do przewodniczacego zarzadu i zajmuje si¢ nia sekretariat.

(') Dz.U.L 145 z 31.5.2001, s. 43.
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Artykut 15
Zwrot kosztow

1. Europol pokrywa koszty przejazdow i zakwaterowania przewodniczacego zarzadu i kazdej grupy roboczej przez
niego ustanowione;j.

2. Europol pokrywa koszty przejazdéw czlonka i zastepcy czlonka zarzadu reprezentujacego panstwo cztonkowskie
i koszty przejazdéw maksymalnie dwdch ekspertéw na delegacje. Kazda delegacja pokrywa koszty zakwaterowania swo-
ich cztonkéw i ekspertéw. Koszty zwigzane z innymi ekspertami ponosi odpowiednia delegacja.

3. Europol pokrywa koszty przejazddéw i zakwaterowania ekspertéw zaproszonych w celu doradzania zarzadowi
zgodnie z art. 5 ust. 3 i 4 oraz art. 9 ust. 3 niniejszego regulaminu. Europol nie pokrywa kosztow uczestnictwa przed-
stawicieli wyznaczonych przez grupe ds. wspélnej kontroli parlamentarnej.

4. W odniesieniu do posiedzen grup roboczych zarzadu Europol pokrywa koszty przejazdéw jednego przedstawi-
ciela na delegacje. Kazda delegacja pokrywa koszty zakwaterowania swoich przedstawicieli i ekspertow.
Artykut 16
Przepisy koncowe

1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie w dniu rozpoczecia stosowania rozporzadzenia w sprawie Europolu.

2. Niniejszym uchyla si¢ i zastepuje niniejszym regulaminem decyzje zarzadu Europolu z dnia 30 listopada 2011 r.
ustanawiajacg regulamin wewnetrzny zarzadu.

3. Wnhioski dotyczace poprawek niniejszego regulaminu zarzad rozpatruje zgodnie z art. 11 ust. 1 lit. t) rozporza-
dzenia w sprawie Europolu.

Sporzadzono w Hadze dnia 13 grudnia 2016 r.

W imieniu zarzgdu
Arie [JZERMAN

Przewodniczgcy
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