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DECYZJA KOMISJI
z dnia 30 stycznia 2018 r.

ustanawiajgca Strategiczne Forum ds. Waznych Projektéw Stanowiacych Przedmiot Wspélnego
Europejskiego Zainteresowania

(2018/C 39/03)

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,
a takZe majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)  Artykulem 173 Traktatu powierzono Unii i panstwom czlonkowskim zadanie zapewnienia warunkéw niezbed-
nych dla konkurencyjnosci przemystu Unii.

(2)  Zgodnie z art. 107 ust. 3 lit. b) Traktatu pomoc przeznaczona na wspieranie realizacji waznych projektéw stano-
wigcych przedmiot wspdlnego europejskiego zainteresowania moze zostal uznana za zgodng z rynkiem
wewnetrznym.

(3)  Skuteczna strategia przemystowa powinna opiera¢ si¢ na atutach i mocnych stronach Europy w strategicznych
fanicuchach warto$ci w zakresie nowych technologii, co czgsto wymaga wspdlnych, skoordynowanych wysitkéw
i inwestycji ze strony organéw publicznych i przedstawicieli przemystu z réznych panstw czlonkowskich.

(4) Potrzebne jest wigksze zaangazowanie ze strony pafistw czlonkowskich oraz przemystu w celu wsparcia waz-
nych projektéw stanowigcych przedmiot wspdlnego europejskiego zainteresowania (tzw. projekty IPCEI) (), ktére
mogg odgrywac istotng role w promowaniu strategii politycznych i dzialan w obszarach kluczowych dla rozwoju
gospodarczego.

(5) W komunikacie Komisji zatytulowanym ,Inwestowanie w inteligentny, innowacyjny i zréwnowazony przemysk.
Odnowiona strategia dotyczaca polityki przemystowej UE” () wezwano do ustanowienia strategicznego forum
z udzialem najwazniejszych zainteresowanych stron w celu okreslenia kluczowych laficuchéw wartosci i projek-
tow inwestycyjnych oraz monitorowania postepow.

(6) W zwiazku z powyzszym Komisja musi odwola¢ si¢ do wiedzy fachowej specjalistéw dzialajacych w ramach
organu doradczego.

(7)  Konieczne jest zatem ustanowienie grupy ekspertéw w dziedzinie strategicznych fancuchéw wartosci i projektow
inwestycyjnych, w szczeg6lnosci w odniesieniu do waznych projektéw stanowigcych przedmiot wspdlnego euro-
pejskiego zainteresowania, oraz zdefiniowanie jej zadan i struktury.

(8)  Grupa powinna udziela¢ Komisji porad oraz by¢ zZrédlem wiedzy fachowej, tak aby poméc w tworzeniu wspol-
nej unijnej wizji w zakresie kluczowych dla Europy lancuchéw wartosci oraz ulatwi¢ osigganie porozumien
w sprawie opracowywania i realizacji nowych projektéw inwestycyjnych w kluczowych dla Europy lancuchach
warto$ci dzigki wspolpracy i koordynacji dzialain organéw publicznych oraz najwazniejszych zainteresowanych
stron z réznych panstw cztonkowskich.

(9) W sklad grupy powinni wchodzi¢ wysokiego szczebla urzednicy z wlaSciwych organéw parnstw czlonkowskich,
wysokiego szczebla przedstawiciele innych podmiotéw publicznych, takich jak organy Unii i organizacje miedzy-
narodowe (dzialajace w obszarach takich jak technologia i innowacje, energetyka, transport, inwestycje, analiza
ekonomiczna, bezpieczenistwo i obrona), wysokiego szczebla przedstawiciele organizacji reprezentujgcych inte-
resy Srodowisk akademickich i badawczych, sektora finanséw, przemystu, malych i $rednich przedsigbiorstw oraz
pracownikéw, a takze osoby fizyczne powolane do dziatania we wlasnym imieniu.

(10)  Nalezy ustanowi¢ zasady dotyczace ujawniania informacji przez cztonkéw grupy.

(11) Dane osobowe nalezy przetwarzal zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego
i Rady ().

(") Komisja udostgpnia zasady pomocy panstwa (Dziennik Urzgdowy C 188 z dnia 20 czerwca 2014 r.), opracowane specjalnie w celu
udzielenia panstwom czlonkowskim wskazéwek co do sposobu przekazywania finansowania publicznego na rzecz zintegrowanych
projektow IPCEL ktére musza mie¢ wyrazne pozytywne efekty zewnetrzne dla szerokiej czesci gospodarki i spoleczenistwa Unii, na
przyklad w zakresie kluczowych technologii prorozwojowych. Kluczowe technologie prorozwojowe to technologie oparte na wiedzy
i powigzane z intensywnoscia badan i rozwoju, krétkimi cyklami innowacji, duzymi nakladami kapitatowymi oraz wysokimi kwalifi-
kacjami pracownikéw — COM(2012) 341.

() COM(2017) 479 final.

(*) Rozporzadzenie (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2000 r. o ochronie 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy wspdlnotowe i o swobodnym przeplywie takich danych (Dz.U. L 8
212.1.2001, s. 1).
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(12)  Nalezy ustali¢ okres stosowania niniejszej decyzji. W odpowiednim czasie Komisja rozwazy celowos¢ przedtuze-
nia tego okresu,

STANOWI, CO NASTEPUJE:
Artykut 1
Przedmiot
Ustanawia si¢ Strategiczne Forum ds. Waznych Projektéw Stanowiacych Przedmiot Wspdlnego Europejskiego Zaintere-
sowania (zwane dalej ,grupa”).
Artykut 2
Mandat i zadania

Mandatem grupy jest ulatwianie porozumien migdzy organami publicznymi i najwazniejszymi zainteresowanymi stro-
nami z réznych panstw czlonkowskich w sprawie realizacji nowych waznych projektow stanowigcych przedmiot wspdl-
nego europejskiego zainteresowania oraz tworzenie wspélnej unijnej wizji na rzecz wspdlnych, skoordynowanych wysit-
koéw i inwestycji w obszarze kluczowych tancuchéw wartosci.

Zadania grupy obejmuja w szczegdlnosci:

a) doradzanie Komisji w zakresie kluczowych dla Europy fancuchéw wartosci, definiowanych jako lafcuchy wartosci
o strategicznym znaczeniu dla Europy, wymagajace wspdlnych, skoordynowanych dzialan i inwestycji ze strony orga-
néw publicznych i przedstawicieli przemystu z réznych panstw cztonkowskich, tak aby Europa pozostala lub stata
si¢ $wiatowym liderem w kluczowych obszarach przemyshy;

b) pomoc Komisji w budowaniu wspélnej europejskiej wizji w zakresie tych kluczowych tafcuchéw wartosci, podziela-
nej przez pafistwa cztonkowskie i najwazniejsze zainteresowane strony;

¢) doradzanie Komisji w zakresie waznych projektéw stanowigcych przedmiot wspdlnego europejskiego zainteresowa-
nia, ktére powinny by¢ zrealizowane w ramach kluczowych laficuchéw wartosci;

d) pomoc Komisji w ustanowieniu mechanizméw wspdlpracy i koordynacji dzialain organéw publicznych oraz najwaz-
niejszych zainteresowanych stron z réznych panstw czltonkowskich w celu ulatwienia osiggania porozumient w spra-
wie realizacji nowych istotnych projektéw stanowiacych przedmiot wspélnego europejskiego zainteresowania;

) wspieranie Komisji w monitorowaniu osiggnietych postepéw; skladanie sprawozdaf na temat utrudnien oraz prze-
szkéd napotykanych przy opracowywaniu i realizacji waznych projektéw stanowiacych przedmiot wspdlnego euro-
pejskiego zainteresowania; oraz proponowanie rozwigzan w celu przezwycigzenia tych przeszkéd i utrudniery;

f) doradzanie Komisji w zakresie srodkéw wspomagajacych koniecznych do zapewnienia skutecznej realizacji nowych
istotnych projektéw stanowiacych przedmiot wspdlnego europejskiego zainteresowania;

g) doradzanie Komisji w zakresie alternatywnych rozwigzan wspierajacych wspdlne, skoordynowane inwestycje
w kluczowych lancuchach wartosci, w przypadku gdy nie jest mozliwa realizacja waznego projektu stanowigcego
przedmiot wspdlnego europejskiego zainteresowania.

Artykut 3
Konsultacje

Komisja moze konsultowa¢ si¢ z grupg w kazdej sprawie dotyczacej przemystowych fancuchéw warto$ci majacych stra-
tegiczne znaczenie dla Europy i powigzanych inwestycji.

Artykut 4
Czlonkostwo
1. W sklad grupy wchodzi nie wigcej niz 50 czlonkéw.
2. Czlonkami sg
a) osoby fizyczne powolane do dziatania we wlasnym imieniu;

b) organizacje reprezentujace interesy Srodowisk akademickich i badawczych, sektora finanséw, przemystu, malych
i $rednich przedsi¢biorstw oraz pracownikéw;

¢) organy panstw czlonkowskich;

d) inne podmioty publiczne.
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3. Czlonkowie powolani do dziatania we wlasnym imieniu dzialajg niezaleznie i w interesie publicznym.

4. Organy panstw czlonkowskich, organizacje oraz inne podmioty publiczne mianujg swoich przedstawicieli i pono-
sza odpowiedzialno$¢ za to, by ich przedstawiciele wykazywali wysoki poziom wiedzy fachowej. Dyrekcja Generalna
Komisji ds. Rynku Wewnetrznego, Przemystu, Przedsigbiorczosci i MSP (,DG GROW”) moze odrzuci¢ wysunieta przez
organizacj¢ kandydature na przedstawiciela, jesli uzna ja za niewlasciwg w $wietle wymogéw okreslonych w rozdziale 4
zaproszenia do zglaszania kandydatur, o ktérym mowa w art. 5. W takim przypadku dana organizacja proszona jest
o wyznaczenie innego przedstawiciela.

5. Czlonkowie, ktérzy utracg zdolno$¢ wnoszenia nalezytego wkladu w prace grupy ekspertéw, ktérzy — zdaniem
odpowiednich stuzb Komisji — nie spelniajg warunkéw okreslonych w art. 339 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europej-
skiej lub ktorzy zloza rezygnacje, nie beda juz zapraszani do udzialu w posiedzeniach grupy i moga zostaé zastgpieni
na okres, jaki pozostaje do wygasnigcia ich kadencji.

Artykut 5
Proces wyboru czlonk6w

1. Wybdr czlonkdéw grupy wymienionych w art. 4 ust. 2 lit. a) i b) odbywa si¢ w drodze otwartego zaproszenia do
zglaszania kandydatur publikowanego w rejestrze grup ekspertéw Komisji i podobnych zespoléw (,rejestr grup eksper-
tow”). Zaproszenie do zglaszania kandydatur moze ponadto zosta¢ opublikowane za posrednictwem innych Srodkéw,
np. na odpowiednich stronach internetowych. Zaproszenie do zglaszania kandydatur jasno okresla kryteria wyboru
cztonkéw, w tym wymagang wiedze¢ fachowa oraz interesy, ktére maja by¢ reprezentowane w ramach wykonywanej
pracy. Minimalny termin na zglaszanie kandydatur wynosi cztery tygodnie.

2. Osoby ubiegajace si¢ o powolanie na czlonkéw grupy jako osoby wystepujace we wlasnym imieniu muszg ujawnic
wszelkie okolicznosci, ktére moglyby prowadzi¢ do wystapienia konfliktu intereséw. W szczeg6lnosci Komisja wymaga
od tych oséb zlozenia jako czesci ich zgloszenia o$wiadczenia o braku konfliktu intereséw w oparciu o standardowy
formularz o$wiadczenia dla grup ekspertéw oraz aktualnego Zyciorysu (CV). ZloZenie nalezycie wypelionego formula-
rza o$wiadczenia o braku konfliktu intereséw jest konieczne, aby méc zosta¢ powolanym na czlonka grupy jako osoba
wystepujaca we wlasnym imieniu. Ocen¢ konfliktu intereséw przeprowadza si¢ zgodnie ze stosowanymi przez Komisje
przepisami horyzontalnymi dotyczacymi grup ekspertow (,przepisy horyzontalne”).

3. Do mianowania organizacji wymagana jest rejestracja w rejestrze stuzagcym przejrzystosci.

4. Czlonkéw grupy powoluje dyrektor generalny DG GROW sposrdd specjalistow posiadajacych kompetencje
w dziedzinach, o ktérych mowa w art. 2 i 3, i ktérzy odpowiedzieli na zaproszenie do zglaszania kandydatur.

5. Czlonkowie sa powolywani na okres dwoch lat. Pelnia oni swoje funkcje do czasu ich zastgpienia lub do konca
swojej kadencji. Kadencja jest odnawialna.

6. DG GROW ustanawia liste rezerwowa odpowiednich kandydatéw, ktéra moze by¢ wykorzystywana w celu powo-
tywania zastepcow czlonkéw. Przed umieszczeniem nazwisk kandydatow na liscie rezerwowej DG GROW zwraca si¢ do
nich z prosba o zgode.
Artykut 6
Przewodniczacy

Grupie przewodniczy dyrektor generalny DG GROW.

Artykut 7
Tryb pracy
1. Grupa podejmuje dzialania na wniosek DG GROW zgodnie z przepisami horyzontalnymi.

2. Posiedzenia grupy odbywaja si¢ zwyczajowo w pomieszczeniach Komisji w Brukseli.

3. Obstuge sekretariatu zapewnia DG GROW. W posiedzeniach grupy i jej podgrup moga uczestniczy¢ urzednicy
z pozostalych departamentéw Komisji zainteresowani okre$lonymi pracami grupy.

4. W porozumieniu z DG GROW grupa moze, po uzyskaniu zwyklej wigkszosci gloséw swoich cztonkéw, podjaé
decyzje o otwarciu obrad dla publicznosci.

5. Protokél z dyskusji nad kazdym punktem porzadku obrad oraz opinie przedstawione przez grupe sa konstruk-
tywne i wyczerpujace. Protokoét jest sporzadzany przez sekretariat, pod nadzorem przewodniczacego.
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6.  Grupa przyjmuje swoje opinie, zalecenia lub sprawozdania w drodze konsensusu. Jezeli odbywa si¢ glosowanie,
jego wynik rozstrzygany jest zwykla wigkszo$cig gloséw czlonkéw. Czlonkowie, ktérzy zagltosowali przeciwko, majg
prawo do zalgczenia do opinii, zaleceri lub sprawozdan dokumentu uzasadniajacego ich stanowisko.

Artykut 8
Podgrupy

1. DG GROW moze ustanowi¢ podgrupy w celu zbadania szczegdlowych zagadnien, w oparciu o zakres zadan usta-
lony przez DG GROW. Podgrupy dzialajg zgodnie z przepisami horyzontalnymi i skladajg sprawozdania grupie. Po
wypetnieniu swojego mandatu podgrupy sa rozwiazywane.

2. Czlonkowie podgrup niebedacy czlonkami grupy sa wybierani w drodze otwartego zaproszenia do zglaszania
kandydatur, zgodnie z art. 5 oraz z przepisami horyzontalnymi.

3. Poszczegélni czlonkowie mogg zostaé wyznaczeni na sprawozdawcéw w zakresie konkretnego zagadnienia.
Pomigdzy posiedzeniami prace prowadzone sg droga elektroniczna.

Artykut 9
Zaproszeni eksperci

DG GROW moze zapraszal ekspertow posiadajacych szczegblne kompetencje w dziedzinie uwzglednionej w porzadku
obrad do wzigcia doraznego udzialu w pracach grupy lub podgrup.

Artykut 10
Obserwatorzy

1. Osoby prywatne, organizacje i podmioty publiczne mogg otrzymal status obserwatora, zgodnie z przepisami
horyzontalnymi, w drodze bezposredniego zaproszenia.

2. Organizacje i podmioty publiczne posiadajace status obserwatora wyznaczaja swoich przedstawicieli.

3. Przewodniczacy moze zezwoli¢ obserwatorom i ich przedstawicielom na wzigcie udzialu w dyskusjach grupy
i udostepnienie swojej fachowej wiedzy. Nie maja oni jednak prawa glosu i nie uczestniczg w formulowaniu zalecef ani

opinii grupy.
Artykut 11
Regulamin wewnetrzny

Na wniosek DG GROW i w porozumieniu z nig grupa przyjmuje swéj regulamin wewnetrzny zwykla wiekszoscig glo-
soéw cztonkdw, na podstawie wzoru regulaminu grup ekspertéw, zgodnie z przepisami horyzontalnymi.

Artykut 12
Tajemnica stuzbowa i przetwarzanie informacji niejawnych

Czlonkowie grupy i podgrup oraz ich przedstawiciele, a takze zaproszeni eksperci i obserwatorzy podlegaja wymogowi
zachowania tajemnicy stuzbowej — ktory na mocy traktatow i ich przepiséw wykonawczych dotyczy wszystkich czlon-
kéw instytucji i ich pracownikéw — oraz przestrzegaja przepiséw Komisji dotyczacych bezpieczefistwa w zakresie
ochrony informacji niejawnych UE, okre$lonych w decyzjach Komisji (UE, Euratom) 2015/443 (') i (UE, Euratom)
2015/444 (. W przypadku nieprzestrzegania przez nich powyzszych zobowigzaii Komisja moze zastosowal wszelkie
wiasciwe $rodki.

Artykut 13
Przejrzystosé
1. Grupa oraz jej podgrupy zostajg wpisane do rejestru grup ekspertéw Komisji.
(") Decyzja Komisji (UE, Euratom) 2015/443 z dnia 13 marca 2015 r. w sprawie bezpieczenistwa w Komisji (Dz.U. L 72 z 17.3.2015,
s. 41).

(*) Decyzja Komisji (UE, Euratom) 2015/444 z dnia 13 marca 2015 r. w sprawie przepiséw bezpieczefistwa dotyczacych ochrony infor-
magji niejawnych UE (Dz.U. L 72 z 17.3.2015, s. 53).
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2. W odniesieniu do skladu grupy w rejestrze grup ekspertéw publikowane sa nastepujace dane:
a) nazwiska osob fizycznych powolanych do dzialania we wlasnym imieniu;

b) nazwy organizacji czlonkowskich; nalezy ujawnié reprezentowane interesy;

¢) nazwy innych podmiotéw publicznych;

d) nazwiska lub nazwy obserwatoréw;

€) nazwy organéw panstw czlonkowskich.

3. Wszystkie istotne dokumenty, takie jak porzadki obrad, protokoly i opinie uczestnikéw, udostepnia sie w rejestrze
grup ekspertéw badZ za pomocg wskazanego we wspomnianym rejestrze linku do strony internetowej, na ktorej mozna
znalez¢ odpowiednie informacje. Dostgp do podanych stron internetowych nie wymaga rejestrowania si¢ przez uzyt-
kownikow ani nie podlega innym ograniczeniom. W szczegdlnosci porzadek obrad oraz inne istotne dokumenty refe-
rencyjne sg publikowane w odpowiednim czasie przed posiedzeniem, a protokoly — terminowo po posiedzeniu. Wyjatki
od zasady publikowania przewiduje si¢ jedynie w przypadku uznania, Ze ujawnienie danego dokumentu naruszyloby
ochrong interesu publicznego lub prywatnego, jak okreslono w art. 4 rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 Parlamentu
Europejskiego i Rady ().

Artykut 14

Koszty zwigzane z posiedzeniami

1. Osoby uczestniczace w pracach grupy i jej podgrup nie otrzymujg wynagrodzenia za $wiadczone ustugi.

2. Koszty podrdzy stuzbowych i pobytu ponoszone przez osoby uczestniczace w pracach grupy i jej podgrup sa
zwracane przez Komisje. Zwrot kosztéw nastgpuje zgodnie z obowiazujagcymi przepisami Komisji oraz w granicach
dostepnych srodkéw przyznanych departamentom Komisji w ramach rocznej procedury przydzialu zasobow.

Artykut 15

Stosowanie

Niniejsza decyzje stosuje si¢ do dnia 31 maja 2020 r.

Sporzadzono w Brukseli dnia 30 stycznia 2018 r.

W imieniu Komisji
Jean-Claude JUNCKER

Przewodniczgcy

(") Wyjatki te przewidziano w celu ochrony bezpieczenstwa publicznego, spraw wojskowych, stosunkéw miedzynarodowych, polityki
finansowej, pieni¢znej lub gospodarczej, prywatnosci i integralnosci osoby fizycznej, intereséw handlowych, postgpowania sadowego
i opinii prawnej, kontroli/dochodzenia/audytu oraz procesu decyzyjnego instytucji.
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