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ROZPORZADZENIE WYKONAWCZE KOMISJI (UE) 2018/867
z dnia 13 czerwca 2018 r.

ustanawiajace regulamin Rad Odwolawczych Agencji Kolejowej Unii Europejskiej

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/796 z dnia 11 maja 2016 r. w sprawie
Agencji Kolejowej Unii Europejskiej i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 881/2004 ('), w szczegdlnosci jego art. 55
ust. 5,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Na mocy rozporzadzenia (UE) 2016796 Zarzad Agencji Kolejowej Unii Europejskiej (,Agencja”) jest uprawniony
do ustanowienia co najmniej jednej Rady Odwolawczej, ktéra bedzie odpowiedzialna za procedury odwolawcze
i arbitrazowe, o ktérych mowa w art. 58 i 61 wspomnianego rozporzadzenia.

(2)  Poniewaz w rozporzadzeniu (UE) 2016/796 okreslono jedynie podstawowe zasady rozpatrywania odwotan,
konieczne jest ustanowienie regulaminu Rady Odwolawczej, w tym zasad glosowania, procedur dotyczacych
sktadania odwolani oraz warunkéw zwrotu wydatkéw jej cztonkéw. Dzialajac na podstawie wniosku zlozonego
przez Agencje oraz po konsultacji z Zarzadem Agencji, Komisja powinna ustanowi¢ regulamin Rady
Odwolawczej.

(3)  Zarzad Agencji powinien ustanowi¢ co najmniej jedng Rade¢ Odwolawczg jako staly organ, aby zapewnié
spojnos¢ i koherencje w podejmowaniu decyzji oraz ograniczy¢ naklady pracy administracyjnej i czasochlonne
wylanianie czlonkéw kazdorazowo w przypadku pojawienia si¢ odwotlania lub wniosku o arbitraz, jak réwniez
aby wykorzysta¢ indywidualng i zbiorowg wiedz¢ ekspercka jej czlonkow.

(4)  Zarzad Agencji moze ustanawia¢ Rady Odwolawcze skladajace si¢ z trzech lub pieciu czlonkéw oraz
odpowiedniej liczby zastepcéw, zgodnie z art. 55 ust. 4 rozporzadzenia (UE) 2016/796.

(5)  Aby zapewni¢ sprawno$C i efektywno$¢ dzialan Rady Odwolawczej, jeden z jej czlonkéw powinien zostaé
wyznaczony jako przewodniczacy Rady Odwolawczej. Podstawowym obowigzkiem przewodniczacego jest
zapewnianie jakosci i spéjnosci decyzji Rady Odwolawczej.

(6)  Rade Odwolawcza powinni ponadto wspomagaé w wykonywaniu jej obowigzkéw sekretarz i sprawozdawca.

Nalezy jasno okresli¢ ich powolywanie, role i zadania. Na potrzeby kazdego postgpowania powinien by¢
wyznaczany sprawozdawca, a ustugi sekretarza powinny by¢ wspélne dla wszystkich Rad Odwotawczych.

(7)  Nalezy przewidzie¢ mozliwos¢ wydania przez Rade Odwolawczg specjalnych wytycznych administracyjnych
uzupelniajacych niniejszy regulamin o praktyczne rozwiazania.

(8)  Srodki przewidziane w niniejszym rozporzadzeniu s3 zgodne z opinia komitetu, o ktérym mowa w art. 81 ust. 1
rozporzadzenia (UE) 2016/796,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:
ROZDZIAL 1
USTANOWIENIE I ORGANIZACJA

Artykut 1
Ustanowienie

1. Zasady okre$lone w niniejszym rozporzadzeniu w odniesieniu do Rady Odwolawczej maja zastosowanie do kazdej
Rady Odwolawczej ustanowionej decyzja Zarzadu Agencji. Wszystkie tego rodzaju Rady okreslane sg dalej lacznie jako
,Rada Odwotawcza”.

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/796 z dnia 11 maja 2016 r. w sprawie Agencji Kolejowej Unii Europejskiej
i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 881/2004 (Dz.U.L 138 2 26.5.2016, 5. 1).
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2. Aby zapewni¢ wydawanie ustale w przewidzianych terminach oraz jako$¢ i sp6jno$¢ orzecznictwa, jedna z Rad
Odwolawczych ustanowionych zgodnie z art. 55 rozporzadzenia (UE) 2016/796 musi mie¢ staly charakter.
Artykut 2
Czlonkowie

1. O ile nie wskazano inaczej, przewodniczacy oraz inni czlonkowie i zastepcy, ktérzy wchodzg w sklad Rady
Odwotawczej, okreslani s dalej jako ,cztonkowie”.

2. Kadencja wszystkich czlonkéw rozpoczyna si¢ i konczy z datg okre$long w decyzji o powolaniu. Data ta moze
zosta¢ ustalona z uwzglednieniem funkgji lub zakoniczenia postgpowania. Zgodnie z art. 56 ust. 1 rozporzadzenia (UE)
2016/796 kadencja czlonka Rady Odwolawczej nie moze przekraczaé czterech lat i moze zosta¢ odnowiona jeden raz.
3. Nalezy zapewni¢, aby kazda ustanowiona Rada Odwolawcza posiadala wiedze eksperckg lub doswiadczenie
w kwestiach technicznych, prawnych i proceduralnych.

Artykut 3

Zastgpienie

1. Kazdy czlonek Rady Odwolawczej, ktory nie moze petni¢ swojej funkgji lub jest zagrozony wystapieniem takiej
sytuacji, powiadamia o tym bez zbednej zwloki przewodniczacego.

2. W przypadkach gdy powyzsza niemozno$¢ dotyczy przewodniczacego, Rada Odwolawcza decyduje, ktéry z jej
pozostalych czlonkéw ma przejaé obowiazki przewodniczacego.

3. Przewodniczgcy powoluje jednego z zastgpcow na czlonka.

4. Powolania do celow zastgpstw, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, obowigzuja przez caly okres niemoznosci
wykonywania obowigzkéw przez zastgpowanego czlonka lub przewodniczacego oraz przynajmniej do zakoniczenia
kazdego wszczetego postegpowania odwolawczego lub arbitrazowego.

5. Jezeli niemozno$¢ okazuje si¢ trwala lub trwa dluzej niz 12 miesigcy, Zarzad Agencji powoluje nowego czlonka
lub przewodniczacego oraz zastepce, stosownie do potrzeb.
Artykut 4
Rola przewodniczacego
1. Przewodniczacy Rady Odwolawczej przewodniczy postepowaniom odwolawczym i arbitrazowym.
2. Przewodniczgcy zapewnia jako$¢ i sp6jno$é decyzji Rady Odwotawczej.

3. Na potrzeby kazdego postgpowania przewodniczacy wyznacza sprawozdawce sposrdd czlonkéw Rady
Odwolawczej.

4. Przewodniczacy wraz z sekretarzem zapewniaja prawidtowe wykonywanie przepiséw regulaminu ustanowionego
niniejszym rozporzadzeniem.

5. W przypadku gdy Zarzad Agencji powolal wigcej niz jedng Rade Odwolawczg, ich przewodniczacy ustalajg
wspdlnie metode przydzialu postepowan i informuja o niej sekretarza.
Artykut 5
Rola sprawozdawcy

1. Sprawozdawca dokonuje wstepnego rozpoznania odwolania i przedstawia pozostalym czlonkom Rady
Odwotawczej wyniki tego rozpoznania.

2. Sprawozdawca przygotowuje projekt ustalen Rady Odwolawczej.

Artykut 6
Siedziba Rady Odwolawczej

Siedziba Rady Odwolawczej znajduje si¢ w siedzibie Agencji.
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Artykut 7
Sprawozdawca
1. Radg¢ Odwotawcza wspomaga w wykonywaniu jej obowigzkéw jeden sekretarz.

2. Sekretarz

a) dokonuje rejestracji wszystkich postgpowan, nadajgc im numer, oraz powiadamia o tym Rad¢ Odwolawcza
i wszystkie strony;

b) jest odpowiedzialny za przyjmowanie, przesylanie i bezpieczne przechowywanie wszystkich dokumentéw
dotyczacych postgpowan odwolawczych i arbitrazowych, kontakty ze stronami oraz za wszelkie pozostate zadania
administracyjne zwigzane z postgpowaniami;

¢) powiadamia strony bez zbednej zwloki o skladzie, w ktérym bedzie rozpatrywana dana sprawa, oraz o wszelkich
zmianach w tym skladzie;

d) powiadamia strony odwolania o przystugujacym im prawie zgloszenia zgodnie z art. 57 ust. 3 rozporzadzenia (UE)
2016/796 wniosku o wylaczenie danego czlonka z udzialu w postepowaniu odwolawczym;

e) zapewnia, aby ogloszenie o odwolaniu zostalo opublikowane na stronie internetowej Agencji i wskazywalo
przynajmniej date rejestracji odwolania, imiona i nazwiska (nazwy) stron i ich dane kontaktowe, jezyk postepowania
oraz zakwestionowana decyzje;

f) sprawdza, czy dopelniono wszystkich terminéw i innych formalnych warunkéw dotyczacych skladania odwolan,
i powiadamia o tym Rade Odwolawcza;

g) prowadzi protokoly z wystuchan, przestuchan $wiadkéw lub ekspertéw oraz obrad Rady Odwolawczej;

h) prowadzi archiwum wszystkich decyzji wydanych przez Rade Odwolawczag w postgpowaniach odwolawczych
i arbitrazowych;

i) wpisuje wnioski i ustalenia Rady Odwolawczej w systemie informacyjno-komunikacyjnym, o ktérym mowa
w art. 12 rozporzadzenia (UE) 2016/796 (,punkt kompleksowej obstugi”).

Artykut 8
Powolanie i obowigzki sekretarza

1. Sekretarz jest powolywany przez Rade Odwolawczg sposréd czlonkéw personelu Agencji na wniosek Agengji.
Jezeli istnieje wiecej niz jedna Rada Odwotawcza, wyboru dokonuje si¢ w drodze konsensusu.

2. Sekretarz nie moze uczestniczy¢ w zadnych zadaniach ani postgpowaniach Agencji zwigzanych z decyzjami, od
ktérych przystuguje odwotanie na mocy art. 60 rozporzadzenia (UE) 2016/796.

3. Sekretarz wykonuje swoje obowigzki pod nadzorem przewodniczacego Rady Odwolawczej i zgodnie z jego
poleceniami.

4. Sekretarz moze by¢ wspomagany przez personel, do ktérego niniejszy artykul ma réwniez zastosowanie.

ROZDZIAL 11
ODWOLANIE

Artykut 9
Zlozenie odwolania i powiadomienie o odwolaniu

1. Odwolanie sklada si¢ do Rady Odwolawczej za posrednictwem sekretarza w formacie elektronicznym przewi-
dzianym dla odwolan, w terminie dwdch miesiecy od dat, o ktérych mowa w art. 59 ust. 2 rozporzadzenia (UE)
2016/796.

2. Odwolanie zawiera, stosownie do przypadku:
a) imig i nazwisko (nazwe) oraz adres wnoszacego odwolanie;

b) jezeli wnoszacy odwolanie wyznaczyt przedstawiciela — imig i nazwisko oraz adres przedstawiciela;
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¢) adres do odbioru poczty w formacie elektronicznym;

d) jezeli wnoszacy odwolanie jest osobg prawng, przedklada rowniez sekretarzowi statut lub aktualny wyciag z rejestru
przedsigbiorstw albo aktualny wyciag z rejestru stowarzyszen albo inny dowdd posiadania osobowosci prawnej;

e) odniesienie do kwestionowanej decyzji oraz okreslenie zadan wnoszacego odwolanie;
f) podnoszone argumenty;

g) w stosownych przypadkach, wskazanie dowodéw popierajacych i wyjasnienie faktoéw, na poparcie ktérych dowody
zostaly przedstawione;

h) w stosownych przypadkach, wniosek o poufne traktowanie dokumentéw lub ich czgsci;

i) jezeli wnoszacy odwolanie nie jest adresatem zakwestionowanej decyzji — powody, dla ktérych decyzja ta go
bezposrednio lub posrednio dotyczy, oraz dowdd potwierdzajacy date dowiedzenia si¢ po raz pierwszy o decyzji.

3. Jezeli odwolanie nie zawiera informacji wymienionych w ust. 2, sekretarz wyznacza wnoszacemu odwolanie
termin na ich dostarczenie, wynoszacy nie wigcej niz dziesig¢ dni roboczych. Sekretarz wyznacza taki termin tylko jeden

raz. Terminu tego nie uwzglednia si¢ przy obliczaniu terminu, o ktérym mowa w art. 58 i 62 rozporzadzenia (UE)
2016/796.

4.  Sekretarz powiadamia o odwolaniu Rad¢ Odwolawczg, Agencje i kazda inng mozliwg do zidentyfikowania
zaangazowang strong w terminie jednego dnia roboczego od zlozenia odwolania.

Artykut 10

Poufno$é

1. W kazdym wniosku o poufne traktowanie okresla si¢ wyrazy, dane szczegétowe, liczby lub fragmenty, ktérych
objecie klauzula poufnosci jest przedmiotem wniosku, oraz wskazuje konkretne powody. Brak takich informacji moze
skutkowaé odrzuceniem wniosku przez Rade Odwotawczg.

2. Przewodniczacy podejmuje decyzje, czy informacje wskazane we wniosku zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. h) majg by¢
traktowane jako poufne, i zapewnia, aby zadne informacje traktowane jako poufne nie zostaly opublikowane.
Artykut 11
Niedopuszczalno$¢ odwolania

Rada Odwotawcza moze uznaé¢ odwolanie za niedopuszczalne z co najmniej jednego z nastepujgcych powodéw:
a) odwolanie nie spetnia formalnych wymogéw okreslonych w art. 9;

b) wnoszacy odwolanie przekroczyl termin wniesienia odwolania;

¢) odwolanie nie jest wnoszone od decyzji, ktéra podlega odwotaniu;

d) wnoszacy odwolanie nie jest ani adresatem decyzji kwestionowanej w odwolaniu, ani nie jest w stanie wykazaé, ze
decyzja ta dotyczy go bezposrednio i indywidualnie.

Artykut 12
Konflikt intereséw

1. W nastepstwie zlozenia odwolania do Rady Odwolawczej kazdy czlonek, ktéry stwierdzi istnienie potencjalnego
konfliktu intereséw, sporzadza uzasadnione o$wiadczenie zgodnie z art. 57 ust. 2 rozporzadzenia (UE) 2016/796,
i przedklada je przewodniczacemu.

2. Strony odwolania s3 powiadamiane o kazdym o$wiadczeniu bez zbednej zwloki.
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3. Sprzeciw jednej ze stron postgpowania jest dopuszczalny, jezeli zostal zlozony w terminie dziesieciu dni
roboczych od daty uzyskania przez strong wnoszaca sprzeciw wiedzy na temat uzasadniajacych go faktow.

4. Dany czlonek jest powiadamiany o sprzeciwie i proszony o przedstawienie przewodniczacemu odpowiedzi
w terminie pigciu dni roboczych od daty otrzymania powiadomienia.

5. Rada Odwolawcza bez zbednej zwloki podejmuje decyzje o wykluczeniu danego cztonka z postgpowania zgodnie
z art. 57 ust. 2 rozporzadzenia (UE) 2016/796. Dany czlonek nie bierze udzialu w podejmowaniu tej decyzji.

6.  Wylaczenie danego czlonka jest tymczasowe i ma zastosowanie do postgpowania odwolawczego lub arbitra-
zowego, w odniesieniu do ktérego zgloszono sprzeciw. Zastgpienie wylaczonego czlonka lub przewodniczacego
zapewnia si¢ zgodnie z art. 3.

Artykut 13
Procedura rewizji wstepnej

1. Zgodnie z art. 60 rozporzadzenia (UE) 2016/796 kazde odwolanie od decyzji podjetej przez Agencje na podstawie
art. 14, 20, 21 i 22 rozporzadzenia (UE) 2016/796 lub zaniechanie dzialania przez Agencje w stosownych terminach
podlegaja rewizji wstepnej przed ich przekazaniem Radzie Odwolawczej celem rozpoznania.

2. Po zlozeniu odwolania Agencja ma jeden miesigc na podjecie jednego z nastepujacych dziatari:
a) skorygowanie decyzji lub zaniechania dzialania;
b) potwierdzenie zakwestionowanej decyzji i przedstawienie uzasadnienia;

c) stwierdzenie, iz zgodnie z art. 60 ust. 1 zdanie drugie rozporzadzenia (UE) 2016796 rewizja wstepna nie ma
zastosowania, oraz przedstawienie uzasadnienia;

d) przedstawienie przyczyn uznania odwolania za niedopuszczalne.

3. We wszystkich wymienionych wyzej przypadkach Agencja informuje sekretarza o swoim dzialaniu i przedstawia
wszelkie niezbedne dokumenty potwierdzajace, stosownie do przypadku.

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 lit. a), Agencja wydaje decyzj¢, a sekretarz zamyka procedure odwolawcza
oraz powiadamia o tym wszystkie strony postgpowania.

5. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 lit. b), ¢) i d), sekretarz powiadamia wnoszacego odwolanie i przekazuje
postepowanie Radzie Odwolawczej celem rozpoznania.

6. W terminie dziesigciu dni roboczych od powiadomienia o przekazaniu sprawy wnoszacy odwotanie moze wycofaé
swoje odwolanie.

7. Date przekazania sprawy Radzie Odwolawczej celem rozpoznania uznaje si¢ za date zlozenia wlasciwa do celow
obliczania terminu, o czym mowa w art. 58 i 62 rozporzadzenia (UE) 2016/796.

8. W przypadku przekazania sprawy Agencja moze zdecydowaé o zawieszeniu stosowania decyzji bedacej
przedmiotem odwolania.
Artykut 14
OdpowiedZ na zarzuty
1. Agengja przedklada odpowiedz na zarzuty w terminie jednego miesigca od daty powiadomienia o odwolaniu.

2. W przypadkach, w ktérych zastosowanie ma rewizja wstepna okreslona w art. 13, odpowiedZ na zarzuty moze
zosta¢ przedlozona odnosnie do ust. 2 lit. ¢) i d). Uzasadnienie, o ktérym mowa w lit. b), stuzy jako odpowiedZ na
zarzuty.
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3. OdpowiedZ na zarzuty zawiera uzasadnienie i obejmuje wszelkie dokumenty potwierdzajace.

4. Jezeli Agencja nie przedstawi odpowiedzi na zarzuty, postgpowanie jest kontynuowane bez odpowiedzi na zarzuty.

Artykut 15
Interwencja

1.  Rada Odwolawcza moze dopusci¢ do wystapienia przed nig w postgpowaniu kazdg osobg, ktéra wykaze
uzasadniony interes w zwigzku z wynikiem postgpowania.

2. Wniosek o dopuszczenie do sprawy w charakterze interwenienta przedklada si¢ w terminie dziesieciu dni
roboczych od publikacji ogloszenia o odwolaniu na stronie internetowej Agencji.

3. O wniosku o dopuszczenie do sprawy w charakterze interwenienta powiadamia si¢ strony, aby umozliwi¢ im
przedstawienie uwag, ktére uwazaja za konieczne, przed wydaniem przez Rad¢ Odwolawcza decyzji dotyczacej
interwengji.

4. Interwencja stuzy poparciu lub odrzuceniu, w caloici lub w czedci, zadan jednej ze stron. W przypadku
interwencji nie przystuguja takie same prawa proceduralne jak te, ktére przystuguja stronom.
Artykut 16
Tre$¢ wniosku o dopuszczenie do sprawy w charakterze interwenienta

1. Wniosek o dopuszczenie do sprawy w charakterze interwenienta zawiera:
a) imie i nazwisko (nazwe) oraz adres interwenienta;
b) imie i nazwisko oraz adres przedstawiciela interwenienta, jezeli dotyczy;
¢) adres do dorgczen, jezeli jest inny od adreséw, o ktérych mowa w lit. a) i b);
d) odniesienie do postgpowania, ktérego dotyczy sktadany wniosek;
e) o$wiadczenie o poparciu lub odrzuceniu, w calosci lub w czesci, zadan jednej ze stron;
f) zarzuty i podnoszone argumenty faktyczne i prawne;
g) w stosownych przypadkach, odpowiednie dowody potwierdzajace.
2. W nastepstwie zlozenia wniosku dotyczacego interwencji przewodniczacy wyznacza termin udzielenia przez
strony odpowiedzi na interwencje, wynoszacy maksymalnie dziesie¢ dni roboczych.
Artykut 17

Whniosek o zawieszenie
1. Rada Odwolawcza moze zgodzi¢ si¢ na zawieszenie zakwestionowanej decyzji, jezeli wnoszacy odwolanie
wykazal, Ze wystepuje pilna potrzeba zawieszenia celem zachowania jego praw i intereséw ze wzgledu na ryzyko ich

powaznego i nieodwracalnego naruszenia.

2. Przewodniczacy moze poprosi¢ strong przeciwng o przedstawienie pisemnych uwag odno$nie do wniosku.

Artykut 18
Zawieszenie postgpowania

1. Rada Odwolawcza moze réwniez w drodze postanowienia zawiesi¢ postgpowanie za zgodg wszystkich stron
uczestniczgcych w odwolaniu na maksymalny okres dziesigciu dni roboczych.

2. W postanowieniu tym okresla si¢ okres zawieszenia oraz podaje jego uzasadnienie.

3. W trakcie zawieszenia postgpowania zawieszone zostajg wszystkie terminy proceduralne.
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ROZDZIAL TII
ARBITRAZ

Artykut 19
Whiosek o arbitraz

1.  Zgodnie z art. 61 rozporzadzenia (UE) 2016/796 wniosek o arbitraz moze zostal zlozony przez zainteresowany
krajowy organ lub zainteresowane krajowe organy ds. bezpieczefistwa.

2. Wniosek sklada si¢ u sekretarza, ktéry powiadamia o nim Agencje i Rade Odwolawczg w terminie jednego dnia
roboczego.
Artykut 20
Whiosek o arbitraz ERTMS

1.  Agencgja powiadamia sekretarza o procesie koordynacyjnym zgodnie z art. 30 ust. 2 rozporzadzenia (UE)
2016/796 oraz o stronach i terminach tego postgpowania.

2. W przypadku braku wzajemnie akceptowalnego rozwiazania po jednym miesigcu koordynacji sekretarz przekazuje
postepowanie Radzie Odwolawczej do arbitrazu i powiadamia o tym zaangazowane strony.
Artykut 21
Procedura arbitrazu
1. Rada Odwolawcza ma jeden miesigc na podjecie decyzji w kwestii podtrzymania stanowiska Agencji.

2. Wszelkie stosowne przepisy rozdzialu II stosuje si¢ odpowiednio.

Artykut 22
Decyzja Rady Odwolawczej
Decyzja Rady Odwolawczej zawiera co najmniej nastepujace elementy:
a) imiona i nazwiska (nazwy) stron i ich pelnomocnikéw, jezeli dotyczy;
b) streszczenie spornych faktéw i kwestii;
¢) odpowiednie stanowiska i argumenty stron;
d) analize ustalef;
e) sentencj¢ obejmujaca decyzje.
ROZDZIAL IV
WSPOLNE WYMOGI PROCEDURALNE

SEKCJA 1
Jezyk
Artykut 23
Jezyk postepowania

1. Jezeli wnoszacy odwolanie jest adresatem decyzji bedacej przedmiotem odwolania, odwolanie sklada si¢ w jezyku
procedury prowadzacej do wydania decyzji bedacej przedmiotem odwolania.

2. Jezeli wnoszacy odwolanie nie jest adresatem decyzji bedacej przedmiotem odwolania, odwolanie mozna zlozy¢
w dowolnym jezyku urzedowym Unii.

3. Wniosek o arbitraz moze zosta¢ zlozony w dowolnym jezyku urzedowym Unii. Postgpowanie arbitrazowe
prowadzone jest w jezyku zaangazowanego krajowego organu ds. bezpieczefistwa.
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4. Jezyk, o ktérym mowa w ust. 1, 2 i 3, jest jezykiem postepowania odwolawczego lub arbitrazowego. Uzywa si¢ go
W postepowaniu pisemnym i ustnym oraz we wszelkich kontaktach ze stronami.

5. Wszystkie dokumenty techniczne i potwierdzajace, zalgczane do odwolania, wniosku o arbitraz i odpowiedzi na
zarzuty, przedklada si¢ w jezyku postepowania.

6.  Ustalenia Rady Odwolawczej sporzadza si¢ w jezyku postepowania.
7. Interwenienci uzywaja jezyka postepowania.
8. W celu zapewnienia efektywnosci i obnizenia kosztéw Rada Odwolawcza moze udzieli¢ odstepstwa od przepiséw
powyzszych ustepéw w odniesieniu do postgpowania pisemnego i postepowania ustnego lub ich czesci, w tym poszcze-
gblnych dokumentéw lub wypowiedzi ustnych, pod warunkiem ze wszystkie strony wyraza zgode na porozumienie
alternatywne. Na wniosek Rada Odwolawcza odnotowuje tego rodzaju porozumienie oraz wszelkie warunki, na ktérych
moze by¢ ono oparte.

Artykut 24

Tlumaczenia

1. Wszystkie wydatki zwigzane z tlumaczeniem zalaczanych dokumentéw technicznych i innych dokumentéw
potwierdzajacych na jezyk postgpowania ponosi strona przedkiadajaca dany dokument.

2. Thlumaczenia pisemne i ustne, o ktére wystepuje Rada Odwolawcza, ogranicza si¢ do minimum, a ich koszty
ponosi Agencja.

3. W przypadku tlumaczer zainteresowana strona przedstawia poswiadczone thumaczenie.

SEKCJA 2

Procedura
Artykut 25
Srodki proceduralne

1. Przewodniczacy decyduje o zastosowaniu $rodkéw proceduralnych w dowolnym momencie procedury, na wniosek
stron lub bez takiego wniosku.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, moga obejmowaé w szczeg6lnosci:

a) wystuchiwanie stron, $wiadkéw lub ekspertéw oraz wszelkich innych oséb bedacych w posiadaniu informacji
kluczowych dla postepowania;

b) wzywanie do przedstawienia pisemnych i ustnych stanowisk w przedmiocie kluczowych aspektéw postepowania;
¢) wzywanie do przedstawienia dokument6w;
d) zlecanie ekspertyz;

e) inspekgje i audyty kluczowe dla postgpowania.

Artykut 26
Przedluzenie terminéw w wyjatkowych sytuacjach
W wyjatkowych sytuacjach, jezeli zainteresowana strona dowiedzie wystapienia nadzwyczajnych i nieprzewidywalnych
okolicznodci, ktére byly od niej niezalezne i ktérych nastgpstw nie mozna bylo uniknaé mimo zachowania nalezytej
starannosci, Rada Odwolawcza moze dostosowaé dowolny termin wynikajacy z niniejszego rozporzadzenia, zapewniajac
jednoczesnie tak samo zréwnowazone prawa wszystkim stronom postepowania.
Artykut 27

Dokumenty skladane w celu wszczecia postepowania lub przedstawienia dalszych dowodow

1. Do celéw obliczania terminéw danego dokumentu nie uznaje si¢ za zlozony, dop6ki nie zostal on odebrany przez
sekretarza, ktéry musi potwierdzi¢ jego odbidr.
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2. Dokumenty musza wskazywaé numer postepowania odwolawczego lub arbitrazowego, ktéry zostal przydzielony
przez sekretarza w momencie skladania odwolania lub wniosku o arbitraz po raz pierwszy.

3. Maksymalna liczba stron dla dokumentéw procesowych wynosi:
a) 20 stron w przypadku odwolania i odpowiedzi na zarzuty; oraz
b) 10 stron w przypadku kazdej interwencji.

Limity stron nie maja zastosowania do zalacznikéw do dokumentéw procesowych.
4. Sekretarz moze udzieli¢ zgody na przekroczenie maksymalnej dtugosci, o ktérej mowa w ust. 3, w porozumieniu
z przewodniczacym i wylacznie w postepowaniach obejmujacych szczegélnie skomplikowany stan faktyczny.
Artykut 28
Obrady

Obrady Rady Odwolawczej sg poufne i podlegaja przepisom art. 4 ust. 3 rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001
Parlamentu Europejskiego i Rady (').

Obrady mogg by¢ prowadzone w dowolnej odpowiedniej formie i nie ograniczaja si¢ do fizycznych posiedzen.

Artykut 29
Swiadkowie, eksperci i wystuchania

1.  Rada Odwolawcza moze — na wniosek jednej ze stron — wystuchiwaé $wiadkéw w przedmiocie kluczowych
faktéw majacych wplyw na wynik postepowania. We wniosku strony o wystuchanie $wiadka wskazuje si¢ kluczowe
fakty, ktorych dotyczy¢ bedzie wystuchanie $wiadka, oraz odpowiednie powody jego wezwania.

2. Rada Odwolawcza moze wystuchiwaé ekspertéw w celu wyjasnienia konkretnych aspektéw postgpowania lub
powolaé eksperta celem sporzadzenia ekspertyzy.

3. Powolujac eksperta celem sporzadzenia ekspertyzy, Rada Odwolawcza okresla jego zadania oraz termin
przediozenia ekspertyzy.

4. Przed przedstawieniem dowodéw ekspert sklada deklaracje dotyczaca wszelkich bezposrednich lub posrednich
intereséw osobistych, jakie moze mie¢ w wyniku postepowaniu, w szczegblnosci na temat tego, czy wystepowal
w przesztosci jako przedstawiciel jednej ze stron badz uczestniczyt w postgpowaniu prowadzacym do wydania decyzji
bedacej przedmiotem odwotania lub w powigzanym postepowaniu arbitrazowym.

5. Jezeli jedna ze stron zglasza sprzeciw wobec eksperta ze wzgledu na potencjalny konflikt intereséw, kwestia ta jest
rozstrzygana przez Rade Odwolawcza, ktéra stosuje odpowiednio art. 12.

6. Jezeli Rada Odwolawcza uzna, ze istnicje konflikt intereséw lub ryzyko jego wystapienia, moze wowczas
zdecydowaé o wystuchaniu danego eksperta jako Swiadka.

7. Rada Odwolawcza, uwzgledniajac kwestie efektywnosci, moze przeprowadzi¢ ustne wystuchanie, jezeli uzna je za
niezb¢dne do potwierdzenia dowodéw dotyczacych kluczowych faktéw majacych wpltyw na wynik postgpowania.
Artykut 30
Nowe argumenty lub dowody

1. Rada Odwolawcza podejmuje decyzje w kwestii dopuszczalnego terminu przedstawiania nowych dowodéw lub
nowych zarzutéw.

2. W stosownych przypadkach Rada Odwolawcza wzywa strony do przedstawienia uwag lub dodatkowych
informacji w wyznaczonym przez nig terminie.

(") Rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 30 maja 2001 r. w sprawie publicznego dostepu do

dokumentéw Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji (Dz.U. L 145 z 31.5.2001, s. 43).
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3. W przypadku gdy nowe dowody lub nowe zarzuty zostana uznane za dopuszczalne, pozostale strony sg
uprawnione do przedstawienia swoich uwag.

SEKCJA 3
Decyzja
Artykut 31
Glosowanie
Decyzje podejmowane sa wigkszoscig gloséw skladu Rady Odwolawczej. W przypadku réwnej liczby gloséw decydujacy
glos przystuguje przewodniczgcemu.
Artykut 32
Ustalenia Rady Odwolawczej

1. Opatrzone uzasadnieniem ustalenia Rady Odwolawczej wydaje si¢ na piSmie. Zawierajg one co najmniej
nastepujace elementy:

a) imiona i nazwiska czlonkéw Rady Odwolawczej uczestniczacych w danym postgpowaniu;

b) imiona i nazwiska (nazwy) stron i ich pelnomocnikéw, jezeli dotyczy;

(a)

) streszczenie istotnych faktéw;

oL

) Zadania stron;

o

) streszczenie argumentow strom;

Ra)

podstawy dopuszczalnosci;
g) sentencj¢ ustalenl oraz powody stanowiace ich podstawe;
h) date ich wydania.

2. Ustalenia sa podpisywane przez czlonkéw Rady Odwolawczej, ktérzy zdecydowali o ich treSci, oraz przez
sekretarza.
Artykut 33
Ostateczna decyzja Agencji w kwestii odwolan

1. Jezeli Rada Odwolawcza uznaje podstawy odwolania za zasadne, Agencja wydaje zgodnie z ustaleniami Rady
Odwolawczej ostateczng decyzje skierowang do zainteresowanych stron, w terminie jednego miesigca od przedstawienia
ustalent Rady Odwolawczej.

2. Decyzja zawiera co najmniej nastepujace elementy:

a) imiona i nazwiska (nazwy) stron i ich pelnomocnikéw, jezeli dotyczy;
b) ustalenia Rady Odwolawczej;

¢) sentencje¢ decyzji oraz powody stanowigce jej podstawe.

3. Jezeli Rada Odwolawcza potwierdzi decyzje Agencji, Agencja wystawia fakture z tytulu odwolania zgodnie
z rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) 2018/764 (!).

4. Podsumowanie ustaleni Rady Odwolawczej publikuje si¢ na stronie internetowej Agengji.
SEKCJA 4
Koszty postgpowania
Artykut 34
Koszty stron

1. Honorarium z tytulu odwolania ustala si¢ zgodnie z rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) 2018/764.

(") Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2018/764 z dnia 2 maja 2018 r. w sprawie honorariéw i oplat pobieranych przez Agencje
Kolejowa Unii Europejskiej i warunkéw ich platnosci (Dz.U. L 129 z 25.5.2018, s. 68).
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2. Kazda strona uczestniczaca w postepowaniu arbitrazowym pokrywa wiasne koszty.

Artykut 35
Koszty uczestnictwa
1.  Interwenienci pokrywaja wlasne koszty.

2. Z tytulu uczestnictwa w wystuchaniach ustnych wnoszacy odwolanie, ktérzy wygrali postepowanie, sa uprawnieni
do zwrotu kosztéw podrézy i zakwaterowania oraz do rekompensaty utraconych zarobkéw w wysokosci uznanej przez
Rad¢ Odwolawczg za sprawiedliwg.

3. Z tytulu uczestnictwa w wystuchaniach ustnych $wiadkowie sa uprawnieni do zwrotu kosztéw podrdzy i zakwate-
rowania oraz do rekompensaty utraconych zarobkéw w wysokosci uznanej przez Rade Odwolawczg za sprawiedliwg.

4. Eksperci sg uprawnieni do otrzymania honorariéw za swoje ustugi wedtug stawki dla ekspertéw wspomagajacych
Agencje, a takze do zwrotu kosztéw podrézy i zakwaterowania.

5. Zarzad Agencji okresla szczegblowe zasady majace zastosowanie do przedmiotowych zwrotéw i platnosci.

ROZDZIAL V

PRZEPISY KONCOWE
Artykut 36
Wynagrodzenie w postaci honorariéw dla czlonkéw Rady Odwolawczej

1. Czlonkowie Rady Odwolawczej s3 uprawnieni do otrzymania honorariéw z tytulu wykonywania obowigzkéw
cztonkéw Rady Odwolawczej wedtug systemu wynagrodzeri okreslonego w zalaczniku.

2. Czlonkowie Rady Odwolawczej sa uprawnieni do zwrotu poniesionych kosztéw podrdzy, zakwaterowania i diet.
Zarzad Agencji okresla szczegbtowe zasady majace zastosowanie do obliczania tych kwot.

Artykut 37

Obowigzek przejrzystosci

Zainteresowane strony uzyskuja dostgp do dokumentéw sporzadzonych lub otrzymanych przez Rad¢ Odwolawcza
zgodnie z odpowiednimi przepisami rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 oraz zgodnie z polityka w zakresie
publicznego dostgpu do dokumentéw majaca zastosowanie w Agencji.

Artykut 38

Wytyczne i inne istotne informacje

1. Rada Odwolawcza przyjmuje wigkszosciag gloséw swojego skladu wytyczne istotne dla postgpowania.
2. Wytyczne publikuje si¢ na stronie internetowej Agencji wraz z wszelkimi innymi informacjami istotnymi dla
wnoszacych odwolanie.

Artykut 39

Wejicie w Zycie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.
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Niniejsze rozporzadzenie wigze w calodci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 13 czerwca 2018 r.
W imieniu Komisji
Jean-Claude JUNCKER

Przewodniczgcy
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Dziennik Urz¢dowy Unii Europejskiej
ZALACZNIK
WYNAGRODZENIA

1. WYNAGRODZENIE Z TYTULU POSTEPOWANIA ODWOLAWCZEGO/ARBITRAZOWEGO (HONORARIA):

3.

1) Czlonkowie i zastgpcy czlonkéw Rad Odwolawczych (zwanych dalej ,RO”) sa uprawnieni do otrzymania
wynagrodzenia w przypadku wyznaczenia do udzialu w postgpowaniu odwolawczym/arbitrazowym. Wynagro-
dzenie czlonkéw i ich zastepcow uczestniczagcych w postgpowaniu wynosi 600 EUR za dzien pracy
w postepowaniu odwolawczym lub arbitrazowym, badZ 75 EUR za godzing w przypadku niepelnego dnia
roboczego, w maksymalnej wysokosci 9 000 EUR na osobg za postepowanie.

2) W przypadku przewodniczacego Rady Odwolawczej i sprawozdawcy postgpowania wspomniane kwoty
wynagrodzefi wynosza: 700 EUR za dzien pracy w postgpowaniu odwolawczym lub arbitrazowym, badz
87,5 EUR za godzing w przypadku niepelnego dnia roboczego, odpowiednio w maksymalnej wysokosci

18 000 EUR na osobe za postepowanie.

Kwota wynagrodzenia na osobe za
kazdy dziefi po§wigcony postepo-

Maksymalne wynagrodzenie na
osobe za postgpowanie

waniu
Czlonkowie i zastgpcy pelniacy funkcje zastep- 600 EUR 9 000 EUR
cze
Przewodniczgcy i sprawozdawca wyznaczony do 700 EUR 18 000 EUR

postepowania

Z POSTEPOWANIEM ODWOLAWCZYM/ARBITRAZOWYM:

. WYNAGRODZENIE Z TYTULU UCZESTNICTWA W POSIEDZENIACH RADY ODWOLAWCZE] NIEZWIAZANYCH

Rada Odwolawcza lub jej poszczegdlni cztonkowie mogg odbywaé posiedzenia w celach organizacyjnych i administra-
cyjnych. Wynagrodzenie z tytutu uczestnictwa w takich posiedzeniach wynosi 600 EUR za posiedzenie. Liczba takich
posiedzen nie moze przekraczaé szeSciu w roku kalendarzowym. Agencja udziela pomocy w organizacji tych

posiedzen.

Kwota wynagrodzenia na osobe za
posiedzenie

Maksymalna liczba posiedzefi na
osobg rocznie

Czlonkowie Rady Odwolawczej i ich zastepcy

600 EUR

sze$¢ posiedzen

WYNAGRODZENIE Z TYTULU UCZESTNICTWA W INNYCH POSIEDZENIACH

Czlonkowie Rady Odwolawczej i ich zastepcy sa réwniez uprawnieni do zwrotu kosztéw podrdzy i zakwaterowania
w odniesieniu do posiedzen ad hoc, ktére nie nalezg do kategorii opisanych w pkt 1 i 2, pod warunkiem otrzymania

zaproszenia od Agengji.
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