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Sentencja

1) Nie zapewniajgc rzeczywistego przestrzegania przez jej organy publiczne termindw platnosci okreslonych w art. 4 ust. 3
i 4 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/7/UE z dnia 16 lutego 2011 r. w sprawie zwalczania op6znief
w platnosciach w transakcjach handlowych, Republika Wloska uchybita zobowigzaniom, ktére na niej cigzg na mocy
tych przepiséw.

2) Republika Wloska zostaje obcigzona kosztami postgpowania.

(") Dz.U.C123z9.4.2018.

Wyrok Trybunalu (czwarta izba) z dnia 27 lutego 2020 r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie
prejudycjalnym zlozony przez Arbeitsgericht Cottbus — Kammern Senftenberg — Niemcy) — Reiner
Grafe, Jiirgen Pohle | Siidbrandenburger Nahverkehrs GmbH, OSL Bus GmbH

(Sprawa C-298/18) ()

[Odestanie prejudycjalne — Dyrektywa 2001/23/WE — Artykul 1 ust. 1 — Przejecie przedsigbiorstwa —
Ochrona praw pracowniczych — Obstuga linii autobusowych — Przejecie personelu — Nieprzejecie srodkow
trwalych — Powody]

(2020/C 137/06)

Jezyk postgpowania: niemiecki

Sad odsylajacy

Arbeitsgericht Cottbus — Kammern Senftenberg

Strony w postepowaniu gléwnym

Strona skarzgca: Reiner Grafe, Jirgen Pohle

Strona pozwana: Stidbrandenburger Nahverkehrs GmbH, OSL Bus GmbH

Sentencja

Artykul 1 ust. 1 dyrektywy Rady 2001/23/WE z dnia 12 marca 2001 r. w sprawie zblizania ustawodawstw panstw
cztonkowskich odnoszacych si¢ do ochrony praw pracowniczych w przypadku przejecia przedsigbiorstw, zakladow lub
czeSci przedsigbiorstw lub zakladow nalezy interpretowaé w ten sposéb, ze w ramach przejecia przez jednostke
gospodarczg dziatalnosci, ktdérej wykonywanie, zgodnie z procedurg udzielania zamdéwien publicznych, wymaga
znaczacych $rodkéw trwalych, nieprzejecie przez te jednostke owych $rodkéw, stanowigcych wilasnosé jednostki
gospodarczej poprzednio wykonujacej te dzialalno$¢, z powodu ograniczent prawnych, srodowiskowych i technicznych
nalozonych przez instytucje zamawiajaca nie stoi nieuchronnie na przeszkodzie zakwalifikowaniu tego przejecia
dzialalnoci jako przejecia przedsigbiorstwa, jezeli inne okolicznosci faktyczne, takie jak przejecie wigkszosci pracownikéw
oraz nieprzerwane kontynuowanie rzeczonej dzialalno$ci, pozwalajg na wykazanie, Ze zostala zachowana tozsamos¢ danej
jednostki gospodarczej. Dokonanie oceny w tej kwestii nalezy do sadu odsylajacego.

() DzU.C 276 z 6.8.2018.
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