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Sentencja

Dyrektywe Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 r. ustanawiajacg ogdlne warunki ramowe réwnego traktowania
w zakresie zatrudnienia i pracy, a w szczeg6lnosci jej art. 2 ust. 2, art. 3 ust. 1 i art. 6 ust. 1, nalezy interpretowal w ten
sposob, ze nie stoi ona na przeszkodzie uregulowaniu krajowemu, ktore zakazuje podmiotom administracji publicznej
powierzania zadan zwiazanych z badaniem i doradztwem osobom emerytowanym, w zakresie, w jakim, po pierwsze,
uregulowanie to zmierza do zgodnego z prawem celu polityki zatrudnienia i rynku pracy, a po drugie, wdrozone $rodki
stuzgce realizacji tego celu sa wlasciwe i konieczne. Do sadu odsylajacego nalezy sprawdzenie, czy tak jest rzeczywiscie
w sprawie w postepowaniu gtownym.

() DzU.C 25z 21.1.2019.

Wyrok Trybunatu (siédma izba) z dnia 23 kwietnia 2020 r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie
prejudycjalnym zlozony przez Bundesarbeitsgericht — Niemcy) - WN [ Land Niedersachsen

(Sprawa C-710/18) (})

[Odestanie prejudycjalne — Swobodny przeplyw pracownikéw — Artykut 45 ust. 1 TFUE —
Wynagrodzenie — Zaszeregowanie do stopni systemu wynagrodzeri — System wynagrodzefi uzalezniajgcy
mozliwo$¢ otrzymania wyiszego wynagrodzenia od stazu pracy nabytego u tego samego pracodawcy —
Ograniczenie uwzglednienia wczesniejszych okreséw odpowiedniej dziatalnosci ukoriczonych u pracodawcy
znajdujgcego si¢ w paristwie cztonkowskim innym niz paristwo czlonkowskie pochodzenia]

(2020/C 230/08)

Jezyk postgpowania: niemiecki

Sad odsylajacy

Bundesarbeitsgericht

Strony w postepowaniu gléwnym

Strona skarzgca: WN

Strona pozwana: Land Niedersachsen

Sentencja

Artykut 45 ust. 1 TFUE nalezy interpretowaé w ten sposéb, ze stoi on na przeszkodzie uregulowaniu krajowemu, ktére do
celow ustalenia wysokosci wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w charakterze nauczyciela szkolnego w szkole
prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego uwzglednia wezesniejsze okresy dzialalnosci ukonczone przez tego
pracownika u pracodawcy innego niz ta jednostka, znajdujacego si¢ w innym panistwie czlonkowskim, w catkowitym
wymiarze nieprzekraczajgcym trzech lat, jezeli ta dzialalno$¢ jest réwnowazna tej, ktérg pracownik ten powinien
wykonywaé na rzeczonym stanowisku nauczyciela szkolnego.

() Dz.U.C 182z 27.5.2019.
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