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Addendum do ogloszenia o konkursie otwartym EPSO/AD/374/19 - Administratorzy (AD 7)

w nastepujacych dziedzinach: 1. Prawo konkurencji 2. Prawo finansowe 3. Przepisy dotyczace unii

gospodarczej i walutowej 4. Przepisy finansowe majace zastosowanie do budzetu UE 5. Ochrona
monet euro przed falszowaniem

(Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej C 191 A z dnia 6 czerwca 2019 r.)
(2020/C 374 A[02)

1. Ze wzgledu na pandemi¢ COVID-19 dnia 6 marca 2020 r. EPSO musialo przerwa¢ i zawiesi¢ wszystkie dziatania
w zakresie oceny zintegrowanej w swoich siedzibach w Brukseli i Luksemburgu, aby zapewni¢ wszelkie odpowiednie $rodki
ostrozno$ci zgodnie z instrukcjami i wytycznymi przekazanymi przez instytucje UE i organy krajowe. Mialo to réwniez
wplyw na organizacj¢ testow komputerowych, ktore powinny odby¢ si¢ w dniu oceny zintegrowanej. Poczatkowo EPSO
planowato wznowienie testow oceny zintegrowanej w przypadku niektérych konkurséw poczawszy od polowy wrzesnia
2020 r. Biorac jednak pod uwage obecng sytuacje zwigzang z COVID-19, z powodu ktérej organy krajowe wprowadzajg
srodki zakazujace duzych zgromadzen i ograniczajagce mozliwo$¢ podrézowania ze wzgledéw zdrowia publicznego,
w najblizszej przysziosci nie bedzie mozliwe przeprowadzanie testéw wymagajacych obecnosci kandydatéw w siedzibie
EPSO. Poniewaz testy wielokrotnego wyboru mialy si¢ odbywa¢ w dniu oceny zintegrowanej, EPSO bylo zmuszone wybraé
inny sposéb ich przeprowadzania. Testy te bedg zatem odbywaly si¢ w akredytowanych osrodkach egzaminacyjnych EPSO.

2. Aby konkursy otwarte mogly si¢ zakonczy¢ w rozsadnym terminie, EPSO zorganizuje testy oceny zintegrowanej
w trybie online (zdalnie). Do testéw przeprowadzanych zdalnie kandydaci beda mogli przystepowac z domu lub z biura,
bez koniecznosci stawiania si¢ w oSrodku egzaminacyjnym EPSO. Beda one odtad przeprowadzane za posrednictwem
wideokonferencji. Wszystkie informacje techniczne zostang przekazane w odpowiednim czasie, w tym instrukcje dotyczace
sprawdzenia polaczenia internetowego przed dniem, w ktérym odbedg sig testy. Zaproszenia do udzialu w testach zostana
opublikowane na kontach EPSO kandydatéw. Kandydaci sa zobowigzani sprawdzaé swoje konto EPSO co najmniej dwa
razy w tygodniu.

3. Niektorzy kandydaci wzieli udzial w testach oceny zintegrowanej osobiscie przed dniem 6 marca 2020 r.

Wiyniki tych testéw zachowajg wazno$¢ z wyjatkiem ¢wiczenia w grupie, ktdre zostanie zastgpione innym testem: rozmowg
sytuacyjna badajaca poziom kompetencji.

Kandydaci, ktorzy nie wzigli udzialu w testach oceny zintegrowanej osobiscie przed dniem 6 marca 2020 r. i ktérzy teraz
nie mogg juz tego zrobi¢, odbeda wszystkie testy w ramach oceny zintegrowanej zdalnie w ciggu jednego dnia lub kilku dni.

4. Wszyscy kandydaci musza by¢ poddani tym samym testom w celu zapewnienia réwnego traktowania. Cwiczenia
w grupie nie da si¢ przeprowadzi¢ w zadowalajacy sposéb w formie zdalnej. Ewentualne pojawienie si¢ problemdw
technicznych mogloby zaktéci¢ dynamike grupy i wplynaé negatywnie na wyniki uczestniczacych w tym zadaniu
kandydatow. W zwiazku z tym wszyscy kandydaci (takze ci, ktérzy wzigli juz udzial w éwiczeniu w grupie) beda musieli
przejs¢ rozmowe sytuacyjna badajaca poziom kompetencji. Rozmowa ta zostanie zorganizowana zdalnie za
posrednictwem wideokonferengji i zajmie od 30 do 40 minut.

Rozmowa pozwoli sprawdzi¢ szereg kompetencji ogélnych (analiza i rozwigzywanie probleméw, nauka i rozwdj osobisty,
ustalanie priorytetéw i organizacja, odpornos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole oraz zdolnosci przywddcze) poprzez stawiane
kandydatom pytania o to, jak zareagowaliby w konkretnej sytuacji. Ma ona forme¢ indywidualnego spotkania online
z przeszkolong osoba prowadzaca rozmowe, ktéra udziela dodatkowych informacji zgodnie z cz¢Sciowo ustalonym
scenarjuszem.

Na okolo dwa lub trzy tygodnie przed rozpoczeciem okresu testowania za pomocg rozméw sytuacyjnych kandydaci
otrzymajg opis zadania oraz informacje ogélne, ktére pomoga im przygotowal si¢ do rozmowy. W ramach zadania
kandydaci zostang poproszeni o zastgpienie wspotpracownika i przejecie odpowiedzialnosci za rézne zadania i sytuacje,
ktore bedg omawiane podczas rozmowy. Pojawig si¢ rowniez dodatkowe sytuacje, niezwiazane z opisem zadania. Podczas
rozmowy kandydaci beda mieli dostep do otrzymanego opisu zadania i do informacji ogélnych.

Rozmowy z kandydatami beda przeprowadza¢ pracownicy UE. Dwéch cztonkéw komisji konkursowej bedzie obserwowaé
rozmowe i ocenia¢ wyniki kazdego kandydata oraz przyznawaé punkty w odniesieniu do poszczegélnych kompetencji
objetych testem. Osoba przeprowadzajaca rozmowe nie bedzie zaangazowana w oceng kandydata.
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5. Kandydaci, ktorzy nie wzigli jeszcze udzialu w komputerowych testach wielokrotnego wyboru, moga to zrobié
w akredytowanych osrodkach egzaminacyjnych EPSO. Kandydaci beda mogli wybra¢ sposréd duzej liczby akredytowanych
osrodkéw egzaminacyjnych w calej Europie i na $wiecie. Zastosowane zostang w nich wszelkie Srodki sanitarne niezbedne
do przeprowadzenia testéw. Kandydaci zostang zaproszeni do udziatu w tych testach oddzielnie, za porednictwem konta

EPSO.
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