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POSTEPOWANIA ADMINISTRACYJNE

EUROPEJSKI URZAD DS. BEZPIECZENSTWA ZYWNOSCI

Zaproszenie do wyrazenia zainteresowania stanowiskiem czlonka zarzadu Europejskiego Urzedu
ds. Bezpieczenstwa Zywnosci

(2021/C 118/05)

Niniejszym zaprasza si¢ zainteresowane osoby do przedstawiania kandydatur na 1 stanowisko z 14 czlonkéw zarzadu
Europejskiego Urzedu ds. Bezpieczefistwa Zywnosci, powolanego rozporzadzeniem (WE) nr 178/2002 Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady z dnia 28 stycznia 2002 r. ustanawiajgcym ogdlne zasady i wymagania prawa Zywno$ciowego, powoluja-
cym Europejski Urzad ds. Bezpieczefistwa Zywnosci i ustanawiajacym procedury w zakresie bezpieczefistwa zywnosci ().
Urzad ma siedzibe w Parmie we Wloszech.

Europejski Urzad ds. Bezpieczefistwa Zywnosci

Europejski Urzad ds. Bezpieczefistwa Zywnosci (EFSA) stanowi filar unijnego systemu oceny ryzyka zwigzanego z bezpie-
czefistwem zywnosci i paszy. Zadaniem Urzedu jest zapewnienie doradztwa i wsparcia naukowego w zakresie prawodaw-
stwa i polityki Unii we wszystkich dziedzinach, ktére wywierajg bezposredni lub posredni wplyw na bezpieczefistwo zyw-
nosci i paszy, jak réwniez w Scile z tym zwigzanych kwestiach zdrowia i dobrostanu zwierzat oraz zdrowia rolin. Urzad
dostarcza niezaleznych informacji w tych kwestiach oraz informuje o ryzyku. Jego misja obejmuje takze doradztwo
naukowe w wielu obszarach prawa zywnosciowego i paszowego w przypadkach, gdy wymaga tego prawodawstwo Unii,
w tym takze w zakresie nowych technologii zywnosci, takich jak organizmy zmodyfikowane genetycznie. Urzad jest
powszechnie uznawany za punkt odniesienia dzigki swej niezaleznosci, wysokiej jakosci naukowej wydawanych opinii
i informacji publicznych, przejrzystosci stosowanych procedur i skutecznosci w realizacji swoich zadan. Oprécz whasnego
wykwalifikowanego personelu Urzad wspierany jest przez sie¢ kompetentnych organizacji dziatajacych w UE.

Podstawa prawna

Zgodnie z art. 25 wyzej wspomnianego rozporzadzenia ,cztonkowie zarzadu s wyznaczani w taki sposéb, aby zapewnié
najwyzsze standardy kompetencyjne, szeroki zakres wymaganej fachowosci, a wraz z powyzszym mozliwie najszersza
pod wzgledem geograficznym reprezentacje w obrebie Unii”. Ponadto cztery osoby sposréd czlonkéw zarzadu ,powinny
posiada¢ do$§wiadczenie zdobyte podczas pracy w organizacjach reprezentujacych interesy konsumentéw i innych instytu-
¢ji w faficuchu zZywno$ciowym”.

Co wigcej, motyw 40 wspomnianego rozporzadzenia stanowi, ze ,niezbedna jest rowniez wspdlpraca z pafistwami czton-
kowskimi”, a motyw 41 stanowi, ze:

,zarzagd powinien by¢ powolany w taki sposob, aby zagwarantowaé najwyzszy standard kompetencji, szeroki zakres
odpowiedniej wiedzy eksperckiej, na przyktad w zakresie zarzadzania i administracji publicznej i najszerszg dystrybucje
pod wzgledem geograficznym w ramach Unii. Powinno to by¢ ulatwione poprzez rotacje cztonkéw zarzadu z réznych
panistw, bez zadnego stanowiska zarezerwowanego dla obywateli, ktéregokolwiek z pafistw cztonkowskich”.

() DzU.L31z1.2.2002,s. 1.
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Rola i zadania zarzadu
Zarzad w szczegdlnoci:

— prowadzi og6lny nadzér nad pracami Urzedu w celu zapewnienia prawidlowej realizacji jego misji oraz powierzonych
mu zadan w ramach posiadanego mandatu i zgodnie z zasadg niezaleznosci i przejrzystosci,

— mianuje dyrektora zarzadzajacego w oparciu o liste kandydatéw przygotowang przez Komisje oraz w razie koniecz-
nosci odwotuje dyrektora zarzadzajacego,

— mianuje czlonkéw komitetu naukowego i paneli naukowych, odpowiedzialnych za przedkladanie Urzedowi opinii
naukowych,

— przyjmuje roczne i wieloletnie programy prac Urzedu oraz ogdlne sprawozdanie z rocznej dzialalnosci,
— przyjmuje budzet Urzedu na nadchodzgcy rok oraz roczne sprawozdanie finansowe za poprzedni rok,
— przyjmuje regulamin wewnetrzny i regulamin finansowy Urzedu.

Zarzad dziala w drodze publicznych posiedzen, prywatnych sesji i wymiany korespondencji. Jezykiem dokumentéw EFSA,
korespondencji zarzagdu oraz prywatnych sesji jest jezyk angielski. Zarzad spotyka si¢ cztery do szesciu razy w roku, prze-
waznie w Parmie.

Sklad zarzadu

Zarzad sklada si¢ z 14 czlonkéw oraz z przedstawiciela Komisji zgodnie z art. 25 ust. 1 rozporzadzenia (WE) nr 178/2002.
Czterech czlonkéw powinno posiadaé doswiadczenie zdobyte w organizacjach reprezentujacych interesy konsumentéw
i innych instytucji w fafdcuchu Zywnosciowym.

Z aktualnym skladem zarzadu mozna zapoznac si¢ na stronie internetowej Urzedu: https:/[www.efsa.europa.eu/en/people/
mbmembers.

Zgodnie z decyzja Rady 2018/C 230/02 () kadencja jednego czlonka obecnego zarzadu uplywa w dniu 30 czerwca
2021 r.

Ponadto w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1381 w sprawie z dnia 20 czerwca 2019 r. prze-
jrzystosci i zréwnowazonego charakteru unijnej oceny ryzyka w tancuchu zywnosciowym oraz zmieniajacym rozporza-
dzenia (WE) nr 178/2002, (WE) nr 1829/2003, (WE) nr 1831/2003, (WE) nr 2065/2003, (WE) nr 1935/2004, (WE)
nr 1331/2008, (WE) nr 1107/2009, (UE) 2015/2283 oraz dyrektywe 2001/18/WE (}), zmieniajagcym miedzy innymi roz-
porzadzenie (WE) nr 178/2002, wprowadzono nowe przepisy dotyczace skladu zarzadu EFSA. Zgodnie z tym pierwszym
rozporzadzeniem (%) kadencja calego zarzadu EFSA zakoniczy si¢ w dniu 30 czerwca 2022 r. Nowy zarzad obejmie urzad
od dnia 1 lipca 2022 r., a jego sklad bedzie zgodny z nowymi przepisami.

W zwigzku z tym odejScie czlonka, ktérego kadencja uptywa w dniu 30 czerwca 2021 r., spowoduje powstanie stanowiska
do obsadzenia na okres od 1 lipca 2021 r. do 30 czerwca 2022 r.

Ponadto, poniewaz czlonek ten posiada do§wiadczenie zdobyte w organizacjach w organizacjach reprezentujgcych interesy
konsumentéw lub innych instytucji w tancuchu zywnosciowym, czlonek, ktéry go zastapi, musi réwniez posiadaé takie
doswiadczenie. W zwigzku z tym uwzglednione zostang jedynie zgloszenia kandydatéw z potwierdzonym do$wiadcze-
niem zdobytym podczas pracy w organizacjach reprezentujgcych interesy konsumentéw lub innych instytucji w tancuchu

Zywno$ciowym.

Kwalifikacje wymagane na stanowisko cztonka zarzadu i kryteria kwalifikacji

Czlonkowie zarzadu musza posiadaé kompetencje na najwyzszym poziomie obejmujace szeroki zakres odpowiedniej wie-
dzy eksperckiej oraz zobowigzac si¢ do dzialania w sposéb niezalezny.

Aby kwalifikowa¢ si¢ na przedmiotowe stanowisko, kandydaci musza posiadaé obywatelstwo jednego z panstw czlonkow-
skich UE i wykaza¢:

1) co najmniej 15-letnie do§wiadczenie w zakresie jednego lub kilku z 5 ponizszych obszaréw, w tym przynajmniej 5-let-
nie do§wiadczenie na stanowisku kierowniczym:

— $wiadczenie niezaleznego doradztwa naukowego oraz wsparcia naukowego i technicznego w opracowywaniu pra-
wodawstwa 1 polityki Unii Europejskiej we wszystkich dziedzinach, ktére maja bezposredni lub posredni wplyw na
bezpieczenstwo zywnosci i paszy,

S
~

Dz.U. C 230z 2.7.2018, s. 2.
Dz.U.L23126.9.2019,s. 1.
() Art. 10 ust. 2.

~
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— zarzadzanie i administracja publiczna (w tym aspekty zwigzane zarzadzaniem zasobami ludzkimi, aspekty prawne
i finansowe),

— opracowywanie strategii na rzecz zapewnienia rzetelnego, niezaleznego, przejrzystego, zgodnego z zasadami etyki
i wysokiej jakosci doradztwa naukowego, przy jednoczesnym zachowaniu rzetelnosci w stosunku do zainteresowa-
nych stron,

— skuteczna komunikacja i informacja publiczna w kwestiach naukowych,

— zapewnienie niezbednej sp6jnosci miedzy: funkcjami w zakresie oceny ryzyka, zarzadzania ryzykiem i informowa-
nia o ryzyku;

2) co najmniej 5-letnie do§wiadczenie w pracy zwigzanej z bezpieczenstwem zywnosci i paszy lub z innymi obszarami
stanowiacymi misj¢ Urzedu, zwlaszcza w zakresie zdrowia i dobrostanu zwierzat, ochrony Srodowiska naturalnego,
zdrowia roélin i odzywiania;

3) zdolno$¢ do pracy w srodowisku wielojezycznym, wielokulturowym i wielodyscyplinarnym;
4) zobowigzanie do dzialania w sposdb niezalezny:

od kandydatéw oczekuje si¢, ze beda przestrzegaé najwyzszych standardéw etycznych, postgpowaé w sposéb uczciwy,
niezalezny, bezstronny oraz dyskretny, bez uwzgledniania wlasnego interesu, a takze unika¢ wszelkich sytuacji, ktére
moglyby doprowadzi¢ do zaistnienia konfliktu intereséw.

5) do$wiadczenie zdobyte podczas pracy w organizacjach reprezentujacych interesy konsumentéw lub innych instytucji
w laficuchu zywno$ciowym.

Ocena kandydatéw dokonywana bedzie z uwzglednieniem ponizszych kryteriéw, a kandydaci oceniani bedg na podstawie
poréwnania kandydatur oraz zobowigzania si¢ do niezaleznego dzialania:

— wiedza ekspercka i zdolno$¢ do skutecznego dzialania w jednym lub kilku obszarach kompetencji, o ktérych mowa
powyzej,

— wiedza ekspercka w zakresie bezpieczefistwa zywnosci i paszy lub w innych dziedzinach zwigzanych z misja Urzedu,
— zdolnos¢ do pracy w srodowisku wielojezycznym, wielokulturowym i wielodyscyplinarnym.

Lista wstepnie wylonionych kandydatéw zostanie przeanalizowana réwniez w $wietle nastepujacych wymogéw dotycza-
cych skladu zarzadu:

— zréwnowazona, zbiorowa wiedza ekspercka czlonkéw zarzadu,
— jak najszerszy rozklad geograficzny oparty na rotacji cztonkéw zarzadu zgodnie z kryterium narodowosciowym.

Uwzglednione zostang jedynie zgloszenia kandydatéw z doswiadczeniem zdobytym podczas pracy w organizacjach repre-
zentujgcych interesy konsumentéw lub innych instytucji w taficuchu zywnosciowym. Kandydaci muszg przedstawi¢ uza-
sadnienie potwierdzajace takie do§wiadczenie. Uzasadnienie powinno zawieral szczeg6towe dane dotyczace do§wiadczenia
zdobytego w organizacjach reprezentujacych interesy konsumentéw lub innych instytucji w facuchu zywnosciowym. Do
wniosku nalezy zalaczy¢ list polecajacy od danej organizacji.

Kandydaci moga ztozy¢ tylko jeden wniosek.

Whioskodawcy muszg wypelni¢ internetowy formularz wniosku i formularz deklaracji o braku konfliktu intereséw, ktore
to formularze obejmujg konkretne zobowiazania i o§wiadczenia.

Celem deklaracji o braku konfliktu intereséw jest wykazanie zdolnosci kandydata do pelnienia funkeji czlonka zarzadu
EFSA zgodnie z wewnetrznymi zasadami EFSA w zakresie niezaleznosci (http://www.efsa.europa.eufen/values/indepen-
dence.htm) i kodeksem postepowania zarzadu EFSA (Code of Conduct of the EFSA Management Board). Zgodnie z tymi
zasadami czlonkowie zarzadu powstrzymuja si¢ od dzialan, ktére moglyby spowodowaé konflikt intereséw lub ktore
prawdopodobnie wywolalaby u opinii publicznej wrazenie istnienia konfliktu interesow.

Po mianowaniu przez Radg¢ cztonkowie zarzadu beda zobowigzani do sporzadzania co roku pisemnej deklaracji o braku
konfliktu intereséw oraz do zglaszania na kazdym posiedzeniu zarzadu wszelkich intereséw, co do ktérych mozna by
uznaé, ze wplywaja na ich niezalezno$¢ w odniesieniu do punktéw porzadku obrad.
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Udzial w posiedzeniach zarzadu/zwrot kosztéw i diety

Czlonkowie zarzadu bedg musieli w duzym stopniu zobowigzaé si¢ do czynnego uczestnictwa w posiedzeniach zarzadu.
Kandydatéw uprasza si¢, by w formularzu wniosku potwierdzili dyspozycyjno$¢ do czynnego udzialu w pracach zarzadu.
Zaklada sig, ze zarzad bedzie spotykal si¢ cztery do szeciu razy w roku. Czlonkowie zarzadu nie s3 wynagradzani, jednak
przystuguje im zwrot kosztéw podrézy w zwyklym zakresie, a ponadto sa uprawnieni do diet dziennych zgodnie z przepi-
sami wykonawczymi przyjetymi przez EFSA. Bez uszczerbku dla mozliwosci zmiany obowiazujacych przepiséw w trakcie
kadencji, koszty zakwaterowania ponosi bezposrednio EFSA. Czlonkowie zarzadu sg réwniez uprawnieni do otrzymania
kompensaty w wysokosci 450 EUR za kazdy pelny dzief uczestnictwa w posiedzeniach w celu pokrycia innych kosztéw
wynikajacych z ich wkladu i uczestnictwa w pracach zarzadu. Z tytulu posiedzenia trwajacego p6t dnia lub obecnosci trwa-
jacej pot dnia wyplaca sie p6t kompensaty.

Mianowanie i kadencja czlonka

Z wyjatkiem przedstawiciela Komisji, ktorego mianuje Komisja, cztonkéw zarzadu mianuje Rada w konsultacji z Parlamen-
tem Europejskim sposrdd kandydatow z listy, ktdrg przygotowuje Komisja na podstawie niniejszego zaproszenia do wyra-
zenia zainteresowania.

Jak wspomniano powyzej, kadencja kandydata powotanego w ramach procedury uplywa w dniu 30 czerwca 2022 r., zgod-
nie z przepisami rozporzadzenia (UE) 2019/1381.

Kandydatom zwraca si¢ uwage na fakt, ze lista Komisji zostanie podana do wiadomosci publicznej i ze przystuguje im
prawo zlozenia do Komisji sprzeciwu wobec publikacji swoich danych na adres podany w o$wiadczeniu o ochronie pry-
watno$ci wchodzacym w sklad niniejszego zaproszenia do wyrazenia zainteresowania (zob. rdwniez ponizsza sekcja
,Ochrona danych osobowych”). Skorzystanie z tego prawa nie bedzie miato ujemnego wplywu na rozpatrywanie wniosku
kandydata.

Polityka réwnych szans

Doklada¢ si¢ bedzie wszelkich starafi, by unikna¢ jakichkolwiek form dyskryminacji, przy czym do skladania wnioskéw
zacheca si¢ kobiety.

Procedura i termin skladania wnioskéw
Whioski musza spelniac ponizsze wymogi; w przeciwnym razie nie beda uwzglednione:

1) Zainteresowane osoby zacheca si¢ do skladania wnioskéw przez internet z wykorzystaniem systemu na nastepujacej
stronie internetowej: https:|/ec.europa.eu/food/efsa/management-board_en.

Whioski ztozone przez internet muszqg zawieral trzy zakgczniki:

a) deklaracja o braku konfliktu intereséw opatrzona wlasnorecznym podpisem; formularz deklaracji dostepny jest
pod nastepujacym adresem: https://ec.europa.eu/food/efsa/management-board_en

b) szczegblowy zyciorys,

c) list polecajacy od organizacji reprezentujgcej(-ych) interesy konsumentéw lub innych instytucji w fancuchu zywnos-
ciowym.

2) Po pomyslnym zlozeniu wniosku przez internet system internetowy generuje numer rejestracji. Niewygenerowanie
takiego numeru przez system oznacza, ze wniosek nie zostal zarejestrowany.

W razie probleméw technicznych prosze wyslaé wiadomos¢ e-mail na adres: SANTE-CALL-AGENCIES@ec.europa.eu.
Nie ma mozliwosci $ledzenia w internecie przebiegu procesu naboru.

3)  Formularz wniosku, formularz deklaracji o braku konfliktu intereséw, CV oraz wszelkie dokumenty uzupelniajace
muszg by¢ sporzadzone w jednym z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej. Choé nie jest to wymogiem, wskazane
byloby dolaczenie skréconego opisu doswiadczenia i innych istotnych informacji w jezyku angielskim w celu uspraw-
nienia procedury selekgji. Na Zadanie nalezy w p6zniejszym terminie ztozy¢ dokumenty uzupelniajace.

4)  Jezeli cheg Panstwo zlozy¢ wniosek w jednym z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej innym niz jezyk angielski,
moga Panstwo wypelni¢ angielski formularz wniosku w danym jezyku lub skontaktowac si¢ z sekretariatem telefo-
nicznie lub poczta elektroniczng na adres SANTE-CALL-AGENCIES@ec.europa.eu i poprosi¢ o udostepnienie formula-
rza wniosku w okreslonym jezyku. Otrzymaja Pafistwo formularz wniosku w formacie Worda.
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5) Wszystkie zgloszenia zainteresowania rozpatrywane sg przy zachowaniu poufnosci.

6) Ostateczny termin skladania wnioskéw uplywa w dniu 7 maja 2021 r. o godzinie 12.00 (w potudnie) czasu
brukselskiego.

7)  Konieczne jest zloZenie pelnego wniosku i dotrzymanie terminu. Zaleca sig, by kandydaci nie zwlekali ze zlozeniem
wniosku do ostatnich kilku dni, poniewaz ewentualne usterki w polaczeniu internetowym moga prowadzi¢ do niezto-
zenia wniosku w terminie. Po uplywie terminu skladania wnioskéw wnioski nie bedg przyjmowane.

8) Przyjmowane bedg wnioski, ktére wystano poczta elektroniczng na adres SANTE-CALL-AGENCIES@ec.europa.eu
i ktore spelniaja wymagania okreslone w pkt 3. Co do zasady nie przyjmuje si¢ wnioskéw wyslanych poczta, faksem
lub dorgczonych osobiscie, ani tez wnioskéw przystanych bezposrednio do Europejskiego Urzedu ds. Bezpieczefistwa
Zywnosci.

9) Skladajac wniosek kandydaci akceptuja procedury i warunki podane w niniejszym zaproszeniu oraz w dokumentach,
do ktérych zaproszenie si¢ odnosi. Przygotowujac wniosek, kandydaci nie moga w zadnym wypadku odsyta¢ do
dokumentéw zlozonych w ramach uprzednich wnioskéw (przyklad: nie bedg akceptowane fotokopie zalaczone do
uprzednich wnioskow). Przedstawienie jakichkolwiek nieprawdziwych informacji moze spowodowaé wykluczenie
z procedury wyboru na czlonka zarzadu.

10) Wszyscy kandydaci, ktérzy zloza wnioski w odpowiedzi na niniejsze zaproszenie do wyrazenia zainteresowania, zos-
tana poinformowani o wyniku procesu selekgji.

Ochrona danych osobowych

Komisja zapewni, aby dane osobowe kandydatéw byly przetwarzane zgodnie z wymogami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23 paZdziernika 2018 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii i swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 i decyzji nr 1247/2002/WE (°). Odnosi si¢ to w szczegdl-
nosci do zapewnienia poufnego i bezpiecznego traktowania wymienionych danych. Aby uzyskaé bardziej szczegélowe
informacje na temat zakresu, celéw i Srodkéw przetwarzania danych osobowych w kontekscie niniejszego zaproszenia,
kandydaci moga zapoznac si¢ ze szczeg6towym o$wiadczeniem o ochronie prywatnosci, ktére dostepne jest na stronie:
https:||ec.europa.eu/food/efsa/management-board_en.

() Dz.U.L295z221.11.2018,s. 39.
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