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OGLOSZENIE O NABORZE NR PE/[271/S
DYREKTOR GENERALNY (K/M)
(grupa funkcyjna AD, grupa zaszeregowania 15)
DYREKCJA GENERALNA DS. POLITYKI WEWNETRZNE] UNII EUROPE]JSKIE]
(2022/C 226 AJ02)

1. Wolne stanowisko

Przewodniczgca Parlamentu Europejskiego podjeta decyzje o uruchomieniu procedury naboru na stanowisko dyrektora
generalnego (k/m) (AD, grupa zaszeregowania 15) w Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Wewnetrznej Unii Europejskiej na
podstawie art. 29 ust. 2 Regulaminu pracowniczego urzednikéw Unii Europejskiej (') (zwanego dalej ,regulaminem”).

Ta procedura naboru, majaca daé organowi powolujacemu wigkszy wybér, odbedzie si¢ réwnolegle z wewnetrzng
i migdzyinstytucjonalna procedurg naboru na stanowiska.

Nabor dotyczy grupy zaszeregowania AD 15 (3. Wynagrodzenie podstawowe wynosi 17 226,53 EUR miesiecznie. Kwota
wynagrodzenia podstawowego, ktéra podlega opodatkowaniu podatkiem wspdlnotowym i jest zwolniona z podatku
krajowego, moze zosta¢ powigkszona o okreslone dodatki, zgodnie z warunkami przewidzianymi w regulaminie.

Zwraca si¢ uwage kandydatéw, ze stanowisko to podlega przepisom o polityce mobilnosci pracownikéw, przyjetym przez
Prezydium Parlamentu Europejskiego 15 stycznia 2018 r.

Praca na tym stanowisku wymaga dyspozycyjnosci oraz licznych kontaktéw wewnatrz instytucji i poza nia, migdzy innymi
kontaktéw z postami do Parlamentu Europejskiego. Dyrektor generalny (k/m) bedzie odbywat liczne wyjazdy stuzbowe do
poszczegdlnych miejsc pracy Parlamentu Europejskiego i poza nie.

2. Miejsce pracy

Bruksela. Stanowisko to moze zosta¢ przeniesione do jednego z pozostalych miejsc pracy Parlamentu Europejskiego.

3. Ré6wnos$¢ szans

Parlament Europejski stosuje polityke rownosci szans i przyjmuje kandydatury bez dyskryminacji ze wzgledu na plec,
pochodzenie etniczne, kolor skéry, pochodzenie spoleczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady
polityczne i inne, przynalezno$¢ do mniejszosci narodowej, status majatkowy, urodzenie, niepelnosprawnosé, wiek,
orientacj¢ seksualna, stan cywilny lub sytuacje rodzinng.

4. Opis stanowiska

Jako wysoki ranga urzednik dyrektor generalny (k/m) bedzie wykonywal nastepujace zadania, stosujac si¢ do wytycznych
i decyzji przyjetych przez wladze parlamentarne i sekretarza generalnego (*):

— zapewnienie wlasciwego funkcjonowania duzego oddzialu Sekretariatu Generalnego zawierajacego kilka dyrekeji
obejmujgcych dziedziny kompetencji podlegajace dyrekcji generalne;j,

— proponowanie zmian, okreSlanie celow i Srodkéw, zarzadzanie zespolami, wybdér modeli organizacyjnych,
gospodarowanie $rodkami finansowymi,

— zarzadzanie projektami o charakterze przekrojowym lub nadzorowanie ich realizacji,

— doradzanie sekretarzowi generalnemu i postom do Parlamentu w swojej dziedzinie kompetencji — wspélpraca
z dyrektorem Wydziatu Prawnego i pozostatymi dyrektorami generalnymi,

— w razie potrzeby — reprezentowanie instytucji,
— pelnienie funkcji delegowanego urzednika zatwierdzajacego,

— w razie potrzeby — zastgpowanie sekretarza generalnego.

() Zob. rozporzadzenie Rady (EWG, Euratom, EWWiS) nr 259/68 (Dz.U. L 56 z 4.3.1968, s. 1), zmienione rozporzadzeniem (WE,
Euratom) nr 723/2004 (Dz.U. L 124 z 27.4.2004, s. 1) i ostatnio rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE,
EURATOM) nr 1023/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. zmieniajgcym regulamin pracowniczy urzednikéw Unii Europejskiej
i warunki zatrudnienia innych pracownikéw Unii Europejskiej (Dz.U. L 287 z 29.10.2013, s. 15).

Urzednik jest klasyfikowany z chwila zatrudnienia zgodnie z art. 32 regulaminu.

’)  Spis gtéwnych zadaf znajduje si¢ w zalaczniku.

—~—
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5. Warunki przyjecia

W procedurze naboru moga wzia¢ udzial kandydaci spelniajacy nastepujace warunki w dniu, w ktérym uplywa termin
zglaszania kandydatur:

a) Warunki ogdlne

Zgodnie z art. 28 regulaminu wymagane sg w szczeg6lnosci:

— posiadanie obywatelstwa jednego z panstw czlonkowskich Unii Europejskiej (),

— korzystanie z pelni praw obywatelskich,

— uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

— gwarancje postawy etycznej wymaganej do wykonywania obowiazkow na tym stanowisku.
b) Warunki szczegéltowe

(i) Wymagane tytuly lub dyplomy

— poziom wyksztalcenia odpowiadajacy pelnemu cyklowi studiéw uniwersyteckich potwierdzony uzyskaniem
dyplomu oficjalnie uznawanego w jednym z pafistw cztonkowskich Unii Europejskiej, w przypadku gdy
normalny czas trwania wspomnianych studiéw wynosi co najmniej cztery lata,
lub

— poziom wyksztalcenia odpowiadajacy pelnemu cyklowi studiéw uniwersyteckich, potwierdzony uzyskaniem
dyplomu oficjalnie uznawanego w jednym z panstw czlonkowskich Unii Europejskiej oraz odpowiednie
doswiadczenie zawodowe o dlugosci co najmniej jednego roku (°), w przypadku gdy normalny czas trwania
wspomnianych studidw wynosi co najmniej trzy lata.

(ii) Wymagane doswiadczenie zawodowe

Dos$wiadczenie zawodowe nabyte po uzyskaniu wymienionych wyzej kwalifikacji:

— pietnascie lat, przynajmniej w czesci zdobyte w dziedzinach kompetencji dyrekcji generalnej, w tym minimum
dziewigé lat w Srodowisku europejskim lub miedzynarodowym i minimum dziewie¢ lat na stanowiskach
kierowniczych w duzej jednostce organizacyjnej.

(i) Znajomos¢ jezykow

Wymagana jest poglebiona znajomo$¢ jednego z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej () oraz bardzo dobra
znajomo$¢ przynajmniej jednego innego sposrod tych jezykdw.

Komitet doradczy uwzgledni znajomo$¢ innych jezykéw urzedowych Unii Europejskiej.

6. Etapy selekcji

Aby poméc organowi powotujacemu w wyborze, komitet doradczy ds. mianowania wysokich ranga urzednikéw sporzadza
list¢ kandydatéw i proponuje Prezydium Parlamentu Europejskiego osoby, ktére nalezy zaprosié na rozmoweg
kwalifikacyjna. Prezydium zatwierdza t¢ liste; komitet doradczy przystepuje do rozméw, a nastepnie przedklada do
decyzji Prezydium sprawozdanie koficowe. Prezydium moze wéwczas rozpoczaé przestuchania kandydatow.

Rozmowy beda si¢ odnosily do opisu charakteru obowiazkéw podanego w punkcie 4, a takze do nastepujacych zdolnosci:
— zmyst strategiczny,
— zdolnosci kierownicze,

— umiejetno$é przewidywania,

(*)  Panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej sa: Belgia, Bulgaria, Czechy, Dania, Niemcy, Estonia, Irlandia, Grecja, Hiszpania, Francja,
Chorwacja, Wlochy, Cypr, Lotwa, Litwa, Luksemburg, Wegry, Malta, Niderlandy, Austria, Polska, Portugalia, Rumunia, Stowenia,
Stowacja, Finlandia, Szwecja.

’) Ten rok do$wiadczenia nie zostanie uwzgledniony w ocenie do§wiadczenia zawodowego wymaganego w nastgpnym akapicie.

Jezykami urzedowymi Unii Europejskiej sa jezyki: angielski, bulgarski, chorwacki, czeski, duniski, estoriski, fifiski, francuski, grecki,

hiszpanski, irlandzki, litewski, fotewski, maltafiski, niderlandzki, niemiecki, polski, portugalski, rumunski, stowacki, stowenski,

szwedzki, wegierski i wloski.

——
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— umiejetno$¢ szybkiego reagowania,
— dokladnos¢,
— komunikatywnos¢.
7. Skladanie kandydatur
Termin skladania kandydatur ustala si¢ na:
piatek 24 czerwca 2022 r. 0 godz. 12.00 (w poludnie) czasu brukselskiego.

Kandydaci proszeni sg o przeslanie na ponizszy adres — wylacznie poczta elektroniczng i w formacie pdf — listu
motywacyjnego (ze wzmianka: a l'attention de Monsieur le Secrétaire général du Parlement européen, avis de recrutement numéro
PE/271/S) i zyciorysu w formacie Europass (), z podaniem w przedmiocie wiadomosci numeru ogloszenia (PE[271/S):

PERS-EPSeniorManagement@ep.europa.eu
Obowigzuje data i godzina wystania wiadomosci elektronicznej.
Kandydaci maja obowigzek upewni¢ sig, ze zeskanowane dokumenty s czytelne.

Przypomina si¢ kandydatom zaproszonym na rozmowe kwalifikacyjna, Ze w dniu rozmowy muszy przedstawi¢
dokumenty za$wiadczajace o studiach, jak réwniez o doswiadczeniu zawodowym i obecnie zajmowanym
stanowisku; dokumenty te przyjmuje si¢ tylko w formie kopii (). Kandydatom nie zwraca si¢ zadnego z tych
dokumentéw.

Dane osobowe podane przez kandydatéw w tej procedurze naboru beda przetwarzane zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20181725 (), zwlaszcza w odniesieniu do poufnosci i bezpieczefistwa danych.

—
-

https:/[europa.eufeuropass/pl

Nie dotyczy to kandydatéw pracujgcych w Parlamencie Europejskim w dniu, w ktérym uplywa termin skladania kandydatur.
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23 pazdziernika 2018 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii i swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 i decyzji nr 1247/2002/WE (Dz.U. L 295 z 21.11.2018,
s. 39).

—_—
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ZALACZNIK

DYREKCJA GENERALNA DS. POLITYKI WEWNETRZNEJ UNII EUROPEJSKIEJ
GLOWNE ZADANIA

(Jednostka zatrudniajgca 542 pracownikéw: 477 urzednikéw, 27 pracownikéw zatrudnionych na czas okreslony i 38
pracownikow kontraktowych)

23.5.2022

— ogélne kierowanie pracg DG, nadzorowanie i koordynowanie zapewniania niezbednych s$rodkéw w zwigzku
z intensyfikacjg dzialalnodci legislacyjnej w drugiej polowie kadencji, wspieranie cztonkéw komisji i Konferencji
Przewodniczacych Komisji: duze pakiety legislacyjne (pakiet ,Gotowi na 55”, wieloletnie ramy finansowe, akt o rynkach
cyfrowych, akt o ustugach cyfrowych, sztucznej inteligencji, migracji i azylu), kontrola wladzy wykonawczej
(Instrument na rzecz Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci, wprowadzenie w zycie uméw ze Zjednoczonym
Krélestwem, kryzys zwiazany z COVID-19 itp.),

— reprezentowanie dyrekcji generalnej w organach Parlamentu Europejskiego i na wewnetrznych zebraniach; wspieranie
stopniowego wychodzenia z kryzysu sanitarnego dzigki zasobom kadrowym i logistycznym, jakich potrzebujg komisje;
w nastepstwie uwag przekazanych grupom analitycznym uczestniczenie w naradach organéw decyzyjnych Parlamentu
Europejskiego w ramach wdrazania reformy parlamentarnej; optymalizacja wspolpracy komisji w kontek$cie zmian
legislacyjnych,

— reprezentowanie lub zapewnianie reprezentacji DG w grupach miedzyinstytucjonalnych (wdrazanie porozumienia
miedzyinstytucjonalnego w sprawie lepszego stanowienia prawa, monitorowanie inicjatyw ustawodawczych
i zobowigzan komisarzy) oraz w komitetach wspélnych i innych komitetach,

— zarzadzanie korespondencja kierowang do DG oraz kontrolowanie korespondencji kierowanej do podpisu sekretarza
generalnego i prezydendji,

— pelnienie obowigzkéw delegowanego urz¢dnika zatwierdzajacego.

DZIAL DS. STRATEGII I INNOWAC]I

— koordynowanie prac dotyczacych strategicznych ram dzialania, parlamentarnego portfela projektéw (PPP) i wskaznikéw
(,metrics”),

— dzialanie jako punkt kontaktowy DG w zakresie zarzadzania dokumentami (RAD),

— koordynowanie aspektéw horyzontalnych i strategicznych zwigzanych z pracami komisji parlamentarnych i dziatow
IPOL ogdlem,

— zarzadzanie $redniookresowymi i dlugookresowymi projektami wchodzacymi w zakres dzialalnosci jednostki,

— koordynowanie dzialan z gabinetem sekretarza generalnego i z innymi dyrekcjami generalnymi w ich dziedzinach
kompetengji,

— inne zadania (zwlaszcza GEDA IPOL/pisma do podpisu przewodniczacej lub sekretarza generalnego).
DYREKCJA A
DYREKCJA DS. POLITYKI GOSPODARCZE]J I NAUKOWE]
— kierowanie pracg dzialéw i wydzialéw dyrekcji, koordynacja i organizacja ich pracy,
— zarzadzanie projektami,
— reprezentowanie instytucji w réznych komitetach wewnetrznych i grupach miedzyinstytucjonalnych,
— pehienie funkcji subdelegowanego urzednika zatwierdzajacego.

SEKRETARIAT KOMIS]I ZATRUDNIENIA I SPRAW SOCJALNYCH

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizowanie posiedzen, posiedzen koordynatoréw, planowanie, protokoly itd.),

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),
monitorowanie aktéw w ramach procedury komitetowej oraz transponowania i stosowania prawa Unii Europejskiej,

— prowadzenie sekretariatu zespoléw negocjacyjnych ,zatrudnienie i sprawy socjalne” (EMPL) podczas rozméw
tréjstronnych,

— organizowanie publicznych wystuchar, wyjazdéw stuzbowych grup roboczych poza miejsca pracy itd.,
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— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
koordynatora, sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— utrzymywanie kontaktéw z pozostalymi instytucjami, zainteresowanymi stronami i spoleczeistwem obywatelskim,

— utrzymywanie kontaktéw z Europejska Fundacja Ksztalcenia (Turyn), Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia
w Pracy (Bilbao), Europejskim Centrum Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego (Saloniki) i Europejska Fundacja na rzecz
Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy (Dublin),

SEKRETARIAT KOMIS]I GOSPODARCZE] I MONETARNE]

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),
monitorowanie aktéw delegowanych i wykonawczych oraz aktéw w ramach procedury komitetowej,

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizacja posiedzen, posiedzen koordynatoréw, planowanie, protokoly itd.), w tym
przygotowywanie rozméw tréjstronnych i wspieranie zespotu negocjacyjnego Parlamentu,

— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczgcego,
sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— organizowanie publicznych wystuchan, delegacji parlamentarnych, wyjazdéw stuzbowych grup roboczych poza miejsca
pracy itd.,

— organizowanie relacji w dziedzinie ustug finansowych i zarzadzanie takimi relacjami: Jednolity Mechanizm Nadzorczy,
jednolity mechanizm restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji, trzy europejskie urzedy nadzoru (EUNB, EIOPA
i ESMA) oraz Europejska Rada ds. Ryzyka Systemowego (ERRS),

— utrzymywanie kontaktéw z Europejskim Bankiem Centralnym i innymi organami gospodarczymi/monetarnymi oraz
organizowanie dialogéw monetarnych,

— utrzymywanie kontaktéw z Rada, Komisja, zainteresowanymi stronami i spoleczefistwem obywatelskim.

SEKRETARIAT KOMISJI RYNKU WEWNETRZNEGO I OCHRONY KONSUMENTOW

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),
monitorowanie aktéw delegowanych/wykonawczych,

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizacja posiedzen komisji, posiedzenn koordynatoréw, planowanie, protokoly
posiedzen itd.),

— utrzymywanie kontaktow z pozostalymi instytucjami (rozmowy trdjstronne, posiedzenia nieformalne), zainteresowa-
nymi stronami i spoleczenstwem obywatelskim,

— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczgcego,
koordynatora, sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— informowanie o dzialaniach Komisji na stronie internetowej i w biuletynach informacyjnych,
— organizowanie publicznych wystuchan, wyjazdéw stuzbowych grup roboczych poza miejsca pracy itd.,
— wspieranie postéw do PE podczas konferencji migdzynarodowych.

SEKRETARIAT KOMIS]I PRZEMYSLU, BADAN NAUKOWYCH I ENERGII

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),
monitorowanie aktéw w ramach procedury komitetowej,

— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczgcego,
koordynatora, sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizacja posiedzen komisji, posiedzenn koordynatoréw, planowanie, protokoty
posiedzen itd.),

— organizacja wystuchan publicznych, wyjazdéw stuzbowych itd.,

— wspolpraca z Agencjg Unii Europejskiej ds. Wspoltpracy Organéw Regulacji Energetyki (ACER), Organem Europejskich
Regulatoréw tacznosci Elektronicznej (BEREC), Agencja Unii Europejskiej ds. Cyberbezpieczenistwa (ENISA)
i Wspélnym Centrum Badawczym (JRC),

— utrzymywanie kontaktéw z pozostalymi instytucjami, zainteresowanymi $rodowiskami i spoleczefistwem obywatel-
skim.
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SEKRETARIAT KOMIS]I OCHRONY SRODOWISKA NATURALNEGO, ZDROWIA PUBLICZNEGO I BEZPIECZENSTWA ZYWNOSCI

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),
monitorowanie aktéw w ramach procedury komitetowej (w tym sprzeciwow),

— organizowanie i monitorowanie negocjacji miedzyinstytucjonalnych (rozmowy tréjstronne, posiedzenia nieformalne),
— wspieranie przewodniczacego i przygotowywanie posiedzen komisji ENVI oraz posiedzen koordynatoréw,

— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
koordynatora, sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej;

— organizacja wystuchan publicznych i wspieranie postéw do PE uczestniczacych w konferencjach migdzynarodowych
(w trybie wirtualnym) itd.,

— utrzymywanie kontaktéw z Europejska Agencja Lekéw, Europejska Agencja Srodowiska, Biurem ds. Zywnosci
i Weterynarii, Europejskim Urzedem ds. Bezpieczefistwa Zywnosci, Europejskim Centrum ds. Zapobiegania i Kontroli
Choréb oraz Europejska Agencjg Chemikaliow,

— utrzymywanie kontaktéw z zainteresowanymi Srodowiskami i spoleczenistwem obywatelskim (takze za posrednictwem
biuletynéw informacyjnych).

DEPARTAMENT TEMATYCZNY DS. POLITYKI GOSPODARCZE], NAUKOWE] 1 ]AKOSCI ZYCIA

— wspieranie organéw parlamentarnych i zapewnianie im analiz, briefingdw, warsztatéw, prezentacji i badan w dziedzinie
polityki gospodarczej i naukowej oraz jakosci zycia (komisje: ECON, EMPL, ENVI, IMCO, ITRE, FISC),

— zarzadzanie procedurami przetargowymi i negocjacjami w celu wykorzystywania zewngtrznych analiz oraz
zapewnianie sprawozdawczosci finansowe;j,

— sprawdzanie naukowej jakoSci analiz opracowanych przez konsultantéw zewnetrznych oraz monitorowanie wpltywu
wiedzy fachowej,

— przyczynianie si¢ do wdrazania PPP (parlamentarnego portfela projektow),
— sporzadzanie i regularne aktualizowanie ,Not faktograficznych o Unii Europejskiej”,
— rozwijanie kontaktéw z DG EPRS, ekspertami zewnetrznymi, instytutami badawczymi i uniwersytetami.

DZIAL DS. WSPIERANIA ZARZADZANIA GOSPODARCZEGO

— monitorowanie rozwoju sytuacji w zakresie procedur i instrumentéw zarzadzania gospodarczego (wytyczne
europejskie, zalecenia dla poszczegéblnych krajow, szczegétowe oceny sytuacji, wsparcie finansowe i Instrument na
rzecz Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci), zwlaszcza w ramach Europejskiego semestru, a takze wdrazania i rozwoju
unii bankowej (Jednolity Mechanizm Nadzorczy, jednolity mechanizm restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji,
jednolity fundusz restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji); monitorowanie rozwoju systemu bankowego, rynkéw
finansowych i nadzoru europejskiego, a takze sporzadzanie briefingéw dla postow,

— udostepnianie briefingéw i notatek postom do PE przygotowujacym si¢ do dialogéw gospodarczych z innymi
instytucjami europejskimi i organami (Komisja, Rada, Eurogrupa, Rada Europejska) i z pafstwami czlonkowskimi,
a takze do dialogéw z Komisja na temat odbudowy i zwigkszania odpornosci i rozméw na temat zadan zlecanych EBC,
zwlaszcza nadzoru bankowego za posrednictwem Jednolitego Mechanizmu Nadzorczego i polityki makroostroznos-
ciowej oraz bankowej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji za posrednictwem jednolitego mechanizmu
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji,

— zarzadzanie procedurami przetargowymi i negocjacjami dotyczacymi sporzadzania analiz przez ekspertéw
zewnetrznych w dziedzinach zarzadzania gospodarczego, Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci
i unii bankowej; sprawdzanie naukowej jakosci analiz i organizowanie posiedzen przygotowawczych,

— przygotowywanie, we wspOlpracy z innymi dzialami Parlamentu, posiedzen z parlamentami narodowymi w ramach
Europejskiego semestru (np. Europejskiego tygodnia parlamentarnego); zapewnianie szkolen i udzial w seminariach
i konferencjach wewnetrznych i zewnetrznych,

— sporzadzanie i regularne aktualizowanie ,Not faktograficznych o Unii Europejskiej”.

SEKRETARIAT PODKOMIS]I DO SPRAW PODATKOWYCH

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),
w tym przygotowywanie negocjacji miedzyinstytucjonalnych (rozméw tréjstronnych) i wspieranie zespolu
negocjacyjnego Parlamentu,
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— prowadzenie sekretariatu komisji (organizowanie posiedzen, posiedzen koordynatoréw, planowanie, protokoly itd.),

— organizowanie publicznych wystuchan, delegacji parlamentarnych, wyjazdéw stuzbowych grup roboczych poza miejsca
pracy itd.,

— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— utrzymywanie kontaktéw z Rada, Komisja, Trybunalem Obrachunkowym, zainteresowanymi Srodowiskami
i spoleczenstwem obywatelskim,

— organizowanie wymiany pogladow na temat polityki fiskalnej z parlamentami narodowymi;

— zapewnianie komunikacji wewnetrznej i zewngtrznej podkomisji (strona internetowa, eCommittee, biuletyn
informacyjny itd.).

SEKRETARIAT KOMIS]I SPECJALNE] DS. PANDEMII COVID-19: WYCIAGNIETE WNIOSKI I ZALECENIA NA PRZYSZLOSC
Komisja specjalna ma na celu zbadanie, w jaki sposéb reakcja europejska na pandemie i wyciggnigte z niej wnioski moga
wplynaé na przyszle dzialania w niektérych dziedzinach polityki Unii. Prace komisji obejmuja cztery dziedziny zwigzane
z pandemig: zdrowie, skoordynowane podejscie do demokracji i praw podstawowych, konsekwencje spoleczne
i gospodarcze oraz UE w $wiecie.

— wspieranie, pisemnie lub ustnie, przewodniczgcego komisji, sprawozdawcy i postéw do PE, w tym przygotowywanie
notatek z monitorowania zwigzanych z zakofczeniem dziatalnosci komisji specjalne;j,

— gromadzenie informacji, przygotowywanie i finalizowanie sprawozdania w komisji; $ledzenie poszczegélnych etapow
prowadzgcych do glosowania na sesji plenarnej we wspélpracy z zainteresowanymi stuzbami,

— organizowanie posiedzen koordynatoréw komisji specjalnej i udzial w nich,
— przygotowywanie wystluchan i wspieranie postéw w organizacji wyjazdéw stuzbowych i delegacji ad hoc,
— informowanie o wnioskach i zaleceniach komisji specjalne;.

SEKRETARIAT KOMIS]I SPECJALNE] DS. WALKI Z RAKIEM

— wspieranie, pisemnie lub ustnie, postéw do PE, w tym przygotowywanie notatek z monitorowania zwiazanych
z zakonczeniem dziatalnosci komisji specjalnej,

— finalizacja sprawozdania BECA w komisji i $ledzenie poszczegélnych etapoéw prowadzacych do glosowania na sesji
plenarnej we wspélpracy z zainteresowanymi stuzbami,

— informowanie o wnioskach i zaleceniach komisji BECA, we wspdlpracy z DG COMM,

— finalizacja wszystkich dossier na poziomie administracyjnym oraz pod kgtem archiwizacji, w tym przygotowanie
kompendium dotyczacego prac komisji.

DYREKCJA B
DYREKCJA DS. POLITYKI STRUKTURALNEJ I POLITYKI SPOJNOSCI

— kierowanie pracg dzialéw i wydzialéw dyrekeji, koordynacja i organizacja ich pracy, a takze zarzadzanie personelem
i organizacja ogdlna dyrekcji,

— zarzadzanie projektami,

— zarzadzanie i kierowanie grupa migdzydyrekcyjng w obszarze polityki strukturalnej i polityki spdjnosci oraz grupa
roboczg ds. Zielonego Ladu,

— pelnienie funkgji subdelegowanego urzednika zatwierdzajacego.

SEKRETARIAT KOMIS]I ROLNICTWA I ROZWOJU WSI
— prowadzenie sekretariatu komisji (organizacja posiedzen, posiedzen koordynatoréw, rozméw  trdjstronnych,
planowanie, protokoly itd.),

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze,
w tym rozmowy tréjstronne), monitorowanie aktow w ramach procedury komitetowej,
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— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— organizowanie publicznych wystuchan, wyjazdéw stuzbowych grup roboczych poza miejsca pracy itd.,

— utrzymywanie kontaktéw z pozostalymi instytucjami, zainteresowanymi Srodowiskami i spoleczenistwem obywatel-
skim.

SEKRETARIAT KOMISJI RYBOLOWSTWA

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizowanie posiedzen komisji i koordynatoréw, rozméw  tréjstronnych,
posiedzen sprawozdawcow komisji opiniodawczych, sporzadzanie protokoldw i streszczen decyzji, planowanie prac,
organizacja wysluchan publicznych, delegagji itd.),

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdari/projektéw opinii (procedury ustawodawcze
i nieustawodawcze), opinii budzetowych i w sprawie absolutorium dla Europejskiej Agencji Kontroli Rybolowstwa;
monitorowanie aktéw delegowanych i aktéw wykonawczych,

— udzielanie pomocy, w formie specjalnych pisemnych opracowan i porad ustnych, postom do Parlamentu Europejskiego
w wykonywaniu obowiazkéw przewodniczgcego, wiceprzewodniczacego, sprawozdawcy, sprawozdawcy komisji
opiniodawczej,

— organizowanie dla czlonkéw Komisji Rybolowstwa wystuchan publicznych i wyjazdéw stuzbowych lub delegacji
koniecznych w ich dzialalno$ci ustawodawczej,

— utrzymywanie kontaktéw z pozostalymi instytucjami, zainteresowanymi Srodowiskami i spoleczefistwem obywatel-
skim, zwlaszcza z krajowymi sektorami rybotéwstwa, migdzynarodowymi organizacjami ryboléwstwa itd.

SEKRETARIAT KOMISJI ROZWOJU REGIONALNEGO

— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej; przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektow
sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze), projektow opinii,

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizowanie posiedzen, posiedzen koordynatoréw, organizowanie grup roboczych
i nadzor nad nimi, planowanie, rozmowy tréjstronne, protokoly itd.),

— organizowanie publicznych wystuchan, wyjazdéw stuzbowych komisji poza miejsca pracy itd.,
— dzialania nastepcze w zwiazku z dokumentami otrzymanymi w ramach planowania polityki regionalne;j,

— utrzymywanie kontaktéw z pozostalymi instytucjami, organizacjami regionalnymi, zainteresowanymi Srodowiskami
i spoleczenstwem obywatelskim.

SEKRETARIAT KOMISJI TRANSPORTU I TURYSTYKI

— przygotowywanie dokumentéw roboczych | projektow sprawozdail (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),
nieformalne rozmowy tréjstronne, monitorowanie aktéw w ramach procedury komitetowe;j,

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizowanie posiedzen, posiedzen koordynatoréw, planowanie, protokoly itd.),

— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— organizowanie publicznych wystuchan, wyjazdéw stuzbowych grup roboczych poza miejsca pracy itd.,

— strona internetowa, biuletyn informacyjny, eMeeting i eCommittee,

— utrzymywanie kontaktoéw z pozostalymi instytucjami, zainteresowanymi stronami i spoleczeistwem obywatelskim,
— utrzymywanie kontaktow z agencjami EMSA, EASA i ERA.

SEKRETARIAT KOMISJI KULTURY I EDUKAC]I

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),
monitorowanie aktéw w ramach procedury komitetowej,

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizowanie posiedzen, posiedzen koordynatoréw, planowanie, protokoly itd.),

— wspieranie postéw do PE, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczgcego,
sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— organizowanie publicznych wystuchaf, wyjazdéw stuzbowych grup roboczych poza miejsca pracy itd.,

— utrzymywanie kontaktéw z pozostalymi instytucjami, zainteresowanymi Srodowiskami i spoleczefistwem obywatel-
skim.
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DEPARTAMENT TEMATYCZNY DS. POLITYKI STRUKTURALNE]J I POLITYKI SPC)]NOSCI

— udzielanie pomocy organom parlamentarnym i sekretariatom komisji parlamentarnych w obszarze analiz,
komunikatéw i badan w nastepujacych dziedzinach: polityka strukturalna i polityka spdjnosci (komisje: AGRI, PECH,
REGI, TRAN, CULT),

— zarzadzanie procedurami przetargowymi i negocjacjami dotyczacymi sporzadzania zewnetrznych analiz i pozyskiwania
opinii ekspertow,

— sprawdzanie naukowej jakosci analiz opracowanych przez konsultantéw zewnetrznych,

— utrzymywanie i rozwijanie kontaktéw ze stuzbami DG EPRS, ekspertami zewngtrznymi, instytutami badawczymi
i uniwersytetami,

— sporzadzanie i regularne aktualizowanie ,Not faktograficznych o Unii Europejskiej”,
— promowanie i monitorowanie wplywu zapewnionej wiedzy fachowej.

DYREKCJA C
DYREKCJA DS. PRAW OBYWATELSKICH I SPRAW KONSTYTUCYJNYCH

— kierowanie pracg dziatéw i wydzialéw dyrekeji oraz miedzydyrekeyjnej grupy pilotazowej, koordynacja i organizacja
ich pracy, a takze nabdr urzednikéw i innych pracownikéw oraz prowadzenie réznych spraw dotyczacych zasobéw

kadrowych,
— zarzadzanie projektami (np. ochrona danych),
— reprezentowanie instytucji w komitetach wewnetrznych i miedzyinstytucjonalnych,
— pelnienie funkcji subdelegowanego urzednika zatwierdzajacego.

SEKRETARIAT KOMISJI WOLNOSCI OBYWATELSKICH, SPRAWIEDLIWOSCI I SPRAW WEWNETRZNYCH

— wspieranie postéw, pisemnie lub ustnie, w wykonywaniu powierzonych im funkeji (przewodniczacy, wiceprzewodni-
czacy, sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej), przygotowywanie dokumentéw dotyczacych
dzialalnosci danej komisji: projektow sprawozdan, opinii, rezolucji, pytait wymagajacych odpowiedzi ustnej, poprawek,
list do glosowania (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze) i ich finalizacja, monitorowanie aktow delegowanych
i aktéw wykonawczych, opracowywanie briefingéw i badan przy wsparciu departamentu tematycznego,

— udzial w negocjacjach miedzyinstytucjonalnych, zwlaszcza w negocjacjach dotyczacych zwyklej procedury
ustawodawczej (negocjacje trojstronne, posiedzenia techniczne i przygotowawcze, posiedzenia z udzialem kontrspra-
wozdawcow), nadzorowanie i procedura zgody w zakresie uméw migdzynarodowych, posiedzenia z parlamentami
narodowymi; zapewnianie — wraz z panstwem pelnigcym prezydencje w Radzie — obstugi sekretariatu grupy ds.
wspdlnej kontroli parlamentarnej Europolu,

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizacja posiedzeni komisji, posiedzen koordynatoréw i grup roboczych,
planowanie, projekty scenariusza, protokoly posiedzeri, korespondencja przewodniczacego i rézne pisma, kontakty
z Konferencja Przewodniczacych i Prezydium, kontakty miedzyinstytucjonalne itp.),

— organizowanie wystuchan publicznych i seminariéw, podrézy stuzbowych lub delegacji (ad hoc) oraz warsztatow we
wspolpracy z departamentami tematycznymi itp.,

— zapewnianie kontaktéw z Agencja Praw Podstawowych (FRA), Europejskim Centrum Monitorowania Narkotykow
i Narkomanii (EMCDDA), Eurojustem, Europolem, Fronteksem, CEPOL, EASO, eu-LISA, EIOD oraz kontakty ze
spoleczenstwem obywatelskim i zainteresowanymi stronami,

— informowanie o dzialalnoSci komisji za pomocg Srodkéw elektronicznych, w tym prowadzenie stron internetowych
Parlamentu Europejskiego na temat przestrzeni wolnoéci, bezpieczenistwa i sprawiedliwosci (tytul V traktatu
i zalgcznik VI do Regulaminu PE — kompetencje komisji LIBE),

— pomiar wynikéw (statystyki, kluczowe wskazniki, wskazniki strategiczne, cele itd.).

SEKRETARIAT KOMISJI PRAWNE]

— wspieranie postow do PE w wykonywaniu ich funkcji poprzez przygotowywanie réznych dokumentéw: dokumentéw
roboczych/projektéw sprawozdari/opinii (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze), opracowan pisemnych i porad
ustnych, rezolugji, w tym opinii w sprawie podstawy prawnej, weryfikacji uprawnien i sporéw,

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizacja posiedzen: komisji, koordynatoréw, posiedzen z udzialem grup
politycznych, posiedzen tréjstronnych, posiedzen technicznych, posiedzen z udzialem kontrsprawozdawcéw, posiedzen
grup roboczych, planowanie, protokoly posiedzen),
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— przygotowywanie i monitorowanie glosowan (sporzadzanie i formatowanie poprawek, list do glosowania i przyjetych
dokumentéw),

— redagowanie pism dla przewodniczacego komisji i innych jednostek oraz zarzadzanie ich korespondencja (odbiér,
rejestracja),

— organizowanie wystuchan publicznych, warsztatéw, grup roboczych i wyjazdéow stuzbowych komisji poza miejsca
pracy PE,

— monitorowanie aktéw delegowanych, Srodkéw wykonawczych oraz rozpatrywanie uzasadnionych opinii parlamentéw
narodowych,

— utrzymywanie kontaktow z innymi instytucjami (zwlaszcza z Trybunatem Sprawiedliwosci i Urz¢dem Unii Europejskiej
ds. Wiasnosci Intelektualnej (EUIPO)), zainteresowanymi stronami i spoleczeristwem obywatelskim.

SEKRETARIAT KOMIS]I SPRAW KONSTYTUCYJNYCH

— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan/projektow opinii/pytait wymagajacych odpowiedzi
ustnej i projektéw rezolucji/poprawek do procedur ustawodawczych i nieustawodawczych, porozumien miedzyin-
stytucjonalnych, list do glosowania, wykladni i stosowania regulaminu, opracowywanie wkladu komisji AFCO w prace
Konferencji na temat przysztosci Europy,

— prowadzenie sekretariatu komisji: organizacja posiedzen komisji AFCO, wspdlnych posiedzen migdzyparlamentarnych
z udzialem przedstawicieli parlamentéw narodowych, posiedzenn koordynatoréw, posiedzen kontrsprawozdawcow,
posiedzen grup roboczych, wystuchan publicznych, warsztatéw, wyjazdow stuzbowych i delegacji ad hoc, wymian
pogladow z ekspertamif/znaczacymi osobisto$ciami oraz dni informacyjnych, planowanie, opracowywanie protokotéw

itp.,

— wspieranie — pisemnie lub ustnie — urzedu przewodniczacego Parlamentu Europejskiego i innych organéw PE,
przewodniczgcego komisji AFCO oraz sprawozdawcéw, sprawozdawcéw komisji opiniodawczych, kontrsprawozdaw-
céw i ogélnie postéw w ramach kompetencji komisji AFCO (grupa robocza ds. regulaminu PE, grupa pilotazowa ds.
sytuacji po brexicie); udzial w poszczegdlnych zespolach projektowych, sieci Petycje, projektach DG IPOL dotyczacych
~=umocnienia przystugujacego PE prawa do kontroli agencji wykonawczych” i ,praworzadnosci”, ktére stanowig czesc
PPP (parlamentarnego portfelu projektéw),

— monitorowanie procedur wprowadzania w zycie Traktatu z Lizbony, w tym organizowanie wyjazdéw stuzbowych poza
trzy miejsca pracy, posiedzen parlamentarnych i posiedzen Konferencji Komisji do Spraw Unijnych Parlamentéw Unii
Europejskiej (COSAC),

— zapewnianie wewnetrznego zarzadzania i wewnetrznej komunikacji (zebrania stuzbowe, sprawozdania, strona
internetowa, aplikacja eCommittee, statystyki, szkolenia),

— utrzymywanie kontaktéw z pozostalymi instytucjami, zainteresowanymi stronami i spoleczeistwem obywatelskim,

— zapewnianie integracji nowych czlonkéw sekretariatu i przystosowywanie sekretariatu do nowych narzedzi pracy
niezbednych w telepracy (szkolenia, testy itp.).

SEKRETARIAT KOMISJI PRAW KOBIET I ROWNOUPRAWNIENIA

— organizacja posiedzenn komisji i posiedzen koordynatoréw, organizacja wystuchan publicznych i posiedzen komisji
miedzyparlamentarnych, w tym Migdzynarodowego Dnia Kobiet,

— wspieranie postéw do PE — pisemnie lub ustnie — w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej; przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw
sprawozdan/opinii/rezolugji/pytan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),

— organizacja wyjazdow komisji poza miejsca pracy PE,

— organizowanie dzialan komunikacyjnych komisji (strona internetowa komisji FEMM, biuletyn informacyjny, konto
Facebook itp.),

— zapewnianie koordynacji z pozostalymi dzialami, wydzialami i dyrekcja generalng oraz kontakty z pozostalymi
instytucjami, organizacjami migdzynarodowymi i spoleczenstwem obywatelskim.

SEKRETARIAT KOMISJI PETYCJI

— sporzadzanie streszczef petycji, zarzadzanie petycjami i podejmowanie dzialan nastgpczych w ich sprawie —
sporzadzanie pism, portal petycji, strona internetowa, misje informacyjne,

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizowanie posiedzen, posiedzent koordynatoréw, planowanie, protokoly itd.),

— utrzymywanie stosunkéw z obywatelami skladajacymi petycje,
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— przygotowywanie dokumentéw roboczych/projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),

— utrzymywanie kontaktéw z pozostalymi instytucjami (sekretariat generalny Komisji Europejskiej, stale przedstawiciel-
stwa i stuzby dyplomatyczne panstw czlonkowskich i panstw trzecich), zainteresowanymi stronami i spoleczefistwem
obywatelskim,

— wspieranie postéw do PE — pisemnie lub ustnie — w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— utrzymywanie kontaktéw z Europejskim Rzecznikiem Praw Obywatelskich i komisjami petycji w parlamentach
narodowych,

— inne zadania: projekty informatyczne (Petiportal, ePetition, system BPM).

SEKRETARIAT KOMIS]I SLEDCZEJ DS. ZBADANIA STOSOWANIA OPROGRAMOWANIA PEGASUS 1 ROWNOWAZNEGO OPRO-
GRAMOWANIA SZPIEGOWSKIEGO SLUZACEGO INWIGILAC]I (PEGA)

W zwigzku z domniemanym wykorzystaniem oprogramowania szpiegowskiego Pegasus przeciwko dziennikarzom,
politykom, przedstawicielom organéw Scigania, dyplomatom, adwokatom, przedsigbiorcom, podmiotom spoleczenistwa
obywatelskiego i innym obywatelom Parlament postanowil powola¢ nowa komisje Sledcza, ktorej zadaniem jest
wyjasnienie wykorzystania Pegasusa i innego oprogramowania szpiegowskiego oraz okreslenie, czy wykorzystanie ich
naruszylo ustawodawstwo i prawa podstawowe Unii.

— wspieranie przewodniczacego i postéw we wszystkich aspektach dotyczacych planowania, organizacji i monitorowania
prac komisji $ledczej, zwlaszcza wnioskéw o badania i briefingi oraz organizacji wystuchan, wymian pogladéw,
warsztatow i wyjazdow stuzbowych,

— komunikagja i informowanie obywateli o pracach komisji $ledczej przez caly czas trwania jej mandatu (we wspotpracy
z DG COMM),

— finalizacja sprawozdania w komisji, wspieranie sprawozdawcy i czlonkéw komisji w przygotowywaniu poprawek
i poprawek kompromisowych, organizowanie i monitorowanie glosowania w komisji oraz skladanie poprawek na
posiedzeniu plenarnym.

DEPARTAMENT TEMATYCZNY DS. PRAW OBYWATELSKICH I SPRAW KONSTYTUCYJNYCH

— udzielanie wsparcia organom parlamentarnym i sekretariatom komisji parlamentarnych (wewnetrzne i zewngtrzne
badania i notatki, warsztaty, notatki dla gabinetu przewodniczacego i gabinetu sekretarza generalnego itp.) w dziedzinie
praw obywatelskich i spraw konstytucyjnych (wlasciwe komisje: AFCO, FEMM, JURI, LIBE, PETI),

— udostepnianie komisjom parlamentarnym zewnetrznych opracowan eksperckich (ustalanie potrzeb, zamdwienia
publiczne, ocena); rozwijanie wymiany z ekspertami zewnetrznymi, instytutami badawczymi i uniwersytetami,

— rozwijanie stosunkéw z DG EPRS, rozpowszechnianie prac departamentu tematycznego i rozwijanie narzedzi pracy
departamentu tematycznego,

— udzial we wdrazaniu nowoczesnego Srodowiska informatycznego stuzacego zarzadzaniu wiedzg,
— aktualizacja not faktograficznych.

DYREKCJA D

DYREKCJA DS. BUDZETU

— kierowanie praca dziatéw i wydzialéw dyrekcji, koordynacja i organizacja ich pracy,
— zarzadzanie projektami,
— reprezentowanie instytucji w réznych komitetach wewnetrznych i grupach miedzyinstytucjonalnych,
— pelnienie funkgji subdelegowanego urzednika zatwierdzajacego.

SEKRETARIAT KOMIS]T BUDZETOWE]

— organizacja posiedzen migdzyinstytucjonalnych (Srodki wilasne, Next Generation EU, platnosci) i prac zwigzanych
z procedurg budzetowa (w tym posiedzen tréjstronnych i postgpowania pojednawczego); zapewnianie kontaktow
z pozostalymi instytucjami,

— przygotowywanie projektéw sprawozdan/opinii (procedury ustawodawcze, nieustawodawcze i budzetowe),

— zapewnianie sprawnego przebiegu prac komisji BUDG; organizowanie posiedzen, posiedzent koordynatoréw, posiedzen
przygotowawczych, wystuchan publicznych, planowanie, sporzadzanie protokotéw itp.),

— organizowanie wspdlnych posiedzen; zarzadzanie pracami grupy roboczej ds. wdrazania Instrumentu na rzecz
Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci; przygotowywanie wspdlnej dokumentacji,
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— wspieranie postéw do PE — pisemnie lub ustnie — w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, sprawozdawcy lub
sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— wnoszenie wkladu w parlamentarny portfel projektéw (PPP), prace grup roboczych i pozostale kwestie horyzontalne
w dyrekeji generalnej.

SEKRETARIAT KOMIS]T KONTROLI BUDZETOWE]J

— prowadzenie sekretariatu komisji (organizowanie posiedzen, posiedzen koordynatoréw, planowanie, protokoly itd.),

— wspieranie postéw do PE — pisemnie lub ustnie — w wykonywaniu funkcji przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
sprawozdawcy lub sprawozdawcy komisji opiniodawczej,

— przygotowywanie dokumentéw roboczych, projektéw sprawozdan (procedury ustawodawcze i nieustawodawcze),
projektow opinii,

— organizowanie wspélnych posiedzen; przygotowywanie dokumentacji na posiedzenia,
— wdrazanie telepracy wspierajacej prace komisji, szczegélnie organizowanie posiedzen i glosowan na odleglos¢,
— utrzymywanie kontaktéw z Trybunalem Obrachunkowym i OLAF-em,

— przygotowywanie dokumentacji, ktéra niekoniecznie prowadzi do sporzadzania sprawozdan, zwlaszcza aktualnej
dokumentacji dotyczacej gospodarowania Srodkami budzetowymi Unii przez instytucje lub panstwa czlonkowskie,

— utrzymywanie kontaktéw z pozostalymi instytucjami, zainteresowanymi stronami i spoleczenstwem obywatelskim,
— organizowanie publicznych wystuchan, wyjazdéw stuzbowych grup roboczych lub delegacji poza miejsca pracy itd.,

— rozpatrywanie i archiwizacja dokumentéw poufnych zwigzanych ze stuzbami odpowiedzialnymi za rejestr
dokumentéw i archiwum dokumentéw poufnych oraz zarzadzanie nimi, udostgpnianie dokumentéw poufnych.

DEPARTAMENT TEMATYCZNY DS. BUDZETU

— zapewnianie wewnetrznej ekspertyzy, wykonywanie budzetu, opracowywanie zestawieri, zarzadzanie dossier
horyzontalnymi dotyczacymi organéw zdecentralizowanych, rozpoczynanie projektéw pilotazowych, prowadzenie
dzialan przygotowawczych,

— zlecanie badan zewnetrznych dotyczacych kwestii budzetowych i kontroli budzetowe;j,

— zapewnianie monitorowania procedury budzetowej i absolutorium budzetowego, w tym helpdesku ds. absolutorium
w PE,

— propagowanie widocznosci dzialan komisji dzigki publikowaniu badan, ulepszanie wygladu strony intranetowej
i internetowe;j itp.,

— utrzymywanie kontaktéw z innymi wlasciwymi organami i $rodowiskami akademickimi w tej dziedzinie (EPRDC,
OECD itp).

DYREKCJA E
DYREKCJA DS. KOORDYNACJI LEGISLACYJNEJ I KOORDYNAC]I KOMISJI

— kierowanie praca dziatéw i wydzialéw dyrekcji, koordynacja i organizacja ich pracy,

— nadzorowanie organizacji lub koordynacji dzialan komisji o charakterze horyzontalnym (posiedzenia inauguracyjne,
przestuchania kandydatéw na komisarzy, kontrola aktéw delegowanych i wdrazania programéw wieloletnich ram
finansowych, negocjacje ustawodawcze z Rada, wdrazanie porozumienia ramowego miedzy Parlamentem a Komisja
(negocjacje miedzynarodowe, grupy ekspertéw) oraz porozumienia miedzyinstytucjonalnego w sprawie lepszego
stanowienia prawa, kontrola wykonawcza, kontrola przejrzystosci i zarzadzania dokumentami itp.),

— koordynacja przygotowywania posiedzen Konferencji Przewodniczacych Komisji oraz posiedzen kierownikow dzialow
IPOL i IPOL-EXPO,

— wspieranie przewodniczgcego KPK podczas posiedzen organéw parlamentarnych (zwlaszcza KPK i Konferencji
Przewodniczacych); reprezentowanie DG IPOL w grupie ds. koordynacji migdzyinstytucjonalnej i podczas posiedzen
przygotowawczych Konferencji Przewodniczacych Grup Politycznych,
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— nadzorowanie koordynacji niektérych prac komisji parlamentarnych (sprawozdanie nieustawodawcze, kwestie
kompetencyjne i warunki wspolpracy, programy (lub wnioski indywidualne dotyczace) wystuchain oraz podrézy
stuzbowych lub delegacji ad hoc poza trzy miejsca pracy, planowanie prac legislacyjnych (wklad Konferencji
Przewodniczacych Komisji Parlamentarnych w program prac Komisji; monitorowanie wdrazania wspdlnego
o$wiadczenia itp.), wspélpraca z Trybunatem Obrachunkowym, innymi organami Unii (Komitet Regionéw, Europejski
Komitet Ekonomiczno-Spoteczny) i parlamentami narodowymi),

— koordynacja glownych dossier horyzontalnych (np. stanowisko komisji parlamentarnych w sprawie umowy ze
Zjednoczonym Krolestwem w sprawie nowych wieloletnich ram finansowych itp.),

— zatwierdzanie i przedkladanie gabinetom wnioskéw o zezwolenie na nadzwyczajne posiedzenia komisji i delegadji,
— pelnienie funkgji subdelegowanego urzednika zatwierdzajacego.

DZIAt SPRAW LEGISLACYJNYCH

— zapewnianie horyzontalnego i strategicznego monitorowania indywidualnych dossier ustawodawczych w trakcie calej
zwyklej procedury ustawodawczej poprzez udzial w rozmowach tréjstronnych i posiedzeniach kontrsprawozdawcow,
poprzez wkiad w rozwijanie dobrych praktyk w zakresie wdrazania regulaminu i udzielanie odpowiedzi na r6znorodne
pytania (np. w sprawie przejrzystosci),

— Akty delegowanefakty wykonawcze: wdrazanie porozumienia z 2016 r. (porozumienie migdzyinstytucjonalne
w sprawie lepszego stanowienia prawa) i odpowiadanie na wnioski komisji (helpdesk); posiedzenia sieci ekspertow
komisji parlamentarnych ds. aktéw delegowanych i wykonawczych (wymiana dobrych praktyk) w $cistej wspélpracy
z Wydzialem Prawnym; opracowanie réznych dokumentéw dla Konferencji Przewodniczacych i KPK, w tym
dokumentéw dotyczacych procesu nadzoru i miesigcznego przegladu aktéw delegowanych, okreséw zawieszenia
i ,braku sprzeciwu na wczesnym etapie”,

— zapewnianie horyzontalnego monitorowania dossier ustawodawczych, w tym dossier dotyczacych wieloletnich ram
finansowych (sie¢ wieloletnich ram finansowych); ocena wynikoéw negocjacji; refleksja nad poszczegélnymi aspektami
dotyczacymi stosunkéw ze Zjednoczonym Krélestwem (wsparcie dla sekretariatu grup kontaktowych ds.
Zjednoczonego Krolestwa, sie¢ ds. stosunkéw ze Zjednoczonym Krélestwem); utworzenie sieci na szczeblu
administracyjnym ds. negocjacji porozumiei migdzynarodowych,

— prowadzenie szkoleni, w tym szkolen dla postéw (Learn.MEP), i dostarczanie informacji zaréwno wewnatrz, jak i na
zewnatrz Parlamentu w kwestiach, ktérymi zajmuje si¢ dzial (szkolenie dla przyszlych prezydencji Rady, szkolenia
dotyczgce regulaminu),

— przyczynianie si¢ do wdrazania i wlaSciwego wykorzystywania istniejgcych narzedzi informatycznych (szkolenie
dotyczace wprowadzania danych w ITER) i rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady ()
(wniosek o dostep do dokumentéw czterokolumnowych); zachgcanie do uzywania nowych narzedzi informatycznych
(Trilogue Table Editor),

— koordynacja z analogicznymi stuzbami Komisji i Rady; organizowanie wspdlnych posiedzen przyszlych prezydencji
Rady i przewodniczacych komisji parlamentarnych (tzw. speed dating); organizowanie procedury podpisywania
tekstow LEX przyjetych w zwyklej procedurze ustawodawczej w celu ich publikagji,

— optymizacja procedur i obiegu wewnetrznego; zarzadzanie informacjami i wiedzg dzialu, przede wszystkim w zakresie
pracy na odleglos¢ stosowanej podczas pandemii COVID-19.

DZIAL DS. KOORDYNAC]I KOMISJI I PROGRAMOWANIA LEGISLACYJNEGO

— zapewnianie funkgji sekretariatu Konferencji Przewodniczacych Komisji (KPK) oraz przygotowywanie jej decyzji/za-
lecei; prowadzenie korespondencji przewodniczacego KPK,

— zarzadzanie kwestiami horyzontalnymi lub dotyczacymi kilku komisji (posiedzenia inauguracyjne komisji,
rozpatrywanie w komisji, przestuchania kandydatéw na komisarzy), wspélpraca miedzy komisjami i innymi
instytucjami, kwestie proceduralne i instytucjonalne; zapewnianie cigglosci prac komisji parlamentarnych w tym
kontekscie oraz cigglosci politycznej wdrazania porozumienia miedzyinstytucjonalnego w sprawie lepszego
stanowienia prawa,

— zarzadzanie wnioskami o sporzadzenie sprawozdan z wilasnej inicjatywy, w tym sprawozdan z wilasnej inicjatywy
w kwestiach ustawodawczych, wnioskami o zastosowanie art. 55-56 Regulaminu oraz wnioskami dotyczacymi sporéw
kompetencyjnych miedzy komisjami; przygotowywanie zaleceni KPK,

— organizowanie posiedzen kierownikéw dzialéw IPOL i IPOL/EXPO oraz zapewnianie ciggloSci prac w dziedzinach
kompetencji COORDLEG,

() Rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 30 maja 2001 r. w sprawie publicznego dostepu do
dokumentéw Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji (Dz.U. L 145 z 31.5.2001, s. 43).
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— zarzadzanie planowaniem i monitorowanie prac komisji parlamentarnych, w celu programowania, we wspotpracy
z innymi dyrekcjami generalnymi i instytucjami, oraz prac podczas sesji plenarnej; reprezentowanie komisji na réznych
posiedzeniach mi¢dzydzialowych poswigconych programowaniu,

— przygotowywanie, koordynowanie i monitorowanie rocznych programéw wystuchan i wyjazdéw; przygotowanie
podzialu srodkéw budzetowych na ekspertyzy (aspekty horyzontalne i regulacyjne, rozdzial srodkéw, sprawozdanie
roczne); monitorowanie wspotpracy miedzy komisjami a parlamentami narodowymi oraz zbieranie wkladéw do
kwestionariusza COSAC,

— przygotowywanie kalendarza ustawodawczego i politycznego komisji parlamentarnych; doroczne posiedzenie KPK
z kolegium komisarzy (posiedzenia grup roboczych); wnoszenie wkladu w program ustawodawczy i program prac
Komisji Europejskiej za posrednictwem sprawozdania zbiorczego oraz monitorowanie jego wdrazania; koordynowanie
zalecen komisji dotyczacych negocjacji w sprawie wspdlnego o$wiadczenia,

— zapewnianie wlasciwego przebiegu pracy komisji parlamentarnych w trybie pracy narzuconym przez pandemig
COVID-19; opracowywanie statystyk dotyczacych dziatalnosci komisji i zapewnianie nadawania dalszego biegu przez
Komisje Europejska wnioskom Parlamentu Europejskiego.

DZIAL DS. KALENDARZA POSIEDZEN

— planowanie posiedzen koordynatoréw, rozméw trojstronnych, posiedzeit kontrsprawozdawcéw, posiedzen grup
roboczych oraz posiedzen sekretariatéw komisji i delegaciji,

— roczne planowanie posiedzen komisji parlamentarnych, delegacji migdzyparlamentarnych i znaczacych wydarzen
nadzwyczajnych, szczegdlnie wydarzen organizowanych przez przewodniczacg Parlamentu Europejskiego,

— zapewnianie zarzadzania zasobami przyznanymi na posiedzenia, w tym salami posiedzen, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

— planowanie glosowania na odlegto$¢ (Epvote) w komisjach parlamentarnych,
— zarzadzanie wnioskami o odstepstwo dotyczacymi posiedzen poza przewidzianymi przedzialami czasowymi,
— zarzadzanie salg dokumentéw poufnych w DG IPOL.

DZIAL DS. KOORDYNAC]I DZIALAN REDAKCYJNYCH I KOMUNIKACYJNYCH

— wspodlpraca z DG COMM w zakresie dzialan komunikacyjnych: planowanie, koordynacja, dzielenie si¢ informacjami
i wymiana wiedzy eksperckiej; udzial w grupie roboczej Prezydium ds. komunikacji; koordynowanie transmisji
internetowych publicznych posiedzen komisji i delegacji oraz dzialanie w charakterze punktu kontaktowego; wspieranie
projektu Webstreaming 4.0 DG COMM i projektu dotyczacego dostgpnosci strony internetowej PE w ramach
strategicznych ram dziatania,

— wspieranie usprawnienia komunikacji wewnetrznej na szczeblu DG IPOL poprzez uzupelnianie strony intranetowej DG
[POL, w tym strony giéwnej z najnowszymi informacjami, i zarzadzanie tymi stronami; wspolpraca ze strong
intranetowg PE i Newshound na rzecz propagowania zwiazanych z DG IPOL wiadomosci/dzialan; koordynowanie
opracowywania newslettera dyrekcji generalnej; propagowanie pracy DG IPOL wsrdd postéw, w tym poprzez
komunikacje dotyczaca doradztwa na temat aktualnych kwestii takich jak europejskie inicjatywy obywatelskie,

— propagowanie dzialalnoéci komisji poprzez edytowanie, opracowywanie i publikowanie komunikatéw na stronie
gléwnej komisji na stronie Europarl; propagowanie uzywania produktéw multimedialnych na ich stronach
internetowych i wzajemnych powigzain miedzy produktami DG IPOL, DG EXPO i DG COMM; propagowanie
spdjnosci i jakosci stron internetowych oraz ich rozwoju; wspieranie sekretariatéw komisji w zakresie komunikacji,
w tym strony glosowan imiennych na stronach internetowych komisji, za poSrednictwem sieci Network of
Communicators and Subwebmasters,

— propagowanie pracy dzialéw badawczych dzigki zarzadzaniu publikacjami w rejestrze i koordynowaniu opracowy-
wania not tematycznych; wspieranie ich w kwestiach redakcyjnych oraz zwigkszanie widocznosci i dostgpnosci ich
pracy; opracowywanie wspdlnych comiesigcznych newsletterow i materialéw rozdawanych podczas wydarzen;
wspolpraca z DG ITEC/DG EPRS przy opracowywaniu rozwigzan z dziedziny IT, takich jak narzedzie stuzace do
zarzadzania notami tematycznymi, narzedzie do publikacji i narzedzie autorskie stuzgce do publikacji oraz rozwdj
systemu EU legal deposit scheme,
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— wspdlpraca z DG ITEC przy rozwijaniu stron internetowych komisji, stron eCommittee i portalu petycji; zarzadzanie
innymi projektami z udzialem DG ITEC, w tym usprawnianie wyszukiwarek, koordynacja planu proaktywnego
wdrozenia oraz organizowanie szkolen; wspieranie stalego wdrazania SEO dla komisji zwigzanych z DG IPOL/DG
EXPO,

— opracowanie wytycznych redakcyjnych dla produktéw i narzedzi komunikacyjnych; wspieranie stuzb DG IPOL/DG
EXPO w zakresie potrzeb i narzedzi komunikacyjnych i w sprawach redakcyjnych oraz doradzanie im w tych kwestiach;

wspieranie organizowania szkoleii dostosowanych do dzialalnosci komisji w zakresie komunikacji; wspieranie
wdrazania skoordynowanego podejscia wizualnego dotyczacego produktéw komunikacyjnych DG IPOL,

— koordynowanie udzialu DG IPOL w dorocznych obchodach Dni Europy, w tym opracowywanie materialéw; wspieranie
organizacji kolejnej edycji wydarzenia EYE przez koordynowanie wkladu DG IPO/EXPO.

DYREKCJA F
DYREKCJA DS. ZASOBOW

— udzielanie dyrektorowi generalnemu i dyrekcjom w dyrekeji generalnej pomocy w obszarze informatyki, finanséw,
logistyki, szkolenia zawodowego i zasobéw kadrowych,

— kierowanie praca dzialéw i wydzialéw dyrekcji, koordynacja i organizacja ich pracy,
— zarzadzanie projektami, w tym projektami z parlamentarnego portfela projektéw (PPP),
— zapewnianie reprezentacji dyrekcji generalnej w komitetach i na posiedzeniach wewnetrznych,

— monitorowanie i aktualizowanie strategicznych ram dzialania i projektéw PPP dyrekcji generalnej oraz stosowanie
wskaznikow,

— udzial w posiedzeniach dyrektoréw ds. zasobow.
DZIAL DS. KADROWYCH

ZASOBY KADROWE:

— zarzadzanie naborem pracownikéw dla DG IPOL (urz¢dnicy, pracownicy zatrudnieni na czas okrelony, pracownicy
kontraktowi, oddelegowani eksperci krajowi),

— zarzadzanie schematem organizacyjnym obejmujagcym stanowiska stale i tymczasowe (nabdr, przesunigcia,
przywrocenia na stanowiska),

— zarzadzanie mobilnoscig pracownikéw AD i AST (sesje informacyjne, spotkania dwustronne),
— zarzadzanie naborem stazystow (T-People, wyjazdy do Strasburga),

— nadzo6r nad naborem/przywrdceniem na stanowisko (przyjecie, zarzadzanie sprawozdaniami z okresu prébnego/mia-
nowaniami, oceny),

— zarzadzanie nieobecno$ciami (choroby, urlopy, urlopy z przyczyn osobistych, odejScia na emeryture, godziny
nadliczbowe i godziny dodatkowe, dziatalno$¢ zewnetrzna),

— zarzadzanie wizytami naukowymi, oddelegowaniami, stypendiami,
— opracowywanie statystyk,
— rozwigzywanie konfliktéw, doradztwo (po dlugiej nieobecnosci/chorobie/urlopie z przyczyn osobistych),

— zarzadzanie przydzialem budzetowym na delegacje do trzech miejsc pracy i poza nie (przestrzeganie procedur,
odstepstwa, program Back to School, inne wydarzenia takie jak EYE czy dni otwarte),

— organizowanie posiedzenia wyjazdowego kierownictwa wewnegtrznego.

SZKOLENIA:

— zapewnianie szkolen wewnetrznych dla kolegéw z DG IPOL i DG EXPO; organizowanie i finansowanie szkolef
zewnetrznych dla DG IPOL oraz delegacji na szkolenia zewnetrzne.
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WSPARCIE:

— udzielanie kolegom z DG IPOL i DG EXPO wsparcia przy korzystaniu z konkretnych aplikacji; ogdlne wsparcie
w zakresie realizacji zadan w komisjach parlamentarnych.

LOGISTYKA:

— udzielanie wsparcia logistycznego zapewniajacego kolegom wlasciwe warunki pracy (instalacje, przeprowadzki,
telefony, wyposazenie, ergonomia, nadzor nad robotami, materialy biurowe itd.),

— okreSlenie przestrzeni DG i zarzadzanie nig, a takze zarzadzanie Srodowiskiem (EMAS).
DZIAL INFORMATYCZNY

— dostarczanie wsparcia DG IPOL w zakresie infrastruktury IT za posrednictwem helpdesku IPOL; zarzadzanie dostgpem
uzytkownikéw do komputeréw/urzadzen hybrydowych, poczty elektronicznej i sieci; przygotowywanie/konserwacja
serwer6w, stanowisk pracy i innego sprzetu IT nalezacego do DG IPOL,

— zapewnianie (druga linia) wparcia kolegom z DG IPOL/DG EXPO w odniesieniu do aplikacji IT (takich jak ITER), w tym
opracowanie przewodnikow/podrecznikéw autorskich i stron internetowych,

— przedstawianie i propagowanie potrzeb DG IPOL w ramach grup roboczych i posiedzen migedzy stuzbami; dziatanie
w charakterze acznika migdzy przedsi¢biorstwami a DG ITEC,

— koordynowanie i wspieranie przygotowywania dokumentéw XML na potrzeby AT4AM; wklad w poprawe jakosci
dokumentéw na szczeblu miedzyinstytucjonalnym,

— odgrywanie aktywnej roli w analizie potrzeb i wymogéw DG IPOL w zakresie IT zgodnie ze strategicznymi ramami
dziatania/PPP (parlamentarnym portfelem projektow); wklad w kluczowe programy legislacyjne PE zwigzane z IT (np.
eLegislate) i w opracowywanie nowych narzedzi IT wspierajacych prace DG IPOL; propagowanie i wspieranie
dostosowania aplikacji IT wynikajacego ze zmian w pracach parlamentarnych (regulamin, nowe traktaty, decyzje
polityczne) i potrzeb uzytkownikdw; ocenianie i spelnianie potrzeb DG IPOL w odniesieniu do sprzetu i standardowego
oprogramowania,

— zapewnianie integralno$ci i jednoSci danych zwigzanych z dzialalnoicia ustawodawcza PE, zarzadzanych
i przechowywanych w ITER, nadzorowanie rozpowszechniania tych danych w zakresie skutecznosci i wiarygodnosci
informacji; wspieranie wszystkich stuzb zwigzanych z opracowywaniem, weryfikacja, tlumaczeniem i rozpo-
wszechnianiem dokumentéw dotyczacych dziatalnosci legislacyjnej PE oraz wspélpraca z tymi stuzbami,

— okreslanie priorytetéw dotyczacych projektow IT; aktualizacja programu informatycznego i dotyczace go odpowiednie
dzialania nastgpcze; informowanie hierarchii o waznych i pilnych kwestiach zwigzanych z IT, udzielanie porad
podmiotom podejmujacym decyzje oraz przedstawianie stanowiska DG IPOL.

DZIAL FINANSOWY
— prowadzenie weryfikacji ex ante wszystkich transakcji finansowych i zaméwien udzielonych w DG;
— wdrazanie organizacji dziatu, w tym zarzadzanie zasobami, szkolenia oraz komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna,

— wsparcie i doradztwo we wszystkich kwestiach zwigzanych z wykonaniem budzetu, prowadzeniem przetargdw oraz
procedurami i obiegiem $rodkéw finansowych, w tym systematyczna aktualizacja procedur finansowych i budzetowych
DG,

— koordynowanie i reprezentowanie DG w réznych komitetach i grupach roboczych w dziedzinie zarzadzania
budzetowego i finansowego,

— koordynacja przygotowan i dzialan nastepczych w odniesieniu do ustanawiania budzetu, monitorowanie wykonania
budzetu, zapewnianie cigglosci poszczegdlnych procedur budzetowych, na przyklad: przesuwanie srodkéw, zamkniecie
roku budzetu itp. oraz podzial srodkéw w liniach budzetowych,

— sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan z dzialalno$ci, sprawozdan z wykonania budzetu i zarzadzania nim,
a takze sprawozdan finansowych i budzetowych,

— zapewnianie koordynacji kontroli wewnetrznej w DG.
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