
Przedmiot

W skardze wniesionej na podstawie art. 270 TFUE skarżący żąda: po pierwsze, stwierdzenia nieważności decyzji Agencji 
Praw Podstawowych Unii Europejskiej (FRA) z dnia 12 listopada 2019 r., na mocy której wymierzono mu karę 
dyscyplinarną w postaci wydalenia ze służby oraz decyzji z dnia 15 kwietnia 2020 r. oddalającej zażalenie na decyzję 
o wydaleniu ze służby; a po drugie, naprawienia poniesionej w jego ocenie szkody i doznanej krzywdy.

Sentencja

1) Skarga zostaje oddalona.

2) DD zostaje obciążony, poza własnymi kosztami, kosztami poniesionymi przez Agencję Praw Podstawowych Unii 
Europejskiej (FRA).

(1) Dz.U. C 339 z 12.10.2020.

Wyrok Sądu z dnia 7 września 2022 r. – LR/EBI

(Sprawa T-529/20) (1)

[Służba publiczna – Personel EBI – Wynagrodzenie – Dodatek na ponowne zagospodarowanie – 
Ustanowienie miejsca zamieszkania pracownika we własnym domu po zakończeniu służby – Artykuł 13 
akapit pierwszy tiret drugie przepisów administracyjnych mających zastosowanie do członków personelu 
EBI – Pojęcie domu – Wykładnia literalna zgodnie z przeważającą wersją językową – Nieograniczone prawo 

orzekania – Spór o charakterze majątkowym – Dopuszczalność]

(2022/C 418/23)

Język postępowania: hiszpański

Strony

Strona skarżąca: LR (przedstawiciele: J.L. Gómez de la Cruz Coll i M. Casado García-Hirschfeld, adwokaci)

Strona pozwana: Europejski Bank Inwestycyjny (przedstawiciele: A.V. García Sánchez i I. Zanin, pełnomocnicy, które 
wspierali adwokaci A. Manzaneque Valverde i J. Rivas de Andrés)

Przedmiot

W skardze opartej na art. 270 TFUE i art. 50a statutu Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej skarżący wnosi, po 
pierwsze, o stwierdzenie nieważności decyzji Europejskiego Banku Inwestycyjnego (EBI) z dnia 9 stycznia 2020 r., w której 
odmówiono mu skorzystania z dodatku na zagospodarowanie, i po drugie, o zasądzenie od EBI wypłaty dodatku na 
ponowne zagospodarowanie wraz z odsetkami za zwłokę obliczonymi według stopy Europejskiego Banku Centralnego 
(EBC) powiększonej o 2 punkty procentowe.

Sentencja

1) Stwierdza się nieważność decyzji Europejskiego Banku Inwestycyjnego (EBI) z dnia 9 stycznia 2020 r. odmawiającej 
przyznania LR dodatku na ponowne zagospodarowanie.

2) Zasądza się od EBI wypłatę na rzecz LR dodatku, o którym mowa w pkt 1 sentencji, wraz z odsetkami za zwłokę, od 
dnia 4 września 2019 r. do dnia faktycznej zapłaty, według stopy ustalonej przez Europejski Bank Centralny (EBC) dla 
jego podstawowych operacji refinansowych i mającej zastosowanie w danym okresie, powiększonej o 2 punkty 
procentowe.
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3) EBI zostaje obciążony kosztami postępowania.

(1) Dz.U. C 339 z 12.10.2020.

Wyrok Sądu z dnia 7 września 2022 r. – KL/EBI

(Sprawa T-651/20) (1)

[Służba publiczna – Personel EBI – Nieuzasadnione nieobecności – Niestawienie się na badaniach 
lekarskich – Skarga o stwierdzenie nieważności i o odszkodowanie]

(2022/C 418/24)

Język postępowania: francuski

Strony

Strona skarżąca: KL (przedstawiciele: adwokaci L. Levi i A. Champetier)

Strona pozwana: Europejski Bank Inwestycyjny (przedstawiciele: G. Faedo i I. Zanin, pełnomocnicy, wspierane przez adwokat 
A. Duron)

Przedmiot

W skardze, złożonej na podstawie art. 270 TFUE w związku z art. 50a statutu Trybunału Sprawiedliwości Unii 
Europejskiej, skarżący wnosi, po pierwsze, o stwierdzenie nieważności decyzji Europejskiego Banku Inwestycyjnego (EBI) 
z dnia 28 lutego 2020 r., zgodnie z którą jego nieobecności na badaniach lekarskich w dniach 23 grudnia 2019 r., 
3 i 28 lutego 2020 r. są nieuzasadnionymi nieobecnościami zgodnie z art. 3.6 załącznika X przepisów administracyjnych 
mających zastosowanie do personelu EBI, przyjętych w wykonaniu regulaminu pracowniczego EBI i, po drugie, 
o naprawienie szkody, jaka miała mu zostać wyrządzona w następstwie przyjęcia tych decyzji.

Sentencja

1) Stwierdza się nieważność decyzji Europejskiego Banku Inwestycyjnego (EBI) z dnia 28 lutego 2020 r., zgodnie z którą 
nieobecności KL na badaniach lekarskich w dniach 23 grudnia 2019 r., 3 i 28 lutego 2020 r. są nieuzasadnionymi 
nieobecnościami zgodnie z art. 3.6 załącznika X do przepisów administracyjnych mających zastosowanie do personelu 
EBI, przyjętych w wykonaniu regulaminu pracowniczego EBI.

2) W pozostałym zakresie skarga zostaje oddalona.

3) EBI zostaje obciążony kosztami postępowania.

(1) Dz.U. C 443 z 21.12.2020.

Wyrok Sądu z dnia 7 września 2022 r. – OQ/Komisja

(Sprawa T-713/20) (1)

[Służba publiczna – Zatrudnienie – Ogłoszenie o konkursie otwartym EPSO/AD/378/20 (AD 7) – 
Prawnicy lingwiści języka chorwackiego w Trybunale Sprawiedliwości Unii Europejskiej – Decyzja komisji 

konkursowej o niedopuszczeniu skarżącego do kolejnego etapu konkursu – Warunki dopuszczenia – 
Warunek dotyczący poziomu wykształcenia odpowiadającego ukończonym studiom uniwersyteckim, 

potwierdzonego dyplomem prawa chorwackiego – Legitymowanie się francuskim dyplomem ukończenia 
studiów prawniczych – Swobodny przepływ pracowników – Skarga o stwierdzenie nieważności]

(2022/C 418/25)

Język postępowania: chorwacki

Strony

Strona skarżąca: OQ (przedstawiciel: adwokat R. Štaba)

C 418/20 PL Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej 31.10.2022


	Sprawa T-529/20: Wyrok Sądu z dnia 7 września 2022 r. – LR/EBI [Służba publiczna – Personel EBI – Wynagrodzenie – Dodatek na ponowne zagospodarowanie – Ustanowienie miejsca zamieszkania pracownika we własnym domu po zakończeniu służby – Artykuł 13 akapit pierwszy tiret drugie przepisów administracyjnych mających zastosowanie do członków personelu EBI – Pojęcie domu – Wykładnia literalna zgodnie z przeważającą wersją językową – Nieograniczone prawo orzekania – Spór o charakterze majątkowym – Dopuszczalność]
	Sprawa T-651/20: Wyrok Sądu z dnia 7 września 2022 r. – KL/EBI [Służba publiczna – Personel EBI – Nieuzasadnione nieobecności – Niestawienie się na badaniach lekarskich – Skarga o stwierdzenie nieważności i o odszkodowanie]
	Sprawa T-713/20: Wyrok Sądu z dnia 7 września 2022 r. – OQ/Komisja [Służba publiczna – Zatrudnienie – Ogłoszenie o konkursie otwartym EPSO/AD/378/20 (AD 7) – Prawnicy lingwiści języka chorwackiego w Trybunale Sprawiedliwości Unii Europejskiej – Decyzja komisji konkursowej o niedopuszczeniu skarżącego do kolejnego etapu konkursu – Warunki dopuszczenia – Warunek dotyczący poziomu wykształcenia odpowiadającego ukończonym studiom uniwersyteckim, potwierdzonego dyplomem prawa chorwackiego – Legitymowanie się francuskim dyplomem ukończenia studiów prawniczych – Swobodny przepływ pracowników – Skarga o stwierdzenie nieważności]

