
Wyrok Sądu z dnia 6 września 2023 r. – JS/EIOD

(Sprawa T-200/21) (1)

(Prawo instytucjonalne – Ochrona danych osobowych – Rozporządzenie (UE) 2018/1725 – Oddalenie 
złożonej do EIOD skargi dotyczącej przechowywania i przetwarzania danych osobowych przez SRB – 

Oddalenie wniosku o przegląd – Prawo do usunięcia danych – Prawo sprzeciwu – Prawo do ograniczenia 
przetwarzania – Artykuł 26 regulaminu pracowniczego – Zasada dobrej administracji)

(C/2023/314)

Język postępowania: angielski

Strony

Strona skarżąca: JS (przedstawiciele: adwokaci L. Levi i A. Champetier)

Strona pozwana: Europejski Inspektor Ochrony Danych (przedstawiciele: U. Kallenberger i A. Pouliou, pełnomocnicy)

Przedmiot

W swojej skardze skarżący wnosi, po pierwsze, na podstawie art. 263 TFUE, o stwierdzenie nieważności decyzji 
Europejskiego Inspektora Ochrony Danych (EIOD) z dnia 18 stycznia 2021 r. oddalającej jego zażalenie (zwanej dalej 
„pierwszą zaskarżoną decyzją”) oraz decyzji EIOD z dnia 9 marca 2021 r. oddalającej jego wniosek o przegląd pierwszej 
zaskarżonej decyzji (zwanej dalej „drugą zaskarżoną decyzją”) (zwanych dalej łącznie „zaskarżonymi decyzjami”), a po 
drugie, na podstawie art. 268 TFUE, o naprawienie szkody, jaką miał ponieść w następstwie przyjęcia zaskarżonych decyzji.

Sentencja

1) Skarga zostaje oddalona.

2) JS zostaje obciążony kosztami postępowania.
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(1) Dz.U. C 217 z dnia 7.6.2021.
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