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Wyrok Trybunalu (druga izba) z dnia 22 grudnia 2022 r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie
prejudycjalnym zlozony przez Curtea de Apel Cluj — Rumunia) — TJ/Inspectoratul General pentru
Imigrari

(Sprawa C-392/21) (})

[Odestanie prejudycjalne — Polityka spoleczna — Ochrona bezpieczefistwa i zdrowia pracownikéw —
Dyrektywa 90/270/EWG — Artykul 9 ust. 3 — Praca z urzqdzeniami wyposazonymi w monitory ekranowe —
Ochrona oczu i wzroku pracownikéw — Specjalne akcesoria korekcyjne — Okulary — Nabycie przez
pracownika — Zasady pokrycia kosztéw przez pracodawce]

(2023/C 63/07)

Jezyk postgpowania: rumuriski

Sad odsylajacy
Curtea de Apel Clyj

Strony w postepowaniu gléwnym
Strona wnoszgca apelacje: TJ

Druga strona postgpowania: Inspectoratul General pentru Imigrari

Sentencja

1) Artykul 9 ust. 3 dyrektywy Rady 90/270/CEE z dnia 29 maja 1990 r. w sprawie minimalnych wymagan w dziedzinie
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia przy pracy z urzadzeniami wyposazonymi w monitory ekranowe (piatej dyrektywy
szczegblowej w rozumieniu art. 16 ust. 1 dyrektywy 89/391/EWG)

nalezy interpretowal w ten sposéb, ze:

wyrazenie ,specjalne okulary lub szkla kontaktowe korygujace wzrok [specjalne akcesoria korekeyjne]” zawarte w tym
przepisie obejmuje okulary korekcyjne stuzace konkretnie do korygowania zaburzen widzenia lub zapobiegania
zaburzeniom widzenia zwigzanym pracg z urzadzeniami wyposazonymi w monitory ekranowe. Ponadto te ,specjalne
okulary lub szkla kontaktowe korygujace wzrok [specjalne akcesoria korekcyjne]” nie ograniczaja si¢ do akcesoriéw
stosowanych wylacznie w ramach dzialalnosci zawodowe;.

2) Artykut 9 ust. 3 i 4 dyrektywy 90/270
nalezy interpretowal w ten sposéb, ze:

spoczywajacy na pracodawcy obowiazek zapewnienia zainteresowanym pracownikom specjalnych akcesoriow
korekcyjnych, o ktéorym mowa w tym przepisie, moze zostal spelniony albo poprzez bezposrednie dostarczenie
pracownikowi tych akcesoriow przez pracodawce, albo poprzez zwrot koniecznych wydatkéw poniesionych przez
pracownika, lecz nie poprzez wyplate na rzecz pracownika ogélnego dodatku do wynagrodzenia.

() Dz.U.C 391z 27.9.2021.

Wyrok Trybunalu (pigta izba) z dnia 22 grudnia 2022 r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie
prejudycjalnym zlozony przez Tribunale Ordinario di Asti — Wlochy) - WP/Istituto nazionale della
previdenza sociale, Repubblica italiana

(Sprawa C-404/21) ()

[Odestanie prejudycjalne — Personel Europejskiego Banku Centralnego (EBC) — Przeniesienie uprawnieri
emerytalnych nabytych w krajowym systemie emerytalnym do systemu emerytalnego EBC — Artykul 4
ust. 3 TUE — Zasada lojalnej wspolpracy — Warunki zatrudnienia EBC — Artykut 8 zalgcznika Illa — Brak
przepisu prawa krajowego lub porozumienia zawartego migdzy danym paristwem czlonkowskim a EBC]

(2023/C 63/08)
Jezyk postgpowania: whoski

Sad odsylajacy

Tribunale Ordinario di Asti
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