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Wyrok Trybunalu (pierwsza izba) z dnia 30 listopada 2023 r. (wniosek o wydanie orzeczenia
w trybie prejudycjalnym zlozony przez trybunatl w Rawennie - Wlochy) - G.D., A.R., C.M./Ministero
dell'Istruzione, Istituto nazionale della previdenza sociale (INPS)

(Sprawa C-270/22, Ministero dell’Istruzione i INPS) (')

[Odestanie prejudycjalne — Polityka spoteczna — Dyrektywa 99/70/WE — Porozumienie ramowe w sprawie
pracy na czas okreslony zawarte przez UNICE, CEEP oraz ETUC — Klauzula 4 — Sektor publiczny —
Nauczyciele — Wlgczenie pracownikéw zatrudnionych na czas okreslony do korpusu stuzby cywilnej

w drodze procedury naboru w oparciu o Swiadectwa posiadanych kwalifikacji — Ustalenie stazu pracy]

(C/2024/698)
Jezyk postgpowania: whoski

Sad odsylajacy

Tribunale ordinario di Ravenna (trybunal w Rawennie)

Strony w postepowaniu gléwnym
Strona powodowa: G.D., AR., CM.

Strona pozwana: Ministero dell'lstruzione, Istituto nazionale della previdenza sociale (INPS)

Sentencja

Klauzule 4 porozumienia ramowego w sprawie pracy na czas okreslony, zawartego w dniu 18 marca 1999 r., stanowiacego
zalgcznik do dyrektywy Rady 99/70/WE z dnia 28 czerwca 1999 r. dotyczacej porozumienia ramowego w sprawie pracy
na czas okreslony, zawartego przez Europejska Uni¢ Konfederacji Przemystowych i Pracodawcéw (UNICE), Europejskie
Centrum Przedsigbiorstw Publicznych (CEEP) oraz Europejskg Konfederacje Zwigzkéw Zawodowych (ETUC),

nalezy interpretowal w ten sposob, ze:

sprzeciwia si¢ ona przepisom krajowym, ktore do celéw zaliczenia stazu pracy pracownika w chwili mianowania go na
urzednika zatrudnionego na czas nieokreslony wylaczaja okresy pracy $wiadczonej na podstawie uméw o prace na czas
okreslony krotsze niz 180 dni w roku szkolnym lub okresy, w ktorych praca ta nie byla $wiadczona w sposéb ciggly
pomiedzy dniem 1 lutego a zakoniczeniem czynnosci rady pedagogicznej zatwierdzajacej oceny uczniow na koniec roku,
niezaleznie od rzeczywistej liczby przepracowanych godzin, oraz przewiduja uwzglednienie okresoéw, w ktérych osiagnieto
wyzej wspomniane progi, po przekroczeniu czterech lat tylko w proporcji dwoch trzecich, z zastrzezeniem przywrdcenia
pozostalej jednej trzeciej po przepracowaniu okreslonej liczby lat.

() DzU.C 266z 11.7.2022.
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