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Zaproszenie do wyrazenia zainteresowania w zwiazku z wyborem cztonk6w Rady Audytowej,
o ktérej mowa w rozporzadzeniu 2024/792 i decyzji wykonawczej Komisji (UE) 20241697
(C/2024/5143)
L. Rada Audytowa
Rada Audytowa, ustanowiona decyzja wykonawcza Komisji (UE) 2024/1697 (') na podstawie art. 36 rozporzadzenie Parla-
mentu Europejskiego i Rady 2024/792 (?), wspiera Komisj¢ w ocenie skutecznosci ukrainskich systeméw zarzadzania i kon-
troli w odniesieniu do $rodkéw finansowych udostgpnionych w ramach Instrumentu na rzecz Ukrainy. Rada Audytowa
sygnalizuje wszelkie problemy systemowe lub potencjalne stabosci tych systemow.
Rada Audytowa przyjmuje zalecenia dla Ukrainy we wszystkich przypadkach, w ktérych — zdaniem Rady Audytowej —
wlasciwe organy ukrainiskie nie poczynily niezbednych krokéw w celu zapobiezenia naduzyciom finansowym, korupgji,
konfliktowi intereséw i nieprawidtowosciom, ktére wplynely lub co do ktérych istnieje powazne ryzyko, ze wplyna na
nalezyte zarzadzanie finansami w odniesieniu do wydatkéw finansowanych w ramach Instrumentu, a takze w celu wykry-
wania i eliminowania tych zjawisk, prowadzenia dochodzen w ich sprawie i ich $cigania.
Rada Audytowa przedklada Komisji sprawozdania, w tym wydane przez nig zalecenia dla Ukrainy, z czgstotliwos$cia co naj-
mniej jednego sprawozdania co trzy miesigce na podstawie programu prac przedtozonego Komisji do wiadomosci w termi-
nie trzech miesigcy od daty rozpoczecia dzialalnosci przez Rade.
Rada Audytowa sklada si¢ z trzech cztonkéw i ma siedzibe w Brukseli. Komisja zapewnia cztonkom Rady Audytowej odpo-
wiednie wsparcie logistyczne, w szczeg6lnosci przestrzen biurowg i wsparcie informatyczne. Rade Audytowa wspomaga
sekretariat z siedzibg w Kijowie, ktéry bedzie otrzymywat instrukcje od przewodniczacego Rady Audytowe;j. ktory z kolei
jest wyznaczany przez dyrektora generalnego DG NEAR.
II.  Czlonkowie Rady Audytowej
Rada Audytowa sklada si¢ z trzech cztonkéw i ma siedzibe w Brukseli. Czlonkowie Rady Audytowej sa powotani w charak-
terze specjalnych doradcéw w rozumieniu art. 5 warunkow zatrudnienia innych pracownikéw Unii Europejskiej na kaden-
cje, ktora potrwa do 30 czerwca 2028 r.
Orientacyjna liczba dni roboczych w roku, wymaganych do wykonania zadan opisanych ponizej, jest nastepujaca:
— trzydziesci (30) dni roboczych na uczestnictwo w posiedzeniach w Brukseli,
— trzydziesci (30) dni roboczych na przeprowadzenie prac przygotowawczych, ktore moga by¢ realizowane zdalnie,
— trzydziesci (30) dni roboczych na odbycie wizyt w Kijowie.
Dyrektor Generalny DG NEAR wyznacza jednego z cztonkéw na przewodniczacego Rady Audytowej i jednego na wice-
przewodniczacego. Zadania przewodniczacego wymieniono ponizej, natomiast zadania pozostalych czlonkéw Rady
Audytowej bedg uzaleznione od obowiazkéw przewodniczacego. Jezeli przewodniczgcy nie moze wykonywaé swoich obo-
wigzkdw, s3 one wykonywane przez wiceprzewodniczacego.
Przewodniczacy:
— zwoluje posiedzenia Rady Audytowej i im przewodniczy oraz organizuje prace Rady;
— z pomoca sekretariatu Rady Audytowej organizuje kazdego roku co najmniej sze$¢ posiedzen Rady w Brukseli; w uza-
sadnionych przypadkach posiedzenia mogg si¢ odbywaé w innych miejscach lub online;
(") Decyzja wykonawcza Komisji (UE) 2024/1697 z dnia 12 czerwca 2024 r. w sprawie ustanowienia Rady Audytowej Instrumentu na
rzecz Ukrainy (Dz.U. L, 20241697, 17.6.2024, ELL http://data.europa.eu/eli/dec_impl/2024[1697 [oj).
() Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024792 z dnia 29 lutego 2024 r. w sprawie ustanowienia Instrumentu na
rzecz Ukrainy (Dz.U. L, 2024792, 29.2.2024, ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2024/792/0j).
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— zapewnia, kazdego roku i o ile pozwalajg na to okolicznosci, co najmniej sze$¢ wizyt Rady Audytowej w Kijowie;

— przekazuje kazdemu z czlonkéw Rady Audytowej i kierownikowi Sekretariatu uprawnienia do podpisywania doku-
mentéw w imieniu Rady Audytowej;

— jest odpowiedzialny za opracowanie, w terminie szeSciu miesigcy od rozpoczecia dzialalnosci przez Rade Audytows,
regulaminu wewnetrznego Rady, ktory bedzie regulowat sposéb organizacji jej pracy;

— gwarantuje, aby posiedzenia Rady Audytowej stuzyly omawianiu ustalen Sekretariatu, dostarczaniu wskazéwek doty-
czacych prac Sekretariatu oraz skladaniu sprawozdan Komisji;

— gwarantuje, aby Rada Audytowa skladata Komisji sprawozdania co najmniej raz na trzy miesigce i niezwlocznie prze-
kazywala Komisji wszelkie informacje, o ktorych powzigta wiedz¢ w zwiazku z wszelkimi stwierdzonymi przypad-
kami niewlasciwego zarzadzania wydatkami w ramach Instrumentu na rzecz Ukrainy lub o powaznych obawach, ze
takie niewlasciwe zarzgdzanie miato miejsce;

— za podrednictwem kierownika sekretariatu zapewnia wytyczne dotyczgce pracy Sekretariatu Rady Audytowej.

. Kryteria kwalifikowalnosci

Czlonkowie Rady sa wybierani sposréd bylych wysokich ranga urzednikéw publicznych, takich jak byli cztonkowie Trybu-
natu Obrachunkowego, Trybunatu Sprawiedliwosci lub byli urzednicy, ktérzy mieli co najmniej range dyrektora w instytucji
Unii, lub byli urzednicy publiczni wysokiego szczebla w instytucjach pafistw cztonkowskich, posiadajacy obszerne
do$wiadczenie w dziedzinie audytu, kontroli finansowej, zaméwien publicznych, zwalczania naduzy¢ finansowych lub
korupgji.

Ponadto kandydaci muszg spelnia¢ nastepujace kryteria formalne przed upltywem terminu zglaszania kandydatur:
—  Obywatelstwo: posiadaé obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej;
— Dyplom ukoriczenia studidw wyzszych:

— posiadaé poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoficzonym studiom wyzszym, trwajagcym normalnie cztery lata
lub dhuzej, potwierdzony dyplomem ukoniczenia studiow

— lub poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoiczonym studiom wyzszym, potwierdzony dyplomem ukoniczenia
studiow, oraz przynajmniej roczne wla$ciwe do§wiadczenie zawodowe, w przypadku gdy normalny okres trwania
studiéw wyzszych wynosi przynajmniej trzy lata (to roczne do$wiadczenie nie moze wchodzi¢ w zakres doswiad-
czenia zawodowego liczonego od chwili ukoficzenia studiéw wyzszych, o ktérym mowa ponizej).

— Doswiadczenie zawodowe: posiada¢ co najmniej 15-letnie do§wiadczenie na wysokim szczeblu zgromadzone po nabyciu
kwalifikacji, o ktérych mowa powyzej, z czego 10-letnie doswiadczenie w odpowiednich dziedzinach: audytu, kontroli
finansowej, zamoéwien publicznych, zwalczania naduzy¢ finansowych lub korupcji.

—  Znajomos¢ jezykéw: musi biegle wlada¢ jednym z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej oraz znaé na odpowiednim
poziomie przynajmniej jeden inny jezyk urzedowy UE.

— Niezalezno$¢ i konflikt interesow: osoba kandydujaca jest niezalezna w wykonywaniu swoich obowiagzkéw. Nie moze ona
znajdowac si¢ w sytuacji konfliktu intereséw miedzy obowiagzkami, ktére pelni jako przewodniczacy Rady Audytowe;j,
a innymi oficjalnymi obowigzkami.

IV.  Kryteria wyboru

Czlonkowie Rady zostang wybrani na podstawie:

— ich cech osobistych i zawodowych, oraz

— ich obszernego do$wiadczenia w odpowiednich dziedzinach (audyt, kontrola finansowa, zaméwienia publiczne, zwal-
czanie naduzy¢ finansowych lub korupcji) oraz udokumentowanych kompetencji.
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Kryteria podstawowe:

— rozlegle do§wiadczenie w zakresie audytow, w tym audytéw systemoéw, a takze w zakresie kontroli finansowej, zamo-
wieni publicznych, zwalczania naduzy¢ finansowych lub korupdji,

— duze zdolnosci koncepcyjne i analityczne,
— doskonale umiejetnosci w zakresie komunikacji ustnej i pisemnej,

— solidna znajomos¢ jezyka angielskiego pozwalajaca na efektywna i skuteczng komunikacje z podmiotami wewnegtrz-
nymi i zewnetrznymi.

Kryteria pozadane:
— doglebna znajomo$¢ rozporzadzenia finansowego UE,
— znajomo§( strategii Komisji w zakresie zwalczania naduzy¢ finansowych,

— do$wiadczenie w postepowaniu z przypadkami naduzy¢ finansowych i nieprawidtowosci na szczeblu unijnym lub kra-
jowym,

— doéwiadczenie zawodowe w zakresie prezentacji wynikoéw przeprowadzonych analiz podczas konferencji, seminariéw
i warsztatow.

V.  Niezalezno$¢ i o§wiadczenie o ewentualnym konflikcie intereséw

Czlonkowie Rady Audytu nie zwracaja si¢ o instrukcje do rzadu Ukrainy ani Zadnej innej instytucji, organu, urzedu lub
agengji ani nie przyjmuja od nich instrukcji. Cztonkowie Rady Audytu bedg zobowigzani do przedtozenia:

— o$wiadczenia, w ktorym zobowiaza si¢ dziala¢ w sposéb niezalezny i zgodnie z interesem publicznym,
— o$wiadczenia zawierajgcego wykaz wszystkich innych realizowanych dziatan,

— o$wiadczenia odno$nie do wszelkich intereséw, ktére mozna by uzna¢ za majace niekorzystny wplyw na ich niezalez-
no$¢. W swoim zgloszeniu kandydaci musza potwierdzi¢ gotowos¢ do zlozenia takich owiadczen. Czlonkowie Rady
Audytowej przeszli postepowanie sprawdzajgce lub, jezeli nie zostali jeszcze zweryfikowani, s gotowi poddaé sie
postepowaniu sprawdzajgcemu w pafistwie cztonkowskim, ktérego sa obywatelami.

VL. Warunki powolania

Czlonkowie Rady oraz trzej zastgpcy cztonkéw Rady zostang powolani w drodze procedury naboru.

Po przeanalizowaniu wszystkich zgloszefi na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni kandydaci o najwyzszych kwali-
fikacjach, ktorych profil zostanie uznany za najodpowiedniejszy.

Dokonujac wyboru, Komisja dopilnuje, aby wybrane osoby dysponowaly profilami zawodowymi, ktére wzajemnie si¢ uzu-
pelniaja.

Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy zostang wyznaczeni w oparciu o ich do$wiadczenie zawodowe i umiejgtnosci
zarzgdcze.

VIL.  Polityka réwnych szans

Instytucje Unii Europejskiej stosujg polityke rownych szans i przyjmujg zgloszenia kandydatéw niezaleznie od plci, rasy,
koloru skéry, pochodzenia etnicznego lub spolecznego, cech genetycznych, jezyka lub wyznania, przekonan politycznych
lub wszelkich innych opinii, przynalezno$ci do mniejszosci narodowej, majatku, urodzenia, niepelnosprawnosci, wieku
lub orientacji seksualnej.

VIII. Warunki zatrudnienia

Czlonkowie Rady Audytowej sa powolani w charakterze specjalnych doradcéw w rozumieniu art. 5 warunkéw zatrudnie-
nia innych pracownikéw Unii Europejskiej na kadencje, ktéra potrwa do 30 czerwca 2028 r. Ich umowy o prace w charak-
terze specjalnych doradcow, zawarte na okres dwoch lat, beda przedtuzane do konca ich kadenciji.
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Czlonkowie Rady Audytowej otrzymujg wynagrodzenie za kazdy dziefi pracy. Wynagrodzenie bedzie obliczane na podsta-
wie wynagrodzenia podstawowego urzednika Unii Europejskiej w grupie zaszeregowania AD 14 stopiert 1; od wynagro-
dzenia bedzie odprowadzany podatek na rzecz Unii Europejskiej.

Siedziba Rady Audytowej znajduje si¢ w Brukseli (Belgia). Czlonkowie Rady beda uprawnieni do zwrotu kosztéw podrozy
sluzbowych na warunkach okreslonych w regulaminie pracowniczym urzednikéw Unii Europejskiej oraz w przepisach
wykonawczych przyjetych przez Komisje.

IX.  Jak wyslaé zgloszenie?

Zgloszenie mozna zlozy¢ za posrednictwem: https://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/open_applications.

W celu uproszczenia procedury wszelka wymiana informacji z kandydatami dotyczaca procedury naboru bedzie odbywa¢
si¢ w jezyku angielskim. Aby uzyska¢ wigcej informacji, prosimy o przestanie e-maila na adres NEAR-UFABS@ec.curopa.eu.

X. Termin

Termin nadsylania wnioskéw uplywa 9 wrzesnia 2024 r.

Komisja zastrzega sobie prawo do przedluzenia terminu rejestracji kandydatéw na wymienione stanowisko wylacznie
w drodze odpowiedniego ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

XI.  Ochrona danych osobowych

Komisja Europejska zapewni przetwarzanie danych osobowych kandydatéw w sposéb zgodny z przepisami rozporzadze-
nia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1725 (}). Dotyczy to w szczeg6lnosci poufnosci i bezpieczenstwa tych
danych.

() Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23 paZdziernika 2018 r. w sprawie ochrony oséb fizycz-
nych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii i swobodnego prze-
plywu takich danych oraz uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 i decyzji nr 1247/2002/WE (Dz.U. L 295 z 21.11.2018, s. 39).
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