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Strony

Strona skarzgca: LA (przedstawiciel: adwokat M. Velardo)

Strona pozwana: Komisja Europejska
Zadania
Strona skarzgca wnosi do Sagdu o:

— stwierdzenie niewaznosci decyzji z dnia 22 marca 2023 r., na mocy ktorej nazwiska skarzacej nie zamieszczono na
liscie rezerwy kadrowej konkursu EPSOJ/AD[371/19 z powodu uzyskania niewystarczajacej liczby punktéw w teicie
MCQ (eliminacyjnym tescie wielokrotnego wyboru);

— stwierdzenie niewaznosci decyzji z dnia 28 marca 2023 r., na mocy ktdrej oddalono wniosek o ponowne rozpoznanie
wykluczenia z konkursu EPSO/AD[371/19;

— stwierdzenie niewazno$ci dorozumianej decyzji organu powolujacego z dnia 22 pazdziernika 2023 r., ktérg oddalono
zazalenie zloZone na podstawie art. 90 ust. 2 regulaminu pracowniczego urzednikéw Unii Europejskiej (zwanego dalej
,regulaminem pracowniczym”) w dniu 22 czerwca 2023 r. w konsekwencji milczenia instytucji przez okres czterech
miesiecy, liczac on dnia zlozenia zazalenia;

— obciazenie Komisji kosztami postgpowania.

Zarzuty i gléwne argumenty

Na poparcie skargi strona skarzgca podnosi trzy zarzuty.

1. Zarzut pierwszy, dotyczacy naruszenia art. 27 regulaminu pracowniczego oraz réwnego traktowania kandydatéw,
naruszenie ogloszenia o konkursie. Naruszenie uzasadnionych oczekiwan, zarzut niezgodnosci z prawem ogloszenia
o konkursie.

2. Zarzut drugi, dotyczacy naruszenia obowiazku uzasadnienia i zwigzanej z nim zasady réwnosci stron postgpowania
(art. 47 Karty praw podstawowych Unii Europejskiej), naruszenie zasady dobrej administracji.

3. Zarzut trzeci, dotyczacy naruszenia art. 5 akapity piaty i szésty zalgcznika III do regulaminu pracowniczego.
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