29.9.2020 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 314/13

DECYZJA WYKONAWCZA RADY (UE) 2020/ 1344
z dnia 25 wrze$nia 2020 r.

w sprawie udzielenia Republice Cypryjskiej tymczasowego wsparcia na podstawie rozporzadzenia
(UE) 2020/672 w celu zmniejszenia zagrozen zwiazanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej,
jaka wystapila w zwigzku z pandemiag COVID-19

RADA UNII EUROPEJSKIE]J,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE) 2020/672 z dnia 19 maja 2020 r. w sprawie ustanowienia europejskiego instru-
mentu tymczasowego wsparcia w celu zmniejszenia zagrozen zwigzanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej
(SURE), jaka wystapita w zwigzku z pandemiag COVID-19 ('), w szczeg6lnosci jego art. 6 ust. 1,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,
a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 6 sierpnia 2020 r. Cypr zwrdcit si¢ do Unii o pomoc finansowg w celu uzupelnienia krajowych dzialan
w celu uwzglednienia wpltywu pandemii COVID-19 oraz odpowiedzenia na konsekwencje spoleczno-gospodarcze
tej pandemii dla pracownikéw i 0s6b samozatrudnionych.

(2)  Oczekuje sig, ze pandemia COVID-19 oraz nadzwyczajne $rodki wdrozone przez Cypr, aby zapobiec jej rozprze-
strzenianiu si¢ oraz zlagodzi¢ jej skutki spoteczno-gospodarcze i zdrowotne, bedg mialy ogromny wplyw na finanse
publiczne. Zgodnie z prognozg Komisji z wiosny 2020 r. oczekuje si¢, ze na koniec 2020 r. deficyt oraz dtug sektora
instytucji rzagdowych i samorzadowych na Cyprze wyniosa odpowiednio 7 % i 115,7 % produktu krajowego brutto
(PKB). Jak wynika ze $§rédokresowej prognozy Komisji z lata 2020 r., przewiduje si¢, Ze PKB Cypru zmniejszy si¢
07,7%w2020r.

(3)  Pandemia COVID-19 wylaczyla znaczng czg$¢ ludnosci Cypru z aktywnosci zawodowej. Jak zostalo to przedsta-
wione w motywach 4-12, sytuacja ta doprowadzita do naglego i znacznego wzrostu wydatkéw publicznych Cypru
w zwiazku ze specjalnym programem urlopéw rodzicielskich, programami wspierania przedsigbiorstw w przypadku
czeSciowego i catkowitego zawieszenia dzialalno$ci, specjalnym programem dla 0s6b samozatrudnionych, specjal-
nym programem dla hoteli i turystycznych obiektéw noclegowych, specjalnym programem wspierania przedsigbior-
stw zwigzanych z branzg turystyczng lub przedsigbiorstw, na ktére wplywa turystyka lub ktére sg zwigzane z przed-
sigbiorstwami podlegajacymi obowigzkowi catkowitego zawieszenia dzialalno$ci, specjalnym programem
wspierania przedsi¢biorstw prowadzacych okreslong dzialalno$¢ oraz programem dofinansowania dla bardzo
malych i malych przedsi¢biorstw oraz os6b samozatrudnionych, a takze ze wsparciem Srodkéw z zakresu zdrowia
publicznego dotyczacych systemu $wiadczen z tytutu choroby.

(4)  ,Ustawa 27(1)/2020”, o kt6rej mowa we wniosku Cypru z dnia 6 sierpnia 2020 r., stanowila podstawe wprowadze-
nia szeregu aktéw wykonawczych, w ktérych przewidziano $rodki majgce na celu ztagodzenie skutkéw pandemii
COVID-19. Na mocy ustawy 27(1)/2020 wiladze wprowadzily specjalny program urlopéw, w ramach ktdrego
zapewnia si¢ rekompensate wynagrodzen dla rodzicow pracujacych w sektorze prywatnym, ktérzy majg dzieci
w wieku do 15. roku Zycia lub niepelnosprawne dzieci w dowolnym wieku. Ten specjalny program mozna uzna¢ za
Srodek podobny do mechanizméw zmniejszonego wymiaru czasu pracy, o ktorych mowa w rozporzadzeniu (UE)
2020/672, poniewaz w jego ramach zapewnia si¢ wsparcie dochodu dla pracownikéw oraz pomaga si¢ w utrzyma-
niu zatrudnienia, zapobiegajac sytuacji, w ktérej rodzice, ktorzy musza opiekowac si¢ swoimi dzieémi, kiedy szkoly
sg zamkniete, musieliby rozwigza¢ stosunek pracy.

(5)  Ponadto wladze wprowadzily program wspierania przedsigbiorstw, ktére musialy calkowicie zawiesi¢ dziatalno$¢,
w ramach ktérego zapewnia si¢ rekompensate wynagrodzen dla 90 % pracownikéw przedsigbiorstw zmuszonych
do zawieszenia dzialalnoSci, przy czym warunkiem udzialu w programie jest utrzymanie zatrudnienia. Rekompen-
sata obejmuje 60 % wynagrodzenia pracownika lub 60 % jednostek ubezpieczenia spolecznego pracownika uzyska-
nych w 2018 r. (2019 r. za okres od lipca 2020 r. do sierpnia 2020 r.), w zaleznosci od tego, ktéra kwota jest
wyzsza. Rekompensata moze wynie$¢ maksymalnie 1 214 EUR miesigcznie, a minimalnie — 360 EUR.
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(6) W ramach programu wspierania przedsi¢biorstw w przypadku czg¢Sciowego zawieszenia dzialalnosci zapewnia si¢
rekompensate wynagrodzen dla pracownikéw przedsiebiorstw odnotowujacych w zwigzku z pandemig spadek
obrotéw o co najmniej 25 %, przy czym warunkiem udziatlu w programie jest utrzymanie zatrudnienia. Rekompen-
sata obejmuje 60 % wynagrodzenia pracownika lub 60 % jednostek ubezpieczenia spolecznego pracownika uzyska-
nych w 2018 r., w zaleznosci od tego, ktéra kwota jest wyzsza. Rekompensata moze wynie§¢ maksymalnie
1 214 EUR miesigcznie, a minimalnie — 360 EUR.

(7) W ramach ,specjalnego programu dla oséb samozatrudnionych” zapewnia si¢ rekompensate dla oséb samozatrud-
nionych, ktére zgodnie z dekretem Ministra Zdrowia lub decyzjg Rady Ministréw nie moga wykonywaé zadnej dzia-
talnosci.

(8) W ramach ,specjalnego programu dla hoteli i turystycznych obiektéw noclegowych” zapewnia si¢ rekompensate
wynagrodzefi, aby wspiera¢ pracownikéw w branzy hotelarskiej i w innych przedsi¢biorstwach oferujacych noclegi
dla turystéw, ktérych pracodawcy caltkowicie zawiesili swojg dzialalno$¢ lub odnotowali spadek obrotéw o ponad
40 %. Warunkiem udziatu w programie jest utrzymanie zatrudnienia.

(9)  Wramach ,specjalnego programu wspierania przedsigbiorstw zwigzanych z branza turystyczng lub przedsigbiorstw,
na ktére wplywa turystyka lub ktdre s3 zwigzane z przedsi¢biorstwami podlegajacymi obowigzkowi catkowitego
zawieszenia dzialalno$ci” zapewnia si¢ rekompensate wynagrodzen dla pracownikéw branzy hotelarskiej oraz
innych przedsigbiorstw oferujacych noclegi dla turystow, ktére to przedsigbiorstwa w pelni zawiesily dzialalnos¢
lub odnotowaly spadek obrotéw o ponad 55 %, przy czym warunkiem udzialu w programie jest utrzymanie zatrud-
nienia.

(10) W ramach ,specjalnego programu wspierania przedsigbiorstw prowadzacych okreslong dzialalno$¢” zapewnia sie
rekompensate za wynagrodzen dla pracownikow przedsigbiorstw, ktore odnotowuja spadek obrotéw o co najmniej
55 %, przy czym warunkiem udzialu w programie jest utrzymanie zatrudnienia.

(11) Ponadto na mocy aktu pt. ,Budzet uzupelniajacy — tymczasowe ramy dotyczgce $rodkéw pomocy panstwa na
wsparcie gospodarki za pomocg dotacji w zwigzku z trwajaca pandemig COVID-19”, o ktérym mowa we wniosku
Cypru z dnia 6 sierpnia 2020 r., wprowadzono subsydia dla bardzo malych i malych przedsigbiorstw oraz oséb
samozatrudnionych, ktére zatrudniaja do 50 pracownikéw. Wniosek dotyczy jedynie tej czeSci wydatkow, ktéra jest
zwigzana ze wsparciem dla 0s6b samozatrudnionych oraz przedsigbiorstw jednoosobowych. W ramach tych subsy-
diéw zapewnia si¢ dotacje ryczaltowa, by wspiera¢ male przedsigbiorstwa i osoby samozatrudnione w zakresie kosz-
tow operacyjnych. Program dofinansowania mozna uzna¢ za Srodek podobny do mechanizméw zmniejszonego
wymiaru czasu pracy, o ktérych mowa w rozporzadzeniu (UE) 2020/672, poniewaz jego celem jest ochrona oséb
samozatrudnionych lub podobnych kategorii pracownikow przed spadkiem lub utrata dochodéw.

(12) Ponadto w ramach ,programu $wiadczen z tytulu choroby” zapewnia si¢ rekompensatg wynagrodzenia dla pracow-
nikéw sektora prywatnego i os6b samozatrudnionych, pod warunkiem Ze sg one zaklasyfikowane jako osoby nara-
zone zgodnie z wykazem publikowanym przez Ministerstwo Zdrowia, zostaly objete kwarantanng przez wladze
albo s zakazone COVID-19.

(13) Cypr spelnia warunki dotyczace zwrdcenia si¢ z wnioskiem o pomoc finansowg, ktére okreslono w art. 3 rozporzg-
dzenia (UE) 2020/672. Cypr przedstawil Komisji odpowiednie dowody potwierdzajace, ze faktyczne i planowane
wydatki publiczne wzrosty o 479 070 000 EUR od dnia 1 lutego 2020 r. ze wzgledu na wyzsza kwote zwigzana
bezposrednio ze specjalnym programem urlopéw rodzicielskich, programami wspierania przedsiebiorstw w przy-
padku czeSciowego i catkowitego zawieszenia dzialalnodci, specjalnym programem dla oséb samozatrudnionych,
specjalnym programem dla hoteli i turystycznych obiektéw noclegowych, specjalnym programem wspierania przed-
sigbiorstw zwiazanych z branzg turystyczng lub przedsi¢biorstw, na ktére wplywa turystyka lub ktére sa zwiazane
z przedsigbiorstwami podlegajacymi obowigzkowi catkowitego zawieszenia dzialalnosci, specjalnym programem
wspierania przedsigbiorstw prowadzacych okreslona dzialalno$¢ oraz programem dofinansowania dla bardzo
malych i malych przedsigbiorstw oraz 0séb samozatrudnionych. Stanowi to nagly i znaczny wzrost, poniewaz te
nowe $rodki obejmuja znaczng cze$¢ przedsigbiorstw i ludnosci aktywnej zawodowo na Cyprze.

(14) Komisja skonsultowala si¢ z Cyprem oraz zweryfikowala nagly i znaczny wzrost faktycznych i planowanych wydat-
kéw publicznych zwigzanych bezposrednio z mechanizmami zmniejszonego wymiaru czasu pracy oraz podobnymi
§rodkami, a takze z korzystaniem ze srodkéw ochrony zdrowia zwiazanych z pandemig COVID-19, o ktérych mowa
we wniosku z dnia 6 sierpnia 2020 r., zgodnie z art. 6 rozporzadzenia (UE) 2020/672.

(15) Nalezy zatem udzieli¢ pomocy finansowej, aby pomdc Cyprowi w zlagodzeniu skutkéw spoleczno-gospodarcze
powaznych zakldcen gospodarczych spowodowanych przez pandemi¢ COVID-19. Komisja powinna podejmowaé
decyzje dotyczace terminéw zapadalnosci, wysokosci i uruchamiania transz i podtransz w Scistej wspélpracy z orga-
nami krajowymi.
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(16) Niniejsza decyzja powinna pozostawaé bez uszczerbku dla wyniku jakichkolwiek procedur dotyczacych zaklécen
funkcjonowania rynku wewnetrznego, ktére moga zosta¢ podjete, w szczeg6lnosci na podstawie art. 107 i 108
Traktatu. Niniejsza decyzja nie uchyla obowiazku powiadomienia Komisji przez panstwo cztonkowskie, na podsta-
wie art. 108 Traktatu, o przypadkach potencjalnej pomocy panstwa.

(17) Cypr powinien regularnie przedstawiaé Komisji informacje dotyczace realizacji planowanych wydatkéw publicz-
nych, aby umozliwi¢ Komisji oceng stopnia realizacji tych wydatkéw przez Cypr.

(18) Decyzje o udzieleniu pomocy finansowej podjeto, uwzgledniajac istniejace i przewidywane potrzeby Cypru, a takze
juz przedtozone lub planowane wnioski pozostalych pafistw czlonkowskich o pomoc finansowa na podstawie roz-
porzadzenia (UE) 2020/672, z uwzglednieniem zasad réwnego traktowania, solidarnosci, proporcjonalnosci i prze-
jrzystosci,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

Cypr spelnia warunki okreslone w art. 3 rozporzadzenia (UE) 2020/672.

Artykut 2

1. Unia udziela Cyprowi pozyczki do maksymalnej wysokosci 479 070 000 EUR. Maksymalny $redni termin zapadal-
nosci pozyczki wynosi 15 lat.

2. Okres dostepnosci pomocy finansowej udzielonej na podstawie niniejszej decyzji wynosi 18 miesigcy od pierwszego
dnia, w ktérym niniejsza decyzja stala si¢ skuteczna.

3. Pomoc finansowa Unii jest udostgpniana Cyprowi przez Komisje w maksymalnie o$miu transzach. Transza moze
zosta¢ wyplacona w jednej podtranszy lub w kilku podtranszach. Terminy zapadalno$ci podtransz w ramach pierwszej
transzy moga by¢ dtuzsze niz maksymalny $redni termin zapadalnosci, o ktérym mowa w ust. 1. W takich przypadkach
terminy zapadalnosci podtransz sg ustalane w taki sposdb, aby po wyplacie wszystkich transz osiagnigto zgodno$¢ z mak-
symalnym $rednim terminem zapadalnosci, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Warunkiem uruchomienia pierwszej transzy jest obowigzywanie umowy pozyczki, o ktérej mowa w art. 8 ust. 2 roz-
porzadzenia (UE) 2020/672.

5. Cypr pokrywa koszty finansowania poniesione przez Unig, o ktérych mowa w art. 4 rozporzadzenia (UE) 2020/672,
w odniesieniu do kazdej transzy, powigkszone o wszelkie oplaty, koszty i wydatki poniesione przez Unig, ktére wynikaja
z rodzaju finansowania zwigzanego z pozyczka udzielong zgodnie z ust. 1 niniejszego artykutu.

6.  Komisja decyduje o wysokosci oraz o uruchomieniu transz, a takze o wysokosci podtransz.

Artykut 3

Cypr moze finansowa¢ nastepujace Srodki:

a) specjalny program urlopéw rodzicielskich przewidziany w ,ustawie 27(I)/2020” i ,aktach wykonawczych
127/148/151/184/192/212/213(235/2020”;

b) programy wspierania przedsigbiorstw w przypadku czgsciowego i catkowitego zawieszenia dziatalnosci przewidziane
w ,ustawie 27()/2020" i w ,aktach wykonawczych 131/148/151/188/212/213/239/2020 oraz
151/187/212/213/238/243/273/2020;

) specjalny program dla os6b samozatrudnionych przewidziany w ,ustawie 27(1)/2020” i w ,aktach wykonawczych
129/148/151/186/213/237/322/2020";

d) specjalny program dla hoteli i turystycznych obiektow noclegowych przewidziany w ,ustawie 27()/2020” i w ,aktach
wykonawczych 269/317/20207;

e) specjalny program wspierania przedsi¢biorstw zwigzanych z branzg turystyczng lub przedsigbiorstw, na ktére wplywa
turystyka lub ktére sg zwigzane z przedsigbiorstwami podlegajacymi obowiazkowi catkowitego zawieszenia dzialal-
nosci, przewidziany w ustawie ,,27(1)/2020” i w ,aktach wykonawczych 270/318/20207;
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f) specjalny program wspierania przedsigbiorstw prowadzacych okreslong dziatalno$¢ przewidziany w ,ustawie 27(I)/
2020” i w ,aktach wykonawczych 272/320/20207;

g) program dofinansowania dla bardzo malych i malych przedsigbiorstw oraz 0oséb samozatrudnionych przewidziany
w akcie pt. ,Budzet uzupehiajgcy — tymczasowe ramy dotyczace $rodkéw pomocy panstwa na wsparcie gospodarki za
pomocy dotacji w zwigzku z trwajaca pandemig COVID-19” w zakresie wydatkow zwigzanych ze wspieraniem os6b
samozatrudnionych i przedsigbiorstw jednoosobowych;

h) program S$wiadczen z tytulu choroby przewidziany w ,ustawie 27(1)/2020” i w ,aktach wykonawczych
128/148/151/185/212/236/2020”.

Artykut 4

Cypr przekazuje Komisji do dnia 30 marca 2021 ., a nastgpnie co sze$¢ miesigcy, informacje dotyczace realizacji planowa-
nych wydatkéw publicznych do czasu catkowitego zrealizowania tych wydatkow.

Artykut 5
Niniejsza decyzja skierowana jest do Republiki Cypryjskiej.

Niniejsza decyzja staje si¢ skuteczna z dniem jej notyfikacji adresatowi.

Artykut 6

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 25 wrze$nia 2020 r.

W imieniu Rady
M. ROTH
Przewodniczgcy
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