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DECYZJA WYKONAWCZA RADY (UE) 2020/ 1351
z dnia 25 wrze$nia 2020 r.

w sprawie udzielenia Republice Lotewskiej tymczasowego wsparcia na podstawie rozporzadzenia
(UE) 2020/672 w celu zmniejszenia zagrozen zwigzanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej,
jaka wystapila w zwigzku z pandemig COVID-19

RADA UNII EUROPEJSKIE]J,
uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE) 2020/672 z dnia 19 maja 2020 r. w sprawie ustanowienia europejskiego instru-
mentu tymczasowego wsparcia w celu zmniejszenia zagrozen zwigzanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej
(SURE), jaka wystapita w zwigzku z pandemiag COVID-19 ('), w szczeg6lnosci jego art. 6 ust. 1,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,
a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 7 sierpnia 2020 r. Lotwa zwrécila si¢ do Unii o pomoc finansowa w celu uzupelnienia krajowych dziatan
w celu uwzglednienia wplywu pandemii COVID-19 oraz odpowiedzenia na konsekwencje spoteczno-gospodarcze
tej pandemii dla pracownikéw i 0s6b samozatrudnionych.

(2)  Oczekuje sig, ze pandemia COVID-19 oraz nadzwyczajne Srodki wdrozone przez Lotwe, aby zapobiec jej rozprze-
strzenianiu si¢ oraz zlagodzic jej skutki spoleczno-gospodarcze i zdrowotne, beda mialy ogromny wplyw na finanse
publiczne. Zgodnie z prognoza Komisji z wiosny 2020 r. oczekuje si¢, ze na koniec 2020 r. deficyt oraz dlug sektora
instytucji rzadowych i samorzadowych na Lotwie wyniosa odpowiednio 7,3 % i 43,1 % produktu krajowego brutto
(PKB). Jak wynika ze $§rédokresowej prognozy Komisji z lata 2020 r., przewiduje si¢, ze PKB Lotwy zmniejszy si¢
07%w2020r.

(3)  Pandemia COVID-19 wylaczyla znaczng czg$¢ ludnosci Lotwy z aktywnosci zawodowej. Jak zostalo to przedsta-
wione w motywach 4-7, sytuacja ta doprowadzita do naglego i znacznego wzrostu wydatkéw publicznych na Lot-
wie w zwigzku z programem rekompensat dla pracownikéw w zwigzku z przestojami w pracy oraz z powigzanymi
programami wsparcia — $wiadczeniem postojowym oraz dodatkiem pracowniczym na dziecko, programem dofi-
nansowania wynagrodzen w sektorze eksportu oraz doplatami do wynagrodzen dla pracownikéw stuzby zdrowia
i 0s6b zatrudnionych w sektorze kultury, a takze ze zwigzanymi ze zdrowiem wydatkami na $rodki ochrony indywi-
dualnej oraz $wiadczeniami z tytutu choroby w zwiazku z COVID-19.

(4)  ,Rozporzadzeniami Rady Ministréw nr 179 (przyjetym 31 marca 2020 r.) w sprawie »Przepiséw dotyczacych $wiad-
czenia z tytulu przestoju w pracy dla oséb samozatrudnionych, ktére ucierpialy wskutek rozprzestrzenienia si¢
COVID-19« oraz nr 165 (przyjetym 26 marca 2020 r.) w sprawie »Przepiséw dotyczacych pracodawcow, ktérzy
ucierpieli wskutek kryzysu wywolanego przez COVID-19 i ktorzy kwalifikuja si¢ do otrzymania §wiadczenia z tytutu
przestoju w pracy, a takze rozlozenia na raty splaty zaleglosci podatkowych lub odroczenia platnosci na okres do
trzech lat<”, o ktérych to rozporzadzeniach mowa we wniosku Lotwy z dnia 7 sierpnia 2020 r., wprowadzono pro-
gram rekompensat dla pracownikéw w zwigzku z przestojami w pracy. W ramach tego programu wyptlaca si¢ wyna-
grodzenie pracownikom przedsigbiorstw z sektora prywatnego, ktdrzy zostali objeci przestojem. W ramach pro-
gramu pokrywane jest od 50 % do 75 % wynagrodzen pracownikéw w zaleznosci od wielkosci przedsigbiorstwa,
przy czym miesigczny limit na pracownika wynosi 700 EUR. Programowi rekompensat w zwiazku z przestojami
w pracy towarzysza program $wiadczen postojowych oraz dodatek pracowniczy na dziecko. Na mocy ,rozporza-
dzenia Rady Ministréw nr 236 w sprawie »Przepiséw dotyczacych $wiadczenia pomocowego z tytutu przestoju
w pracy dla pracownikéw lub oséb samozatrudnionych, ktére ucierpialy wskutek rozprzestrzenienia sie¢ COVID<”,
o ktérym mowa we wniosku Lotwy z dnia 7 sierpnia 2020 r., w ramach programu §wiadczen postojowych zapew-
nia si¢ minimalne $wiadczenie dla pracownikéw objetych przestojem lub 0séb samozatrudnionych, ktérzy nie kwa-
lifikujg si¢ do otrzymania wsparcia w ramach programu rekompensat w zwigzku z przestojami w pracy z przyczyn
z nimi niezwigzanych albo otrzymujg w ramach tego programu mniej niz 180 EUR. Swiadczenie zapewnia mini-
malny poziom wsparcia, zapewniajac aby wszyscy pracownicy lub osoby samozatrudnione otrzymywaly $wiadcze-
nie w kwocie nie mniejszej niz 180 EUR miesigcznie.

W ramach programu dodatkéw na dziecko dodatkowe wsparcie otrzymuja pracownicy objeci przestojem, ktérzy
majg dzieci pozostajace na ich utrzymaniu. Srodek ten mozna uznaé za srodek podobny do mechanizméw zmniej-
szonego wymiaru czasu pracy, o ktérych mowa w rozporzadzeniu (UE) 2020/672, poniewaz w ramach tego Srodka
zapewnia si¢ wsparcie dochodu dla pracownikéw i oséb samozatrudnionych, ktére ulatwi im pokrycie kosztéw
opieki nad dzieémi w okresie zamkniecia szkdt, a tym samym umozliwi rodzicom kontynuowanie pracy, co pozwoli
na uniknigcie narazenia ich stosunku pracy na ryzyko rozwigzania.
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(5) W ,sprawozdaniu informacyjnym dotyczacym Srodkéw majacych na celu przezwycigzenie kryzysu zwigzanego
z COVID-19 i ozywienie gospodarcze” ustanowiono program dofinansowania wynagrodzen w sektorze turystyki
i eksportu, ktéry stanowi kontynuacje programu rekompensat w zwigzku z przestojami w pracy i jest skierowany
do tych konkretnych sektoréw. Srodek ten jest przyznawany, jezeli beneficjent udowodni, ze otrzymane zasoby zos-
tang przeznaczone na pokrycie kosztow wynagrodzen.

(6)  Wladze wprowadzily dwa programy doplat do wynagrodzen dla pracownikéw stuzby zdrowia i 0s6b zatrudnionych
w sektorze kultury. Na mocy, odpowiednio, ,ustawy o $rodkach zapobiegania zagrozeniom dla paristwa i ich skut-
kom oraz tagodzenia takich zagrozen i ich skutkéw w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ COVID-19”, ,ustawy
o fagodzeniu skutkéw rozprzestrzeniania si¢ zakazenn COVID-19” oraz ,zarzadzenia Rady Ministréw nr 303 w spra-
wie przydziatu srodkéw finansowych z programu budzetu panistwa »Rezerwa na nieprzewidziane wydatki«”, o kté-
rych mowa we wniosku Lotwy z dnia 7 sierpnia 2020 r., w ramach programéw doplat do wynagrodzen zapewnia
si¢ dotacje dla sektoréw medycyny i kultury, aby wspiera¢ wyplacanie wynagrodzen pracownikéw objetych przesto-
jem. Warunkiem w obu tych programach jest wykorzystanie dotacji na pokrycie kosztéw wynagrodzen.

(7)  Ponadto Lotwa wprowadzita dwa $rodki ochrony zdrowia. Na mocy ,zarzadzen Rady Ministréw nr 79, 118 i 220
w sprawie »przydziatu Srodkéw finansowych z programu budzetu panstwa — srodki na sytuacje nadzwyczajne<”, o kté-
rych mowa we wniosku Lotwy z dnia 7 sierpnia 2020 r., wladze zwigkszyly zwiazane ze zdrowiem wydatki na
srodki ochrony indywidualnej oraz innego rodzaju Srodki medyczne w celu zapewnienia zdrowia i bezpieczefistwa
pracownikéw sektora publicznego, w szczegdlnosci pracownikéw stuzby zdrowia. Ponadto na mocy ,rozporzadze-
nia Rady Ministréw nr 380 z dnia 9 czerwca 2020 r. w sprawie »Przepiséw dotyczacych zasobéw na zapewnienie
bezpieczenstwa epidemiologicznego niezbednego instytucjom uwzglednionym w wykazie priorytetowych instytucji
i potrzeb«”, o ktérym mowa we wniosku Lotwy z dnia 7 sierpnia 2020 r., wladze rzadowe wyplacily swiadczenia
chorobowe zwiazane z COVID-19, za pomocy ktérych wladze rzadowe wyplacaly zasitek chorobowy osobom,
ktére nie mogly pracowaé ze wzgledu na wymog samoizolacji lub kwarantanny. W normalnych okolicznosciach
cze$¢ $wiadczen chorobowych musialby pokrywaé pracodawca, natomiast w ramach przedmiotowego programu
caly koszt pokrylo panstwo.

(8)  Lotwa spelnia warunki dotyczace zwrdcenia si¢ z wnioskiem o pomoc finansowa, ktére okreslono w art. 3 rozpo-
rzadzenia (UE) 2020/672. Lotwa przedstawila Komisji odpowiednie dowody potwierdzajace, ze faktyczne i plano-
wane wydatki publiczne wzrosly 0 212 808 280 EUR od dnia 1 lutego 2020 r. w zwigzku ze zwickszong kwotg bez-
posrednio wynikajaca z programu rekompensat w zwigzku z przestojami w pracy i powigzanych programéw
wsparcia oraz programu dofinansowania wynagrodzen w sektorze eksportu, dla pracownikéw stuzby zdrowia i w
sektorze kultury. Stanowi to nagly i znaczny wzrost, poniewaz nowe $rodki obejmujg znaczng cze¢$¢ przedsigbiorstw
i ludnosci aktywnej zawodowo na Lotwie. Lotwa zamierza sfinansowac 20 108 280 EUR zwigkszonej kwoty wydat-
kow ze $rodkéw wiasnych.

(9)  Komisja skonsultowala si¢ z Lotwa oraz zweryfikowala nagly i znaczny wzrost faktycznych i planowanych wydat-
kéw publicznych zwigzanych bezposrednio z mechanizmami zmniejszonego wymiaru czasu pracy oraz podobnymi
$rodkami, a takze z korzystaniem ze Srodkéw ochrony zdrowia zwigzanych z pandemig COVID-19, o ktérych mowa
we wniosku z dnia 7 sierpnia 2020 r., zgodnie z art. 6 rozporzadzenia (UE) 2020/672.

(10) Nalezy zatem udzieli¢ pomocy finansowej, aby poméc Lotwie w zlagodzeniu skutkéw spoteczno-gospodarczych
powaznych zaklocen gospodarczych spowodowanych przez pandemi¢ COVID-19. Komisja powinna podejmowaé
decyzje dotyczgce terminéw zapadalnosci, wysokosci i uruchamiania transz i podtransz w Scistej wsp6lpracy z orga-
nami krajowymi.

(11) Niniejsza decyzja powinna pozostawac bez uszczerbku dla wyniku jakichkolwiek procedur dotyczacych zaktocen
funkcjonowania rynku wewnetrznego, ktére moga zosta¢ podjete, w szczeg6lnosci na podstawie art. 107 i 108
Traktatu. Niniejsza decyzja nie uchyla obowiazku powiadomienia Komisji przez panstwo cztonkowskie, na podsta-
wie art. 108 Traktatu, o przypadkach potencjalnej pomocy panstwa.

(12) Lotwa powinna regularnie przedstawia¢ Komisji informacje dotyczace realizacji planowanych wydatkéw publicz-
nych, aby umozliwi¢ Komisji oceng stopnia realizacji tych wydatkéw przez Lotwe.

(13) Decyzje o udzieleniu pomocy finansowej podjeto, uwzgledniajac istniejace i przewidywane potrzeby Lotwy, a takze
juz przedlozone lub planowane wnioski pozostatych panstw cztonkowskich o pomoc finansowa na podstawie roz-
porzadzenia (UE) 2020/672, z uwzglednieniem zasad réwnego traktowania, solidarnosci, proporcjonalnosci i prze-
jrzystosci,
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PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

Lotwa spelnia warunki okre§lone w art. 3 rozporzadzenia (UE) 2020/672.

Artykut 2

1.  Unia udziela Lotwie pozyczki do maksymalnej wysokosci 192 700 000 EUR. Maksymalny $redni termin zapadal-
nosci pozyczki wynosi 15 lat.

2. Okres dostepnosci pomocy finansowej udzielonej na podstawie niniejszej decyzji wynosi 18 miesigcy od pierwszego
dnia, w ktérym niniejsza decyzja stata si¢ skuteczna.

3. Pomoc finansowa Unii jest udostgpniana Lotwie przez Komisj¢ w maksymalnie o$miu transzach. Transza moze zos-
ta¢ wyplacona w jednej podtranszy lub w kilku podtranszach. Terminy zapadalnosci podtransz w ramach pierwszej transzy
moga by¢ dtuzsze niz maksymalny $redni termin zapadalnosci, o ktérym mowa w ust. 1. W takich przypadkach terminy
zapadalnosci kolejnych podtransz sg ustalane w taki sposéb, aby po wyplacie wszystkich transz osiagnigto zgodnos¢ z mak-
symalnym $rednim terminem zapadalnosci, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Warunkiem uruchomienia pierwszej transzy jest obowigzywanie umowy pozyczki, o ktérej mowa w art. 8 ust. 2 roz-
porzadzenia (UE) 2020/672.

5.  Lotwa pokrywa koszty finansowania poniesione przez Unig, o ktérych mowa w art. 4 rozporzadzenia (UE)
2020/672, w odniesieniu do kazdej transzy, powickszone o wszelkie oplaty, koszty i wydatki poniesione przez Unie, ktére
wynikajg z rodzaju finansowania zwigzanego z pozyczkg udzielong zgodnie z ust. 1 niniejszego artykutu.

6.  Komisja decyduje o wysokosci oraz o uruchomieniu transz, a takze o wysokosci podtransz.

Artykut 3

Lotwa moze finansowac nastepujgce Srodki:

a) program rekompensat w zwiazku z przestojami w pracy, przewidziany w ,rozporzadzeniach Rady Ministréw nr 179
(przyjetym 31 marca 2020 r.) w sprawie »Przepiséw dotyczacych $wiadczenia z tytulu przestoju w pracy dla os6b samo-
zatrudnionych, ktére ucierpialy wskutek rozprzestrzenienia si¢ COVID-19« oraz nr 165 (przyjetym 26 marca 2020 r.)
w sprawie »Przepisow dotyczacych pracodawcéw, ktérzy ucierpieli wskutek kryzysu wywolanego przez COVID-19
i ktérzy kwalifikuja si¢ do otrzymania $wiadczenia z tytulu przestoju w pracy, a takze rozlozenia na raty splaty zaleg-
tosci podatkowych lub odroczenia platnosci na okres do trzech lat«”;

b) $wiadczenie postojowe przewidziane na podstawie ,rozporzadzenia Rady Ministréw nr 236 w sprawie »Przepisow
dotyczgcych $wiadczenia pomocowego z tytutu przestoju w pracy dla pracownikéw lub oséb samozatrudnionych,
ktére ucierpialy wskutek rozprzestrzenienia si¢ COVID<”;

¢) dodatek pracowniczy na dziecko przewidziany ,zarzadzeniem Rady Ministréw nr 178 »w sprawie przydziatu $rodkow
finansowych na program budzetu panstwa Srodki na sytuacje nadzwyczajne w kraju«”;

d) program dofinansowania wynagrodzen w sektorze turystyki i eksportu, o ktérym mowa w ,sprawozdaniu informacyjnym
dotyczacym $rodkéw majacych na celu przezwycigzenie kryzysu zwigzanego z COVID-19 i ozywienie gospodarcze”;

e) doplaty do wynagrodzen dla pracownikéw stuzby zdrowia oraz oséb zatrudnionych w sektorze kultury przewidziane,
odpowiednio, w ,ustawie o Srodkach zapobiegania zagrozeniom dla pafistwa i ich skutkom oraz lagodzenia takich
zagrozen i ich skutkow w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ COVID-19”, ,ustawie o tagodzeniu skutkéw rozprzestrze-
niania si¢ zakazenn COVID-19” oraz ,zarzadzeniu Rady Ministréw nr 303 »w sprawie przydziatu srodkéw finansowych
z programu budzetu pafistwa Rezerwa na nieprzewidziane wydatki<”;

f) zwigzane ze zdrowiem wydatki na $rodki ochrony indywidualnej, przewidziane w ,zarzadzeniach Rady Ministrow
nr 79, 118 i 220 »w sprawie przydzialu §rodkéw finansowych z programu budzetu pafistwa Srodki na sytuacje nadzwy-
czajned”;

g) $wiadczenia z tytulu choroby zwigzane z COVID-19, przewidziane w ,09.06.2020 rozporzadzeniu Rady Ministréw
nr 380 z dnia 9 czerwca 2020 r. w sprawie »Przepiséw dotyczacych zasobéw na zapewnienie bezpieczenstwa epide-
miologicznego niezbgdnego instytucjom uwzglednionym w wykazie priorytetowych instytucji i potrzeb«”.

Artykut 4

Lotwa przekazuje Komisji do dnia 30 marca 2021 r., a nastgpnie co sze$¢ miesigcy, informacje dotyczace realizacji plano-
wanych wydatkéw publicznych do czasu catkowitego zrealizowania tych wydatkéw.
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Artykut 5
Niniejsza decyzja skierowana jest do Republiki Lotewskiej.

Niniejsza decyzja staje si¢ skuteczna z dniem jej notyfikacji adresatowi.

Artykut 6

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 25 wrze$nia 2020 r.

W imieniu Rady
M. ROTH
Przewodniczgcy
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