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II

(Akty o charakterze nieustawodawczym)

DECYZJE

DECYZJA EUROPEJSKIEGO BANKU CENTRALNEGO (UE) 2021/2321
z dnia 10 grudnia 2021 r.

w sprawie przekazywania uprawnienn do podejmowania decyzji w sprawie wydawania unijnych
dokumentéw laissez-passer wnioskodawcom podlegajagcym kompetencjom Europejskiego Banku
Centralnego (EBC/2021/55)

PREZES EUROPEJSKIEGO BANKU CENTRALNEGO,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,
uwzgledniajac Protokét (nr 7) w sprawie przywilejow i immunitetéw Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci jego art. 6,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)  Europejski Bank Centralny (EBC) posiada uprawnienie do zezwalania na wydawanie unijnych dokumentéw laissez-
passer pracownikom EBC, pracownikom EBC zatrudnionym na podstawie uméw krétkoterminowych oraz czlon-
kom ich rodzin. Unijne dokumenty laissez-passer powinny by¢ uznawane przez pafistwa czlonkowskie za wazny
dokument podrézy.

(2)  Uprawnienia do wydawania unijnych dokumentéw laissez-passer powierza si¢ prezesom i przewodniczgcym instytu-
Gji unijnych, co oznacza, ze w przypadku EBC uprawnienie to posiada prezes EBC.

(3)  Rozporzadzenie Rady (UE) nr 1417/2013 (') ustanawia jednolitg forme wydawania unijnych dokumentéw laissez-
passer. Od 2015 r. unijne dokumenty laissez-passer wydawane sa jako elektroniczne dokumenty podrézy w ramach
scentralizowanej procedury, przy czym Komisja pelni funkcje centralnego punktu dla innych instytucji unijnych
zgodnie z umowami o gwarantowanym poziomie ustug wdrazajacymi unijny system laissez-passer.

(4)  Biorac pod uwage liczbg wnioskéw o wydanie unijnego dokumentu laissez-passer dla pracownikéw EBC, pracowni-
kow EBC zatrudnionych na podstawie uméw krétkoterminowych oraz cztonkéw ich rodzin, uprawnienia do wyda-

wania takich dokumentéw nalezy przekazaé Szefowi Stuzb, z mozliwoscig dalszego przekazania tych uprawniefi na
szczebel operacyjny EBC,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Definicje

Uzyte w niniejszej decyzji okreslenia oznaczaja:
(1) ,unijny dokument laissez-passer” — bezpieczny dokument podrézy przewidziany w art. 6 Protokotu (nr 7) sprawie przy-

wilejow i immunitetéw Unii Europejskiej;

(") Rozporzadzenie Rady (UE) nr 1417/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace forme¢ dokumentu laissez-passer wydawanego przez
Uni¢ Europejska (Dz.U. L 353 z 28.12.2013, s. 26).
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(2) ,wnioskodawca z EBC” — a) pracownika EBC w rozumieniu art. 1 Warunkéw zatrudnienia; b) pracownika EBC zatrud-
nionego na podstawie umowy krétkoterminowej w rozumieniu art. 1 Warunkéw zatrudnienia; oraz c) odpowiednich
czlonkéw rodzin takich pracownikéw EBC i pracownikéw EBC zatrudnionych na podstawie uméw krétkotermino-

wych.

Artykut 2
Przekazanie uprawnien i dalsze przekazanie uprawnief

1. Prezes EBC przekazuje niniejszym Szefowi Stuzb uprawnienie do wydawania unijnych dokumentéw laissez-passer
wnioskodawcom z EBC.

2. Prezes EBC upowaznia niniejszym Szefa Sluzb do dalszego przekazywania uprawnienia do wydawania unijnych
dokument6w laissez-passer wnioskodawcom z EBC Dyrektorowi Generalnemu ds. Administracji i Finanséw, a w razie jego
nieobecnoéci — Dyrektorowi ds. Administracji.

3. Decyzj¢ o wydaniu unijnego dokumentu laissez-passer wnioskodawcy z EBC przyjmuje si¢ na podstawie przekazania
lub dalszego przekazania uprawnien tylko wtedy, gdy spelnione sg kryteria okre$lone w art. 3.

4. Dyrekcja Generalna ds. Administracji i Finanséw informuje Prezesa EBC raz do roku o decyzjach przyjetych na pod-
stawie przekazania uprawnien okre$lonego w niniejszym artykule.

Artykut 3

Kryteria przyjmowania decyzji w sprawie unijnych dokumentéw laissez-passer na podstawie przekazania lub
dalszego przekazania uprawnien

1. Decyzj¢ o wydaniu unijnego dokumentu laissez-passer wnioskodawcy z EBC podejmuje si¢ na podstawie przekazania
lub dalszego przekazania uprawnien wylacznie w przypadku, gdy wydanie unijnego dokumentu laissez-passer jest uzasad-
nione interesem stuzby zwigzanym z waznym celem stuzbowym, w szczegdlnosci z uwagi na czgste podréze stuzbowe,
stale miejsce pracy poza Frankfurtem nad Menem lub w przypadku mobilnosci zewnetrznej.

2. Wydanie unijnego dokumentu laissez-passer cztonkowi rodziny pracownika EBC lub pracownika EBC zatrudnionego
na podstawie umowy krétkoterminowej jest mozliwe wylacznie w wyjatkowych okolicznosciach i wylacznie wtedy, gdy
lezy to w interesie Unii. W przypadku dlugotrwatego pobytu poza Unig, w tym oddelegowania dlugoterminowego, unijny
dokument laissez-passer wydaje si¢ wylacznie w celu bezpiecznego i prawidtowego wykonywania stuzby, jezeli uzasadniajg
to wyjatkowe okolicznosci i niemozno$¢ korzystania z krajowych paszportéw lub dokumentéw podrézy, w szczegdlnosci
jezeli jest to wymagane do celéw podrézy oraz wlasciwej notyfikacji i pobytu w panistwie trzecim. Okres waznosci unijnego
dokumentu laissez-passer posiadanego przez czlonka rodziny nie moze przekraczaé okresu waznosci unijnego dokumentu
laissez-passer posiadanego przez pracownika EBC lub pracownika EBC zatrudnionego na podstawie umowy krétkotermino-
wej.

Artykut 4
Wejscie w zycie

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono we Frankfurcie nad Menem dnia 10 grudnia 2021 r.

Christine LAGARDE
Prezes EBC
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