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REZOLUCJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO (UE) 2022/1786
z dnia 4 maja 2022 r.

zawierajgca uwagi stanowigce integralng cze$¢ decyzji w sprawie absolutorium z wykonania

budzetu Agencji Unii Europejskiej ds. Zarzadzania Operacyjnego Wielkoskalowymi Systemami

Informatycznymi w Przestrzeni Wolnosci, Bezpieczefistwa i Sprawiedliwosci (eu-LISA) za rok
budzetowy 2020

PARLAMENT EUROPE]JSKI,

— uwzgledniajac swojg decyzje w sprawie absolutorium z wykonania budzetu Agencji Unii Europejskiej ds. Zarzadzania
Operacyjnego Wielkoskalowymi Systemami Informatycznymi w Przestrzeni Wolnosci, Bezpieczenstwa i Sprawiedli-
wosci (eu-LISA) za rok budzetowy 2020,

— uwzgledniajac art. 100 Regulaminu i zalacznik V do Regulaminu,
— uwzgledniajac opini¢ przedstawiong przez Komisje Wolnosci Obywatelskich, Sprawiedliwosci i Spraw Wewnetrznych,
— uwzgledniajgc sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej (A9-0116/2022),

A. majac na uwadze, ze wedlug zestawienia dochodéw i wydatkéw (') Agencji Unii Europejskiej ds. Zarzadzania Operacyj-
nego Wielkoskalowymi Systemami Informatycznymi w Przestrzeni Wolnosci, Bezpieczenistwa i Sprawiedliwosci
(eu-LISA) (zwanej dalej ,Agencja”) jej ostateczny budzet na rok 2020 wynidst 240 119 000 EUR, co stanowi spadek
0 16,74 % w poréwnaniu z rokiem 2019, kiedy to budzet Agencji zwigkszono o 40,23 % w poréwnaniu z rokiem
2018; majgc na uwadze, ze budzet Agencji pochodzi niemal wylacznie z budzetu Unii;

B. majac na uwadze, Ze w swoim sprawozdaniu dotyczacym rocznego sprawozdania finansowego Agencji za rok budze-
towy 2020 (zwanym dalej ,sprawozdaniem Trybunatu”) Trybunal Obrachunkowy (zwany dalej ,Trybunatem”) stwier-
dza, iz uzyskal wystarczajaca pewno$é, ze roczne sprawozdanie finansowe Agencji jest wiarygodne oraz ze operacje
lezace u jego podstaw w odniesieniu do dochodéw sa legalne i prawidlowe we wszystkich istotnych aspektach; majac
na uwadze, ze Trybunal zidentyfikowat laczng kwote platnosci w wysokosci 10 405 074,69 EUR, ktérg uznat za nie-
zgodng z postanowieniami odpowiedniej umowy ramowej, stanowigca 4,1 % Srodkéw na platnosci dostepnych
w 2020 r., a tym samym przekraczajacg prog istotnosci ustalony na potrzeby kontroli, w wyniku czego wydano opinig¢
z zastrzezeniem na temat legalno$ci i prawidlowosci platnosci lezacych u podstaw rozliczen; majac na uwadze, ze
z wyjatkiem tych niezgodnych platnosci Trybunat stwierdza, ze operacje lezace u podstaw rozliczenh w odniesieniu do
platnosci za rok zakonczony 31 grudnia 2020 r. sg legalne i prawidlowe we wszystkich istotnych aspektach;

Zarzgdzanie budzetem i finansami

1. ubolewa, ze starania zwigzane z monitorowaniem budzetu w ciggu roku budzetowego 2020 doprowadzily do osiag-
niecia wskaznika wykonania budzetu w wysokosci 75,61 %, ktory mimo ze stanowi wzrost o 31,10 % w poréwna-
niu z rokiem 2019, nadal jest znacznie nizszy od wyznaczonego celu; zauwaza ponadto, Ze wskaznik wykonania
w odniesieniu do $rodkéw na platnosci wynidst 96,24 %, co stanowi wzrost 0 3,96 % w poréwnaniu z rokiem 2019;

2. odnotowuje uwagi Trybunatu dotyczace wysokiej kwoty przeniesiett w tytutach II i Il budzetu Agencji; zauwaza, ze
Agencja zastosowala automatyczne przeniesienia $rodkéw niezréznicowanych w tytule II w wysokosci
10200 000 EUR (59,4 %) z catkowitej kwoty automatycznych przeniesien wynoszacej 17 200 000 EUR; zauwaza,
ze Agencja zastosowala réwniez nieautomatyczne przeniesienia Srodkoéw na zobowiazania w tytule IIl w wysokosci
56 300 000 EUR (23 % $rodkéw w ostatecznym budzecie), gléwnie zwiazane z europejskim systemem przekazywa-
nia informacji z rejestréw karnych (ECRIS), europejskim systemem informacji o podrdzy oraz zezwoleni na podréz
(ETIAS) i systemami interoperacyjnosci, oraz ze te nieautomatyczne przeniesienia sg znacznie nizsze niz nieautoma-
tycznie przeniesiona w 2019 r. kwota 159 000 000 EUR (55 % $rodkéw w ostatecznie przyjetym budzecie), lecz
nadal stanowia znaczna kwotg¢ w poréwnaniu z catkowitym budzetem; przyjmuje do wiadomosci wniosek Trybu-
natu, ze chociaz charakter dzialan Agencji moze rozszerzaé si¢ na nastgpny rok, nadmierna kwota przeniesien
w tytulach II i IIl wskazuje na r6zne problemy strukturalne wplywajace na zgodnos$¢ z art. 9, 12 i 28 przepiséw
finansowych Agencji; wzywa Agencje do zajecia si¢ tymi problemami;

() Dz.U.C114z31.3.2021,s.199.
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3.z zalem odnotowuje, ze budzet wykonano na poziomie nizszym, niz planowano; wzywa Agencj¢, by wspélnie
z Komisja lepiej dostosowywala planowanie budzetu do harmonogramu przyjmowania powiazanych aktéw praw-
nych; zauwaza, ze Agencja podjela dzialania majgce na celu poprawe sytuacji;

Wyniki

4. zzadowoleniem przyjmuje fakt, ze Agencja wykorzystuje niektére narzedzia jako kluczowe wskazniki skutecznosci
dzialania, aby oceni¢ warto$¢ dodang wynikajaca z jej dzialalno$ci oraz usprawnic zarzadzanie budzetem; zauwaza,
ze w 2020 r. Agencja zaktualizowala swoje instytucjonalne kluczowe wskazniki skutecznosci dzialania, przy czym
dziesie¢ z 30 wskaznikéw nie uleglo zmianie lub zmiany mialy w ich przypadku charakter jedynie redakcyjny,
jeden wskaznik usunigto, wprowadzono jeden nowy wskaznik, a inne wskazniki zaktualizowano z réznych powo-
déw, takich jak: zmiany w otoczeniu regulacyjnym Agencji, spostrzezenia uzyskane z audytéw oraz dostepnos$¢ lep-
szych wskaznik6w;

5. zwraca uwage, ze wedlug o$wiadczenia Agencji osiggnela ona swoje cele na 2020 r. okreslone w rozporzadzeniu ja
ustanawiajacym, rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1726 (), poczynita postepy w realiza-
Gji celéw i zadan okreslonych w strategii dtugoterminowej Agencji oraz osiggnela rezultaty okreslone w jej rocznym
programie prac na 2020 r., zarébwno pod wzgledem wynikéw, jak i skutecznosci dzialania; zauwaza, ze wydajnosé
i dostepnos¢ systeméw informatycznych obstugiwanych przez Agencje byly zgodne z odpowiednimi umowami
o gwarantowanym poziomie ustug; odnotowuje, ze kontynuowano wdrazanie nowych systeméw informatycznych,
a takze rozwoéj interoperacyjnosci miedzy nowymi a istniejacymi systemami; zauwaza, ze wdrozenie nowego sys-
temu wjazdu/wyjazdu (EES) op6Znito si¢ o dwa miesigce, poniewaz Rada ds. Wymiaru Sprawiedliwo$ci i Spraw
Wewngtrznych postanowita odroczy¢ uruchomienie go, by daé pafistwom cztonkowskim wigcej czasu na przygoto-
wanie si¢; z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze w odniesieniu do pozostalych nowych systeméw informatycznych
Agengja informuje, iz nie wplynelo to negatywnie na harmonogramy wdrazania;

6.  zauwaza, ze w 2020 r. Agencja podpisala przetarg na przekrojowy model inzynieryjny w celu odejicia od stosowa-
nia podejscia hermetycznego w rozwoju i eksploatacji systeméw; odnotowuje, ze model ten ma na celu utworzenie
umowne;j struktury projektowania, rozwoju, testowania i wdrazania nowych systeméw informatycznych;

7. podkresla, ze Agencja wnosi wazny wklad w zwigckszanie bezpieczenistwa w Unii, poniewaz zachowuje wobec
powierzonych jej informacji najwyzsze poziomy bezpieczefistwa informacji i ochrony danych, $wiadczy wysokiej
jakodci ustugi i pomaga w dostosowaniu zdolnosci technologicznych panstw cztonkowskich do ich potrzeb; zwraca
uwage na konieczno$¢ podejmowania wszelkich niezbednych $rodkéw, aby uniknaé jakiegokolwiek ryzyka dla prze-
twarzanych informacji; odnotowuje, ze nowy mandat Agencji okre$lony w rozporzadzeniu (UE) 2018/1726, ktére
weszlo w zycie 11 grudnia 2018 r., zwigkszyt jej mozliwosci usprawniania istniejgcych i wprowadzania nowych sys-
teméw informacyjnych; z zadowoleniem przyjmuje dalsze dzialania, jakie Agencja podjeta w 2020 r., aby dostoso-
wac si¢ do tego nowego mandatu;

8.  wyraza zadowolenie z przyjecia przez Komisje, w grudniu 2020 r., wniosku dotyczacego rozporzadzenia w sprawie
systemu e-CODEX; wyraza zadowolenie z porozumienia zawartego w tej kwestii przez wspotustawodawcéw w grud-
niu 2021 r.; przypomina, Ze Agencja bedzie odgrywaé kluczows role w pomyslnym wdrozeniu systemu e-CODEX,
a takze ze Komisja powinna przewidzie¢ stosowne $rodki na ten wzrost zakresu odpowiedzialnosci Agencji;

Polityka kadrowa

9.  zauwaza, ze w dniu 31 grudnia 2020 r. plan zatrudnienia Agencji zrealizowano w 89,6 % — przyjeto 181 pracowni-
kéw na czas okreslony, podczas gdy plan zatrudnienia przewidywat 202 stanowisk dla tej kategorii pracownikéw
(w poréwnaniu z 172 stanowiskami zatwierdzonymi w 2019 r.); odnotowuje ponadto, ze w 2020 r. Agencja zatrud-
niala 83 pracownikéw kontraktowych i 10 oddelegowanych ekspertoéw krajowych z zatwierdzonej w planie zatrud-
nienia liczby 111 pracownikéw kontraktowych i 11 oddelegowanych ekspertéw krajowych;

() Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1726 z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie Agencji Unii Europejskiej ds.
Zarzagdzania Operacyjnego Wielkoskalowymi Systemami Informatycznymi w Przestrzeni Wolno$ci, Bezpieczefistwa i Sprawiedliwosci
(eu-LISA), zmiany rozporzadzenia (WE) nr 1987/2006 i decyzji Rady 2007/533/WSiSW oraz uchylenia rozporzadzenia (UE)
nr 1077/2011 (Dz.U.L 295z 21.11.2018, s. 99).
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10.  z zaniepokojeniem odnotowuje sklad kadry kierowniczej wyzszego szczebla Agencji pod wzgledem plci (dwéch
mezczyzn (100 %) i zadna kobieta), sklad zarzadu (44 mezczyzn (81,5 %) i 10 kobiet (18,5 %)) oraz pracownikéw
ogoélem (184 mezczyzn (69,7 %) i 80 kobiet (30,3 %)); zwraca si¢ do Agencji, aby w przyszlosci zapewnita réwno-
wage plci wirdd kadry kierowniczej wyzszego szczebla i wéréd pracownikéw; apeluje do Komisji i pafistw czton-
kowskich, aby podczas mianowania kandydatéw na czlonkéw zarzadu Agencji uwzglednialy znaczenie, jakie ma
zapewnienie réwnowagi plci;

11. zwraca uwage na trudnoSci napotykane w procedurach rekrutacji Agencji wskutek pandemii COVID-19, ktéra
znacznie spowolnita rekrutacje nowych pracownikéw i wdrazanie ich w obowiazki — Agencja poinformowala, ze
w 50 % procedur rekrutacji, ktére osiggnely ostatni etap, ograniczenia zwigzane z COVID-19 mialy bezposredni
wplyw na ich przebieg lub doprowadzily do opdznienr w podjeciu obowiazkéw; zauwaza, ze wedlug informacji
Agencji rozpoczela ona 25 procedur naboru, a do koica roku zamknieto 19 procedur skutkujacych wystosowaniem
21 ofert pracy, ktore zostaly przyjete;

12.  zauwaza, ze Agencja poinformowala, iz jej zaufani doradcy otrzymali siedem wypelnionych formularzy z niefor-
malng pro$ba o informacje i porady lub wskazdéwki i wsparcie w przypadkach mobbingu i sytuacji konfliktu; zwraca
uwage, ze nie zgloszono formalnie zadnego przypadku nekania w nastgpstwie otrzymania tych informacji oraz ze
w 2020 r. nie wniesiono do Sadu zadnej sprawy dotyczacej ngkania; odnotowuje, ze zaufani doradcy Agencji sg
regularnie szkoleni i otrzymuja wsparcie ze strony ekspertéw zewnetrznych;

13.  z zadowoleniem przyjmuje fakt, Ze Agencja prawidlowo wdrozyla zalecenie Trybunatu dotyczgce wlasciwej oceny
podan o pracg w procedurach rekrutacyjnych;

Zamoéwienia

14.  z zadowoleniem przyjmuje podpisanie przetargu na przekrojowy model inzynieryjny — najwigkszego w historii
przetargu podpisanego przez Agencje; zauwaza, ze Agencja przedstawia ten model jako znaczacg innowacje w ope-
racyjnym modelu zaopatrzenia Agencji majaca przynie$¢ istotne korzysci w procesie zarzadzania dostawcami i umo-
wami, w tym lepszy stosunek warto$ci do ceny, korzysci skali i szybsze procedury udzielania zaméwien, a jednoczes-
nie zmniejszy¢ zalezno$¢ Agencji od stosunkowo niewielkiej liczby dostawcéw; z zadowoleniem przyjmuje
innowacyjne podejScie, zacheca Agencje do dalszego stosowania go i wzywa ja do poinformowania organu udziela-
jacego absolutorium o tym, czy korzysci te urzeczywistniajg si¢ oraz w jaki spos6b Agencja zarzadza ryzykiem nie-
odlgcznie zwigzanym z innowacyjnym podejsciem;

15.  zauwaza, Ze przygotowanie specyfikacji zaproszenia do skladania ofert w zwigzku z przekrojowym modelem inzy-
nieryjnym ukoficzono w styczniu 2020 r., a 29 stycznia 2020 r. rozpoczeto postepowanie o udzielenie zaméwienia
sktadajace si¢ z czterech czesci oraz obejmujace ustugi powigzane, mianowicie czgs$¢ 1: projektowanie, koordynacja,
zapewnianie jakoSci i wsparcie integracji, cze$¢ 2: ustugi rozwojowe, cz¢$¢ 3: infrastruktura (sprzet, oprogramowa-
nie i powigzane ustugi) oraz czg$¢ 4: badania i kwalifikacje; odnotowuje, Ze umowy dotyczace cze¢sci 1, 2 i 3 podpi-
sano w 2020 r., umowe dotyczacg czesci 4 podpisano zas w lipcu 2021 r.; zwraca uwage, ze ukoriczenie tych proce-
dur jest dla Agencji znaczacym osiagnigciem, w szczeg6lnosci biorgc pod uwage ograniczenia wynikajace
z pandemii COVID-19;

16.  zauwaza, ze Trybunal stwierdzil, iz Agencja udzielila konkretnego zamoéwienia dotyczacego oprogramowania, ktére
réznito si¢ od oprogramowania oferowanego przez wykonawce w ofercie dotyczacej powiazanej umowy ramowej;
zwraca uwage, Ze Agencja nie zmienita umowy ramowej; zauwaza, ze wedlug uwagi Trybunatu nabycie innego pro-
duktu, ktéry nie jest uwzgledniony w ofercie cenowej, po cenie innej niz produkt pierwotnie oferowany, stanowi
odstepstwo od umowy ramowej; odnotowuje wniosek Trybunalu, ze konkretne zamdwienie jest niezgodne
z umowg ramowa, podobnie jak zwigzana z nim platno$¢ w wysokosci 10 399 834 EUR; zauwaza, ze Agencja przy-
jmuje do wiadomosci uwagi Trybunatu, i podkresla, Ze po wydaniu uwagi przez Trybunal Agencja szybko zareago-
wala, wprowadzajac poprawke do umowy ramowej, aby skorygowaé poczatkowe zaniechania; zwraca uwage, ze
Agencja twierdzi, iz niezgodno$¢ nie spowodowata szkody dla intereséw finansowych Agencji ani Unii, poniewaz
jej zdaniem wydatki byly uzasadnione; ubolewa, ze Agencja nie przestrzegala odpowiednich procedur, zwlaszcza
biorac pod uwage, ze chodzi o znaczng kwotg; odnotowuje obszerne wypowiedzi dyrektora wykonawczego Agencji
podczas wystuchania przed Komisja Kontroli Budzetowej Parlamentu 29 listopada 2021 r., w ktérych stwierdzit on,
ze decyzja o nabyciu przedmiotowego oprogramowania byla $wiadoma decyzja kierownictwa Agencji, aby ograni-
czy¢ powielanie szkoleri i wsparcia, a ostatecznie zmniejszy¢ ogdlne koszty operacyjne Agencji; podkresla, ze nawet
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jesli mozna zaktadaé mozliwos$¢ zaoszczedzenia kosztow, nalezy zawsze przestrzegaé obowiazujacych przepisow
dotyczacych zaméwien publicznych, aby zapewni¢ podatnikom unijnym najlepszy stosunek wartosci do ceny dzieki
przejrzystym i konkurencyjnym procedurom udzielania zaméwieri publicznych; wzywa Agencje do dopilnowania,
aby przepisy dotyczace zaméwien publicznych byly zawsze przestrzegane;

17.  zwraca uwagg, ze brak wyspecjalizowanych stanowisk administracyjnych moze mie¢ negatywny wplyw na funkcjo-
nowanie procedur udzielania zaméwient w Agencji; zwraca si¢ do Komisji i Agencji, by zaangazowaly si¢ w aktywny
dialog na temat poprawy planu zatrudnienia Agencji, zwlaszcza na temat poziomu, na ktérym przydziela sie stano-
wiska;

18.  zauwaza, ze Trybunat ustalil, iz Agencja podpisata formularz zaméwienia na ustugi konserwacji obejmujacego okres
od 7 listopada 2020 r. do grudnia 2024 r. (cztery lata), co jest sprzeczne z postanowieniami odno$nej umowy ramo-
wej, w ktérej zezwala sig na fakturowanie ustug z wyprzedzeniem na rok; zwraca uwage, ze Trybunal stwierdzil, iz
kwota 5 241 EUR wyplacona wykonawcy za ustugi, ktore maja zostal wykonane po 7 listopada 2021 r., jest niepra-
widlowa; zauwaza, ze chociaz chodzi o stosunkowo niewielka kwote, nalezy uwzgledni¢ ryzyko utraty reputacji
wskutek nieprzestrzegania przepiséw dotyczacych zaméwien publicznych;

Zapobieganie konfliktom interes6w i zarzadzanie nimi, etyka oraz przejrzystos$¢

19.  odnotowuje juz zrealizowane i aktualnie wdrazane dzialania Agencji stuzace zapewnieniu przejrzystosci, zapobiega-
niu konfliktom intereséw i zarzadzaniu nimi oraz ochronie sygnalistow; zauwaza, ze Agencja ustanowila przepisy
dotyczace zapobiegania konfliktom intereséw i zarzadzania nimi w odniesieniu do pracownikéw; odnotowuje, ze
23 grudnia 2020 r. zarzad Agendji przyjal przepisy wykonawcze dotyczgce zapobiegania konfliktom intereséw pra-
cownikéw i zarzadzania takimi konfliktami, aby w przejrzysty i sp6jny sposéb zapewni¢ odpowiednie postgpowa-
nie w sytuacjach, w ktérych moze dojs¢ do konfliktéw interesow; zauwaza, ze te przepisy wykonawcze maja zasto-
sowanie do pracownikéw Agencji, w tym do dyrektora wykonawczego, zastgpcy dyrektora wykonawczego,
oddelegowanych ekspertéw krajowych oraz stazystéw na stazach platnych i bezptatnych;

20. zauwaza z uznaniem, ze Agencja publikuje na swojej stronie internetowej deklaracje intereséw czltonkéw zarzadu
i kadry kierowniczej wyzszego szczebla; ubolewa jednak, Ze zyciorysy czlonkéw zarzadu nie s3 zamieszczone na
stronie internetowej Agencji; przypomina apel organu udzielajacego absolutorium w ramach procedury udzielenia
absolutorium za 2019 r. o publikowanie tych zycioryséw na stronie internetowej Agencji w celu zwickszenia prze-

jrzystosci;

21.  wzywa Agencje do podjecia dziatan w celu zapewnienia pelnej zgodno$ci z unijnymi zasadami przejrzystosci,
a takze z prawami podstawowymi i normami ochrony danych;

Kontrola wewnetrzna

22.  zzadowoleniem przyjmuje przeprowadzong przez Agencje roczng oceng jej systemu kontroli wewnetrznej, w ktdrej
to ocenie stwierdzono, ze system kontroli wewnetrznej jest obecny, funkcjonuje i jest skuteczny, chociaz potrzebne
sa pewne ulepszenia; wzywa Agencje¢, aby uwzglednila w swojej ocenie uwagi Trybunatu dotyczace nieprzestrzega-
nia procedur udzielania zamowieft publicznych oraz aby ocenita wplyw stwierdzonych uchybien na zasady i ele-
menty kontroli wewnetrznej;

23.  odnotowuje, ze na koniec 2020 r. wskaznik wykonania zaleceni z kontroli wynidst 65 % (24 zalecenia wdrozono,
a 37 zalecen oczekiwalo na wdrozenie); zauwaza, Ze na koniec 2020 r. otwartych bylo tacznie 31 zalecen, z ktérych
zadne nie bylo ,krytyczne”; zauwaza z zaniepokojeniem, ze w przypadku 13 zalecen przekroczono termin realizacji,
co oznacza, ze wdrazanie zalecenia trwato mimo uplywu terminu jego realizacji;

24.  z zadowoleniem przyjmuje postepy poczynione w odniesieniu do uwag Trybunalu i rezolucjach Parlamentu w spra-
wie absolutorium z poprzednich lat oraz fakt, ze Agencja prawidlowo wdrozyla zalecenie Trybunatu dotyczace wias-
ciwej oceny wnioskéw w procedurach rekrutacyjnych; przypomina, Ze prace w odniesieniu do czterech pozostalych
uwag sa nadal w toku; wzywa Agencje do wzmozenia wysitkow w celu wdroZenia dzialan naprawczych w odniesie-
niu do nieuwzglednionych uwag Trybunaty;
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Reakcja na COVID-19 i cigglo$¢ dzialania

25.  odnotowuje zaklocenia spowodowane pandemig COVID-19, ktdre stanowily wyzwanie dla ciaglosci dziatania Agen-
cji i dostegpnosci istniejacych wielkoskalowych systeméw informatycznych, jak réwniez dla wdrozenia nowych syste-
moéw powierzonych Agencji; z zadowoleniem przyjmuje fakt, Ze pomimo tych wyzwan Agencja zapewniala nie-
przerwang dostepno$¢ istniejacych wielkoskalowych systeméw informatycznych (System Informacyjny Schengen
(SIS), wizowy system informacyjny (VIS) i europejska baza danych odciskéw palcéw do celéw azylowych (Eurodac))
i poczynila dalsze postepy we wdrazaniu EES, ETIAS i pakietu interoperacyjnosci. zauwaza z uznaniem, ze Agencja
zastosowala $rodki fagodzace, ktére pozwolily jej ograniczy¢ negatywny wplyw pandemii;

26. zauwaza, Ze Agencja ograniczyla fizyczng obecnos$¢ pracownikéw w obiektach Agenciji i zastosowata $rodki majace
na celu utrzymanie zdrowych miejsc pracy dla personelu o krytycznym znaczeniu, zapewniajac tym samym ciaglo$é
dzialania systeméw Agencji; zwraca uwage, ze Agencja musiala réwniez wprowadzi¢ Srodki ograniczajace wplyw
pandemii COVID-19 na rozwéj i wdrazanie systemow ze wzgledu na zakldcenia w laficuchach dostaw w drugiej
polowie 2020 r. oraz ze wzgledu na ograniczenia zwiazane z podrdza i dostgpem, ktdre to ograniczenia uniemozli-
wily dostepnos¢ pracownikéw i wykonawcdéw na potrzeby pracy na miejscu; zauwaza, ze pomimo tych trudnosci
Agencja poczynita znaczne postepy w kluczowych projektach, takich jak wdrozenie SIS drugiej generacji (SIS 1),
etap 2 automatycznego systemu informacji daktyloskopijnej oraz integracja nowych uzytkownikéw z systemami
SIS i VIS;

Inne uwagi

27.  zauwaza z uznaniem, ze Agencja opracowala, wynegocjowala i podpisata plany wspétpracy dwustronnej z Europej-
skim Urzedem Wsparcia w dziedzinie Azylu (obecnie Agencja Unii Europejskiej ds. Azylu), Agencja Praw Podstawo-
wych Unii Europejskiej i Agencjg Unii Europejskiej ds. Cyberbezpieczenstwa (ENISA); zauwaza, ze Agencja konty-
nuowala réwniez wspélprace z innymi agencjami partnerskimi, takimi jak Agencja Unii Europejskiej ds. Szkolenia
w Dziedzinie Scigania (CEPOL) w zakresie dziatari szkoleniowych, Europejska Agencja Strazy Granicznej i Przybrzez-
nej w zakresie SIS, EES, ETIAS i interoperacyjnosci, CEPOL w zakresie VIS, wniosku o informacje uzupelniajace na
poziomie dostepéw krajowych (SIRENE), SIS, EES, ETIAS i interoperacyjnosci oraz Agencja Unii Europejskiej ds.
Wsp6lpracy Wymiaréw Sprawiedliwo$ci w Sprawach Karnych (Eurojust) w zakresie Eurodac i SIS;

28.  z zadowoleniem przyjmuje aktywna obecno$¢ Agencji w internecie w 2020 r., m.in. za po$rednictwem kampanii
,Discover eu-LISA” [, Odkryj eu-LISA”], udziatu Agencji w 16 wspdlnych dzialaniach i kampaniach z agencjami unij-
nymi dzialajgcymi w obszarze wymiaru sprawiedliwos$ci i spraw wewnetrznych oraz interaktywnej gry quiz.eulisa.
europa.eu; zacheca Agencje do dalszego promowania jej prac, badani i dzialant w celu zwigkszenia jej widocznosci
w spoleczefistwie;

29.  z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze Agencja poczynila znaczne postepy w realizacji projektu budowy drugiego
skrzydla centrum technicznego w Strasburgu, gdyz wladze francuskie formalnie przekazaly Agencji dziatke
o powierzchni 20 000 m? graniczaca z jej obecnym kompleksem budynkéw, na ktorej stanie nowe skrzydto;

30. w odniesieniu do innych uwag towarzyszacych decyzji w sprawie absolutorium, ktére majg charakter przekrojowy,
odsyla do swojej rezolucji z dnia 4 maja 2022 r. (*) w sprawie wynikéw, zarzadzania finansami i kontroli agencji.

() Teksty przyjete, P9_TA(2022)0196.
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