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Celem zaproszenia jest zapewnienie wsparcia finansowego dla zorganizowania dzialan realizowanych w
ramach wspélpracy oraz podnoszacych $wiadomos$¢, jak réwniez projektéw pilotazowych majacych na
celu zwigkszenie szans na mobilno§¢ pracownikéw w Europie, promowanie wymiany dobrych praktyk i
informowanie odpowiednich stron o prawie do swobodnego przeplywu pracownikéw, jak réwniez zapew-
nienie instrumentéw wzmacniajgcych mobilno$¢ w UE.

Whioski nalezy opracowaé i wdrozy¢ w drodze partnerstwa angazujgcego co najmniej dwie odpowiednie
strony, bedace potencjalnie zainteresowane celami, w jakich zostalo wystosowane zaproszenie, w szczegdl-
nosci wladze publiczne i spoleczne organizacje partnerskie dzialajace na szczeblu europejskim, krajowym,
regionalnym lub lokalnym, organizacje pozarzadowe, przedsigbiorstwa, Srodowiska akademickie, stowarzy-
szenia, fundacje, gminy, izby handlowe, oraz media.

Priorytet otrzymaja skoordynowane wnioski, bedace oryginalne, znaczace, innowacyjne, promujace uczest-
nictwo i dajgce mozliwo$¢ kontynuacji.

Budzet dostepny w przypadku niniejszego zaproszenia do skladania wnioskéw szacuje si¢ na 4 mln EUR,
przy zapewnieniu alokacji tej kwoty przez wladze budzetowa. Komisja bedzie wspélfinansowywac projekty
do maksymalnej wysokosci 85 % catkowitych kosztow kwalifikowanych. W zaleznosci od jakosci wnio-
skow, Komisja spodziewa si¢ sfinansowal 20-30 projektéw (przy Sredniej dotacji wynoszacej 100 000
EUR — 150 000 EUR).

Termin skfadania wnioskéw uplywa 12.12.2005 r.

Wigcej informacji dotyczacych zaproszenia do skladania wnioskéw, w tym wskazowki dla wniosko-
dawcow, mozna znalez¢ na nastepujacych stronach internetowych:

http:/[europa.cu.int/comm/employment_social/calls/tender_en.cfm
Prosz¢ zauwazy(, ze zapytania nalezy kierowa¢ wylacznie poczty elektroniczng na adres:

empl-e-vp/2005/19@cec.cu.int.




