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ROZPORZADZENIE KOMISJI (WE) NR 341/2006
z dnia 24 lutego 2006 r.

zatwierdzajace specyfikacje modulu ad hoc dla 2007 r. dotyczacego wypadkéw przy pracy
i probleméw zdrowotnych zwigzanych z praca przewidzianego rozporzadzeniem (WE)
nr 577/98 oraz zmieniajace rozporzadzenie (WE) nr 384/2005

(Tekst majagcy znaczenie dla EOG)

KOMISJA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,
uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspdlnote Europejska,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (WE) nr 577/98 z dnia
9 marca 1998 r. w sprawie organizacji badania préb losowych
dotyczacego sily roboczej we Wspdlnocie (1), w szczegdlnosci
jego art. 4 ust. 2,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 384/2005 z dnia
7 marca 2005 r. zatwierdzajgce program moduléw ad
hoc, obejmujacy lata od 2007 do 2009, w odniesieniu
do badania préb losowych dotyczacego sily roboczej
przewidzianego  rozporzadzeniem  Rady  (WE)
nr 577/98 () zawiera modul ad hoc w sprawie
wypadkéw przy pracy i probleméw zdrowotnych zwia-
zanych z praca.

(2)  Rezolucja Rady nr 2002/C 161/01 z dnia 3 czerwca
2002 r. w sprawie nowej wspdlnotowej strategii doty-
czacej zdrowia 1 bezpieczefistwa w miejscu pracy
2002-2006 (}) wezwala Komisje i panistwa czlonkow-
skie, aby przyspieszyly prace do wykonania w zakresie
harmonizacji ~ danych  statystycznych  dotyczacych
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych, w celu
otrzymania poréwnywalnych danych, na podstawie
ktérych mozna bedzie dokonal obiektywnej oceny
wplywu i skutecznosci $rodkéw podjetych w ramach
nowej wspolnotowej strategii.

(3)  Dyrektywa Rady 89/391EWG =z dnia 12 czerwca
1989 r. w sprawie wprowadzenia S$rodkéw w celu
poprawy bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw
w miejscu pracy (¥) przewiduje, ze pracodawca powinien
prowadzi¢ liste wypadkow przy pracy, ktérych wynikiem
jest niezdolno$¢ do pracy pracownika dluzsza niz trzy
dni robocze oraz sporzadza¢ na potrzeby odnosnych
odpowiedzialnych wladz, zgodnie z prawodawstwem

(") Dz.U. L 77 z 14.3.1998, str. 3. Rozporzadzenie ostatnio zmienione
rozporzadzeniem (WE) nr 2257/2003 Parlamentu Europejskiego
i Rady (Dz.U. L 336 z 23.12.2003, str. 6).

() Dz.U. L 61 z 8.3.2005, str. 23.

() Dz.U. C 161 z 5.7.2002, str. 1.

() Dz.U. L 183 z 29.6.1989, str. 1. Dyrektywa zmieniona rozporza-
dzeniem (WE) nr 1882/2003 Parlamentu Europejskiego i Rady
(Dz.U. L 284 z 31.10.2003, str. 1).

krajowym iflub przyjetymi procedurami, sprawozdania
z wypadkéw przy pracy pracownikéw. W swoim zale-
ceniu 2003/670/WE z dnia 19 wrze$nia 2003 r. doty-
czacym europejskiego wykazu choréb zawodowych ()
Komisja zaleca, aby panstwa czlonkowskie zapewnily,
zeby wszystkie przypadki choréb zawodowych byly zgla-
szane i aby stopniowo uzgadnialy swoje dane statys-
tyczne dotyczace choréb zawodowych z wykazem euro-
pejskim, zgodnie z pracami wykonywanymi w sprawie
systemu harmonizacji europejskich danych statystycz-
nych dotyczacych choréb zawodowych. Komunikat
Komisji z dnia 11 marca 2002 r. w sprawie nowej
wspdlnotowej strategii dotyczacej zdrowia
i bezpieczefistwa w miejscu pracy 2002-2006 (°)
podkresla, ze informacje statystyczne powinny obej-
mowal nie tylko rozpoznane wypadki przy pracy
i choroby zawodowe, ich przyczyny i konsekwengje,
ale powinny réwniez wprowadzal pewne wymierne
informacje odnoszace si¢ do czynnikéw w otoczeniu
miejsca pracy, ktore moga powodowaé problemy. Dane
statystyczne powinny réwniez obejmowaé nowe
zjawiska, takie jak dolegliwosci zwigzane ze stresem lub
problemy ukfadu mig$niowo-szkieletowego.

(4)  Istnieje réwniez konieczno$¢ aktualizacji specyfikacji
proby okreslonej w sekeji 1 Zalgcznika do rozporzg-
dzenia (WE) nr 384/2005 w celu zapewnienia, ze
préba dostepna do analizy w module ad hoc jest maksy-
malnie wyjasniajaca.

(5)  Srodki realizacji przewidziane w niniejszym rozporza-
dzeniu s3 zgodne z opinig Komitetu ds. Programéw
Statystycznych,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

Szczegdlowy wykaz informacji, ktére nalezy zebraé w 2007 r.
w module ad hoc dotyczacym wypadkéw przy pracy
i probleméw zdrowotnych zwigzanych z praca, wymagany dla
Sekcji 1 Zalgcznika do rozporzadzenia (WE) nr 384/2005
okresla Zalgcznik do niniejszego rozporzadzenia.

(°) Dz.U. L 238 z 25.9.2003, str. 28.
() COM(2002) 118 wersja ostateczna z 11.3.2002.
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Artykut 2

W sekqji 1 Zalacznika do rozporzadzenia (WE) nr 384/2005 punkt ,Préba” otrzymuje brzmienie:

,Préba: docelowa grupa wiekowa uzyta jako préba do niniejszego modutu sklada si¢ z oséb w wieku
15 lat lub wigcej.”.

Artykut 3

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie siddmego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym
Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w caloici i jest bezposrednio stosowane we wszystkich
Panistwach Czlonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 24 lutego 2006 r.

W imieniu Komisji
Joaquin ALMUNIA
Czlonek Komisji
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ZALACZNIK

BADANIE SILY ROBOCZE]

Specyfikacje modulu ad hoc na 2007 r. dotyczacego wypadkéw przy pracy i probleméw zdrowotnych

zwigzanych z praca

1. Zainteresowane panstwa czlonkowskie i regiony: wszystkie

2. Zmienne sa kodowane w nastgpujacy sposob:

Numerowanie zmiennych wystepujacych w badaniu sity roboczej w kolumnie ,Filtry” odnosi si¢ do rozporzadzenia
Komisji (WE) nr 430/2005 ().

Kolumna

Kod

Opis

Filtry/Uwagi

WYPADKI PRZY PRACY OSOB, KTORE PRACOWALY W CZASIE OSTATNICH 12 MIESIECY

209 Obrazenia w wyniku wypadku, z wyjgtkiem chordb, ktdre mialy (kol. 24 =1, 2) lub
miejsce w czasie ostatnich 12 miesiecy, w miejscu pracy lub | (kol. 84 1 i kol. 85/88
w czasie pracy i kol. 89/90 nie jest
0 Brak weze$niejsze niz jeden rok
przed datg wywiadu)
1 Jeden
2 Dwa lub wigcej
9 Nie stosuje si¢ [kol. 24 = 3-9 i (kol. 84 # 1 i (kol. 89/90
jest weze$niejsze niz jeden rok przed datg wywiadu lub jest
puste))]
Puste | Brak odpowiedzi
210 Rodzaj ostatnich obraze w wyniku wypadku w miejscu pracy lub kol. 209 = 1-2
W czasie pracy
1 Wypadek w ruchu drogowym
2 Wypadek inny niz w ruchu drogowym
9 Nie stosuje si¢ (kol. 209 = 0, 9, puste)
Puste | Brak odpowiedzi
211/212 Data powrotu do pracy po ostatnich obrazeniach w wyniku kol. 209 = 1-2
wypadku
00 Dana osoba nadal nie wrécita do pracy, poniewaz nie
nastapil jeszcze powrét do zdrowia, ale spodziewa sig
podja¢ prace w przysztosci
01 Dana osoba spodziewa si¢, Ze nie podejmie juz nigdy pracy
z powodu wypadku
02 Brak okresu poza pracg lub powrdt tego samego dnia,
w ktérym mial miejsce wypadek
03 Nastgpnego dnia po wypadku
04 Od drugiego jednak przed pigtym dniem po wypadku
05 Od piatego jednak przed dwoma tygodniami po wypadku
06 Od dwéch tygodni jednak przed jednym miesigcem po
wypadku
07 Od jednego miesigca jednak przed trzema miesigcami po
wypadku
08 Od trzech miesigcy jednak przed szeScioma miesigcami po
wypadku
09 Od szesciu miesiecy jednak przed dziewiecioma miesigcami
po wypadku
10 Dziewig¢ miesiecy po wypadku lub pézniej
99 Nie stosuje si¢ (kol. 209 = 0, 9, puste)
Puste | Brak odpowiedzi

() Dz.U. L 71 z 17.3.2005, str. 36.
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Kolumna Kod Opis Filtry/Uwagi
213 Praca wykonywana w czasie wystgpienia ostatnich obrazer kol. 209 = 1-2

w wyniku wypadku (proszg zakodowal pierwszg wiasciwg odpo-
wiedz)

1 Gléwna obecna (pierwsza) praca

2 Druga obecna praca

3 Ostatnia praca (osoba nie jest zatrudniona)

4 Praca rok temu

5 Inna praca

9 Nie stosuje si¢ (kol. 209 = 0, 9, puste)

Puste | Brak odpowiedzi

PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CZASIE OSTATNICH 12 MIESIECY

(z wyjatkiem obrazen w wyniku wypadku)

214 Choroba(-by), schorzenie(-nia) lub inne fizyczne Iub psychiczne (kol. 24 =1, 2 lub
problemy zdrowotne, z wyjgtkiem obrazeri w wyniku wypadku, kol. 84 = 1)
odczuwane przez dang osobg w czasie 12 ostatnich miesiecy (od
daty wywiadu), ktére zostaly spowodowane lub poglebione przez
pracg

0 Brak

1 Jeden

2 Dwa lub wiecej

9 Nie stosuje si¢ (kol. 24 = 3-9 i kol. 84 = 1)

Puste | Brak odpowiedzi
215/216 Rodzaj najbardziej powaznej dolegliwosci spowodowanej lub pogle- kol. 214 = 1-2

bionej przez pracg

00 Problem ukladu kostnego, stawowego lub migéniowego,
ktory wplywa gléwnie na szyje, ramiona, rece lub dlonie

01 Problem ukladu kostnego, stawowego lub mig$niowego,
ktéry wplywa gléwnie na biodra, nogi lub stopy

02 Problem ukladu kostnego, stawowego lub mig$niowego,
ktory wplywa gléwnie na plecy

03 Problem z oddychaniem lub z plucami

04 Problem ze skérg

05 Problem ze stuchem

06 Stres, depresja lub stany lekowe

07 Bdl glowy iflub przemeczenie wzroku

08 Choroba serca lub zawal, lub inne problemy uktadu krazenia

09 Choroby zakazne (wirusy, bakterie lub innego rodzaju zaka-
Zenie)

10 Inne rodzaje dolegliwosci

99 Nie stosuje si¢ (kol. 214 = 0, 9, puste)

Puste | Brak odpowiedzi

217 Czy najbardziej powazna dolegliwos¢ spowodowana lub poglebiona kol. 214 = 1-2
przez pracg ogranicza zdolno$¢ do zwyklej codziennej aktywnosci
w pracy lub poza pracg

0 Nr

1 Tak, do pewnego stopnia

2 Tak, znaczgco

9 Nie stosuje si¢ (kol. 214 = 0, 9, puste)
Puste | Brak odpowiedzi
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Kolumna Kod Opis Filtry/Uwagi
218/219 Liczba dni spedzonych poza pracg w czasie ostatnich 12 miesigcy kol. 214 = 1-2
z powodu najbardziej powaznej dolegliwosci spowodowanej lub
poglebionej przez prace
00 Dana osoba nie pracowala w czasie ostatnich 12 miesigcy,
ale z przyczyn niezwigzanych z dolegliwoscia spowodowang
lub poglebiona przez pracg (np. normalne przejscie na
emeryture)
01 Dana osoba nie podejmie juz nigdy pracy z powodu tej
choroby
02 Mniej niz jeden dzien lub brak okresu poza praca
03 Co najmniej jeden dzief, ale mniej niz cztery dni
04 Co najmniej cztery dni, ale mniej niz dwa tygodnie
05 Co najmniej dwa tygodnie, ale mniej niz jeden miesigc
06 Co najmniej jeden miesigc, ale mniej niz trzy miesigce
07 Co najmniej trzy miesigce, ale mniej niz sze$¢ miesiecy
08 Co najmniej sze$¢ miesigcy, ale mniej niz dziewigé miesigcy
09 Co najmniej dziewig¢ miesigcy
99 Nie stosuje si¢ (kol. 214 = 0, 9, puste)
Puste | Brak odpowiedzi
220 Praca, ktéra spowodowata lub poglebita najbardziej powazng kol. 214 = 1-2
dolegliwo$é (proszg zakodowac pierwszg whasciwg odpowiedz) i (kol. 85/88 nie jest
1 Gloéwna obecna (pierwsza) praca wezesniejsze niZ osiem lat
przed rokiem, w ktorym
2 Druga obecna praca przeprowadzono wywiad)
3 Ostatnia praca (osoba nie jest zatrudniona)
4 Praca rok temu
5 Inna praca
9 Nie stosuje si¢ (kol. 214 = 0, 9, puste)
Puste | Brak odpowiedzi

CZYNNIKI W MIEJSCU

PRACY, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE

LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE

221 Czy w miejscu pracy dana osoba jest szczegdlnie narazona na kol. 24 =1, 2

czynniki, ktdre mogg mie¢ niekorzystny wplyw na jej samopoczucie

0 Nr

1 Tak, gléwnie nekanie lub zastraszanie

2 Tak, gtéwnie przemoc lub zagrozenie przemocs

3 Tak, gtéwnie presja czasu lub nadmierne obcigzenie praca

9 Nie stosuje si¢ (kol. 24 = 3-9)

Puste | Brak odpowiedzi
222 Czy w miejscu pracy dana osoba jest szczegGlnie narazona na kol. 24 =1, 2

wybrane czynniki, ktore mogg mieC niekorzystny wplyw na jej
zdrowie fizyczne

0 Nr

1 Tak, gtéwnie substancje chemiczne, kurz, opary, dym lub
gaz

2 Tak, gtéwnie hatas lub drgania

3 Tak, gtéwnie trudna postawa ciala przy pracy, trudne ruchy
przy pracy lub przemieszczanie cigzkich tadunkéw

4 Tak, gtéwnie ryzyko wystapienia wypadku

9 Nie stosuje si¢ (kol. 24 = 3-9)

Puste | Brak odpowiedzi




