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WSPOLNE DZIALANIE RADY 2007/110/WPZiB
z dnia 15 lutego 2007 r.

przedluzajace i zmieniajace mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej
ds. bliskowschodniego procesu pokojowego

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 14, art. 18 ust. 5 i art. 23 ust. 2,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)

W dniu 20 lutego 2006 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
fanie 2006/119/WPZiB przedtuzajagce mandat Specjal-
nego Przedstawiciela Unii Europejskiej (SPUE) ds. blis-
kowschodniego  procesu  pokojowego (1) do  dnia
28 lutego 2007 r.

W dniu 7 czerwca 2006 r. Rada zatwierdzita polityke
Unii Europejskiej dotyczaca bezpieczenstwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium Unii Europejskiej
w ramach zdolnosci operacyjnych zgodnie z tytulem
V Traktatu o Unii Europejskiej.

W dniu 14 listopada 2005 r. Rada przyjela wspdlne
dzialanie 2005/797|/WPZiB w sprawie Misji Policyjnej
Unii Europejskiej na Terytoriach Palestynskich (),
EUPOL COPPS, ktére wyznacza szczeg6lng role SPUE.

W dniu 25 listopada 2005 r. Rada przyjela wspdlne
dzialanie 2005/889/WPZiB (*) ustanawiajagce Misj¢ Unii
Europejskiej ds. Szkolenia i Kontroli na przejSciu
granicznym w Rafah (EU BAM Rafah), ktére réwniez
okresla szczegdlng role SPUE.

Na  podstawie  przegladu  wspélnego  dzialania
2006/119/WPZiB mandat SPUE powinien zosta¢ zmie-
niony i przedluzony o dwanascie miesiecy.

SPUE bedzie wykonywaé swoj mandat w sytuacji, ktéra
moze ulec pogorszeniu i zaszkodzi¢ celom wspdlnej
polityki zagranicznej i bezpieczenstwa okreslonym
w art. 11 Traktatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

Artyku} 1

Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat pana Marca OTTEGO jako Specjalnego Przedstawiciela
Unii Europejskiej (SPUE) ds. bliskowschodniego procesu poko-
jowego zostaje niniejszym przedtuzony do dnia 29 lutego
2008 r.

() Dz.U. L 49 z 21.2.2006, str. 8.
(3 Dz.U. L 300 z 17.11.2005, str. 65.
() Dz.U. L 327 z 14.12.2005, str. 28.

1.

Artykut 2
Cele polityki

Mandat SPUE opiera si¢ na celach polityki Unii Europej-

skiej w odniesieniu do bliskowschodniego procesu pokojowego.

f)

Cele te obejmuja:

osiggnigcie opartego na koncepcji dwu pafistw rozwigzania,
w ktérym Izrael i demokratyczne, samodzielne, pokojowe
i suwerenne  pafstwo  palestyniskie  wspdlistnieja
w bezpiecznych i uznanych granicach, utrzymujac normalne
stosunki ze swoimi sgsiadami zgodnie z rezolucjami Rady
Bezpieczefistwa Organizacji Narodéw Zjednoczonych nr 242
(1967), 338 (1973), 1397 (2002) i 1402 (2002) oraz
zgodnie z zasadami konferencji madryckiej;

rozwigzanie problemu izraelsko-syryjskiego i izraelsko-liban-
skiego;

uczciwe rozwigzanie zlozonego problemu Jerozolimy
i sprawiedliwe, trwale i uzgodnione rozwigzanie problemu
uchodZcoéw palestynskich;

zwolanie we wlasciwym czasie konferencji pokojowej, ktéra
powinna zajaé si¢ aspektami politycznymi i gospodarczymi
oraz sprawami zwigzanymi z bezpieczenstwem, potwierdzi¢
parametry rozwigzania politycznego oraz ustali¢ realistyczne
i §cisle okre$lone ramy czasowe;

ustanowienie trwalych i skutecznych rozwigzan dotyczacych
sit policyjnych podlegajacych zwierzchnictwu palestyn-
skiemu, zgodnie z najwyzszymi standardami miedzynarodo-
wymi, we wspdlpracy z programami rozwoju instytucjonal-
nego Wspdlnoty Europejskiej, jak réwniez zgodnie z innymi
dzialaniami podejmowanymi na szczeblu migdzynarodowym
w obszarze bezpieczefistwa, w tym z reformg wymiaru spra-
wiedliwoci w sprawach karnych;

dalsze zapewnienie obecnosci strony trzeciej na przejsciu
granicznym w Rafah w celu przyczynienia si¢, we wspdldzia-
faniu z wysitkami Wspdlnoty Europejskiej w  zakresie
rozwoju instytucjonalnego, do otwarcia przejScia granicz-
nego w Rafah oraz do budowania zaufania mi¢dzy rzagdem
Izraela a wladzami Autonomii Palestynskiej.
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3. Cele te oparte sa na zaangazowaniu Unii Europejskiej na f) zwracanie szczegdlnej uwagi na czynniki majgce wplyw na

rzecz: regionalny wymiar bliskowschodniego procesu pokojowego;

a) wspllpracy ze stronami i z partnerami w spolecznosci g) podejmowanie konstruktywnych rozméw z sygnatariuszami
miedzynarodowej, zwlaszcza w ramach Kwartetu Blisko- porozumiei w ramach procesu pokojowego w celu wspie-
wschodniego, w celu wykorzystania wszystkich mozliwosci rania przestrzegania podstawowych zasad demokragji,
osiagniecia pokoju i godnej przysziosci dla wszystkich ludzi w tym poszanowania praw czlowieka i zasad panstwa
w tym regionie; prawnego;

b) fialsze.) Jpormocy w przeprowadzeniu reform politycznych h) przyczynianie si¢ do realizacji polityki Unii Europejskiej
i administracyjnych, reform procesu wyborczego oraz reform dotyczacej praw czlowieka oraz wytycznych Unii Europej-
zmierzajacych do osiggniecia bezpieczeristwa w Palestynie; skiej w sprawie praw czlowieka, zwlaszcza w odniesieniu do

dzieci i kobiet na obszarach dotknigtych konfliktem,
w szczegOlnoSci przez monitorowanie rozwoju  sytuacji
¢) wnoszenia pelnego wkladu na rzecz budowania pokoju, w tym zakresie i reagowanie na te sytuacje;
a takze odbudowy gospodarki palestyniskiej, co stanowiloby
integralng czg¢$¢ rozwoju regionalnego.
i) skladanie sprawozdan dotyczacych mozliwosci interwencji
Unii Europejskiej w procesie pokojo i najlepszego

4. SPUE wspiera dzialania Sekretgrze.x Generalnego/Wyso- sposobu rgallizachi inicjlejltyw Uni? EurJo]:gs?ziej oran g‘waqu-

kiego Przed§taw1c1ela (S,G/WP) W regionie, W tym w ramach cych aktualnie dzialan Unii Europejskiej zwiazanych

Kwartetu Bliskowschodniego. z bliskowschodnim procesem pokojowym, takich jak

wklad Unii Europejskiej w reformy palestynskie, wraz
z aspektami politycznymi  odpowiednich  projektéw
Artykut 3 w zakresie rozwoju Unii Europejskiej;
Mandat
Dla osiaggniecia celéw polityki mandat SPUE obejmuje: j) nadzorowanie dzialan obu stron zwigzanych z realizacja
mapy drogowej i z kwestiami mogacymi zagrozi¢ wynikom
negocjacji w sprawie stalego statusu, aby umozliwi¢ Kwar-

a) wnoszenie przez Unie Europejska aktywnego i skutecznego tetowi Bliskowschf)dniemu bardziej rzetelng oceng wykony-
wkladu w dziatania i inicjatywy prowadzace do ostatecz- wania zobowigza przez strony;
nego rozstrzygniecia konfliktu izraelsko-palestynskiego,

a takze konfliktow izraelsko-syryjskiego i izraelsko-liban-

skiego; k) ulatwianie wspélpracy w  kwestiach bezpieczefistwa
w ramach Stalego Komitetu ds. Bezpieczefistwa Unia Euro-
pejska—Palestyna powolanego 9 kwietnia 1998 r., a takze

b) ulatwianie i utrzymywanie $cistych kontaktéw z wszystkimi z wykorzystaniem innych mozliwosci;
stronami bliskowschodniego procesu pokojowego, innymi
krajami tego regionu, czlonkami Kwartetu Bliskowschod-
fiego 1 nnymi w}a.sc1wym1. kr.ajar.m, a takze 2z ONZ l) przyczynianie si¢ do lepszego zrozumienia roli Unii Euro-
i innymi wlaciwymi organizacjami miedzynarodowymi, pejskiej wérod podmiotéw majacych wplyw na opinie
w celu wspdlpracy we wzmacnianiu procesu pokojowego; publiczng w regionie;

¢) zapewnienie stalej obecnosci Unii Europejskiej na miejscu e i wdrozeni Unii B kel dotv-
i na odpowiednich forach migdzynarodowych oraz m) opracoweizne 1 wdrozenie programu Uil Europejskicj doty
wnoszenie  wkladu do  zarzadzania  kryzysowego czacego kwestii bezpieczenistwa. W tym .celu SPUE moze
i zapobiegania kryzysom; korzystal z _pomocy ekspe/rta odpow1e(_iz1alneg0 za prak-

tyczng realizacje projektéw operacyjnych zwigzanych
z kwestiami bezpieczefistwa;

d) obserwacje i wspieranie negocjacji pokojowych miedzy stro-
nami oraz oferowanie, w odpowiednich przypadkach, porad o ) ) o . o
i posrednictwa Unii Europejskiej; n) udzielanie, w razie koniecznosci, wskazéwek Szefowi Misjif

Komisarzowi Policji Biura Unii Europejskiej ds. Koordynacji
Wspierania Policji Palestynskiej (EUPOL COPPS);

¢) w odpowiedzi na prosby, przyczynianie si¢ do wprowa-
dzania w Zycie porozumien miedzynarodowych osiagnie-
tych przez strony oraz podejmowanie dziatan dyplomatycz- 0) udzielanie, w razie koniecznosci, wskazéwek Szefowi Misji

nych w przypadku nieprzestrzegania warunkéw tych poro-
zumien;

Unii Europejskiej ds. Szkolenia i Kontroli na przejiciu
granicznym w Rafah (EU BAM Rafah).
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Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu, dzia-
fajac z umocowania i pod kierownictwem operacyjnym SG/WP.
SPUE jest odpowiedzialny przed Komisja za wszelkie wydatki.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczenstwa (KPB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym z Rada. KPB ukierunkowuje dzialania
SPUE w ramach mandatu pod wzgledem strategicznym
i politycznym.

Artykut 5
Finansowanie

1.  Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od dnia
1 marca 2007 r. do dnia 29 lutego 2008 r. wynosi
1700 000 EUR.

2. Wydatkami pokrywanymi w ramach kwoty okrelonej
w ust. 1 zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami maja-
cymi zastosowanie do budzetu ogdélnego Unii Europejskiej,
z zastrzezeniem, Ze Zadne kwoty prefinansowania nie pozostaja
wiasnoscig Wspdlnoty.

3.  Zarzadzanie wydatkami podlega umowie miedzy SPUE
a Komisja. Wydatki kwalifikuja si¢ do finansowania od dnia
1 marca 2007 r.

4. Prezydencja, Komisja lub panstwa czlonkowskie zapew-
niaja, w zaleznosci od sytuacji, wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 6
Sklad zespolu

1. W granicach swojego mandatu i odpowiednio dostgpnych
srodkéw finansowych SPUE odpowiada za powolanie wlasnego
zespotu w porozumieniu z Prezydencjg, przy wsparciu ze strony
SG|WP oraz przy pelnym udziale Komisji. SPUE powiadamia
Prezydencj¢ i Komisj¢ o ostatecznym skladzie swojego zespotu.

2. Panstwa czlonkowskie i instytucje Unii Europejskiej moga
zaproponowaé oddelegowanie pracownikéw do wspélpracy ze
SPUE. Wynagrodzenie pracownikéw oddelegowanych przez
panstwo czlonkowskie lub instytucje Unii Europejskiej do
SPUE jest pokrywane odpowiednio przez dane panstwo czlon-
kowskie lub dang instytucje Unii Europejskiej.

3. Informacje o wszystkich stanowiskach kategorii A, ktore
nie zostang obsadzone przez oddelegowanie, s3 w odpowiedni
sposob  oglaszane  przez  Sekretariat  Generalny Rady
i przekazywane pafistwom czlonkowskim oraz instytucjom
Unii  Europejskiej w  celu  pozyskania  kandydatow
o najlepszych kwalifikacjach.

4. Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do
wykonania i sprawnego dzialania misji SPUE oraz jego pracow-
nikéw ustala si¢ miedzy stronami. Panstwa czlonkowskie
i Komisja zapewniaja w tym celu wszelkie niezbedne wsparcie.

Artykut 7
Bezpieczenistwo

1.  SPUE i czlonkowie jego zespolu przestrzegaja zasad
bezpieczefistwa i minimalnych norm bezpieczenstwa ustano-
wionych decyzja Rady 2001/264/WE z dnia 19 marca
2001 r. w sprawie przyjecia przepisow Rady dotyczacych
bezpieczefistwa (1), w szczegdlnosci w trakcie zarzadzania infor-
macjami niejawnymi Unii Europejskiej.

2. Zgodnie z polityka Unii Europejskiej dotyczaca bezpie-
czefistwa personelu rozmieszczonego poza terytorium UE
w ramach zadaf operacyjnych zgodnie z tytulem V Traktatu,
SPUE podejmuje wszelkie $rodki mozliwe do zrealizowania
w uzasadnionych granicach, zgodne z jego mandatem oraz
odpowiadajgce sytuacji w dziedzinie bezpieczefistwa na
obszarze geograficznym, za ktory jest on odpowiedzialny,
stuzace zapewnieniu bezpieczenstwa wszystkich czlonkéw
personelu bezposrednio mu podlegajacego, w szczeg6lnosci:

i) sporzadza plan bezpieczenstwa danej misji oparty na
wytycznych Sekretariatu Rady, obejmujacy m.in. fizyczne,
organizacyjne i proceduralne $rodki bezpieczenistwa danej
misji, zarzadzanie bezpiecznym przemieszczaniem si¢ perso-
nelu do obszaru misji i w jego obregbie, zarzadzanie zdarze-
niami zwigzanymi z naruszaniem bezpieczenstwa, jak
réwniez plan awaryjny i plan ewakuacji misji;

—_
=3
=

zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmiesz-
czonych poza terytorium Unii Europejskiej ubezpieczeniem
od wysokiego ryzyka stosownym do warunkéw panujacych
na obszarze misji;

iii

=

zapewnia, by wszyscy czlonkowie zespolu rozmieszczeni
poza terytorium Unii Europejskiej, w tym personel miejs-
cowy, odbyli przed przyjazdem na obszar misji lub
niezwlocznie po przyjedzie odpowiednie szkolenie doty-
czace bezpieczefistwa, w oparciu o wskazniki ryzyka okres-
lone dla obszaru prowadzenia misji przez Sekretariat Rady;

() Dz.U.L 101 z 11.4.2001, str. 1. Decyzja ostatnio zmieniona decyzja
2005/952/WE (Dz.U. L 346 z 29.12 2005, str. 18).
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iv) zapewnia wdrozenie wszelkich uzgodnionych zalecenr wyda-
nych po dokonaniu ocen bezpieczefistwa oraz regularne
dostarczanie SG/WP, Radzie oraz Komisji pisemnych spra-
wozdan o wdrazaniu tych zalecefi oraz o innych kwestiach
zwigzanych z bezpieczenistwem w ramach sprawozdan
§rédokresowych oraz sprawozdan z wykonania mandatu;

v) zapewnia, w razie koniecznosci i w ramach obowiazkéw
wynikajacych z jego pozycji w strukturze dowodzenia,
stosowanie spdjnego podejscia w kwestii bezpieczenstwa
personelu we wszystkich strukturach UE uczestniczacych
w operacji lub operacjach zarzadzania kryzysowego na
obszarze geograficznym, za ktéry jest on odpowiedzialny.

Artykut 8
Sprawozdawczo$é

Zasadniczo SPUE sklada osobiscie sprawozdania SG/WP oraz
KPB i ze moze réwniez skladal sprawozdania odpowiedniej
grupie roboczej. Regularne sprawozdania pisemne sa przekazy-
wane SG/WP, Radzie i Komisji. Na podstawie zalecenia SG/WP
oraz KPB, SPUE moze sklada¢ sprawozdanie Radzie ds. Ogél-
nych i Stosunkéw Zewnetrznych.

Artykut 9
Koordynacja

W celu zapewnienia spéjnosci dzialan zewnetrznych Unii Euro-
pejskiej SPUE koordynuje swoje dzialania z dzialaniami SG/WP,
Prezydencji i Komisji. SPUE regularnie dostarcza informacji
przedstawicielstwom  pafstw  czlonkowskich i  przedsta-
wicielstwom Komisji. Prezydencja, Komisja i szefowie misji
utrzymuja Sciste kontakty ze SPUE w terenie i dokladaja wszel-
kich starafi, aby wspiera¢ go w wykonywaniu mandatu. SPUE
kontaktuje si¢ rowniez z innymi podmiotami miedzynarodo-
wymi i regionalnymi obecnymi w terenie.

Artykut 10

Przeglad
Wykonanie niniejszego wspdlnego dzialania i jego spdjnosé
z innymi dzialaniami Unii Europejskiej w regionie sg przed-
miotem regularnej kontroli. SPUE przedstawia SG/WP, Radzie
i Komisji sprawozdanie z postepu prac do korica czerwca 2007
roku, a takze obszerne sprawozdanie z wykonania mandatu do
polowy listopada 2007 roku. Na podstawie tych sprawozdan
wspolne dzialanie jest oceniane przez odpowiednie grupy
robocze oraz przez KPB. W kontekscie ogdlnych priorytetow
dotyczacych rozmieszczania, SG/WP przedstawia KPB zalecenia
dotyczace decyzji Rady w sprawie odnowienia, zmiany lub
zakonczenia mandatu.

Artykut 11
Wejscie w Zycie
Niniejsze wspdlne dzialanie wchodzi w zycie z dniem jego
przyjecia.
Artykut 12
Publikacja

Niniejsze wspdlne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 15 lutego 2007 r.

W imieniu Rady
W. SCHAUBLE
Przewodniczgcy



