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WSPOLNE DZIALANIE RADY 2007/112/WPZiB
z dnia 15 lutego 2007 r.

w sprawie mianowania Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej w regionie Wielkich Jezior
Afrykanskich

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 14, art. 18 ust. 5 i art. 23 ust. 2,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 20 lutego 2006 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
fanie 2006/122/WPZiB przedtuzajace do dnia 28 lutego
2007 r. mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Euro-
pejskiej w regionie Wielkich Jezior Afrykanskich (1).

(20 W dniu 7 czerwca 2006 r. Rada zatwierdzita polityke
Unii Europejskiej dotyczacg bezpieczenstwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium Unii Europejskiej
w ramach zadan operacyjnych zgodnie z tytulem
V Traktatu o Unii Europejskiej.

(3) Na podstawie  przegladu  wspdlnego  dzialania
2006/122/WPZiB mandat Specjalnego Przedstawiciela
Unii Europejskiej (SPUE) powinien zostal przediuzony
o dwanascie miesigcy.

(4  Pan Aldo Ajello poinformowal Sekretarza Generalnego/
Wysokiego Przedstawiciela (SG/WP), ze zamierza zrezyg-
nowa¢ z pelnienia obowiazkéw wraz z koncem lutego
2007 roku. Nalezy zatem mianowa¢ nowego SPUE od
dnia 1 marca 2007 r.

(5)  Dnia 31 stycznia 2007 r., SG/WP zalecit mianowanie
pana Roelanda VAN DE GEERA nowym SPUE w regionie
Wielkich Jezior Afrykanskich.

(6)  SPUE bedzie wykonywal swéj mandat w sytuacji, ktéra
moze ulec pogorszeniu i zaszkodzi¢ celom wspdlnej
polityki zagranicznej i bezpieczenistwa okreSlonym
w art. 11 Traktatu,

() Dz.U. L 49 z 21.2.2006, str. 17.

PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

Artykut 1
Mianowanie

Pan Roeland VAN DE GEER zostaje niniejszym mianowany
Specjalnym  Przedstawicielem  Unii  Europejskiej  (SPUE)
w regionie Wielkich Jezior Afrykafiskich od dnia 1 marca
2007 r. do dnia 29 lutego 2008 r.

Artykut 2
Cele polityki

Mandat SPUE opiera si¢ na celach polityki Unii Europejskiej
zwigzanych z dalszg stabilizacjg i poprawa sytuacji po konflikcie
w regionie Wielkich Jezior Afrykanskich, przy zwrdceniu szcze-
g6lnej uwagi na wymiar regionalny wydarzen w panstwach
polozonych na tym obszarze. Cele te s3 zwigzane
w szczegblnosci z propagowaniem przestrzegania podstawo-
wych zasad demokracji i dobrych rzadéw, w tym poszanowania
praw czlowieka i praworzadnosci, obejmuja:

a) wnoszenie  aktywnego i  skutecznego  wkladu
w konsekwentng, trwala i odpowiedzialng polityke Unii
Europejskiej w  regionie Wielkich Jezior Afrykanskich,
promujacg spéjne podejscie ogdlne Unii Europejskiej
w regionie. SPUE wspiera dzialalno$¢ Sekretarza Generalne-
go/Wysokiego Przedstawiciela (SG/WP) w regionie;

b) zapewnienie stalego zaangazowania Unii Europejskiej
w procesy stabilizacji i odbudowy w regionie, poprzez
aktywna obecno$¢ w terenie i na odpowiednich forach
miedzynarodowych ~ oraz  utrzymywanie  kontaktéw
z gléwnymi zainteresowanymi stronami, a takze wnoszenie
wkladu w zarzagdzanie kryzysowe;

¢) wnoszenie wkladu po zakoficzeniu okresu przejSciowego
w Demokratycznej Republice Konga (DRK),
w szczegOlnosci w odniesieniu do procesu politycznego
wzmacniania nowych instytucji i definiowania szerszych
ram miedzynarodowych stuzacych konsultacji i koordynacji
politycznej z nowym rzadem;

d) wnoszenie wkladu, przy Scistej wspélpracy z Organizacja
Narodéw  Zjednoczonych/MONUC, w  migdzynarodowe
wysitki wspierajgce dazenie do wszechstronnej reformy
sektora bezpieczenstwa w DRK, w szczegdlnosci w $wietle
roli koordynatora, ktéra Unia Europejska gotowa jest
odgrywa¢ w tym kontekscie;
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e) wnoszenie wkladu w odpowiednie dzialania nastgpcze po
konferencji miedzynarodowej na temat regionu Wielkich
Jezior, w szczegélnoSci poprzez nawigzanie bliskich
kontaktéw z Sekretariatem ds. Wielkich Jezior oraz jego
sekretarzem wykonawczym, jak réwniez z trojka mecha-
nizmu nastgpczego oraz poprzez propagowanie dobrosa-
siedzkich stosunkéw w regionie;

f) rozpatrzenie — wcigz znacznego — problemu uzbrojonych
grup dzialajacych wzdluz granic, niosacych ryzyko destabili-
zacji pafstw w regionie i zwigkszania ich probleméw
wewnetrznych;

wnoszenie wkladu w stabilizacje po konflikcie w Burundi,
Rwandzie i Ugandzie, w szczegdlnosci poprzez uczestni-
czenie w negocjacjach pokojowych z uzbrojonymi grupami,
takimi jak FNL czy LRA.

Q.

Artykut 3
Mandat

Dla osiggniecia celéw polityki mandat SPUE obejmuje:

a) nawiazanie i utrzymywanie bliskich kontaktéw z pafstwami
w regionie Wielkich Jezior, Organizacja Narodéw Zjedno-
czonych, Unig Afrykanska, kluczowymi pafistwami afrykan-
skimi oraz gléwnymi partnerami DRK i Unii Europejskiej,
jak réwniez z regionalnymi i subregionalnymi organizacjami
afrykanskimi, innymi odpowiednimi pafistwami trzecimi
i innymi kluczowymi przywodcami regionalnymi;

b) doradztwo i sprawozdawczo$¢ na temat mozliwosci wspie-
rania przez Unie Europejska procesu stabilizacji i umacniania
oraz najlepszego sposobu realizacji inicjatyw Unii Europej-
skiej;

¢) zapewnienie w tym celu spéjnosci miedzy podmiotami
WPZIB/EPBIO, udzielanie w razie potrzeby rad i pomocy
w  zakresie reformy sektora bezpieczenstwa w DRK,
w  szczegdlnoSci  udzielanie wskazéwek  politycznych
w wymiarze lokalnym szefom Misji Policyjnej UE (,EUPOL
Kinszasa”) oraz misji UE majacej na celu doradztwo i pomoc
dla wladz kongijskich w zakresie reformy sektora bezpie-
czenstwa (,EUSEC DR Konga”), w celu wypelniania ich
obowigzkéw na szczeblu lokalnym;

d) wnoszenie wkladu w dzialania nastepcze po konferencji
miedzynarodowej na temat regionu Wielkich Jezior,
w  szczegblnoSci  poprzez  wspieranie  zdefiniowanych
w regionie polityk dazacych do osiggniecia celéw niestoso-
wania przemocy i wzajemnej obrony w trakcie rozwigzy-
wania konfliktéw, jak réwniez uwzglednianie wspolpracy

regionalnej, poprzez propagowanie praw czlowicka
i demokratyzacji, dobrych rzadéw, walki z bezkarnoscia,
wspolpracy wymiaru sprawiedliwosci i walki z nielegalnym
wykorzystywaniem zasobéw naturalnych;

¢) wnoszenie wkladu w lepsze zrozumienie roli Unii Europej-
skiej wsrdd oséb ksztaltujacych opini¢ publiczng w regionie;

f) wnoszenie wkladu, w odpowiedzi na prosby, we wprowa-
dzanie w Zycie porozumien pokojowych i o zawieszeniu
broni osiagnietych przez strony oraz podejmowanie dzialan
dyplomatycznych w przypadku nieprzestrzegania warunkéw
tych porozumieni; w kontekscie trwajacych negocjacji z LRA
dzialania takie powinny by¢ podejmowane w Scistej koordy-
nacji ze SPUE w Sudanie;

g) wnoszenie wkladu w wykonywanie polityki Unii Europej-
skiej w zakresie praw czlowieka oraz wytycznych Unii Euro-
pejskiej na temat praw czlowieka, w szczegblnosci wytycz-
nych Unii Europejskiej na temat dzieci w konfliktach zbroj-
nych oraz rezolucji Rady Bezpieczenistwa ONZ nr 1325
(2000) na temat kobiet, pokoju i bezpieczefistwa, w tym
poprzez monitorowanie i sprawozdawanie na temat wyda-
rzen w tej dziedzinie.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu, dzia-
fajac z umocowania i pod kierownictwem operacyjnym SG/WP.
SPUE jest odpowiedzialny przed Komisja za wszelkie wydatki.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczeistwa (KPB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym z Radg. KPB ukierunkowuje dzialania
SPUE w ramach mandatu pod wzgledem strategicznym

i politycznym.

Artykut 5
Finansowanie

1.  Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od dnia
1 marca 2007 r. do dnia 29 lutego 2008 r. wynosi
1025 000 EUR.

2. Wydatkami pokrywanymi w ramach kwoty okreslonej
w ust. 1 zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami maja-
cymi zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii Europejskiej,
z zastrzezeniem, Ze Zadne kwoty prefinansowania nie pozostaja
wiasno$cig Wspdlnoty.
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3. Zarzadzanie wydatkami podlega umowie pomiedzy SPUE
a Komisjg. Wydatki kwalifikujg si¢ do finansowania od dnia
1 marca 2007 r.

4. Prezydencja, Komisja lub panstwa czlonkowskie zapew-
niaja, w zaleznosci od sytuacji, wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 6
Sklad zespolu

1. W granicach swojego mandatu i odpowiednich dostep-
nych $rodkéw finansowych SPUE odpowiada za powolanie
wiasnego zespolu w porozumieniu z Prezydencja, przy wsparciu
ze strony SG/WP oraz przy pelnym udziale Komisji. SPUE
powiadamia Prezydencje i Komisj¢ o ostatecznym skladzie
swojego zespotu.

2. Panstwa czlonkowskie i instytucje Unii Europejskiej moga
zaproponowa¢ oddelegowanie pracownikéw do wspdlpracy ze
SPUE. Wynagrodzenie pracownikéw oddelegowanych przez
panstwo czlonkowskie lub instytucje Unii Europejskiej do
SPUE jest pokrywane odpowiednio przez dane pafistwo czlon-
kowskie lub dang instytucje Unii Europejskiej.

3. Informacje o wszystkich stanowiskach kategorii A, ktore
nie zostang obsadzone przez oddelegowanie, s3 w odpowiedni
sposob  oglaszane przez  Sekretariat  Generalny = Rady
i przekazywane panstwom czlonkowskim oraz instytucjom
Unii  Europejskiej ~w  celu  pozyskania  kandydatéow
o najlepszych kwalifikacjach.

4. Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do
wykonania i sprawnego dzialania misji SPUE i jego pracow-
nikéw ustala si¢ miedzy stronami. Paistwa czlonkowskie
i Komisja zapewniajg w tym celu wszelkie niezbedne wsparcie.

Artykut 7
Bezpieczefistwo

1. SPUE i czlonkowie jego zespolu przestrzegaja zasad
i minimalnych norm bezpieczefistwa ustanowionych decyzja
Rady 2001/264/WE z dnia 19 marca 2001 r. w sprawie przy-
jecia  przepisow Rady  dotyczacych  bezpieczefistwa (1),
w szczegllnosci w trakcie zarzadzania informacjami niejawnymi
UE.

() Dz.U.L 101 z 11.4.2001, str. 1. Decyzja ostatnio zmieniona decyzja
2005/952/WE (Dz.U. L 346 z 29.12.2005, str. 18).

2. Zgodnie z polityka Unii Europejskiej dotyczaca bezpie-
czenstwa personelu rozmieszczonego poza terytorium Unii
Europejskiej w ramach zadan operacyjnych zgodnie z tytulem
V Traktatu, SPUE stosuje wszelkie $rodki mozliwe do zrealizo-
wania w uzasadnionych granicach, zgodne z jego mandatem
oraz odpowiadajace sytuacji w dziedzinie bezpieczenstwa na
obszarze geograficznym, za ktéry jest on odpowiedzialny
stuzace zapewnieniu bezpieczefistwa personelowi bezposrednio
mu podlegajacemu, w szczegdlnosci:

a) sporzadza plan bezpieczenstwa danej misji oparty na
wytycznych  Sekretariatu  Generalnego Rady obejmujacy
fizyczne, organizacyjne i proceduralne $rodki bezpieczenistwa
danej misji, zarzadzanie bezpiecznym przemieszczaniem sig
personelu do obszaru misji i w jego obrebie, reagowanie na
zdarzenia zwigzane z naruszaniem bezpieczenstwa, jak
réwniez plan awaryjny i plan ewakuacji misji;

=

zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmiesz-
czonych poza terytorium Unii Europejskiej ubezpieczeniem
od wysokiego ryzyka stosownym do warunkéw panujacych
na obszarze misji;

) zapewnia, by wszyscy czlonkowie zespolu rozmieszczeni
poza terytorium Unii Europejskiej, w tym personel miejs-
cowy, odbyli przed przyjazdem na obszar misji lub
niezwlocznie po przyjezdzie odpowiednie szkolenie doty-
czace bezpieczefistwa, w oparciu o wskazniki ryzyka przy-
znane obszarowi prowadzenia misji przez Sekretariat Gene-
ralny Rady;

&

zapewnia wdrozenie wszelkich uzgodnionych zalecen wyda-
nych po dokonaniu ocen bezpieczefistwa oraz regularnego
dostarczania SG/WP, Radzie oraz Komisji pisemnych spra-
wozdaft o wdrazaniu tych zalecei oraz o innych kwestiach
zwigzanych z bezpieczenistwem w ramach sprawozdan
$rédokresowych oraz sprawozdan z wykonania mandatu;

) zapewnia, w razie koniecznosci i w ramach obowigzkéw
wynikajacych z jego pozycji w strukturze dowodzenia, stoso-
wanie spdjnego podejscia w kwestii bezpieczenstwa perso-
nelu we wszystkich strukturach Unii Europejskiej uczestni-
czacych w operacji lub operacjach zarzadzania kryzysowego
na obszarze geograficznym, za ktéry jest on odpowiedzialny.

Artykut 8
Sprawozdawczos¢

Przyjmuje si¢ jako zasade, ze SPUE osobiscie sklada sprawo-
zdania SG/WP i KPB i ze moze réwniez skladaé sprawozdania
odpowiedniej grupie roboczej. Regularne sprawozdania pisemne
sg przekazywane SG/WP, Radzie i Komisji. Na zalecenie SG/WP
oraz KPB, SPUE moze skladaé sprawozdanie Radzie ds. Ogdl-
nych i Stosunkéw Zewnetrznych.
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Artykut 9
Koordynacja

Aby zapewniC spdjnos¢ dzialan zewnetrznych Unii Europejskiej
SPUE koordynuje swoje dzialania z dzialaniami SG/WP, Prezy-
dengji i Komisji. SPUE regularnie dostarcza informacje przedsta-
wicielstwom pafistw czlonkowskich i przedstawicielstwom
Komisji. Prezydencja, Komisja i szefowie misji utrzymuja Sciste
kontakty ze SPUE w terenie i dokladajg wszelkich staran, aby
wspiera¢ go w wykonywaniu mandatu. SPUE kontaktuje sig
réwniez z  innymi  podmiotami  migdzynarodowymi
i regionalnymi obecnymi w terenie.

Artykut 10
Przeglad

Wykonanie niniejszego wspdlnego dzialania i jego spdjnosé
z innymi dzialaniami Unii Europejskiej w regionie s3 przed-
miotem regularnej kontroli. SPUE przedstawia SG/WP, Radzie
i Komisji sprawozdanie z postepu prac do korica czerwca 2007
roku, a takze obszerne sprawozdanie z wykonania mandatu do
potowy listopada 2007 roku. Na podstawie tych sprawozdaf
wspélne dzialanie jest oceniane przez odpowiednie grupy
robocze oraz przez KPB. W kontekscie ogdlnych priorytetéw
dotyczacych rozmieszczania, SG/WP przedstawia KPB zalecenia

dotyczace decyzji Rady w sprawie odnowienia, zmiany lub
zakoniczenia mandatu.

Artykut 11
Wejscie w Zycie

Niniejsze wspdlne dzialanie wchodzi w zycie z dniem jego
przyjecia.

Artykut 12
Publikacja

Niniejsze wspdlne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 15 lutego 2007 r.

W imieniu Rady
W. SCHAUBLE
Przewodniczgcy



