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WSPOLNE DZIALANIE RADY 2007/113|WPZiB
z dnia 15 lutego 2007 r.

zmieniajgce i przedluzajgce mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej w Azji

Srodkowej

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 14, art. 18 ust. 5 i art. 23 ust. 2,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

)

W dniu 28 lipca 2005 r. Rada przyjela wspdlne dzialanie
2005/588/WPZiB (') w sprawie mianowania Specjalnego
Przedstawiciela Unii Europejskiej w Azji Srodkowej.

W dniu 20 lutego 2006 r. Rada przyjeta wspélne dzia-
fanie 2006/118/WPZiB przedluzajace do 28 lutego
2007 r. i zmieniajace mandat Specjalnego Przedstawiciela
Unii Europejskiej w Azji Srodkowej.

Decyzja Rady 2006/670/WPZiB z dnia 5 pazdziernika
2006 r. pan Pierre Morel zostal mianowany przez Rade
SPUE w Azji Srodkowej.

W dniu 7 czerwca 2006 r. Rada zatwierdzila polityke
Unii Europejskiej w sprawie bezpieczefistwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium Unii Europejskiej
w ramach zadan operacyjnych zgodnie z tytulem
V Traktatu o Unii Europejskiej.

Na  podstawie  przegladu  wspélnego  dzialania
2005/588/WPZiB mandat SPUE powinien zostal przed-
luzony o dwanascie miesiecy.

UE pragnie rozwija¢ wspdlprace dwustronng dotyczaca
energii z zajmujacymi si¢ produkcjg i przesylem istot-
nymi partnerami w Azji Srodkowej.

SPUE bedzie wykonywaé swoj mandat w sytuacji, ktéra
moze ulec pogorszeniu i zaszkodzi¢ celom wspdlnej
polityki ~zagranicznej i bezpieczenstwa okreslonym
w art. 11 Traktatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

Artykut 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat pana Pierrea MORELA jako Specjalnego Przedstawiciela
Unii Europejskiej (SPUE) w Azji Srodkowej zostaje niniejszym
przedluzony do dnia 29 lutego 2008 r.

() Dz.U. L 199 z 29.7.2005, str. 100. Wspdlne dzialanie zmienione

wsp6lnym dziataniem 2006/118/WPZiB (Dz.U. L 49 z 21.2.2006,
str. 7).

Artykut 2
Cele polityki

Mandat SPUE opiera si¢ na celach polityki Unii w Azji Srod-
kowej. Cele te obejmuja:

1.

wspieranie dobrych i bliskich stosunkéw migdzy pafistwami
Azji Srodkowej i Unig Europejskg na podstawie wspdlnych
wartosci i interesow, okreSlonych w  odpowiednich
umowach;

przyczynianie si¢ do wzmocnienia stabilnosci oraz wsp6t-
pracy pomiedzy pafistwami w regionie;

przyczynianie si¢ do wzmocnienia demokracji, praworzad-
noéci, dobrych rzadéw oraz poszanowania praw czlowieka
i podstawowych wolnosci w Azji Srodkowej;

zajmowanie si¢ kluczowymi zagrozeniami, w szczeg6lnosci
konkretnymi problemami majacymi bezposrednie znaczenie
dla Europy;

zwigkszanie skuteczno$ci i widoczno$ci Unii Europejskiej
w regionie, w tym poprzez Scidlejsza koordynacje
z pozostalymi wlasciwymi partnerami i organizacjami
miedzynarodowymi, takimi jak OBWE.

Artyku} 3
Mandat

Dla osiggnigcia wymienionych celéw polityki mandat

SPUE obejmuje:

uwazne $ledzenie wydarzen politycznych w Azji Srodkowej
przez rozwijanie i utrzymywanie bliskich kontaktéw
z rzadami, parlamentami, wiladza sadownicza, spoleczen-
stwem obywatelskim i $rodkami masowego przekazu;

zachecanie Kazachstanu, Republiki Kirgiskiej, Tadzykistanu,
Turkmenistanu i Uzbekistanu do wspélpracy w kwestiach
regionalnych stanowigcych przedmiot wspélnego zaintereso-
wania;

rozwijanie  odpowiednich  kontaktéw 1  wspdlpracy
z glownymi zainteresowanymi podmiotami w regionie,
w tym ze wszystkimi znaczacymi organizacjami regional-
nymi i miedzynarodowymi;
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d) przyczynianie si¢, w Scislej wspdlpracy z OBWE, do zapo-
biegania konfliktom i ich rozwigzywania poprzez rozwijanie
kontaktéw z wladzami i innymi podmiotami lokalnymi
(organizacjami  pozarzadowymi, partiami politycznymi,
mniejszo$ciami, grupami religijnymi i ich przywédcami);

¢) dostarczanie wkladu w formulowanie aspektéw WPZiB
zwigzanych z polityka energetyczng w odniesieniu do Azji
Srodkowej;

f) dziatanie na rzecz pelnej koordynacji politycznej Unii Euro-
pejskiej w Azji Srodkowej oraz zapewnianie spdjnosci
dzialan zewnetrznych Unii Europejskiej w regionie bez
uszczerbku dla kompetencji Wspélnoty;

g) pomoc Radzie w dalszym rozwijaniu kompleksowej polityki
wobec Azji Srodkowej;

h) przyczynienie si¢ do realizacji polityki Unii Europejskiej
w zakresie praw czlowieka oraz wytycznych Unii Europej-
skiej w sprawie praw czlowieka, zwlaszcza w odniesieniu do
dzieci i kobiet na obszarach dotknigtych konfliktem,
w szczegblnoSci poprzez monitorowanie rozwoju sytuacji
w tym zakresie i reagowanie na t¢ sytuacje.

2. SPUE wspiera dzialania Sekretarza Generalnego/Wyso-
kiego Przedstawiciela (SG/WP) w regionie oraz SciSle wspétpra-
cuje z Prezydencja, szefami misji UE, SPUE w Afganistanie oraz
z Komisja. SPUE S$ledzi wszelkie dzialania Unii Europejskiej
W regionie.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu, dzia-
fajac z umocowania i pod kierownictwem operacyjnym SG/WP.
SPUE jest odpowiedzialny przed Komisja za wszelkie wydatki.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczefistwa (KPB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym z Radg. KPB ukierunkowuje dzialania
SPUE w ramach mandatu pod wzgledem strategicznym
i politycznym.

Artykut 5
Finansowanie

1.  Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od dnia
1 marca 2007 r. do dnia 29 lutego 2008 r. wynosi
1000 000 EUR.

2. Wydatkami pokrywanymi w ramach kwoty okreslonej
w ust. 1 zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami maja-
cymi zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii Europejskiej,
z zastrzezeniem, Ze Zadne kwoty prefinansowania nie pozostaja
wlasno$cig Wspélnoty.

3. Zarzadzanie wydatkami podlega umowie miedzy SPUE
a Komisjg. Wydatki kwalifikuja si¢ do finansowania od dnia
1 marca 2007 r.

4. Prezydencja, Komisja lub panstwa czlonkowskie zapew-
niajg, w zaleznosci od sytuacji, wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 6
Sklad zespotu

1. W granicach swojego mandatu i odpowiednich dostep-
nych $rodkéw finansowych SPUE jest odpowiedzialny za powo-
fanie wlasnego zespolu w porozumieniu z Prezydencja, przy
wsparciu ze strony SG/WP oraz przy pelnym udziale Komisji.
SPUE powiadamia Prezydencje i Komisje o ostatecznym skladzie
swojego zespotu.

2. Panstwa czlonkowskie i instytucje Unii Europejskiej moga
zaproponowa¢ oddelegowanie pracownikow do wspélpracy ze
SPUE. Wynagrodzenie pracownikéw oddelegowanych przez
panstwo czlonkowskie lub instytucje Unii Europejskiej do
SPUE, jest pokrywane odpowiednio przez dane panstwo czlon-
kowskie lub dang instytucje Unii Europejskiej.

3. Informacje o wszystkich stanowiskach kategorii A, ktore
nie zostaly obsadzone przez oddelegowanie, sa w odpowiedni
sposob  oglaszane przez  Sekretariat  Generalny  Rady
i przekazywane panstwom czlonkowskim oraz instytucjom
Unii  Europejskiej ~w  celu  pozyskania  kandydatéow
o najlepszych kwalifikacjach.

4. Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do
wykonania i sprawnego dzialania misji SPUE i jego pracow-
nikéw ustala si¢ miedzy stronami. Pafistwa czlonkowskie
i Komisja zapewniajg w tym celu wszelkie niezbedne wsparcie.

Artykut 7
Bezpieczefistwo

1. SPUE i czlonkowie jego zespolu przestrzegaja zasad
i minimalnych norm bezpieczenstwa ustanowionych decyzja
Rady 2001/264/WE z dnia 19 marca 2001 r. w sprawie przy-
jecia  przepisow Rady  dotyczacych  bezpieczenstwa (1),
w szczegblnosci w odniesieniu do informacji niejawnych UE.

() Dz.U.L 101 z 11.4.2001, str. 1. Decyzja ostatnio zmieniona decyzjg
2005/952/WE (Dz.U. L 346 z 29.12.2005, str. 18).
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2. Zgodnie z polityka Unii Europejskiej dotyczaca bezpie-
czenstwa personelu rozmieszczonego poza terytorium Unii
Europejskiej w ramach zadan operacyjnych zgodnie z tytulem
V Traktatu, SPUE stosuje wszelkie $rodki mozliwe do zrealizo-
wania w uzasadnionych granicach, zgodne z jego mandatem
oraz odpowiadajace sytuacji w dziedzinie bezpieczenstwa na
obszarze geograficznym, za ktéry jest on odpowiedzialny,
stuzace zapewnieniu bezpieczenistwa personelowi bezposrednio
mu podlegajacemu, w szczegdlnosci:

a) sporzadza plan bezpieczenstwa danej misji oparty na
wytycznych  Sekretariatu  Generalnego Rady obejmujacy
fizyczne, organizacyjne i proceduralne $rodki bezpieczenstwa
danej misji, zarzadzanie bezpiecznym przemieszczaniem si¢
personelu do obszaru misji i w jego obrebie, zarzadzanie
zdarzeniami zwigzanymi z naruszaniem bezpieczefistwa,
jak réwniez plan awaryjny i plan ewakuacji misji;

=

zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmie-
szczonych poza terytorium Unii Europejskiej ubezpiecze-
niem wysokiego ryzyka stosownym do warunkéw panuja-
cych na obszarze misji;

) zapewnia, by wszyscy czlonkowie zespolu rozmieszczeni
poza terytorium Unii Europejskiej, w tym personel miejs-
cowy, odbyli przed przyjazdem na obszar misji lub
niezwlocznie po  przyjezdzie odpowiednie szkolenie
w zakresie bezpieczefistwa, w oparciu o wskazniki ryzyka
okreslone dla obszaru prowadzenia misji przez Sekretariat
Generalny Rady;

d) zapewnia wdrozenie wszelkich uzgodnionych zalecen wyda-
nych po dokonaniu ocen bezpieczefistwa oraz regularnego
dostarczania SG/WP, Radzie oraz Komisji pisemnych spra-
wozdaf o wdrazaniu tych zalecen oraz o innych kwestiach
zwigzanych z bezpieczenstwem w ramach sprawozdan
Srédokresowych oraz sprawozdan z wykonania mandatu;

) zapewnia, w razie koniecznosci i w ramach obowigzkéw
wynikajacych z jego pozycji w strukturze dowodzenia, stoso-
wanie spdjnego podejScia w kwestii bezpieczenstwa perso-
nelu we wszystkich strukturach Unii Europejskiej uczestni-
czacych w operacji lub operacjach zarzadzania kryzysowego
na obszarze geograficznym, za ktdry jest on odpowiedzialny.

Artykut 8
Sprawozdawczo$¢

Przyjmuje si¢ jako zasad¢, ze SPUE osobiscie sklada sprawoz-
dania SG/WP i KPB oraz ze moze réwniez skladaé sprawoz-
dania odpowiedniej grupie roboczej. Regularne sprawozdania
pisemne sg przekazywane SG/WP, Radzie i Komisji. Na zale-

cenie SG/WP i KPB, SPUE moze skladal sprawozdanie Radzie
ds. Ogélnych i Stosunkéw Zewnetrznych.

Artyku} 9
Koordynacja

Aby zapewni¢ spdjnos¢ dziatan zewnetrznych Unii Europejskiej,
SPUE koordynuje swoje dzialania z dzialaniami SG/WP, Prezy-
dengji i Komisji. SPUE regularnie dostarcza informacje przedsta-
wicielstwom panstw czlonkowskich i przedstawicielstwom
Komisji. Prezydencja, Komisja i szefowie misji utrzymuja Scisle
kontakty ze SPUE w terenie i dokladajg wszelkich staraf, aby
wspieraC go w wykonywaniu mandatu. SPUE kontaktuje si¢
réwniez ze SPUE w Afganistanie i z podmiotami migdzynaro-
dowymi i regionalnymi obecnymi w terenie.

Artykut 10

Przeglad
Wykonanie niniejszego wspolnego dzialania i jego sp6jnosé
z innymi dzialaniami Unii Europejskiej w regionie sa przed-
miotem regularnej kontroli. SPUE przedstawia SG/WP, Radzie
i Komisji sprawozdanie z postepu prac do kofica czerwca 2007
roku, a takze obszerne sprawozdanie z wykonania mandatu do
polowy listopada 2007 roku. Na podstawie tych sprawozdan
wspdlne dzialanie jest oceniane przez odpowiednie grupy
robocze oraz przez KPB. W kontekscie ogdlnych priorytetéw
dotyczacych rozmieszczania, SG/WP przedstawia KPB zalecenia
dotyczace decyzji Rady w sprawie odnowienia, zmiany lub
zakoriczenia mandatu.

Artykut 11
Wejscie w Zycie

Niniejsze wspolne dzialanie wchodzi w zycie z dniem jego
przyjecia.

Artykut 12
Publikacja

Niniejsze wspolne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 15 lutego 2007 r.

W imieniu Rady
W. SCHAUBLE
Przewodniczgcy




