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II
(Akty przyjete na mocy Traktatu UE)
AKTY PRZYJETE NA MOCY TYTULU V TRAKTATU UE
WSPOLNE DZIALANIE RADY 2007/405/WPZiB
z dnia 12 czerwca 2007 r.
w sprawie misji policyjnej w zakresie reformy sektora bezpieczefistwa, majacej odniesienie do
wymiaru sprawiedliwo$ci w Demokratycznej Republice Konga (EUPOL DRK Konga)
RADA UNII EUROPEJSKIE], (2007), ktéra przedluza mandat misji MONUC

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 14 i art. 25 akapit trzeci,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

1

o

W odpowiedzi na oficjalne zaproszenie rzadu Demokra-
tycznej Republiki Konga (DRK) w dniu 9 grudnia 2004 r.
Rada przyjela wspélne dzialanie 2004/847/WPZiB
w sprawie misji policyjnej Unii Europejskiej w Kinszasie
(DRK) dotyczacej zintegrowanej jednostki policji (EUPOL
,Kinszasa”) (1) przewidzianej w globalnym i obejmujacym
wszystkich porozumieniu w sprawie przeksztalcef
w  Demokratycznej Republice Konga podpisanym
w Pretorii w dniu 17 grudnia 2002 r. i w memorandum
w sprawie bezpieczefistwa i armii z dnia 29 czerwca
2003 r.

Przeprowadzenie wyboréw w DRK w 2006 r.
w nastgpstwie ogloszenia w dniu 18 lutego 2006 r.
konstytucji DRK oznaczalo koniec procesu transformacji
i pozwolilo na stworzenie w 2007 r. rzadu. Przyjety
przez niego program przewiduje w szczegblnosci
kompleksowg reforme sektora bezpieczefistwa, wypraco-
wanie koncepcji krajowej, jak réwniez priorytetowe dzia-
fania reformatorskie w dziedzinie policji, sit zbrojnych
oraz sprawiedliwosci.

Organizacja Narodéw Zjednoczonych potwierdzita
w drodze kilku rezolucji Rady Bezpieczenstwa swoje
poparcie dla procesu reformy sektora bezpieczenstwa
i prowadzi w DRK misj¢ Organizacji Narodéw Zjedno-
czonych w DRK (MONUC), ktéra przyczynia si¢ do
bezpieczeistwa i stabilnosci tego kraju. W dniu
15 maja 2007 r. Rada Bezpieczefistwa Organizacji
Narodéw Zjednoczonych przyjela rezolucje 1756

Dz.U. L 367 z 14.12.2004, str. 30. Wspélne dzialanie ostatnio

zmienione wspOlnym dzialaniem 2006/913/WPZiB (Dz.U. L 346
z 9.12.2006, str. 67).

-

i umozliwia jej udzial, przy Scislej wspélpracy z innymi
miedzynarodowymi partnerami, w tym z Unig Euro-
pejska (UE), w wysitkach majacych na celu wsparcie
rzadu we wstepnym procesie planowania reformy sektora
bezpieczeristwa.

UE dowiodla stalego poparcia dla procesu transformacji
w DRK oraz dla reformy sektora bezpieczenstwa, miedzy
innymi przez ustanowienie trzech operacji w ramach
Wspdlnej  Polityki  Zagranicznej i Bezpieczenstwa
(WPZiB) EUSEC RD Kongo (), EUPOL ,Kinszasa”
i operacji EUFOR RD Kongo ().

Zdajac sobie sprawe z korzySci z ogdlnego podejscia
laczacego rézne podjete inicjatywy, UE wskazala
w przyjetych przez Radg konkluzjach z dnia 15 wrze$nia
2006 r. swoja gotowos¢ do zapewnienia, w Scistej wsp6t-
pracy z Organizacjag Narodéw Zjednoczonych, koordy-
nacji wysitkow podejmowanych przez spolecznosé
miedzynarodowa w sektorze bezpieczefistwa w celu
wsparcia w tej dziedzinie wladz kongijskich.

Sekretariat Generalny Rady i stuzby Komisji Europejskiej
przeprowadzily w tym kontekScie w pazdzierniku
2006 r. i w marcu 2007 r. dwie misje oceniajace
w DRK w uzgodnieniu z wladzami kongijskimi; mialy
one na celu opracowanie ogdlnego podejscia UE
w dziedzinie reformy sektora bezpieczefistwa.

() Wspdlne dziatanie Rady 2005/355/WPZiB z dnia 2 maja 2005 r.

w sprawie misji doradczej i pomocowej Unii Europejskiej w zakresie
reformy sektora bezpieczenistwa Demokratycznej Republiki Konga
(DRK) (Dz.U. L 112 z 3.5.2005, str. 20). Wspdlne dzialanie ostatnio
zmienione wspdlnym dzialaniem 2007/192/WPZiB (Dz.U. L 87
z 28.3.2007, str. 22).

Wspdlne dzialanie Rady 2006/319/WPZiB z dnia 27 kwietnia
2006 r. w sprawie operacji wojskowej Unii Europejskiej wspierajacej
Misje  Obserwacyjng ~ Organizacji Narodéw  Zjednoczonych
w Demokratycznej Republice Konga (MONUC) podczas wyborow
(Dz.U. L 116 z 29.4.2006, str. 98). Wspdlne dzialanie uchylone
wspolnym dzialaniem 2007/147/WPZiB (Dz.U. L 64 z 2.3.2007,
str. 44).
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(7) W dniu 7 grudnia 2006 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
fanie 2006/913/WPZiB zmieniajace i przedluzajace
wspolne dzialanie 2004/847/WPZiB w sprawie misji
policyjnej Unii Europejskiej w Kinszasie (DRK) dotyczacej
zintegrowanej jednostki policji. Nowy mandat, ktéry
obowigzuje do 30 czerwca 2007 r. pozwala réwniez
EUPOL ,Kinszasa” na wzmocnienie roli doradczej, ktorg
misja ta pelni wobec policji kongijskiej; celem jest ulat-
wienie, w powigzaniu z misja EUSEC RD Kongo, procesu
reformy sektora bezpieczefistwa w DRK.

(8) W dniu 14 maja 2007 r. Rada zatwierdzita koncepcje
operacji dla misji policyjnej w ramach Europejskiej Poli-
tyki w zakresie Bezpieczefistwa i Obrony (EPBiO)
w zakresie reformy sektora bezpieczenstwa, majacej
odniesienie do wymiaru sprawiedliwosci w DRK, zwanej
EUPOL RD Kongo. Koncepcja ta  przewiduje
w szczeg6lnosci, ze zostanie zachowana cigglo$¢ miedzy
zakoniczeniem dziatafi EUPOL ,Kinszasa” a rozpoczeciem
dzialann EUPOL RD Kongo.

(99 W tym samym dniu 14 maja 2007 r. Rada zatwierdzita
zmodyfikowang ogdlna koncepcje dotyczaca kontynuacji
misji doradczej i pomocowej w zakresie reformy sektora
bezpieczenistwa w DRK, EUSEC RD Kongo.

(10)  Nalezy wspieraé synergic pomiedzy obiema misjami
z jednoczesnym uwzglednieniem mozliwego ich scalenia
w jedna misje.

(11)  Aby wzmocni¢ spéjnosé dzialan UE w DRK nalezaloby
zapewni¢ w Kinszasie, jak tez w Brukseli, mozliwie
najciSlejszg koordynacje miedzy réznymi podmiotami
UE, w szczeg6lnosci poprzez odpowiednie uzgodnienia.
Ze wzgledu na sprawowany przez siebie mandat
specjalny przedstawiciel UE (SPUE) w regionie Wielkich
Jezior Afrykanskich powinien odegraé istotng role w tym
zakresie.

(12) W dniu 15 lutego 2007 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
fanie 2007/112/WPZiB (!) w sprawie mianowania pana
Roelanda VAN DE GEERA nowym specjalnym przedsta-
wicielem Unii Europejskiej (SPUE) w regionie Wielkich
Jezior Afrykanskich.

(13) W dniu 11 maja 2007 r. Sekretarz Generalny/Wysoki
Przedstawiciel (SG/WP) wystosowal do wladz kongijskich
pismo w celu powiadomienia ich o gotowosci UE do
dalszego  poglebienia  obecnego  zaangazowania
w dziedzinie reformy sektora bezpieczenstwa, a takze
w celu uzyskania ich formalnej zgody. W piSmie
z dnia 2 czerwca 2007 r. wladze kongijskie formalnie
zaakceptowaly oferte Unii Europejskiej i zaprosily ja do
rozmieszczenia w tym celu misji.

(14)  Panstwa trzecie powinny bra¢ udzial w projekcie zgodnie
z 0gblnymi wytycznymi okreSlonymi przez Rad¢ Euro-
pejska.

() Dz.U. L 46 z 16.2.2007, str. 79.

(15) Mandat misji jest realizowany w sytuacji, ktéra moze ulec
pogorszeniu, jezeli chodzi o aspekt bezpieczefistwa,
i zaszkodzi¢ celom WPZiB, okreslonym w art. 11 Trak-
tatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

Artykut 1

Misja
1. Unia Europejska (UE) prowadzi misj¢ doradcza, pomo-
cowg w zakresie reformy sektora bezpieczenstwa Demokra-
tycznej Republiki Konga (DRK), zwana EUPOL RD Kongo,
majgc na celu przyczynienie si¢ do podejmowanych przez
Kongo wysitkow na rzecz restrukturyzacji sektora policji
i jego powigzania z wymiarem sprawiedliwoci. Misja winna
udziela¢ rady i pomocy bezposrednio wlasciwym wiladzom
kongijskim oraz za poSrednictwem komitetu monitorujacego
reforme policji i mieszanego komitetu ds. wymiaru sprawiedli-
wosci, dbajac o promocje polityki zgodnej z prawami czlowieka
oraz miedzynarodowym prawem humanitarnym, normami
demokratycznymi i zasadami dobrych rzadéw, przejrzystosci

i poszanowania pafistwa prawnego.

2. Misja dziala zgodnie z mandatem przewidzianym w art. 2.

Artykut 2
Mandat misji

1. Misja bedzie wspieral reforme sektora bezpieczefistwa
w zakresie policji, majaca odniesienie do wymiaru sprawiedli-
wosci.  Poprzez  monitorowanie,  udzielanie  wsparcia
i doradztwo, a takze poprzez podkre$lanie wymiaru strategicz-
nego EUPOL RD Kongo:

— przyczynia si¢ do reformy i restrukturyzacji krajowej policji
kongijskiej, wspierajac ustanowienie skutecznych, profesjo-
nalnych oraz wieloetnicznych/zintegrowanych sit policyj-
nych, uwzgledniajac wage policji znajdujacej si¢ w poblizu
w calym kraju, wladze kongijskie sa w pelni wlgczone w ten
proces,

— przyczynia si¢ do zwigkszenia wspdldziatania miedzy policja
a szerzej rozumianym systemem wymiaru sprawiedliwosci,

— przyczynia si¢ do zapewnienia spdjnosci caloksztaltu
wysitkow na rzecz reformy sektora bezpieczenstwa,

— SciSle wspolpracuje z EUSEC RD Kongo i z projektami
Komisji Europejskiej oraz koordynujac swoje dzialania
z innymi uzgodnionymi na poziomie miedzynarodowym
staraniami w dziedzinie reformy policji i systemu wymiaru
sprawiedliwosci.
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2. Misja EUPOL RD Kongo nie ma uprawnien wykonaw-
czych. Realizuje swoje zadania miedzy innymi poprzez moni-
torowanie, udzielanie wsparcia i doradztwo.

3. Misja doradza panstwom czlonkowskim i panstwom
trzecim oraz koordynuje i ulatwia w ramach swojej odpowie-
dzialnosci realizacje ich projektéw w dziedzinach dotyczacych
misji 1 wspierajacych jej cele.

Artykut 3
Struktura misji i obszar rozmieszczenia

1. Misja dysponuje sztabem gléwnym w Kinszasie, w sklad
ktérego wchodza:

a) szef misji;

b) zesp6t doradcéw ds. policji na poziomie strategicznym;

¢) zesp6t doradcow ds. policji na poziomie operacyjnym;

d) zespét doradcow prawnych na poziomie strategicznym
i operacyjnym;

€) wsparcie administracyjne.

2. Funkcjonalny podzial zadan przedstawia si¢ nastepujaco:

a) eksperci wlaczeni do réznych grup roboczych zajmujacych
si¢ reformg policji, jak tez doradcy zajmujacy kluczowe
stanowiska w komitecie monitorujagcym reforme policji,
przewidzianym przez wladze kongijskie;

b) eksperci przydzieleni do krajowej policji kongijskiej,
w szczegblnosci zajmujacy kluczowe stanowiska, jak réwniez
przydzieleni do wsparcia policji sgdowej oraz sil policyjnych
zajmujacych si¢ utrzymaniem porzadku;

¢) osoby zajmujace si¢ powigzaniem z wymiarem sprawiedli-
wosci w dziedzinie prawa karnego, ktére maja wlaczy¢ sie
do dzialan w dziedzinie policji w kontek$cie wymiaru spra-
wiedliwosci i kontynuowaé prace nad waznymi aspektami
reformy wymiaru sprawiedliwosci, w tym dotyczacymi
wojskowego prawa karnego;

d) eksperci, ktérzy maja przyczyni¢ si¢ do prac zwiazanych
z aspektami horyzontalnymi reformy sektora bezpieczen-
stwa.

3. Obszarem rozmieszczenia jest Kinszasa. Ze wzgledu na
wynikajace z mandatu implikacje geograficzne misji dla calosci
obszaru DRK moze zaistnie¢ konieczno$¢ rozmieszczenia
i tymczasowej obecnosci ekspertéw w poszczegdlnych prowin-
cjach, zgodnie ze wskazowkami szefa misji lub upowaznionej

przez niego w tym celu osoby oraz w zaleznosci od sytuacji
w aspekcie bezpieczefistwa.

Artykut 4
Planowanie

Szef misji opracowuje plan operacyjny (OPLAN) misji w celu
przedstawienia go do zatwierdzenia przez Rade. W zadaniu tym
szefa misji wspiera Sekretariat Generalny Rady.

Artykut 5
Szef misji

1. Na stanowisko szefa misji mianuje si¢ komisarza Adilio
Ruivo Custédio.

2. Szef misji sprawuje kontrole operacyjng nad misja EUPOL
RD Kongo i odpowiada za biezgce zarzadzanie jej operacjami.

3. Organy krajowe przekazuja kontrole operacyjna szefowi
misji EUPOL RD Kongo.

4. Szef misji jest odpowiedzialny za nadzér dyscyplinarny
nad personelem. Dzialania dyscyplinarne w odniesieniu do
oddelegowanego personelu sg podejmowane przez odpowiedni
organ krajowy lub organ UE.

5. W celu realizacji budzetu misji jej szef podpisuje umowe
z Komisjg Europejska.

6.  Szef misji wspolpracuje SciSle ze SPUE.

7. Szef misji doklada starari, aby EUPOL RD Kongo Scisle
koordynowat swoje dzialania z rzgdem Demokratycznej Repub-
liki Konga, z Organizacja Narodéw Zjednoczonych poprzez
misje¢ MONUG, a takze z pafstwami trzecimi zaangazowanymi
w reforme¢ sektora bezpieczenistwa (aspekty  policyjne
i odniesienie do wymiaru sprawiedliwosci).

8.  Szef misji zapewnia, by misja byla nalezycie widoczna.

Artykut 6
Personel

1. Eksperci dzialajacy w ramach misji s3 oddelegowani przez
panstwa czlonkowskie i przez instytucje UE. Kazde pafistwo
czfonkowskie lub instytucja ponosi koszty zwigzane
z oddelegowanymi przez siebie ekspertami, wigcznie
z kosztami podrézy do DRK i z tego kraju, wynagrodzeniem,
opieka medyczna oraz dodatkami innymi niz diety dzienne.

2. W zaleznoéci od potrzeb misja zatrudnia na podstawie
uméw migdzynarodowy personel cywilny oraz personel miejs-

cowy.
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3. Eksperci misji pozostaja pod kierownictwem swojego
panstwa czlonkowskiego lub do tego uprawnionej instytucji
UE i wykonuja swoje obowiazki oraz dzialaja na rzecz misji.
Zaréwno podczas trwania misji, jak i po jej zakoficzeniu
eksperci zachowujg najwyzszy poziom dyskrecji w odniesieniu
do wszelkich faktéw i informacji majacych zwigzek z misja.

Artykut 7
Struktura dowodzenia

1. Misja, bedac operacjg zarzadzania kryzysowego, ma jedno-
litg strukture dowodzenia.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczenistwa (KPiB) zapewnia
kontrole polityczng i kierownictwo strategiczne.

3. SGJWP udziela wytycznych szefowi misji za posrednic-
twem SPUE.

4. Szef misji kieruje misjag i odpowiada za biezace zarzg-
dzanie.

5. Szef misji sklada sprawozdanie SG/WP za posrednictwem
SPUE.

6. SPUE sklada sprawozdanie Radzie za poSrednictwem
SG/WP.

Artykut 8
Kontrola polityczna i kierownictwo strategiczne

1. W ramach odpowiedzialnoici Rady Komitet Polityczny
i Bezpieczeristwa sprawuje kontrole polityczng i kierownictwo
strategiczne misji. Rada upowaznia niniejszym Komitet Poli-
tyczny i Bezpieczefistwa do podejmowania stosownych decyzji
zgodnie z art. 25 Traktatu. Upowaznienie to zawiera upraw-
nienie do zmiany planu operacyjnego (OPLAN). Obejmuje ono
réwniez uprawnienia niezbedne do podejmowania decyzji
w sprawie mianowania szefa misji. Uprawnienie do podejmo-
wania decyzji w odniesieniu do celéw i zakonczenia misji nadal
spoczywa w gestii Rady, wspomaganej przez SG/WP.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczefistwa w regularnych odste-
pach czasu przedstawia sprawozdania Radzie.

3. KPiB otrzymuje w regularnych odstepach czasu sprawoz-
dania od szefa misji. W razie potrzeby KPiB moze zapraszaé
szefa misji na swoje posiedzenia.

Artykut 9
Ustalenia finansowe

1. Kwota referencyjna przewidziana na pokrycie wydatkow
zwigzanych z misjg wynosi 5 500 000 EUR.

2. Do wydatkéw finansowanych w ramach kwoty okreslonej
w ust. 1 majg zastosowanie nastepujace przepisy:

a) wydatki sg zatwierdzane zgodnie z regulami i procedurami
Wspdlnoty Europejskiej majacymi zastosowanie do budzetu,
z zastrzezeniem, ze zadne zaliczki nie s3 wlasnoscia Wspol-
noty. Obywatele panstw trzecich s dopuszczeni do uczest-
niczenia w przetargach;

b) szef misji sklada szczegbtowe sprawozdania Komisji, przez
ktorg jest nadzorowany, o dzialaniach podjetych w ramach
Swojej umowy.

3. Ustalenia finansowe uwzgledniaja wymogi operacyjne
misji, w tym wymogi kompatybilnosci sprzetu.

4. Wydatki zwigzane z misja kwalifikuja si¢ od dnia wejscia
w zycie niniejszego wspdlnego dzialania.

Artykut 10
Udzial pafistw trzecich

1. Bez uszczerbku dla autonomii decyzyjnej UE i dla jej
jednolitych ram instytucjonalnych, paristwa trzecie mogg zostaé
zaproszone do wniesienia wkladu do misji przy zalozeniu, ze
ponosza one koszty oddelegowanego przez siebie personelu,
w tym koszty wynagrodzenia, ubezpieczenia od wszelkich
rodzajow ryzyka, dodatkéw oraz kosztéw podrézy do DRK
i z tego kraju, oraz ze wnoszg stosowny wkiad dla pokrycia
wydatkéow zwigzanych z dzialaniem misji.

2. Pafistwa trzecie wnoszgce wklad do misji majg te same
prawa i obowiazki w odniesieniu do biezacego zarzadzania
misjg, co pafistwa cztonkowskie UE.

3. Rada upowaznia KPiB do podejmowania stosownych
decyzji dotyczacych akceptacji proponowanych wkladéw i do
ustanowienia Komitetu Uczestnikow.

4. Szczegbdlowe uzgodnienia dotyczace udzialu panstw trze-
cich s przedmiotem umowy zawartej zgodnie z procedurs,
o ktérej mowa w art. 24 Traktatu. Wspierajacy prezydencje
Sekretarz Generalny/Wysoki Przedstawiciel moze negocjowad
takie uzgodnienia w jej imieniu. W przypadku gdy UE
i pafistwo trzecie zawarly umowe ustanawiajagca ramy dla
udzialu tego pafistwa trzeciego w operacjach zarzadzania kryzy-
sowego UE, postanowienia umowy majg zastosowanie
w kontekscie tej misji.
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Artykut 11
Koordynacja

1. Rada i Komisja, kazda w ramach swoich kompetencj,
zapewniajg sp6jno$¢ pomiedzy realizacja niniejszego wspélnego
dzialania a zewnetrznymi dzialaniami Wspdlnoty zgodnie
z art. 3 akapit drugi Traktatu. Rada i Komisja wspdlpracujg
na rzecz osiggniecia tego celu. Ustalenia dotyczace koordynacji
sa wprowadzane w Kinszasie oraz w Brukseli.

2. Bez uszczerbku dla struktury dowodzenia, szef misji dziata
w Scistej wspélpracy z delegacja Komisji.

3. Bez uszczerbku dla struktury dowodzenia, szef misji
EUSEC RD Kongo oraz szef misji EUPOL RD Kongo zapewniaja
Scista koordynacje miedzy obiema misjami i daza do synergii
miedzy nimi, w szczegdlnoici w kontekscie aspektéw horyzon-
talnych reformy sektora bezpieczefistwa w DRK, jak réwniez
w ramach mutualizacji funkcji pomiedzy dwiema misjami.

4. Zgodnie ze swoim mandatem SPUE dba o spéjnosé
dzialan wykonywanych przez misje EUPOL RD Kongo oraz
misje EUSEC RD Kongo. Przyczynia si¢ on do koordynadji,
ktéra prowadzona jest wraz z innymi migdzynarodowymi
podmiotami zaangazowanymi w reforme sektora bezpieczefi-
stwa w DRK.

5. Szef misji wspélpracuje z innymi obecnymi miedzynaro-
dowymi podmiotami, w szczegdlnosci z MONUC oraz
z panstwami trzecimi zaangazowanymi w DRK.

Artykut 12
Udostepnianie informacji niejawnych

1. SG/WP jest upowazniony do udostgpniania panstwom
trzecim stowarzyszonym z niniejszym wspolnym dziataniem
informacji i dokumentéw niejawnych UE, powstalych do
celow operacyjnych, objetych klauzulg niejawnosci do poziomu
,CONFIDENTIEL UE”, zgodnie z przepisami Rady dotyczacymi
bezpieczefistwa (1).

2. SGJ/WP jest upowazniony, w zaleznosci od potrzeb opera-
cyjnych misji, do udostgpniania Organizacji Narodéw Zjedno-
czonych informacji i dokument6w niejawnych UE, powstalych
do celéw operacyjnych, objetych klauzula niejawnosci do
poziomu ,RESTREINT UE”, zgodnie z przepisami Rady dotyczg-
cymi bezpieczefistwa. W tym celu dokonuje si¢ uzgodnien na
szczeblu lokalnym.

(") Decyzja 2001/264/WE (Dz.U. L 101 z 11.4.2001, str. 1). Decyzja
ostatnio zmieniona decyzjg 2005/952/WE (Dz.U. L 346
z 29.12.2005, str. 18).

3. W przypadku szczegélnej i natychmiastowej potrzeby
operacyjnej SG/WP jest upowazniony do udostepnienia pafistwu
przyjmujacemu informacji i dokumentéw niejawnych UE,
powstalych do celéw operacyjnych, objetych klauzulg niejaw-
nosci do poziomu ,RESTREINT UE”, zgodnie z przepisami Rady
dotyczacymi bezpieczenistwa. We wszystkich innych przypad-
kach takie informacje i dokumenty sa udostgpniane panstwu
przyjmujgcemu  zgodnie z procedurami wiasciwymi dla
poziomu wspdlpracy pafistwa przyjmujacego z UE.

4. SG|WP jest upowazniony do udostgpnienia pafstwom
trzecim stowarzyszonym z niniejszym wspdlnym dzialaniem
dokumentéw jawnych UE zwigzanych z treScia obrad Rady
w odniesieniu do tej operacji objetych tajemnica zawodowa
na podstawie art. 6 ust. 1 regulaminu wewnetrznego Rady (2).

Artykut 13

1.  Status personelu misji, w tym, w odpowiednich przypad-
kach, przywileje, immunitety i wszelkie inne gwarancje
niezbedne do wypelnienia i sprawnego funkcjonowania misji,
ustalane sa zgodnie z procedurg okre$long w art. 24 Traktatu
o Unii Europejskiej. Wspierajacy prezydencje Sekretarz General-
ny/Wysoki Przedstawiciel moze negocjowal takie uzgodnienia
W jej imieniu.

2. Panstwo czlonkowskie lub instytucja wspdlnotowa, ktore
oddelegowaly cztonka personelu, s3 odpowiedzialne za uregu-
lowanie wszelkich roszczen zwigzanych z oddelegowaniem
wysunigtych przez tego cztonka personelu lub go dotyczacych.
Panstwo czlonkowskie lub instytucja wspélnotowa, o ktdrych
mowa, s3 odpowiedzialne za wnoszenie wszelkiego powddztwa
przeciwko oddelegowanemu czlonkowi personelu.

Artykut 14
Bezpieczefistwo

1. Za bezpieczenstwo EUPOL RD Kongo odpowiedzialny jest
szef misji.

2. Szef misji sprawuje te odpowiedzialno$¢ zgodnie
z wytycznymi UE dotyczacymi bezpieczenstwa personelu UE
rozmieszczonego poza terytorium UE w ramach zadaf opera-
cyjnych na mocy tytulu V Traktatu i jego dokumentéw uzupel-
niajacych.

(%) Decyzja 2006/683/WE, Euratom (Dz.U. L 285 z 16.10.2006,
str. 47). Decyzja ostatnio zmieniona decyzja 2007/4/WE, Euratom
(Dz.U. L 1 z 4.1.2007, str. 9).
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3. Zgodnie z planem operacyjnym OPLAN wszyscy czlon-
kowie personelu przechodza odpowiednie szkolenie w zakresie
bezpieczenstwa. Funkcjonariusz ds. bezpieczenstwa EUPOL RD
Kongo regularnie przypomina o instrukcjach bezpieczeristwa.

Artykut 15
Przeglad misji

Na podstawie sprawozdania Sekretariatu Generalnego Rady
przedlozonego najpdzniej w marcu 2008 r. KPiB uzgadnia zale-
cenia dla Rady w celu podjecia decyzji o mozliwym przeksztal-
ceniu dwéch misji: EUSEC RD Kongo oraz EUPOL RD Kongo
w jedng misje.

Artykut 16

Wejicie w Zycie, okres obowigzywania i wydatki

Niniejsze wspélne dzialanie wchodzi w Zzycie z dniem 1 lipca
2007 r.

Niniejsze wspélne dzialanie obowigzuje do dnia 30 czerwca
2008 r.

Artykut 17
Publikacja

Niniejsze wspélne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Luksemburgu, dnia 12 czerwca 2007 r.

W imieniu Rady
W. SCHAUBLE
Przewodniczgcy



