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ODWOLAWCZE] EUROPEJSKIE] AGENC]JI CHEMIKALIOW POSIADAJACEGO KWALIFIKACJE
TECHNICZNE

COM/2010/10233

(2010/C 56 A[02)

Reprezentujemy
Europejska Agencje Chemikaliéw

Europejska Agencja Chemikaliéw zostala utworzona na mocy rozporzadzenia (WE) nr 1907/2006 Parla-
mentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie rejestracji, oceny, udzielania zezwoleni i
stosowanych ograniczen w zakresie chemikaliow (REACH) i utworzenia Europejskiej Agencji Chemikaliéw,
zmieniajacego dyrektywe 1999/45/WE oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (EWG) nr 79393 i rozpo-
rzadzenie Komisji (WE) nr 148894, jak réwniez dyrektywe Rady 76/769/EWG i dyrektywy Komisji
91/155/EWG, 93/67/EWG, 93/105/WE i 2000/21WE.

Rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006, ktére weszlo w zycie z dniem 1 czerwca 2007 r., ustanawia nowe
ramy prawne dotyczace substancji chemicznych w Unii Europejskiej. Agencja utworzona na podstawie
rozporzadzenia jest odpowiedzialna za zarzadzanie technicznymi, naukowymi i administracyjnymi aspek-
tami systemu REACH i za zapewnienie spdjnego stosowania systemu. Agencja zapewnia pafistwom czlon-
kowskim i instytucjom Unii Europejskiej ekspertyze¢ naukowsa i techniczng na najwyzszym poziomie w
kwestiach chemikaliéw podlegajacych systemowi REACH.

Agencja ma siedzib¢ w Helsinkach, Finlandia.

Rada Odwolawcza

Artykuly 89-94 rozporzadzenia (WE) nr 1907/2006 zawierajg odno$ne przepisy dotyczace odwolan.
Artykut 89 przewiduje utworzenie Rady Odwolawczej. Rada Odwolawcza jest odpowiedzialna za podejmo-
wanie decyzji w sprawie odwolan od niektorych decyzji indywidualnych podjetych przez Agencje, okreslo-
nych w art. 91 wyzej wymienionego rozporzadzenia.

Rada Odwolawcza sklada si¢ z przewodniczacego i dwdch innych czlonkéw. Przewodniczacy i wspomniani
dwaj czlonkowie majg zastepcow, ktdrzy reprezentuja ich podczas ich nieobecnosci. Kwalifikacje przewodni-
czacego i czlonkéw zostaly okreslone w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1238/2007 z dnia 23 pazdzier-
nika 2007 r. ustanawiajgcym zasady dotyczace kwalifikacji cztonkéw Rady Odwolawczej Europejskiej
Agencji Chemikaliéw. Zgodnie z tym rozporzadzeniem Komisji Rada Odwolawcza sklada si¢ z czlonkéw
posiadajacych kwalifikacje techniczne i prawnicze.

Przewodniczacy i inni czlonkowie Rady Odwolawczej s3 niezalezni. W procesie podejmowania decyzji nie
sa oni zwiazani zadnymi instrukcjami. Czlonkowie Rady Odwolawczej nie mogg pelni¢ zadnych innych
obowigzkéw w Agencji.

Oferujemy

Do obowigzkéw czlonka Rady Odwolawczej posiadajacego kwalifikacje techniczne nalezy w szczegdlnosci:

— prowadzenie w sposob niezalezny i bezstronny postepowania sprawdzajacego i podejmowanie decyzji w
postepowaniu odwotawczym,

— przestrzeganie zasad prawnych i regul postepowania,
— wykonywanie obowiazkéw sprawozdawcy w postepowaniach odwolawczych,
— przeprowadzanie wstepnej oceny odwotan,

— przygotowywanie informacji dla stron postgpowania,
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— uczestniczenie w spotkaniach wyjasniajacych,
— terminowe oraz gruntowne przygotowywanie projektéw decyzji w sprawach odwolawczych,

— uczestniczenie w podejmowaniu decyzji w sprawie wewngtrznych zasad dotyczacych rozpatrywania
odwolan, organizacji Rady i jej pracy,

— uczestniczenie w podejmowaniu decyzji w sprawie praktycznych instrukcji proceduralnych dla stron
postepowania,

— sluzenie wiedza specjalistyczng w dziedzinie chemikaliéw oraz ich bezpieczefistwa, a takze w dziedzinie
zarzadzania chemikaliami i w dziedzinach pokrewnych.

Poszukujemy

Od kandydatéw wymaga sie:

— potwierdzonej wiedzy specjalistycznej w jednej dziedzinie lub w kilku dziedzinach (nauki Sciste, nauki
techniczne, ocena zagrozenia i ryzyka, nauki spoleczne lub ekonomiczne), istotnych z punktu widzenia
systemu REACH, w tym dziedzinie bezpieczefistwa chemicznego lub nauk przyrodniczych,

— dobrej znajomosci systemu REACH oraz kwestii naukowych, technicznych, spolecznych i ekonomicz-
nych zwigzanych z jego wdrozeniem,

— do$wiadczenia w pracy w instytucji publicznej lub na stanowiskach wymagajacych bezstronnosci i obiek-
tywizmu,

— przynajmniej trzech lat do§wiadczenia zawodowego w zarzadzaniu chemikaliami poprzez regulacje lub
w zakresie podobnych systeméw regulacyjnych (').

Nastepujgce kwalifikacje moga by¢ réwniez wzigte pod uwage:

— wiedza w zakresie procedur odwolawczych lub arbitrazowych w kontekscie regulacyjnym,
— do$wiadczenie w sporzadzaniu projektow decyzji,

— doswiadczenie w pracy w $rodowisku wielojezycznym i wielokulturowym,

— znajomo$¢ jezykéw Wspdlnoty (dominujacym jezykiem komunikacji w Agenciji jest jezyk angielski).

Wymagania

— obywatelstwo: kandydat musi posiadaé obywatelstwo jednego z panstw czlonkowskich Unii Europej-
skiej (3),

— dyplom lub stopient uniwersytecki: kandydat musi posiadac:

— potwierdzony dyplomem poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukonczonym studiom uniwersy-
teckim trwajacym w normalnym cyklu co najmniej cztery lata, lub

— potwierdzony dyplomem poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoficzonym studiom uniwersy-
teckim oraz odpowiednie do$wiadczenie zawodowe w wymiarze co najmniej jednego roku, w przy-
padku gdy normalny cykl studiéw wynosi co najmniej trzy lata (wspomniane roczne do$wiadczenie
nie moze wchodzi¢ w zakres doswiadczenia liczonego od momentu ukonczenia studiéw wyzszych,
o ktérym mowa ponizej), lub

— posiada¢ kwalifikacje rownowazne,

() Oznacza to takie systemy regulacyjne, jak systemy dotyczace srodkéw ochrony roslin, biocydéw, dodatkéw do zywnosci,
groduktéw farmaceutycznych lub osmetlycznych, ramowa dyrektywa wodna, dyrektywa w sprawie zintegrowanego zapo-
iegania zanieczyszczeniom i ich kontroli, dyrektywa Seveso lub przepisy regulacyjne dotyczace bezpieczefistwa pracy i
zdrowia w zwigzku z chemikaliami.
(%) Panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej sa: Austria, Belgia, Bulgaria, Cypr, Dania, Estonia, Finlandia, Francja, Grecja,
Hiszpania, Irlandia, Litwa, Luksemburg, Lotwa, Malta, Niderlandy, Niemcy, Polska, Portugalia, Republika Czeska, Rumunia,
Stowacja, Stowenia, Szwecja, Wegry, Whochy oraz Zjednoczone Krélestwo.
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— do$wiadczenie zawodowe: posiadaé przynajmniej 15 lat do§wiadczenia zawodowego w dziedzinie nauk
Scistych lub technicznych zwigzanych z systemem REACH, w tym w zakresie oceny zagrozenia, oceny
narazenia lub zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do zagrozen dla zdrowia ludzkiego lub Srodowiska
zwigzanych z substancjami chemicznymi, lub w dziedzinach pokrewnych, liczonego od chwili ukon-
czenia studiéw wyzszych i zdobytego po uzyskaniu kwalifikacji, o ktérych mowa powyzej,

— do$wiadczenie zawodowe odpowiadajace charakterowi przyszlych obowiagzkéw: w ramach 15 lat
do$wiadczenia zawodowego kandydat powinien legitymowac si¢ co najmniej 3-letnim doswiadczeniem
zawodowym w zarzadzaniu chemikaliami poprzez regulacje lub w zakresie analogicznych systeméw
regulacyjnych (),

— znajomo$¢ jezykow: kandydat powinien biegle znaé jeden z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej (%)
oraz inny jezyk urzedowy Unii Europejskiej w stopniu zadowalajacym i koniecznym dla wykonywania
obowigzkéw,

— limit wieku: kandydat musi by¢ w stanie sprawowaé powierzong funkcje przez calg pigcioletnia kadencje
przed osiaggnieciem wieku emerytalnego. W przypadku pracownika Wspdlnot Europejskich zatrudnio-
nego na czas okre$lony wiek emerytalny rozpoczyna si¢ wraz z koficem miesigca, w ktérym pracownik
ten osiagga wiek 65 lat.

Procedura wyboru i warunki zatrudnienia

Na podstawie przepisow rozporzadzenia (WE) nr 1907/2006 decyzje o powolaniu czlonkéw i ich
zastepcOw podejmie Zarzad na podstawie listy kandydatéw zaproponowanych przez Komisje. Celem niniej-
szego zaproszenia do wyrazania zainteresowania jest umozliwienie Komisji sporzadzenia listy kandydatéw,
ktérych zaproponuje ona Zarzadowi w celu obsadzenia stanowiska cztonka Rady Odwolawczej posiadajs-
cego kwalifikacje techniczne.

Na podstawie tej listy Zarzad wybierze kandydata i sporzadzi liste rezerwows.

Wybrany kandydat zostanie zatrudniony na czas okreSlony, w charakterze czltonka Rady posiadajacego
kwalifikacje techniczne, w grupie zaszeregowania AD 11 zgodnie z art. 2a Warunkéw zatrudnienia innych
pracownikéw Wspdlnot Europejskich, na okres pieciu lat z mozliwoscig jednokrotnego przedtuzenia na
kolejny okres do pieciu lat. Bedzie takze zobowigzany do zlozenia o$wiadczenia na podstawie art. 90 ust. 5
i 6 rozporzadzenia (WE) nr 1907/2006 o wszelkich okolicznosciach, ktére moga kolidowa¢ z pelnieniem
przez niego funkcji w Radzie Odwolawczej.

Imiona i nazwiska pozostalych kandydatéw zostang zamieszczone na liscie rezerwowej kandydatéw na
stanowisko czlonka posiadajacego kwalifikacje techniczne, ktéra zachowa wazno$¢ przez okres 5 lat od dnia
podjecia przez Zarzad decyzji o powolaniu cztonka Rady posiadajacego kwalifikacje techniczne.

Miejscem zatrudniania jest Europejska Agencja Chemikaliéw w Helsinkach.

Dokonywanie zgloszefi

Aby zgloszenie bylo wazne, zainteresowane osoby powinny dokonaé¢ go na zalagczonym formularzu.
Kompletny formularz zgloszenia powinien by¢ podpisany i wystany wraz z listem motywacyjnym i zycio-
rysem na wskazany ponizej adres. Zyciorys powinien by¢ sporzadzony w miare mozliwosci w formacie
europejskim. Jezeli ktory$ z wymienionych dokumentéw nie jest sporzadzony w jezyku angielskim, nalezy
dolaczy¢ tlumaczenie na jezyk angielski. Na tym etapie postegpowania nie nalezy przysylaé kopii $wiadectw/
dyploméw, $wiadectw pracy, referencji, i innych dokumentéw z poswiadczeniem zgodnosci z oryginatem;
takie dokumenty bedg musialy zosta¢ dostarczone na ewentualne zadanie na pdzniejszym etapie procedury.

() Zob. przypis 1.
(*) Jezyk angielski, bulgarski, czeski, duniski, estoniski, fiski, francuski, grecki, hiszpanski, irlandzki, litewski, totewski,
maltariski, niderlandzki, niemiecki, polski, portugalski, rumusski, s}owad%i, stowenski, wegierski, whoski lub szwedzki.



C56 A8

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 6.3.2010

Kompletne zgloszenia, zawierajgce formularz zgloszenia, list motywacyjny i zyciorys, nalezy przesta¢ listem
poleconym w terminie do dnia 2 kwietnia 2010 r. (decyduje data stempla pocztowego) na adres DG ds.
Przedsigbiorstw i Przemystu Komisji Europejskiej w Brukseli:

The European Commission

Enterprise and Industry Directorate General
ECHA — BOARD OF APPEAL

Office: BREY 12/106

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

lub dostarczy¢ przesytka kurierskg do dnia 2 kwietnia 2010 r., nie pdzniej niz do godziny 15.00 na adres:

The European Commission

Enterprise and Industry Directorate General
ECHA — BOARD OF APPEAL

Office: BREY 12/106

clo Courrier Central

3, avenue du Bourget

1140 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

Na kopercie nalezy wyraznie dopisaé: ,CONFIDENTIAL — DO NOT OPEN".
Zgloszenia w wersji elektronicznej nie bedg akceptowane.

Zgloszenia, ktdre nie beda zawieraly wszystkich wymienionych wyzej dokumentéw lub zostang przestane
po uplywie terminu zgloszenia, zostana automatycznie odrzucone.

Dodatkowych informacji udziela:

S. McLaughlin
Tel. +32 22959955
E-mail: sean.mclaughlin@ec.curopa.eu

Polityka réwnych szans
Instytucje i inne organy Unii Europejskiej stosujg polityke réwnych szans i niedyskryminacji zgodnie z art.
1d regulaminu pracowniczego (°).

Ochrona danych osobowych

Komisja i Agencja dopilnujg, aby przetwarzanie danych osobowych kandydatéw odbywalo si¢ zgodnie z
przepisami rozporzadzenia o ochronie 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
przez instytucje i organy wspolnotowe i o swobodnym przeplywie takich danych (€).

() Dz.U.L 124z 27.4.2004, s.1; http:|Jeur-lex.europa.eu/fr/index.htm
(°) Rozporzadzenie (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2000 r. (Dz.U. L 8 z 12.1.2001,
s. 1).
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