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DECYZJA RADY 2010/111/WPZiB
z dnia 22 lutego 2010 r.

przedtuzajaca mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej w Bo$ni i Hercegowinie

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 28, art. 31 ust. 2 i art. 33,

uwzgledniajac wniosek Wysokiej Przedstawiciel Unii do Spraw
Zagranicznych i Polityki Bezpieczenstwa,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 11 marca 2009 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
fanie 2009/181/WPZiB (') dotyczace mianowania Valen-
tino INZKO na stanowisko Specjalnego Przedstawiciela
Unii Europejskiej (SPUE) dla Boéni i Hercegowiny do
dnia 28 lutego 2010 r.

()  Mandat SPUE nalezy przedluzy¢ do dnia 31 sierpnia
2010 r. Mandat SPUE moze jednak zakonczy¢ si¢ wezes-
niej, je$li Rada podejmie taka decyzje zgodnie
z zaleceniem Wysokiej Przedstawiciel Unii do Spraw
Zagranicznych i Polityki  Bezpieczefistwa  (WP)
w nastepstwie wejScia w Zycie decyzji ustanawiajacej
Europejskg Stuzbe Dziatan Zewnetrznych.

(3)  Wykonywanie mandatu SPUE powinno by¢ koordyno-
wane z Komisja, aby zapewni¢ sp6jno$¢ z pozostalymi
wlaSciwymi dziataniami objetymi kompetencjami Unii.

(4)  SPUE bedzie wykonywaé swoj mandat w sytuacji, ktéra
moze ulec pogorszeniu i zaszkodzi¢ celom wspdlnej
polityki zagranicznej i bezpieczefistwa okreslonym
w art. 21 Traktatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat Valentina INZKO jako Specjalnego Przedstawiciela Unii
Europejskiej (SPUE) w Bosni i Hercegowinie (BiH) zostaje niniej-
szym przedluzony do dnia 31 sierpnia 2010 r. Mandat SPUE
moze zakonczy¢ si¢ wezesniej, jesli Rada podejmie taka decyzje
zgodnie z zaleceniem WP w nastepstwie wejscia w zycie decyzji
ustanawiajgcej Europejska Stuzbe Dzialaii Zewnetrznych.

() Dz.U. L 67 z 12.3.2009, s. 88.

Artykut 2
Cele polityki

Mandat SPUE opiera si¢ na celach polityki Unii Europejskiej (UE)
w BiH. Cele te ukierunkowane sa na staly postep we wprowa-
dzaniu w zycie Ogdlnej umowy ramowej na rzecz pokoju
(GFAP) w BiH zgodnie z planem wprowadzania misji realizo-
wanym przez Biuro Wysokiego Przedstawiciela oraz na staly
postep w procesie stabilizacji i stowarzyszenia, aby BiH stala
si¢ pafistwem stabilnym, sprawnie funkcjonujacym, pokojowym
i wieloetnicznym, utrzymujacym przyjazne stosunki sasiedzkie
i pozostajacym nieodwracalnie na drodze prowadzacej do
czlonkostwa w UE.

Artykut 3
Mandat

Dla osiagniecia celéw polityki mandat SPUE obejmuje:

a) doradztwo Unii i ulatwianie procesu politycznego;

b) propagowanie ogdlnej koordynacji politycznej Unii oraz
udzial we wzmocnieniu wewnetrznej  koordynacji
i spojnosci dzialan Unii w BiH, miedzy innymi poprzez
dostarczanie informacji szefom misji Unii, uczestnictwo
w regularnych spotkaniach lub wysylanie na nie przedsta-
wiciela, przewodniczenie grupie koordynujacej ztozonej ze
wszystkich obecnych w terenie podmiotéw Unii w celu
koordynowania aspektéw wykonawczych dzialania Unii,
a takze poprzez udzielanie tym podmiotom wskazéwek
dotyczacych stosunkéw z wladzami BiH;

¢) wspieranie ogélnej koordynacji Unii oraz udzielanie na
miejscu wskazéwek politycznych w zakresie dzialan Unii
w  zwalczaniu  przestepczoSci  zorganizowanej,  bez
uszczerbku dla wiodacej roli Misji Policyjnej Unii Europej-
skiej (EUPM) koordynujacej policyjne aspekty tych dzialan,
a takze bez uszczerbku dla wojskowej struktury dowodzenia
ALTHEA (EUFOR);

d) oferowanie dowddcy sit UE, bez uszczerbku dla wojskowej
struktury dowodzenia, wskazéwek politycznych dotycza-
cych kwestii wojskowych o lokalnym wymiarze poli-
tycznym, w szczegdlnosci dotyczacych delikatnych operacji,
stosunkéw z wiladzami lokalnymi oraz z lokalnymi
mediami;

e) konsultacje z dowddca sit UE przed podjeciem dziatan poli-
tycznych mogacych mie¢ wplyw na sytuacje w dziedzinie
bezpieczefistwa;
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f) zapewnianie konsekwencji i spdjnosci dziatan Unii wobec q) doradztwo polityczne i pomoc w przeprowadzeniu reformy

opinii publicznej; rzecznik SPUE jest gléwnym punktem
kontaktowym UE dla $rodkéw masowego przekazu w BiH
w zakresie zagadnien zwiazanych ze wspdlna polityka
zagraniczng i bezpieczenstwa/wspdlng polityka bezpieczen-
stwa i obrony (WPZiB/WPBiO);

sprawowanie nadzoru nad szeregiem dzialan w dziedzinie
praworzadnosci i w tym kontekscie, w razie potrzeby, dora-
dzanie WP i Komisji;

zapewnianie szefowi misji EUPM wskazéwek politycznych
dotyczacych sytuacji na miejscu; SPUE i cywilny dowddca
operacji beda stosownie do potrzeb konsultowal si¢ ze
sobg;

wspieranie przygotowania i wykonania restrukturyzacji
policji w ramach szerszego podejicia spolecznosci miedzy-
narodowej oraz wladz BiH do  praworzadnodci,
z wykorzystaniem zapewnianej przez EUPM policyjnej tech-
nicznej wiedzy fachowej i pomocy w tym zakresie;

zapewnianie wsparcia dla wzmocnionych i skuteczniejszych
kontaktéw wymiaru sprawiedliwo$ci BiH w sprawach
karnych z policja, prowadzonych w Scistej wspdlpracy
z EUPM;

prowadzenie konsultacji z szefem EUPM przed podjeciem
dzialan politycznych mogacych mie¢ wplyw na sytuacje
policji oraz sytuacje w dziedzinie bezpieczenistwa;

w razie potrzeby zapewnienie doradztwa WP oraz Komisji,
a takze uczestnictwo w wymaganej koordynacji lokalnej,
w odniesieniu do dzialan dotyczacych wspétpracy policyjnej
i sadowej w sprawach karnych, w tym Europolu, oraz
powiazanych dziatafi Unii;

stale udzielanie konsultacji w sprawie priorytetow dotycza-
cych przedakcesyjnych instrumentéw pomocy, majac na
uwadze sp6jnos¢ i mozliwosci wspdlnego dzialania;

wspieranie planowania na rzecz wzmocnionej obecnosci
Unii w kontekscie zamknigcia Biura Wysokiego Przedstawi-
ciela (OHR) oraz udzielanie porad na temat aspektow przej-
Scia zwigzanych z informacjg publiczna, w Scistej wspol-
pracy z Komisjg;

wklad w zwigkszanie i umacnianie poszanowania praw
czlowieka i podstawowych wolnosci w BiH zgodnie
z polityka UE dotyczaca praw czlowicka oraz wytycznymi
UE na temat praw czlowieka;

wlaczenie wilasciwych organéw BiH do pelnej wspotpracy
z Miedzynarodowym Trybunalem Karnym dla bylej Jugo-
stawii (MTK]);

konstytucyjnej;

1) zapewnianie, bez uszczerbku dla obowiazujacych struktur
dowodzenia, spdjnego stosowania wszystkich instrumentéw
Unii w terenie, po to by osiagnaé cele polityki Unii.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu, dzia-
fajac z umocowania WP.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczefistwa (KPiB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym SPUE z Rada. KPiB ukierunkowuje dzia-
fania wykonywane przez SPUE w ramach mandatu pod
wzgledem strategicznym i politycznym, bez uszczerbku dla
uprawnien WP.

Artykut 5
Wysoki Przedstawiciel

Rola SPUE nie stanowi w zaden sposéb uszczerbku dla mandatu
Wysokiego Przedstawiciela w BiH, w tym jego roli koordynatora
dzialan wszelkich organizacji i agencji cywilnych okreslonej
w Ogélnej umowie ramowej na rzecz pokoju (GFAP) oraz
w wydanych nastepnie konkluzjach i o$wiadczeniach Rady
Wdrazania Pokoju.

Artykut 6
Finansowanie

1. Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkow zwiazanych z mandatem SPUE w okresie od dnia
1 marca 2010 r. do dnia 31 sierpnia 2010 r. wynosi 2 350 000
EUR.

2. Wydatki pokrywane w ramach kwoty okreslonej w ust. 1
kwalifikuja si¢ do finansowania od dnia 1 marca 2010 r.
Wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami
Wspoélnoty majacymi zastosowanie do budzetu ogélnego Unii.

3. Zarzadzanie wydatkami jest przedmiotem umowy miedzy
SPUE a Komisjg. SPUE odpowiada przed Komisja za wszelkie
wydatki.

Artykut 7
Powolanie i sklad zespolu

1. W granicach swojego mandatu i odpowiednich dostep-
nych $rodkéw finansowych SPUE odpowiada za powolanie
swojego zespotu. W sklad zespolu wchodzi osoba posiadajaca
wiedz¢ fachowa na temat konkretnych kwestii politycznych
zwigzanych z mandatem. SPUE bezzwlocznie powiadamia
Radg¢ i Komisj¢ o skladzie swojego zespotu.
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2. Panstwa czlonkowskie i instytucje Unii moga zapropo-
nowaé oddelegowanie pracownikéw do wspdlpracy ze SPUE.
Wynagrodzenie pracownikow oddelegowanych przez panstwo
czlonkowskie lub instytucje Unii do SPUE jest wyplacane odpo-
wiednio przez dane pafistwo czlonkowskie lub dang instytucje
Unii. Eksperci oddelegowani przez panstwa czlonkowskie do
Sekretariatu Generalnego Rady réwniez moga by¢ wysylani do
SPUE. Zatrudniani czlonkowie personelu migdzynarodowego
posiadajg obywatelstwo pafistwa czlonkowskiego.

3. Caly oddelegowany personel nadal podlega administra-
cyjnie wysylajacemu panstwu czlonkowskiemu lub wysylajacej
instytucji Unii; wypelnia on obowigzki zwigzane z mandatem
SPUE i dziala na rzecz tego mandatu.

Artykut 8
Przywileje i immunitety SPUE i jego personelu

Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do wyko-
nania i sprawnego dzialania misji SPUE i jego personelu ustala
sic odpowiednio ze strong przyjmujgcg lub stronami przyjmujg-
cymi. Panstwa czlonkowskie i Komisja zapewniaja wszelkie
niezbedne w tym celu wsparcie.

Artykut 9
Bezpieczenstwo informacji niejawnych UE

SPUE i czlonkowie jego zespolu przestrzegajg zasad
i minimalnych norm bezpieczefistwa ustanowionych decyzja
Rady 2001/264/WE z dnia 19 marca 2001 r. w sprawie przy-
jecia  przepisow Rady  dotyczacych  bezpieczenistwa (1),
w szczegdlnosci w odniesieniu do informacji niejawnych UE.

Artykut 10
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1. Panstwa czlonkowskie, Komisja oraz Sekretariat Generalny
Rady zapewniajg SPUE dostep do wszelkich stosownych infor-
macji.

2. Delegatury Unii lub, zaleznie od przypadku, panstwa
czlonkowskie zapewniaja wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 11
Bezpieczenistwo

Zgodnie z politykg Unii, dotyczaca bezpieczefistwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium Unii w ramach zadan opera-
cyjnych zgodnie z tytulem V Traktatu, SPUE podejmuje wszelkie

() Dz.U. L 101 z 11.4.2001, s. 1.

§rodki mozliwe do zrealizowania w uzasadnionych granicach,
zgodne z jego mandatem oraz odpowiadajgce stanowi bezpie-
czenstwa na obszarze geograficznym, za ktéry jest on odpowie-
dzialny, stuzace zapewnieniu bezpieczefistwa personelowi
bezposrednio mu podlegajacemu, w szczegdlnosci:

a) sporzadza plan bezpieczefistwa danej misji oparty na
wytycznych Sekretariatu  Generalnego Rady obejmujacy
fizyczne, organizacyjne i proceduralne $rodki bezpieczenstwa
danej misji, zarzadzanie bezpiecznym przemieszczaniem si¢
personelu do obszaru misji i w jego obrebie, jak réwniez
reagowanie na zdarzenia zwigzane z naruszaniem bezpie-
czenstwa, w tym plan awaryjny i plan ewakuacji misji;

b) zapewnienie objecia wszystkich czlonkéw  personelu
rozmieszczonych poza terytorium Unii ubezpieczeniem od
wysokiego ryzyka odpowiednio do warunkéw panujgcych na
obszarze misji;

¢) dopilnowuje, by wszyscy cztonkowie zespolu rozmieszczeni
poza terytorium Unii, w tym personel miejscowy, odbyli
przed przyjazdem na obszar misji lub niezwlocznie po przy-
jezdzie odpowiednie szkolenie w zakresie bezpieczenstwa
w oparciu o wskazniki ryzyka okre$lone dla obszaru prowa-
dzenia misji przez Sekretariat Generalny Rady;

d) zapewnia wdrazanie wszystkich uzgodnionych zalecen
wydawanych po regularnych ocenach bezpieczefistwa oraz
dostarczanie WP, Radzie i Komisji pisemnych sprawozdan
o wdrazaniu tych zalecen i o innych kwestiach zwigzanych
z bezpieczenstwem w ramach sprawozdan $rédokresowych
oraz sprawozdan z wykonania mandatu.

Artykut 12
Sprawozdawczo$¢

SPUE regularnie przedstawia WP i KPiB sprawozdania ustne
i pisemne. W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania
grupom roboczym Rady. Regularne sprawozdania pisemne sa
rozprowadzane w sieci COREU. Na zalecenie WP lub KPiB SPUE
moze sklada¢ sprawozdania Radzie do Spraw Zagranicznych.

Artykut 13
Koordynacja

1. SPUE koordynuje swoje dzialania z dzialaniami Komisji,
jak réwniez, w stosownych przypadkach, z dziataniami innych
SPUE aktywnych w regionie. SPUE regularnie przekazuje infor-
macje misjom panstw czlonkowskich i delegaturom Unii.
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SPUE utrzymuje Scista wspolprace w terenie z szefem delegatury
Unii i z szefami misji pafistw czlonkowskich. Dokladajg wszel-
kich staran, aby wspiera¢ SPUE w wykonywaniu mandatu. SPUE
wspolpracuje réwniez z innymi podmiotami miedzynarodo-
wymi i regionalnymi obecnymi w terenie.

2. Wspierajac operacje zarzadzania kryzysowego prowa-
dzone przez Unig, SPUE, wraz z pozostalymi podmiotami
Unii obecnymi w terenie, usprawnia dystrybucje informacji
wsrod tych przedstawicieli Unii uczestniczacych oraz wymiang
informacji migdzy nimi w celu osiagnigcia wysokiego stopnia
wspélnej $wiadomosci sytuacji i jej oceny.

Artykut 14
Przeglad

Wykonanie niniejszej decyzji i jej sp6jnos¢ z innymi dziataniami
Unii w regionie s3 przedmiotem regularnych przegladéw. Na
zakonczenie mandatu SPUE przedstawia WP, Radzie i Komisji
sprawozdanie z wykonania mandatu.

Artykut 15
Wejscie w Zycie

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.
Niniejszg decyzje stosuje si¢ od dnia 1 marca 2010 r.

Artykut 16
Publikacja

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w Dzienniku Urzgdowym
Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 22 lutego 2010 r.

W imieniu Rady
C. ASHTON
Przewodniczgcy



