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Jestes zainteresowany pracq w naszych instytucjach?
Twdj profil odpowiada naszym kryteriom?
Zglos sig

Wykorzystaj wszystkie mozliwosci, aby odnies¢ sukces

Europejski Urzad Doboru Kadr (EPSO) organizuje konkursy otwarte, obejmujace ocene kwalifikacji i testy, w

celu stworzenia listy potencjalnych kandydatéw na stanowiska prawnikéw lingwistow (*) (AD 7) w nastepu-
jacych dziedzinach:

EPSO/AD/208/11 — PRAWNICY LINGWISCI JEZYKA BULGARSKIEGO (BG)
EPSO/AD/209/11 — PRAWNICY LINGWISCI JEZYKA ESTONSKIEGO (ET)
EPSO/AD/210/11 — PRAWNICY LINGWISCI JEZYKA WEGIERSKIEGO (HU)
EPSO/AD/211/11 — PRAWNICY LINGWISCI JEZYKA MALTANSKIEGO (MT)
EPSO/AD/212/11 — PRAWNICY LINGWISCI JEZYKA POLSKIEGO (PL)
EPSO/AD/213/11 — PRAWNICY LINGWISCI JEZYKA SLOWENSKIEGO (SL)
EPSO/AD/214/11 — PRAWNICY LINGWISCI JEZYKA SZWEDZKIEGO (SV)

Celem konkursow jest stworzenie list rezerwowych, z ktorych rekrutowani beda pracownicy na wolne stano-
wiska w instytucjach Unii Europejskiej.

Przed zgloszeniem kandydatury nalezy dokladnie zapozna( si¢ z przewodnikiem opublikowanym w
Dzienniku Urzgdowym C 184 A z dnia 8 lipca 2010 r., a takze na stronie internetowej EPSO.

Przewodnik ten, stanowigcy integralng czgs¢ ogloszenia o konkursie, pomaga kandydatom zrozumie¢
zasady procedury konkursowe;j i skladania zgloszeri.

(*) Wszelkie odniesienia do osoby plci meskiej w niniejszym ogloszeniu uznaje si¢ jednoczesnie za odniesienia do osoby plci
zenskiej.
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I. INFORMACJE OGOLNE

1. Liczba laureatéw w poszczegél- Modut TS Modul PE[RADA
nych konkursach i w poszcze-
g6lnych modutach EPSO/AD/[208/11 — BG 9 5
EPSO/AD/209/11 — ET 6 5
EPSOJAD/210/11 — HU 14 7
EPSO/AD/211/11 — MT 6 —
EPSOJAD/212/11 — PL 14 5
EPSOJAD/213[11 — SL — 5
EPSOJAD/214/11 — SV 7 5
2. Uwagi Niektére konkursy obejmujg dwa moduly, inne tylko jeden. Mozna zglasza¢ si¢

tylko do jednego z siedmiu konkurséw i jednego modutu.

Wyboru tego nalezy dokonal¢ w momencie rejestracji elektronicznej i nie ma
mozliwosci jego zmiany po zatwierdzeniu i przestaniu formularza zgloszenio-
wego droga elektroniczng.

Omawiane konkursy skierowane s3 do kandydatéw posiadajacych dosko-
nalg znajomo$¢, zar6wno w mowie, jak i piSmie, jezyka konkursowego
(na poziomie jezyka ojczystego lub jemu réwnym). Jesli kandydat nie zna
jezyka na tym poziomie, stanowczo odradzamy zglaszanie sie.

1. ZAKRES OBOWIAZKOW

Instytucje europejskie zatrudniaja wysoko kwalifikowanych prawnikéw, ktérzy powinni by¢ w stanie thumaczyé|weryfi-
kowad w jezyku konkursu teksty prawne/legislacyjne, czesto bardzo zlozone, z co najmniej dwoch jezykéw. Przy wykony-
waniu swoich obowiazkéw prawnicy lingwisci korzystaja ze standardowych narzedzi informatycznych i biurowych.

Modul ,,Trybunat Sprawiedliwosci”

Tlumaczenie na jezyk konkursowy z co najmniej dwoch
innych jezykéw urzedowych Unii Europejskiej tekstow
prawnych (wyrokéw Trybunatu Sprawiedliwosci, Sadu i
Sadu do spraw Stuzby Publicznej, opinii rzecznikéw gene-
ralnych, pism procesowych stron itd.) oraz prac z zakresu
analizy prawnej we wspdlpracy z sekretariatami i innymi
stuzbami Trybunatu Sprawiedliwosci.

Modut , Parlament/Rada”

Monitorowanie dzialan zwigzanych z przebiegiem proce-
dury ustawodawczej oraz weryfikacja zgodnosci pod katem
jezykowym i prawnym tekstow legislacyjnych w jezyku
konkursu, przettumaczonych i sprawdzonych, z innymi
wersjami jezykowymi tych tekstow; kontrola ich jakosci
pod wzgledem redakcyjnym oraz zgodnosci z formalnymi
zasadami dotyczacymi tekstu. Czgste kontakty z poszcze-
g6lnymi osobami zaangazowanymi w procedure legisla-
cyjna.

Sporadyczne thumaczenie krétkich tekstow prawnych, zwla-
szcza z jezyka angielskiego lub francuskiego.




11.5.2011

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 140 AJ3

III. WARUNKI UDZIALU W KONKURSIE

W momencie uplywu terminu zgloszen droga elektroniczng kandydat musi spelnia¢ wszystkie nastgpu-
jace warunki ogdlne i szczegdtowe:

1. Warunki ogélne

Posiada¢ obywatelstwo jednego z panstw cztonkowskich Unii Europejskie;j.

Mie¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej.

a)
b) Korzystal z pelni praw obywatelskich.
0
d

Posiada¢ odpowiednie cechy charakteru niezbedne do wykonywania przyszlych obowiazkéw.

2. Warunki szczegblowe

2.1. Wyksztalcenie
Zob. zalgcznik

2.2 Znajomo$¢ jezykow
Jezyki urzegdowe Unii Europejskiej to:
BG (bulgarski) FI (firiski) NL (niderlandzki)
CS (czeski) FR (francuski) PL (polski)
DA (dufiski) GA (irlandzki) PT (portugalski)
DE (niemiecki) HU (wegierski) RO (rumunski)
EL (grecki) IT (whoski) SK (stowacki)
EN (angielski) LT (litewski) SL (stowenski)
ES (hiszpanski) LV (fotewski) SV (szwedzki)
ET (estonski) MT (maltariski)

Jezyk 1 jezyk podstawowy
doskonala znajomos¢ jezyka konkursowego

Jezyk 2 pierwszy jezyk zrédlowy (obowiazkowo inny niz jezyk 1)
biegla znajomos¢ jezyka 2

Jezyk 3 drugi jezyk Zrédtowy (obowigzkowo inny niz jezyk 1 i 2)
biegla znajomos¢ jezyka 3
Wymagana znajomos¢ jezykéw i kombinacje jezykowe dla kazdego konkursu i kazdego
modulu sg opisane w zalgczniku.

Uwaga Nalezy zwrdci¢ uwage, iz testy f) i g) dotyczace umiejetnosci ogélnych beda

przeprowadzane w jezyku angielskim, francuskim lub niemieckim.

IV. DOPUSZCZENIE DO UDZIALU W KONKURSIE I WYBOR NA PODSTAWIE KWALIFIKAC]I

1. Dopuszczenie do udzialu w konkursie

Analizowane beda odpowiedzi kandydatéw na pytania dotyczace warunkéw ogdlnych i szczegélowych w
celu wylonienia kandydatéw spelniajacych wszystkie warunki dopuszczenia do udzialu w konkursie. Ocena
ta przeprowadzana jest najpierw na podstawie informacji, jakie kandydaci podaja w zgloszeniach.
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2. Wybér na podstawie kwalifikacji

W przypadku gdy liczba dopuszczonych kandydatéw przewyzsza 20-krotnie (lub wiecej) liczbe
laureatéw przewidziang w danym konkursie i w danym module, komisja konkursowa przystepuje
do oceny kwalifikacji tych kandydatéw w celu wylonienia oséb posiadajgcych kwalifikacje (w tym
dyplomy, do$wiadczenie zawodowe) najlepiej odpowiadajace zakresowi obowigzkéw oraz kryteriom wyboru
okre$lonym w niniejszym ogloszeniu o konkursie. Owa ocena kwalifikacji kandydatéw dokonywana jest
wylacznie na podstawie informacji, jakie podaja oni w zakladce ,ocena zdolnosci” (fr. évaluateur de talent,
ang. talent screener, niem. Talent Filter), i odbywa si¢ w dwdch etapach:

— wstepna ocena kwalifikacji odbywa si¢ wylacznie na podstawie odpowiedzi zaznaczonych w zakladce
,ocena zdolno$ci” formularza zgloszeniowego, z uwzglednieniem wspélczynnika dla poszczegdlnych
pytan. W zaleznosci od znaczenia przypisanego poszczegélnym kryteriom wskazanym w pkt 3 zalgcz-
nika do niniejszego ogloszenia, komisja konkursowa ustala odnodny wspétczynnik waznosci (o wartosci
od 1 do 3). W nastgpnym etapie wybér dokonywany jest sposrdd przesylanych droga elektroniczna
formularzy zgloszeniowych kandydatéw, ktorzy uzyskali najwyzszg liczbe punktéw,

— liczba ocenianych na tym drugim etapie kandydatur jest w poszczegdlnych konkursach i modufach w
przyblizeniu sze$¢ razy wigksza niz liczba kandydatéw zaproszonych do testéw oceny zintegrowanej.
Komisja konkursowa analizuje odpowiedzi kandydatéw i przyznaje kazdej z nich oceng od 0 do 4.
Ocena ta jest nastgpnie mnozona przez wspolczynnik waznosci dla danego pytania.

Komisja konkursowa sporzadza nastepnie liste (') kandydatéw, sklasyfikowanych wedlug uzyskanych ocen.
Kandydaci, ktérzy otrzymali najlepsze (%) oceny w wyborze na podstawie kwalifikacji (liczba kandydatow
moze by¢ maksymalnie dwudziestokrotnie wyzsza niz liczba laureatéw w poszczegdlnych konkursach i
modulach, okreslona w niniejszym ogloszeniu o konkursie) sa zapraszani do udzialu w teScie wstepnym.
Liczba ta zostanie ogloszona na stronie internetowej EPSO (www.eu-careers.eu).

W przypadku gdy liczba kandydatéw jest nizsza od 20-krotnej liczby laureatéw i nie ma uzasad-
nienia dla przeprowadzania oceny kwalifikacji, komisja zaprosi do udzialu w teScie wstepnym
wszystkich kandydatéw spelniajacych warunki udziatu.

3. Weryfikacja danych dostarczonych przez kandydatéw

Po zakoficzeniu testdw oceny zintegrowanej i na podstawie ich wynikéw, EPSO weryfikuje dane umie-
szczone przez kandydatéw w przesylanych drogg elektroniczng formularzach zgloszeniowych pod katem
spelnienia warunkéw ogdlnych, a komisja konkursowa pod katem warunkéw szczegdlnych i oceny kwalifi-
kacji (w stosownym przypadku). Na potrzeby oceny kwalifikacji dokumenty kandydatéw beda brane pod
uwage jedynie w celu potwierdzenia informacji podanych w zakladce ,ocena zdolnosci” (fr. évaluateur de
talent, ang. talent screener, niem. Talent Filter). Jezeli w trakcie weryfikacji okaze si¢, ze dane podane przez
kandydata nie sa potwierdzone odpowiednimi dokumentami, kandydat zostaje wykluczony z procedury
konkursowej.

Weryfikacja w porzadku malejagcym odbywa si¢ w przypadku kandydatéw, ktérzy uzyskali wymagang liczbe
punktéw i jeden z najwyzszych lacznych wynikéw z testu wstepnego i testow oceny zintegrowanej (zob.
tytuly V i VI). Weryfikacja odbywa si¢ do momentu, gdy osiagnieta zostanie liczba kandydatéw, ktérzy moga
zosta¢ wpisani na liste rezerwowa i ktérzy rzeczywiscie spelniajg wszystkie warunki dopuszczenia do
udzialu w konkursie. Po osiggnieciu wymaganej liczby kandydatéw dokumenty pozostalych oséb nie beda
sprawdzane.

(') Kandydaci, ktérzy nie zostang zaproszeni do udziatu w tescie wstepnym, mogg otrzymac wyniki oceny swojej kandydatury
oraz wspélczynniki przypisywane poszczegdlnym pytaniom przez komisja konkursows, jesli wystapia z takim wnioskiem
w c1qgu 10 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji o niedopuszczeniu ich do testu.

() W przypadku gdy na ostatnim miejscu uplasuje si¢ kilku kandydatéw z jednakowym wynikiem, wszyscy ci kandydaci
zostang zaproszeni do udzialu w komputerowym tescie wstepnym.
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V. KOMPUTEROWY TEST WSTEPNY

Modut , Trybunal Sprawiedliwosci” Modut ,,Parlament/Rada”

Tlumaczenie na jezyk konkursu (jezyk 1), bez stownika, | Thumaczenie na jezyk konkursu (jezyk 1), bez stownika,
tekstu prawnego zredagowanego w jezyku 2. tekstu prawnego zredagowanego w jezyku 2.

Punktacja w tym tescie wynosi od 0 do 80 punktéw (wymagane minimum punktéw: 40).
Czas trwania: okoto dwoch godzin.

Punkty otrzymane beda brane pod uwage przy ocenie ostatecznej razem z punktami z testow oceny zintegrowane;.

VI. KONKURS OTWARTY

1. Kandydat zostanie zapro-
szony do testow oceny
zintegrowanej

jesli nalezy do kandydatéw, ktérzy otrzymali wymagane minimum punktéw i jedna z
najlepszych () ocen z komputerowego testu wstgpnego.

2. Ocena zintegrowana

Kandydaci zostang zaproszeni do udzialu w testach, ktére odbeda si¢ najprawdopodob-
niej w Luksemburgu i trwaé beda péltora dnia. Ocenione zostang:

A. umiejetno$ci () kandydatéw w zakresie rozumowania na podstawie testow
sprawdzajacych:
a) rozumienie tekstu pisanego
b) operowanie danymi liczbowymi
¢) myslenie abstrakcyjne
B. wiedza specjalistyczna:
d) test polegajacy na tlumaczeniu na jezyk konkursu, bez stownika, tekstu prawnego
zredagowanego w jezyku 3
) rozmowa na temat z danej dziedziny, ktérej celem jest ocena wiedzy kandydata
w tej dziedzinie oraz jego znajomosci jezyka prawa krajowego; prezentacja ustna
oraz
C. nastepujace umiejetnosci ogélne:
— umiejetno$¢ analizowania i rozwigzywania probleméw
— zdolnosci komunikacyjne
— jakos$¢ i wydajnos¢ pracy
— nauka i rozw6j osobisty
— ustalanie priorytetow i organizacja
— wytrwalo$¢
— umiejetno$¢ pracy w zespole
— zdolnosci przywddcze
Definicje tych umiejetnosci znajduja si¢ w pkt 1.2 przewodnika dotyczacego konkurséw
otwartych.

Umiejetnosci te zostang sprawdzone na podstawie nastgpujacych testow:

f) ustrukturyzowana rozmowa
g) zadanie do wykonania w zespole

(®) Liczba kandydatéw zaproszonych do testéw oceny zintegrowanej jest w przyblizeniu cztery razy wicksza (w poszcze-
g6lnych konkursach i modutach w ramach poszczegdlnych konkurséw) niz liczba laureatéw wskazana w niniejszym
ogloszeniu o konkursie i bedzie ogloszona na stronie internetowej EPSO (www.eu-careers.eu) przed rozpoczeciem

etapu testu wstepnego. W pr:

z(i/padku gdy na ostatnim miejscu znajdzie si¢ kilku kandydatéw, ktérzy uzyskali jedna-

kowy wynik wszyscy ci kandydaci zostana zaproszeni do testéw oceny zintegrowanej.
(*) Ze wzgledow or%anizacyjnych testy te moga zostal przeprowadzone w o$rodkach egzaminacyjnych w panstwach

cztonkowskich lu

Brukseli, niezaleznie od pozostalych testow oceny zintegrowanej.
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3. Jezyki testow

Testy a), b), ¢), d) i e): jezyk 1

Testy f) i g): angielski, francuski lub niemiecki

4. Punktacja

A. Umiejetno$ci w zakresie rozumienia tekstu pisanego, operowania danymi
liczbowymi i myS$lenia abstrakcyjnego
a) rozumienie tekstu pisanego: od 0 do 20 punktéw
b) operowanie danymi liczbowymi:  od 0 do 10 punktéw

¢) myslenie abstrakcyjne: od 0 do 10 punktow

Testy w czesci a), b) i ¢) nie maja charakteru eliminujacego, a uzyskane w nich
punkty zostana dodane do punktéw uzyskanych w pozostatych testach oceny zinte-
growanej.

B. Umiejetnosci specjalistyczne
d) od 0 do 60 punktow
wymagane minimum: 30 pkt
) od 0 do 20 punktéw
wymagane minimum: 10 pkt

C. Umiejetnosci ogélne
od 0 do 80 punktéw za wszystkie umiejetnosci (po 10 punktéw na kazdy element)
wymagane minimum:
3 pkt za kazda umiejetno$¢ oraz
40 pkt za wszystkie 8 umiejetnosci ogdlnych.

VII. LISTY REZERWOWE

1. Wpis na liste rezerwowa

Komisja konkursowa umieszcza na liScie rezerwowej (°) nazwiska kandydatéw (zob.
liczba laureatéw, tytul I pkt 1), ktorzy spetniaja wszystkie warunki okreslone w tytule
IV.

2. Klasyfikacja

Lista zawiera nazwiska laureatéw kazdego z konkurséw, z podzialem na poszczegblne
moduly; w kazdym z moduléw nazwiska zamieszcza si¢ w porzadku alfabetycznym.

VIII. JAK ZGLOSIC SIE DO KONKURSU?

1. Zgloszenie droga elektro-
niczng

Nalezy zglosi¢ si¢ droga elektroniczng zgodnie z procedurg opisang na stronie interne-
towej EPSO, a zwlaszcza w rozdziale ,Jak si¢ zapisa¢” (ang. How to apply, fr. Mode
d'emploi de linscription, niem. Wie kann ich mich bewerben?).

Termin zglaszania kandydatur (z zatwierdzeniem wljcznie): 9 czerwca 2011 r.
godz. 12.00 (w poludnie) czasu obowigzujacego w Brukseli

2. Dostarczenie dokumen-
tacji zgloszeniowej

Na pézZniejszym etapie kandydaci, ktérzy zostali zaproszeni do udzialu w testach
oceny zintegrowanej, zostana poproszeni o przekazanie kompletnej dokumentacji zgto-
szeniowej (podpisany elektroniczny formularz zgloszeniowy wraz z dokumentami).

Termin zglaszania kandydatur: o terminie kandydaci zostang powiadomieni w odpo-
wiednim czasie za po$rednictwem konta EPSO.

Zasady: zob. pkt 2.2 przewodnika dotyczacego konkurséw otwartych.

() W przypadku gdy na ostatnim miejscu znajdzie si¢ kilku kandydatéw, ktérzy uzyskali jednakowy wynik, wszyscy ci
kandydaci zostang wpisani na list¢ rezerwowa.
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ZALACZNIK

EPSO/AD/208/11
PRAWNICY LINGWISCI (AD 7) JEZYKA BULGARSKIEGO (BG)

1. Wyksztalcenie

Poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoiiczonym studiom uniwersyteckim, potwierdzony dyplomem w dziedzinie
prawa bulgarskiego.

YrocToBepsiBa ce ¢ GbIrapcKa IMIUIOMa 32 3aBBPLICHO BHCIIE FOPUAMYECKO 06pa3oBaHMe ,,MarUCThP MO NMPaBo”
W celu ustalenia, czy kandydat osiagnal poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoficzonym studiom uniwersyteckim,

komisja konkursowa weZmie pod uwage przepisy obowigzujace w momencie uzyskania dyplomu.

2. Znajomos¢ jezykow

Modut , Trybunal Sprawiedliwosci” Modut ,,Parlament/Rada”
a) jezyk 1 a) jezyk 1
doskonala znajomos¢ jezyka bulgarskiego doskonata znajomo$¢ jezyka bulgarskiego
b) jezyk 2 b) jezyk 2
biegla znajomos¢ jezyka francuskiego lub niemieckiego biegla znajomos¢ jezyka angielskiego
) jezyk 3 (obowigzkowo inny niz jezyk 2) o) jezyk 3
biegla znajomos¢ jezyka angielskiego, francuskiego, hisz- biegla znajomos¢ jezyka francuskiego lub niemieckiego
panskiego, niemieckiego lub wloskiego
Jezykiem 2 lub 3 musi by¢ obowigzkowo jezyk fran-
cuski.

3. Wybér na podstawie kwalifikacji

W ramach wyboru na podstawie kwalifikacji komisja konkursowa uwzglednia nastepujace kryteria:

Modut , Trybunal Sprawiedliwosci”

— Udokumentowane do$wiadczenie w dziedzinie thumaczen prawnych
— Doswiadczenie zawodowe w zakresie redagowania tekstow prawnych

— Adekwatno$¢ kombinacji jezykowej kandydata w stosunku do wymogéw zwigzanych z zapotrzebowaniem na jezyki
w danym konkursie

— (Udokumentowana) znajomos¢ kilku jezykéw urzedowych Unii

Modut , Parlament/Rada”

— Doswiadczenie w zakresie redagowania tekstow legislacyjnych zdobyte w administracji krajowej

— Doswiadczenie w zakresie redagowania orzeczei sgdowych zdobyte w sadownictwie krajowym
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— Doswiadczenie w dziedzinie prawa zdobyte:
— w kancelarii adwokackiej lub firmie prawniczej
— jako prawnik zatrudniony w przedsigbiorstwie
— w administracji krajowej lub organizacji migdzynarodowej
— Doswiadczenie w zakresie transpozycji i wdrazania prawa Unii Europejskiej
— Studia podyplomowe w dziedzinie prawa majacej zwigzek z zakresem obowigzkow
— Dyplom potwierdzajacy wyksztalcenie jezykowe

— Doswiadczenie w zakresie thumaczenia lub rewizji
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EPSO/AD/209/11
PRAWNICY LINGWISCI (AD 7) JEZYKA ESTONSKIEGO (ET)

1. Wyksztalcenie

Poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoficzonym studiom uniwersyteckim, potwierdzony dyplomem w dziedzinie
prawa estonskiego.

Akadeemiline kdrgharidus Eesti diguses (s.0 endine bakalaureusekraad digusteaduses (160 ainepunkti) voi sellega
vordsustatud diplom vai magistrikraad digusteaduses (3+2 dppekava).

W celu ustalenia, czy kandydat osiagnal poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoniczonym studiom uniwersyteckim,
komisja konkursowa weZmie pod uwage przepisy obowigzujace w momencie uzyskania dyplomu.

2. Znajomos¢ jezykoéw

Modul ,,Trybunat Sprawiedliwosci” Modut , Parlament/Rada”
a) jezyk 1 a) jezyk 1
doskonala znajomo$¢ jezyka estofiskiego doskonata znajomo$¢ jezyka estoriskiego
b) jezyk 2 b) jezyk 2
biegla znajomo$¢ jezyka angielskiego, francuskiego, biegla znajomos¢ jezyka angielskiego

hiszpanskiego, niemieckiego lub wloskiego

) jezyk 3 (obowigzkowo inny niz jezyk 2) o) jezyk 3
biegla znajomos¢ jednego z nastepujacych jezykow urze- biegla znajomos¢ jezyka francuskiego lub niemieckiego
dowych:

(BG) bulgarskiego, (CS) czeskiego, (DA) dunskiego, (DE)
niemieckiego, (EL) greckiego, (EN) angielskiego, (ES)
hiszpanskiego, (Fl) fifiskiego, (FR) francuskiego, (GA)
irlandzkiego, (HU) wegierskiego, (IT) wioskiego, (LT)
litewskiego, (LV) lotewskiego, (MT) maltafiskiego, (NL)
niderlandzkiego, (PL) polskiego, (PT) portugalskiego,
(RO) rumunskiego, (SK) stowackiego, (SL) stowenskiego,
(SV) szwedzkiego

Jezykiem 2 lub 3 musi by¢ obowigzkowo jezyk fran-
cuski.

3. Wybér na podstawie kwalifikacji

W ramach wyboru na podstawie kwalifikacji komisja konkursowa uwzglednia nastgpujace kryteria:

Modul ,,Trybunal Sprawiedliwos$ci”

— Udokumentowane do$wiadczenie w dziedzinie thumaczen prawnych
— Doswiadczenie zawodowe w zakresie redagowania tekstow prawnych

— Adekwatno$¢ kombinacji jezykowej kandydata w stosunku do wymogéw zwigzanych z zapotrzebowaniem na jezyki
w danym konkursie

— (Udokumentowana) znajomos¢ kilku jezykéw urzedowych Unii
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Modut , Parlament/Rada”

— Doswiadczenie w zakresie redagowania tekstéw legislacyjnych zdobyte w administracji krajowej
— Doswiadczenie w zakresie redagowania orzeczen sadowych zdobyte w sadownictwie krajowym
— Doswiadczenie w dziedzinie prawa zdobyte:

— w kancelarii adwokackiej lub firmie prawniczej

— jako prawnik zatrudniony w przedsigbiorstwie

— w administracji krajowej lub organizacji migdzynarodowe;j
— Doswiadczenie w zakresie transpozycji i wdrazania prawa Unii Europejskiej
— Studia podyplomowe w dziedzinie prawa majacej zwigzek z zakresem obowigzkéw
— Dyplom potwierdzajacy wyksztalcenie jezykowe

— Doswiadczenie w zakresie thumaczenia lub rewizji
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EPSO/AD/210/11
PRAWNICY LINGWISCI (AD 7) JEZYKA WEGIERSKIEGO (HU)

1. Wyksztalcenie

Poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoiczonym studiom uniwersyteckim, potwierdzony dyplomem w dziedzinie
prawa wegierskiego.

dllam- és jogtudomdnyi egyetemi diploma
W celu ustalenia, czy kandydat osiagnal poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoriczonym studiom uniwersyteckim,

komisja konkursowa weZmie pod uwage przepisy obowigzujace w momencie uzyskania dyplomu.

2. Znajomos¢ jezykow

Modut ,,Trybunat Sprawiedliwosci” Modut , Parlament/Rada”

a) jezyk 1 a) jezyk 1

doskonala znajomo$¢ jezyka wegierskiego doskonata znajomo$¢ jezyka wegierskiego
b) jezyk 2 b) jezyk 2

biegla znajomos¢ jezyka francuskiego biegla znajomos¢ jezyka angielskiego
) jezyk 3 o) jezyk 3

biegla znajomos¢ jednego z nastepujacych jezykow urze- biegla znajomos¢ jezyka francuskiego lub niemieckiego

dowych:

(BG) bulgarskiego, (CS) czeskiego, (DA) dunskiego, (DE)

niemieckiego, (EL) greckiego, (EN) angielskiego, (ES)

hiszpariskiego, (ET) estonskiego, (FI) finskiego, (GA)

irlandzkiego, (IT) wloskiego, (LT) litewskiego, (LV) totew-

skiego, (MT) maltafiskiego, (NL) niderlandzkiego, (PL)

polskiego, (PT) portugalskiego, (RO) rumunskiego, (SK)

stowackiego, (SL) stoweriskiego, (SV) szwedzkiego

3. Wybér na podstawie kwalifikacji

W ramach wyboru na podstawie kwalifikacji komisja konkursowa uwzglednia nastgpujace kryteria:

Modul ,,Trybunal Sprawiedliwos$ci”

— Udokumentowane do$wiadczenie w dziedzinie tlumaczen prawnych
— Doswiadczenie zawodowe w zakresie redagowania tekstow prawnych

— Adekwatno$¢ kombinacji jezykowej kandydata w stosunku do wymogéw zwigzanych z zapotrzebowaniem na jezyki
w danym konkursie

— (Udokumentowana) znajomos¢ kilku jezykéw urzedowych Unii

Modut ,,Parlament/Rada”

— Doswiadczenie w zakresie redagowania tekstéw legislacyjnych zdobyte w administracji krajowej

— Doswiadczenie w zakresie redagowania orzeczei sgdowych zdobyte w sadownictwie krajowym
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— Doswiadczenie w dziedzinie prawa zdobyte:
— w kancelarii adwokackiej lub firmie prawniczej
— jako prawnik zatrudniony w przedsigbiorstwie
— w administracji krajowej lub organizacji migdzynarodowej
— Doswiadczenie w zakresie transpozycji i wdrazania prawa Unii Europejskiej
— Studia podyplomowe w dziedzinie prawa majacej zwigzek z zakresem obowigzkow
— Dyplom potwierdzajacy wyksztalcenie jezykowe

— Doswiadczenie w zakresie thumaczenia lub rewizji
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EPSOJ/AD/211/11
PRAWNICY LINGWISCI (AD 7) JEZYKA MALTANSKIEGO (MT)

Modut ,, Trybunat Sprawiedliwosci”
1. Wyksztalcenie

Poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoficzonym studiom uniwersyteckim, potwierdzony dyplomem w dziedzinie
prawa maltanskiego.

Doctor of laws (LL.D.), Diploma Notary Public (N.P.), or Diploma Legal Procurator (L.P.)

W celu ustalenia, czy kandydat osiagnal poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoficzonym studiom uniwersyteckim,
komisja konkursowa weZmie pod uwage przepisy obowigzujace w momencie uzyskania dyplomu.

2. Znajomo$¢ jezykow
a) jezyk 1
doskonala znajomo$¢ jezyka maltaniskiego
b) jezyk 2
biegla znajomos$¢ jezyka angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego lub wloskiego
) jezyk 3 (obowigzkowo inny niz jezyk 2)
biegla znajomos$¢ jednego z nastgpujacych jezykéw urzedowych:

(BG) bulgarskiego, (CS) czeskiego, (DA) dunskiego, (DE) niemieckiego, (EL) greckiego, (EN) angielskiego, (ES) hiszpari-
skiego, (ET) estofiskiego, (Fl) finskiego, (FR) francuskiego, (GA) irlandzkiego, (HU) wegierskiego, (IT) wloskiego, (LT)
litewskiego, (LV) lotewskiego, (NL) niderlandzkiego, (PL) polskiego, (PT) portugalskiego, (RO) rumuriskiego, (SK)
stowackiego, (SL) stowenskiego, (SV) szwedzkiego

Jezykiem 2 lub 3 musi by¢ obowigzkowo jezyk francuski.

3. Wybér na podstawie kwalifikacji

W ramach wyboru na podstawie kwalifikacji komisja konkursowa uwzglednia nastgpujace kryteria:
— Udokumentowane do$wiadczenie w dziedzinie ttumaczen prawnych
— Doswiadczenie zawodowe w zakresie redagowania tekstow prawnych

— Adekwatno$¢ kombinacji jezykowej kandydata w stosunku do wymogéw zwiazanych z zapotrzebowaniem na jezyki
w danym konkursie

— (Udokumentowana) znajomo$¢ kilku jezykéw urzedowych Unii
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EPSO/AD/212/11
PRAWNICY LINGWISCI (AD 7) JEZYKA POLSKIEGO (PL)

1. Wyksztalcenie

Poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoficzonym studiom uniwersyteckim, potwierdzony dyplomem w dziedzinie
prawa polskiego lub réwnowaznym dyplomem.

Kandydaci musza legitymowaé sie¢ wyksztalceniem odpowiadajacym ukoficzonym studiom prawniczym na
poziomie uniwersyteckim w Polsce (magister prawa) lub réwnowaznym.

W celu ustalenia, czy kandydat osiagnal poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoiczonym studiom uniwersyteckim,
komisja konkursowa wezZmie pod uwage przepisy obowigzujace w momencie uzyskania dyplomu.

2. Znajomos¢ jezykoéw

Modut , Trybunal Sprawiedliwosci” Modut ,,Parlament/Rada”

a) jezyk 1 a) jezyk 1
doskonala znajomos¢ jezyka polskiego doskonata znajomo$¢ jezyka polskiego

b) jezyk 2 b) jezyk 2
biegla znajomos¢ jezyka francuskiego biegla znajomos¢ jezyka angielskiego

) jezyk 3 o) jezyk 3
biegta znajomos¢ jednego z nastepujacych jezykow urze- biegla znajomos¢ jezyka francuskiego lub niemieckiego
dowych:
(BG) bulgarskiego, (CS) czeskiego, (DA) dunskiego, (DE)
niemieckiego, (EL) greckiego, (EN) angielskiego, (ES)
hiszpariskiego, (ET) estonskiego, (FI) finskiego, (GA)
irlandzkiego, (HU) wegierskiego, (IT) wloskiego, (LT)
litewskiego, (LV) lotewskiego, (MT) maltafiskiego, (NL)
niderlandzkiego, (PT) portugalskiego, (RO) rumuniskiego,
(SK) stowackiego, (SL) stoweniskiego, (SV) szwedzkiego

3. Wybér na podstawie kwalifikacji

W ramach wyboru na podstawie kwalifikacji komisja konkursowa uwzglednia nastgpujace kryteria:

Modul , Trybunal Sprawiedliwosci”

— Udokumentowane do$wiadczenie w dziedzinie thumaczen prawnych
— Doswiadczenie zawodowe w zakresie redagowania tekstow prawnych

— Adekwatno$¢ kombinacji jezykowej kandydata w stosunku do wymogéw zwigzanych z zapotrzebowaniem na jezyki
w danym konkursie

— (Udokumentowana) znajomo$¢ kilku jezykéw urzedowych Unii
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Modut , Parlament/Rada”

— Doswiadczenie w zakresie redagowania tekstéw legislacyjnych zdobyte w administracji krajowej
— Doswiadczenie w zakresie redagowania orzeczen sadowych zdobyte w sadownictwie krajowym
— Doswiadczenie w dziedzinie prawa zdobyte:

— w kancelarii adwokackiej lub firmie prawniczej

— jako prawnik zatrudniony w przedsigbiorstwie

— w administracji krajowej lub organizacji migdzynarodowe;j
— Doswiadczenie w zakresie transpozycji i wdrazania prawa Unii Europejskiej
— Studia podyplomowe w dziedzinie prawa majacej zwigzek z zakresem obowigzkéw
— Dyplom potwierdzajacy wyksztalcenie jezykowe

— Doswiadczenie w zakresie thumaczenia lub rewizji
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EPSO/AD/213(11
PRAWNICY LINGWISCI (AD 7) JEZYKA SLOWENSKIEGO (SL)

Modut ,,Parlament/Rada”
1. Wyksztalcenie

Poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoiiczonym studiom uniwersyteckim, potwierdzony dyplomem w dziedzinie
prawa stoweriskiego.

Slovenska univerzitetna izobrazba pravne smeri s strokovnim naslovom ,,univerzitetni diplomirani pravnik”

W celu ustalenia, czy kandydat osiagnal poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoficzonym studiom uniwersyteckim,
komisja konkursowa weZmie pod uwage przepisy obowigzujace w momencie uzyskania dyplomu.

2. Znajomo$¢ jezykow
a) jezyk 1
doskonala znajomo$¢ jezyka stoweriskiego
b) jezyk 2
biegla znajomos$¢ jezyka angielskiego
¢) jezyk 3

zadowalajgca znajomo$¢ jezyka angielskiego, francuskiego lub wloskiego

3. Wybér na podstawie kwalifikacji
W ramach wyboru na podstawie kwalifikacji komisja konkursowa uwzglednia nastgpujace kryteria:
— Doswiadczenie w zakresie redagowania tekstéw legislacyjnych zdobyte w administracji krajowej
— Doswiadczenie w zakresie redagowania orzeczen sgdowych zdobyte w sadownictwie krajowym
— Doswiadczenie w dziedzinie prawa zdobyte:

— w kancelarii adwokackiej lub firmie prawniczej

— jako prawnik zatrudniony w przedsi¢biorstwie

— w administracji krajowej lub organizacji migdzynarodowej
— Doswiadczenie w zakresie transpozycji i wdrazania prawa Unii Europejskiej
— Studia podyplomowe w dziedzinie prawa majacej zwigzek z zakresem obowiazkéw
— Dyplom potwierdzajacy wyksztalcenie jezykowe

— Doswiadczenie w zakresie thumaczenia lub rewizji
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EPSO/AD/214/11
PRAWNICY LINGWISCI (AD 7) JEZYKA SZWEDZKIEGO (SV)

1. Wyksztalcenie

Poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoficzonym studiom uniwersyteckim, potwierdzony dyplomem w dziedzinie
prawa szwedzkiego lub réwnowaznym dyplomem.

Juridisk universitetsutbildning pd svenska: jur.kand.-examen, juristexamen eller motsvarande.
W celu ustalenia, czy kandydat osiagnal poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoniczonym studiom uniwersyteckim,

komisja konkursowa weZmie pod uwage przepisy obowigzujace w momencie uzyskania dyplomu.

2. Znajomos¢ jezykow

Modut ,,Trybunat Sprawiedliwosci” Modut , Parlament/Rada”
a) jezyk 1 a) jezyk 1
doskonala znajomos¢ jezyka szwedzkiego doskonata znajomo$¢ jezyka szwedzkiego
b) jezyk 2 b) jezyk 2
biegla znajomos¢ jezyka francuskiego biegla znajomos¢ jezyka angielskiego
o) jezyk 3 o) jezyk 3
biegla znajomo$¢ jezyka angielskiego, hiszpanskiego, biegla znajomo$¢ jezyka niemieckiego lub francuskiego
niemieckiego lub wloskiego

3. Dobér na podstawie kwalifikacji

W ramach oceny kwalifikacji komisja konkursowa uwzglednia nastepujace kryteria:

Modut , Trybunal Sprawiedliwosci”

— Udokumentowane do$wiadczenie w dziedzinie thumaczen prawnych
— Doswiadczenie zawodowe w zakresie redagowania tekstow prawnych

— Adekwatno$¢ kombinacji jezykowej kandydata w stosunku do wymogéw zwigzanych z zapotrzebowaniem na jezyki
w danym konkursie

— (Udokumentowana) znajomo$¢ kilku jezykéw urzedowych Unii

Modul , Parlament/Rada”

— Doswiadczenie w zakresie redagowania tekstéw legislacyjnych zdobyte w administracji krajowej
— Doswiadczenie w zakresie redagowania orzeczen sadowych zdobyte w sadownictwie krajowym
— Doswiadczenie w dziedzinie prawa zdobyte:

— w kancelarii prawnej
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— jako prawnik zatrudniony w przedsigbiorstwie

— w administracji krajowej lub organizacji migdzynarodowej
— Doswiadczenie w zakresie transpozycji i wdrazania prawa Unii Europejskiej
— Studia podyplomowe w dziedzinie prawa majacej zwiazek z zakresem obowiazkéw
— Dyplom potwierdzajacy wyksztalcenie jezykowe

— Doswiadczenie w zakresie tlumaczenia lub rewizji




