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ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) NR 465/2012
z dnia 22 maja 2012 r.

zmieniajace rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia
spolecznego oraz rozporzadzenie (WE) nr 987/2009 dotyczace wykonywania rozporzadzenia (WE)

nr 883/2004

(Tekst majacy znaczenie dla EOG i Szwajcarii)

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajagc  Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,
w szczegblnosci jego art. 48,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,

po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom
narodowym,

stanowigc zgodnie ze zwyklg procedurg ustawodawczg (1),

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)

Aby uwzgledni¢ zmiany prawne w niekt6rych panistwach
czlonkowskich oraz zagwarantowal zainteresowanym
stronom pewnoS$¢ prawa, nalezy dostosowaé rozporza-
dzenie Parlamentu  Europejskiego i Rady (WE)
nr 883/2004 (%) i rozporzadzenie Parlamentu Europej-
skiego i Rady (WE) nr 987/2009 (?).

Od Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systemow
Zabezpieczenia Spofecznego otrzymano odpowiednie
propozycje dotyczace koordynacji systeméw zabezpie-
czenia spolecznego w celu ulepszenia i modernizacji
prawa Unii, ktére to propozycje zostaly zawarte w niniej-
szym rozporzadzeniu.

Zmiany realiéw spolecznych mogg wplywaé na koordy-
nacje systemow zabezpieczenia spolecznego. Aby na nie
zareagowaé, niezbedne jest wprowadzenie zmian
w zakresie ustalania majgcego zastosowanie ustawodaw-
stwa oraz zasitkow dla bezrobotnych.

Pojecie ,portu macierzystego” zatogi lotniczej i personelu
pokladowego w prawie unijnym zdefiniowane jest
w zalgczniku 1 do rozporzadzenia Rady (EWG)

(") Stanowisko Parlamentu Europejskiego z dnia 18 kwietnia 2012 r.

(dotychczas nieopublikowane w Drzienniku Urzedowym) oraz
decyzja Rady z dnia 10 maja 2012 r.

() DzU. L 166 z 30.4.2004, s. 1.
() Dz.U. L 284 z 30.10.2009, s. 1.

nr 3922/91 z dnia 16 grudnia 1991 r. w sprawie harmo-
nizacji wymagan technicznych i procedur administracyj-
nych w dziedzinie lotnictwa cywilnego (¥). Aby ulatwi¢
stosowanie tytutu II rozporzadzenia (WE) nr 883/2004
do tej grupy osob, uzasadnione jest wprowadzenie
specjalnego przepisu, na ktérego mocy pojecie portu
macierzystego stanie si¢ kryterium stluzagcym do okre-
Slenia ustawodawstwa majacego zastosowanie do zalogi
lotniczej i personelu pokladowego. Jednakze okreslenie
ustawodawstwa majacego zastosowanie do zalogi lotni-
czej i personelu pokladowego powinno mie¢ charakter
stabilny, a zasada portu macierzystego nie powinna
powodowal czestych zmian majgcego zastosowanie usta-
wodawstwa w zwigzku z systemem pracy lub okre-
sowym zapotrzebowaniem w tym sektorze.

W sytuacji gdy dana osoba pracuje w dwdch lub wigcej
panstwach czlonkowskich, nalezy wyjasni¢, ze warunek
wykonywania ,znacznej cze$ci pracy” w rozumieniu art.
13 ust. 1 rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 ma zasto-
sowanie takze do oséb pracujacych w réznych przedsie-
biorstwach lub dla réznych pracodawcéw.

Rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 nalezy zmienié
poprzez dodanie do niego nowego przepisu zapewniaja-
cego, ze pracownik przygraniczny prowadzacy dzialal-
no$¢ na wiasny rachunek, ktéry staje si¢ catkowicie
bezrobotnym, otrzyma $wiadczenie, jesli spelnit okresy
ubezpieczenia jako osoba prowadzaca dzialalno$¢ na
wlasny rachunek lub okresy pracy na wlasny rachunek
uznawane do celéw przyznawania zasitku dla bezrobot-
nych we wlasciwym panstwie czlonkowskim, a w
panstwie czlonkowskim zamieszkania nie ma systemu
zasitkow dla bezrobotnych obejmujacego osoby prowa-
dzace dzialalno$¢ na wlasny rachunek. Przepis ten nalezy
po dwdch latach wdrazania poddaé rewizji na podstawie
do$wiadczenia i w razie koniecznosci nalezy go zmienic.

Nalezy w zwiazku z tym odpowiednio zmieni¢ rozporzg-
dzenia (WE) nr 883/2004 i (WE) nr 987/2009,

PRZYJMUJA NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

W rozporzadzeniu (WE) nr 883/2004 wprowadza si¢ nastgpu-
jace zmiany:

1) slowa ,Komisja Wspélnot Europejskich” zastepuje si¢

w calym tekscie stowami ,Komisja Europejska”;

() Dz.U. L 373 z 31.12.1991, s. 4.
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2) dodaje si¢ motyw w brzmieniu: 5) art. 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,(18b) W zalaczniku Il do rozporzadzenia Rady (EWG) 1. Osoba, ktéra wykonuje dziafalnos¢ jako pracownik
nr 3922/91 z dnia 16 grudnia 1991 r. w sprawie najemny w pafnstwie cztonkowskim w imieniu pracodawcy,
harmonizacji wymagan technicznych i procedur ktéry normalnie prowadzi tam swa dzialalno$¢, a ktéra jest
administracyjnych w dziedzinie lotnictwa cywilne- delegowana przez tego pracodawce do innego parnstwa
go (*) pojecie »portu macierzystego« zalogi lotniczej czlonkowskiego do wykonywania pracy w imieniu tego
i personelu pokladowego zdefiniowane jest jako pracodawcy, nadal podlega ustawodawstwu pierwszego
miejsce wskazane przez operatora czlonkowi paristwa czlonkowskiego, pod warunkiem ze przewidy-
zalogi, z ktérego czlonek zalogi zazwyczaj wany czas takiej pracy nie przekracza 24 miesiecy i ze
rozpoczyna i w ktdrym koriczy okres stuzby lub osoba ta nie jest wyslana, by zastgpi¢ inng delegowang
seri¢ okresow stuzby, i w ktérym w zwyklych osobe.”;
warunkach operator nie odpowiada za zakwatero-
wanie danego czlonka zalogi. Aby ulatwi¢ stoso- ) L

6) art. 13 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

wanie tytulu I niniejszego rozporzadzenia do
zalogi lotniczej i personelu pokladowego, uzasad-
nione jest wykorzystanie pojecia »portu macierzys-
tego« jako kryterium sluzacego do okreslenia usta-
wodawstwa majacego zastosowanie do zalogi lotni-
czej 1 personelu pokladowego. Jednakze okreslenie
ustawodawstwa majacego zastosowanie do zalogi
lotniczej i personelu pokladowego powinno mieé
charakter stabilny, a zasada portu macierzystego
nie powinna powodowad czestych zmian majacego
zastosowanie  ustawodawstwa ~ w  zwiazku
z systemem pracy lub okresowym zapotrzebowa-
niem w tym sektorze.

(*) Dz.U. L 373 z 31.12.1991, s. 47;

art. 9 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 9

Os$wiadczenia pafistw czlonkowskich dotyczace
zakresu niniejszego rozporzadzenia

1. Panstwa czlonkowskie powiadamiaja  pisemnie
Komisje Europejska o o$wiadczeniach zlozonych zgodnie
z art. 1 lit. 1), o ustawodawstwie i systemach, o ktérych
mowa w art. 3, o zawartych konwencjach, o ktérych mowa
w art. 8 ust. 2, o $wiadczeniach minimalnych, o ktérych
mowa w art. 58, i o braku systemu ubezpieczen, o ktérym
mowa w art. 65a ust. 1, jak tez o istotnych zmianach.
W powiadomieniach tych okresla si¢ datg, od ktorej
niniejsze rozporzadzenie stosowac si¢ bedzie do systeméw
wskazanych przez pafnistwa czlonkowskie.

2. Powiadomienia te przedkladane s3 corocznie Komisji
Europejskiej i stanowig przedmiot koniecznego oglosze-

»,

nia.”;

w art. 11 dodaje si¢ ustep w brzmieniu:

,5. Praca w charakterze czlonka zalogi lotniczej lub
personelu pokladowego, wykonywana w lotniczym trans-
porcie pasazeréw lub towaréw, jest uznawana za prace
wykonywana w panstwie czlonkowskim, w ktérym znaj-
duje si¢ port macierzysty, zgodnie z definicja zawarta
w zalgczniku 1T do rozporzadzenia (EWG) nr 3922/91.";

,1.  Osoba, ktéra normalnie wykonuje pracg najemng
w dwéch lub wigcej panstwach czltonkowskich, podlega:

a) ustawodawstwu pafistwa czlonkowskiego, w ktérym ma
miejsce zamieszkania, jezeli wykonuje znaczng czg$¢
pracy w tym panstwie cztonkowskim; lub

b) jezeli nie wykonuje znacznej czgsci pracy w panstwie
czfonkowskim, w ktérym ma miejsce zamieszkania:

(i) ustawodawstwu panstwa cztonkowskiego, w ktérym
znajduje sie siedziba lub miejsce wykonywania dzia-
falnosci przedsigbiorstwa lub pracodawcy, jezeli jest
zatrudniona przez jedno przedsigbiorstwo lub
jednego pracodawce; lub

(ii) ustawodawstwu panistwa cztonkowskiego, w ktérym
znajduje si¢ siedziba lub miejsce wykonywania dzia-
falnosci przedsigbiorstw lub pracodawcéw, jezeli
jest zatrudniona przez co najmniej dwa przedsie-
biorstwa lub co najmniej dwoch pracodawcow,
ktérych siedziba lub miejsce wykonywania dziatal-
nosci znajduje si¢ tylko w jednym panstwie czlon-
kowskim; lub

(i) ustawodawstwu pafnistwa cztonkowskiego, w ktérym
znajduje si¢ siedziba lub miejsce wykonywania dzia-
falnosci przedsigbiorstwa lub pracodawcy, innego
niz pafnstwo czlonkowskie jej zamieszkania, jezeli
jest zatrudniona przez dwa lub wigcej przedsie-
biorstw lub dwoch lub wigcej pracodawcow,
ktorych siedziba lub miejsce wykonywania dziatal-
nosci znajduje si¢ w dwoch panstwach czlonkow-
skich, z ktdrych jedno jest panstwem czlonkow-
skim jej zamieszkania; lub

(iv,

=

ustawodawstwu pafistwa cztonkowskiego, w ktérym
ma miejsce zamieszkania, jezeli jest zatrudniona
przez dwa lub wigcej przedsigbiorstw lub dwdoch
lub wigcej pracodawcéw, a co najmniej dwa
z tych przedsi¢biorstw lub dwoéch z tych praco-
dawcow majg siedzibe lub miejsce wykonywania
dzialalnosci w réznych pafistwach czlonkowskich
innych niz panstwo czlonkowskie miejsca zamiesz-
kania.”;
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7) art. 36 ust. 2a otrzymuje brzmienie: 3. Jezeli calkowicie bezrobotny, o ktérym mowa w ust.

,2a.  Wlaiciwa instytucja nie moze odmowi¢ wydania
zezwolenia przewidzianego w art. 20 ust. 1 osobie, ktéra
ulegta wypadkowi przy pracy lub zapadta na chorobe
zawodowa a ktora ma prawo do $wiadczen udzielanych
na rachunek tej instytucji, jezeli nie moze ona otrzymal
leczenia odpowiedniego do jej stanu w panstwie czlonkow-
skim, w ktérym osoba ma miejsce zamieszkania, w terminie
uzasadnionym z medycznego punktu widzenia, z uwzgled-
nieniem jej aktualnego stanu zdrowia i prawdopodobnego
przebiegu choroby.”;

art. 63 otrzymuje brzmienie:

LAtykut 63

Przepisy szczegblne w odniesieniu do uchylenia zasad
zamieszkania

Do celéw niniejszego rozdzialu art. 7 ma zastosowanie
wylacznie w przypadkach przewidzianych w art. 64, 65
i 65a oraz w granicach okreslonych w tych artykulach.”;

dodaje si¢ artykut w brzmieniu:

JArtykut 65a

Przepisy szczegblne w odniesieniu do pracownikéw
przygranicznych  prowadzacych  dzialalno$¢ na
wlasny rachunek, ktérzy stali si¢ osobami catkowicie

bezrobotnymi, je§li w panstwie czlonkowskim
zamieszkania nie ma systemu zasitkow dla
bezrobotnych obejmujacego  osoby prowadzace

dzialalno$¢ na wlasny rachunek

1. Na zasadzie odstgpstwa od przepisow art. 65 catko-
wicie bezrobotny, ktéry jako pracownik przygraniczny
spenil ostatnio okresy ubezpieczenia jako osoba prowa-
dzagca dziatalno$¢ na whasny rachunek lub okresy pracy
na wiasny rachunek uznawane do celéw przyznawania
zasitku dla bezrobotnych w panstwie czlonkowskim
innym niz panstwo czlonkowskie jej miejsca zamieszkania
i ktorego panistwo czlonkowskie zamieszkania powiado-
milo o tym, Ze nie ma mozliwosci, aby jakakolwiek kate-
goria 0sob prowadzacych dziatalno$¢ na wiasny rachunek
zostala objeta systemem zasitkéw dla bezrobotnych tego
panstwa czlonkowskiego, rejestruje si¢ w stuzbach zatrud-
nienia panstwa cztonkowskiego, w ktérym ostatnio prowa-
dzil dzialalno$¢ na wlasny rachunek, oddaje si¢ do
dyspozydji tych stuzb oraz, podczas gdy ubiega si¢ on
o zasitki, przestrzega przez caly czas warunkéw okreslo-
nych na podstawie ustawodawstwa tego panstwa. Catko-
wicie  bezrobotny moze dodatkowo  pozostawaé
w dyspozycji stuzb zatrudnienia panistwa czlonkowskiego
miejsca zamieszkania.

2. Calkowicie bezrobotnemu, o ktérym mowa w ust. 1,
Swiadczenia zapewnia panstwo cztonkowskie, ktérego usta-
wodawstwu ostatnio podlegal, zgodnie ze stosowanym
przez to pafistwo czlonkowskie ustawodawstwem.

10)

11

N

12)

1, nie chce oddaé si¢ do dyspozycji lub pozostawal
w dyspozycji stuzb zatrudnienia pafstwa czltonkowskiego,
w ktorym prowadzil ostatnio dzialalno$¢, po zarejestro-
waniu si¢ w tych stuzbach i pragnie poszukiwaé pracy
w panstwie cztonkowskim miejsca zamieszkania, wowczas
stosuje si¢ odpowiednio art. 64 z wyjatkiem art. 64 ust. 1
lit. a). Wlasciwa instytucja moze przedtuzy¢ okres, o ktérym
mowa w pierwszym zdaniu art. 64 ust. 1 lit. ¢), do kofica
okresu, podczas ktorego dana osoba ma prawo do $wiad-
czen.”;

art. 71 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2.  Komisja Administracyjna podejmuje decyzje wigk-
szo$cig kwalifikowana zgodnie z definicja zawarta w trakta-
tach, z wyjatkiem przyjmowania swojego regulaminu, kt6ry
jest uchwalany za wspélnym porozumieniem jej cztonkow.

Decyzje dotyczace spraw wykladni, o ktérych mowa w art.
72 lit. a), stanowia przedmiot koniecznego ogloszenia.”;

dodaje si¢ artykul w brzmieniu:

JArtykut 87a

Przepisy = przejSciowe dotyczace stosowania

rozporzadzenia (UE) nr 465/2012

1. Jezeli w wyniku wejScia w Zycie rozporzadzenia (UE)
nr 465/2012 dana osoba, zgodnie z przepisami tytutu II
niniejszego  rozporzadzenia, podlega ustawodawstwu
innego pafistwa czlonkowskiego niz pafstwo, ktérego usta-
wodawstwu osoba ta podlegata przed tym dniem wejscia
w zycie, ustawodawstwo panstwa czlonkowskiego majace
zastosowanie przed tym dniem, ma nadal zastosowanie
w stosunku do tej osoby przez okres przejSciowy trwajacy
tak diugo, jak dana sytuacja pozostaje niezmieniona, a w
kazdym razie nie dluzej niz dziesig¢ lat od daty wejscia
w zycie rozporzadzenia (UE) nr 465/2012. Osoba zainte-
resowana moze wystapi¢ z wnioskiem o niestosowanie
w stosunku do niej okresu przejsciowego. Taki wniosek
powinien zostaé zlozony w instytucji wyznaczonej przez
wla$ciwa wladze panstwa cztonkowskiego miejsca zamiesz-
kania. Wnioski zlozone do dnia 29 wrze$nia 2012 r.
uwaza si¢ za wywolujace skutek od dnia 28 czerwca
2012 r. Wnioski zlozone po dniu 29 wrze$nia 2012 r.
wywoluja skutek pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesiacu, w ktérym zostaly ztozone.

2. Nie pdzniej niz dnia 29 czerwca 2014 r. Komisja
Administracyjna dokona oceny wykonania przepiséw usta-
nowionych w art. 65a niniejszego rozporzadzenia oraz
przedstawi sprawozdanie na temat ich stosowania. Na
podstawie tego sprawozdania Komisja Europejska moze
w stosownych przypadkach przedstawi¢ wnioski w celu
zmiany tych przepiséw.”;

w zalgcznikach X i XI wprowadza si¢ zmiany zgodnie
z zalacznikiem do niniejszego rozporzadzenia.
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Artykut 2

W rozporzadzeniu (WE) nr 987/2009 wprowadza si¢ nastepu-
jace zmiany:

1) art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) otrzymujg brzmienie:

,b) ustawodawstwo

panstwa  czlonkowskiego  miejsca
zamieszkania, jezeli zainteresowany wykonuje prace
najemng lub prace na wiasny rachunek w dwodch lub
wigcej pafistwach czlonkowskich i wykonuje czg$é swej
pracy lub prac w panstwie czlonkowskim miejsca
zamieszkania lub w przypadku, gdy osoba zaintereso-
wana nie wykonuje pracy najemnej ani pracy na wlasny
rachunek;

we wszystkich innych przypadkach ustawodawstwo
panstwa czlonkowskiego, o ktérego zastosowanie wysta-
piono najpierw, w przypadku gdy osoba zainteresowana
wykonuje prace lub prace w dwéch lub wigcej paistwach
czlonkowskich.”;

2) w art. 14 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

=

ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,5. Do celéw stosowania art. 13 ust. 1 rozporzadzenia
podstawowego osoba, ktéra »normalnie wykonuje prace
najemng w dwoch lub wigcej panstwach czlonkowskiche,
oznacza osobg, ktora réwnocze$nie lub na zmiang wyko-
nuje jedng lub kilka odrgbnych prac w dwoch lub wigcej
panstwach czlonkowskich w tym samym lub kilku przed-
sichiorstwach lub dla jednego lub kilku pracodawcow”;

dodaje si¢ ustgpy w brzmieniu:

,5a. Do celow stosowania tytulu II rozporzadzenia
podstawowego »siedziba lub miejsce wykonywania dzia-
falnosci« odnosi si¢ do siedziby lub miejsca prowadzenia
dzialalnosci, w ktérym podejmowane s3 zasadnicze
decyzje dotyczace przedsigbiorstwa i sprawowane sa
funkcje jego administracji centralnej.

Do celéw art. 13 ust. 1 rozporzadzenia podstawowego
bedacy pracownikiem najemnym czlonek zalogi lotniczej
lub personelu poktadowego pracujacy w lotniczym trans-
porcie pasazerow lub towaréw w dwdch lub wigcej
panstwach  czlonkowskich podlega  ustawodawstwu
panstwa czlonkowskiego, w ktérym znajduje si¢ port
macierzysty w rozumieniu zalgcznika Il do rozporzg-
dzenia Rady (EWG) nr3922/91 z dnia 16 grudnia
1991 r. w sprawie harmonizacji wymagan technicznych
i procedur administracyjnych w dziedzinie lotnictwa

cywilnego (¥).

3)

5b.  Praca o charakterze marginalnym nie bedzie brana
pod uwage do celow okreslenia majacego zastosowanie
ustawodawstwa na mocy art. 13 rozporzadzenia podsta-
wowego. Art. 16 rozporzadzenia wykonawczego stosuje
sie we wszystkich przypadkach objetych niniejszym arty-
kulem.

(*) Dz.U. L 373 z 31.12.1991, s. 4.

art. 15 ust. 1 zdanie drugie otrzymuje brzmienie:

Jnstytucja ta wydaje zainteresowanemu po$wiadczenie,
o ktérym mowa w art. 19 ust. 2 rozporzadzenia wykonaw-
czego, i niezwlocznie udostgpnia informacje dotyczace usta-
wodawstwa majacego zastosowanie do tej osoby, zgodnie
z art. 11 ust. 3 lit. b) lub art. 12 rozporzadzenia podstawo-
wego, instytucji wyznaczonej przez wlasciwg wiladze
panstwa czlonkowskiego, w ktérym wykonywana jest
praca.”;

art. 54 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Do celéw stosowania art. 62 ust. 3 rozporzadzenia
podstawowego wlasciwa instytucja panstwa cztonkowskiego,
ktorego ustawodawstwu  zainteresowany podlegal  ze
wzgledu na ostatnio wykonywang prace najemng lub prace
na whasny rachunek, dostarcza niezwlocznie instytucji
miejsca zamieszkania, na jej wniosek, wszystkie informacje
niezbedne do wyliczenia zasitku dla bezrobotnych, ktére
mozna uzyskaé w panstwie czlonkowskim, w ktérym si¢
znajduje, a w szczegblnosci dotyczacych wysokosci otrzyma-
nego wynagrodzenia lub dochodéw z tytulu prowadzenia
dzialalnosci.”;

w art. 55 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
a) ust. 1 akapit pierwszy otrzymuje brzmienie:

,1.  Aby moc korzysta z przepiséw art. 64 lub art.
65a rozporzadzenia podstawowego, bezrobotny udajacy
sic do innego panstwa czlonkowskiego powiadamia
przed wyjazdem wlasciwa instytucje i wystepuje
o wydanie dokumentu poéwiadczajacego, iz jest on
nadal uprawniony do $wiadczeni na warunkach okreslo-
nych w art. 64 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia podstawo-
wego.”;

b) dodaje si¢ ustep w brzmieniu:

7.  Ust. 2-6 stosuje si¢ odpowiednio w sytuacji prze-
widzianej przepisami art. 65a ust. 3 rozporzadzenia
podstawowego.”;
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6) art. 56 ust. 1 i 2 otrzymuja brzmienie:

,1. W przypadku gdy bezrobotny postanawia, zgodnie
z art. 65 ust. 2 lub art. 65a ust. 1 rozporzadzenia podsta-
wowego, odda¢ si¢ do dyspozydji stuzb zatrudnienia réwniez
w panstwie czlonkowskim, ktére nie zapewnia $wiadczen,
przez zarejestrowanie si¢ tam jako osoba poszukujaca pracy,
informuje o tym instytucje oraz stuzby zatrudnienia panstwa
cztonkowskiego zapewniajgcego $wiadczenia.

Na wniosek stuzb zatrudnienia panstwa czlonkowskiego,
ktére nie zapewnia $wiadczen, stuzby zatrudnienia pafstwa
czlonkowskiego zapewniajacego $wiadczenia przekazuja
odpowiednie informacje na temat rejestracji bezrobotnego
i poszukiwania przez niego zatrudnienia.

2. W przypadku gdy ustawodawstwo majace zastoso-
wanie w zainteresowanych pafistwach czlonkowskich

wymaga od bezrobotnego spelnienia pewnych obowigzkéw
lub podjecia pewnych dziatai zwigzanych z poszukiwaniem
pracy, pierwszefistwo maja obowigzki lub podejmowane
przez bezrobotnego dzialania zwigzane z poszukiwaniem
pracy w panstwie czlonkowskim zapewniajagcym $wiadcze-
nia.

Niespelnienie przez bezrobotnego wszystkich obowigzkéw
lub niepodjecie wszystkich dziatan zwigzanych z poszukiwa-
niem pracy w panstwie czlonkowskim, ktore nie zapewnia
Swiadczen, nie wplywa na $wiadczenia przyznawane
w innym panstwie czlonkowskim.”.

Artykut 3

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia
po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Strasburgu dnia 22 maja 2012 r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego
M. SCHULZ
Przewodniczgcy

W imieniu Rady
N. WAMMEN
Przewodniczgcy
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ZALACZNIK
W rozporzadzeniu (WE) nr 883/2004 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) w zalaczniku X wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
a) w pozycji ,NIDERLANDY” lit. a) otrzymuje brzmienie:

,a) Ustawa o wspieraniu pracy i zatrudnienia mlodych o0s6b niepelnosprawnych z dnia 24 kwietnia 1997 r. (Wet
Wajong)”;

b) w pozycji ,ZJEDNOCZONE KROLESTWO:
(i) skresla sie lit. c);
(ii) dodaje si¢ litere w brzmieniu:

,€) Uzalezniony od wysokosci dochodu zasitek dochodowy dla oséb niepracujacych (ustawa o reformie
systemu opieki spolecznej z 2007 r. i ustawa o reformie systemu opieki spotecznej dla Irlandii PéInocnej
z 2007 r.).%;

2) w zalgczniku XI wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
a) w pozydji ,NIEMCY” pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Nie naruszajac przepisow art. 5 lit. a) niniejszego rozporzadzenia oraz art. 7 Sozialgesetzbuch VI (Kodeks
Prawa Socjalnego tom VI), osoba ubezpieczona obowigzkowo w innym panstwie czlonkowskim lub otrzymu-
jaca emeryture na podstawie ustawodawstwa innego panstwa czlonkowskiego moze przystapi¢ do systemu
ubezpieczenia dobrowolnego w Niemczech.”;

b) w pozycji ,FRANCJA” skrela si¢ pkt 1;

¢) w pozycji ,NIDERLANDY” wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:
(i) w pkt 1 skresla sig lit. g);
(i) w pkt 1 dodaje si¢ litere w brzmieniu:

,h) Do celéw art. 18 ust. 1 niniejszego rozporzadzenia osoby, o ktérych mowa w ust. 1 lit. a) ppkt (ii)
niniejszego zalacznika, przebywajace czasowo w Niderlandach, sa uprawnione do $wiadczen rzeczowych
zgodnie z polisa oferowang ubezpieczonym w Niderlandach przez instytucje ich miejsca pobytu,
z uwzglednieniem art. 11 ust. 1, 2 i 3 oraz art. 19 ust. 1 Zorgverzekeringswet (ustawy ogdlnej o ubezpie-
czeniach zdrowotnych), a takze do $wiadczen rzeczowych okreSlonych w Algemene Wet Bijzondere
Ziektekosten (ustawie ogdlnej o ubezpieczeniu od szczegdlnych kosztéw medycznych).”;

(iii) w pkt 2 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

a) w wyrazeniu wprowadzajacym oraz w lit. a) tekst ,(holenderska ustawa o powszechnym ubezpieczeniu
emerytalnym)” zastepuje si¢ tekstem (,ustawa ogdlna o ubezpieczeniu emerytalnym”);

b) w akapicie pierwszym lit. b) stowa ,wspomnianej ustawy” zastepuje si¢ stowami ,powyzszej ustawy”;

¢) w akapicie drugim lit. g) tekst ,(holenderska ustawa ogdlna o osobach pozostalych przy zyciu po $mierci
zywiciela)” zastepuje si¢ tekstem ,(ustawa ogélna dotyczaca oséb pozostatych przy zyciu po $mierci zywi-
ciela)”;
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(iv) w pkt 3 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

a) w wyrazeniu wprowadzajacym, tekst ,(holenderska ustawa ogdlna o ubezpieczeniu oséb pozostalych przy
zyciu po $mierci zywiciela)” zastepuje si¢ tekstem ,(ustawa ogdlna dotyczaca oséb pozostalych przy zyciu
po $mierci zywiciela)”;

b) w akapicie pierwszym lit. d) stowa ,tej ustawie” zastgpuje si¢ stowami ,powyzszej ustawie”;
(v) w pkt 4 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a) lit. a) ppkt (i) tiret pierwsze tekst ,(ustawa o niezdolnosci do pracy)” zastepuje si¢ tekstem ,(ustawa
o ubezpieczeniu na wypadek niezdolnosci do pracy)”;

b) w lit. a) ppke (ii) tekst ,(ustawa o niezdolnosci do pracy w przypadku oséb prowadzacych dzialalno$é na

wlasny rachunek)” zastepuje si¢ tekstem ,(ustawa o $wiadczeniach z tytulu niepelnosprawnosci dla oséb
pracujacych na wlasny rachunek)”.




	Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 465/2012 z dnia 22 maja 2012 r. zmieniające rozporządzenie (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego oraz rozporządzenie (WE) nr 987/2009 dotyczące wykonywania rozporządzenia (WE) nr 883/2004 (Tekst mający znaczenie dla EOG i Szwajcarii)

