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DECYZJA RADY 2012/440/WPZiB
z dnia 25 lipca 2012 r.

w sprawie mianowania Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej ds. Praw Czlowieka

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 28, art. 31 ust. 2 i art. 33,

uwzgledniajac  wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do
Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenstwa,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 12 grudnia 2011 r. Wysoki Przedstawiciel Unii
do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenistwa (WP)
przedstawil, rowniez w imieniu Komisji, wsp6lny komu-
nikat do Parlamentu Europejskiego i Rady pt. ,Prawa
czlowieka i demokracja w centrum dziatafi zewnetrznych
UE - Dazenie do bardziej skutecznego podejscia”.

(2) W dniu 25 czerwca 2012 r. Rada przyjela unijne ramy
strategiczne w dziedzinie praw czlowieka i demokracji
oraz plan dzialania UE w dziedzinie praw czlowieka
i demokracji.

(3)  Nalezy zatem mianowa¢ Specjalnego Przedstawiciela Unii
Europejskiej (SPUE) ds. Praw Czlowieka, aby zwigkszy¢
skuteczno$¢ i widoczno$¢ polityki Unii w dziedzinie
praw czlowieka i aby przyczyni¢ si¢ do realizacji jej
celéw, w ramach wspierania WP i bez uszczerbku dla
roli, jaka pelni on na mocy Traktatu w zakresie repre-
zentowania Unii w sprawach zwigzanych ze wspdlna
polityka zagraniczna i bezpieczefistwa,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Mianowanie

Stavros LAMBRINIDIS zostaje niniejszym mianowany SPUE ds.
Praw Czlowicka do dnia 30 czerwca 2014 r. Mandat SPUE
moze zostal skrdcony, jezeli Rada podejmie takg decyzje na
wniosek WP.

Artykut 2
Cele polityki

Podstawg mandatu SPUE sg cele polityki Unii w dziedzinie praw
czlowieka, okreslone w Traktacie, Karcie praw podstawowych
Unii Europejskiej, a takze unijne ramy strategiczne w dziedzinie
praw czlowieka i demokracji oraz planie dzialania UE w dzie-
dzinie praw czlowieka i demokracji:

a) zwigkszanie skutecznos$ci, obecnodci i widocznosci Unii
w zakresie ochrony 1 propagowania praw czlowieka,
zwlaszcza poprzez poglebianie dialogu Unii w dziedzinie
wspolpracy 1 dialogu politycznego z krajami trzecimi,
stosownymi partnerami, podmiotami gospodarczymi, spole-

czenstwem obywatelskim oraz organizacjami migdzynarodo-
wymi i regionalnymi, a takze poprzez dzialania na stosow-
nych forach migdzynarodowych;

b) zwigkszanie udziatu Unii w umacnianiu demokragji i rozwoju
instytucjonalnym, praworzadnosci, dobrych rzadach, posza-
nowaniu praw czlowieka i podstawowych wolnoéci na
calym $wiecie;

¢) poprawa spdjnosci unijnych dzialan w zakresie praw czlo-
wieka i szersze uwzglednianie kwestii praw czlowieka we
wszystkich obszarach dzialafi zewnetrznych Unii.

Artykut 3
Mandat

Aby mozliwa byla realizacja celéw polityki, mandat SPUE obej-
muje:

a) przyczynianie si¢ do realizacji unijnej polityki dotyczacej
praw czlowieka, w szczegblnosci unijnych ram strategicz-
nych w dziedzinie praw czlowieka i demokracji oraz planie
dzialania UE w dziedzinie praw czlowieka i demokracji,
réwniez poprzez formutowanie zaleceft w tym wzgledzie;

b) przyczynianie si¢ do realizacji unijnych wytycznych,
zestawOw narzedzi i planéw dzialania w dziedzinie praw
cztowieka i migdzynarodowego prawa humanitarnego;

¢) poglebianie dialogu na temat praw czlowieka z rzadami
krajow trzecich oraz z organizacjami migdzynarodowymi
i regionalnymi, a takze z organizacjami spoleczenistwa
obywatelskiego i innymi stosownymi podmiotami, aby
zapewni¢ skuteczno$¢ i widoczno$é unijnej polityki doty-
czacej praw czlowieka;

d) przyczynianie si¢ do wigkszej spéjnosci i zgodnosci unijnych
polityk i dzialan w obszarze ochrony i propagowania praw
cztowieka, zwlaszcza poprzez udzial w formulowaniu
stosownych polityk Unii.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu, dzia-
fajac pod zwierzchnictwem WP.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczefistwa (KPiB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym SPUE z Rada. KPiB ukierunkowuje
pod wzgledem strategicznym i politycznym dzialania wykony-
wane przez SPUE w ramach mandatu, bez uszczerbku dla
uprawnienn WP.
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3. SPUE w pelni koordynuje swoje dzialania z Europejska
Stuzba Dzialan Zewnetrznych (ESDZ) i jej odpowiednimi dzia-
fami w celu zapewnienia spéjnosci i zgodnosci ich odnosnych
prac w obszarze praw czlowieka.

Artykut 5
Finansowanie

1.  Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE do dnia 30 czerwca
2013 r. wynosi 712 500 EUR.

2. Finansowa kwota odniesienia na kolejny okres dzialania
SPUE w zakresie jego mandatu jest ustalana przez Radg.

3. Wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i przepi-
sami majacymi zastosowanie do budzetu ogélnego Unii.

4.  Zarzadzanie wydatkami podlega umowie migdzy SPUE
a Komisja. SPUE odpowiada przed Komisja za wszystkie
wydatki.

Artykut 6
Powolanie i sklad zespotu

1. W granicach mandatu SPUE i odpowiednich udostgpnio-
nych $rodkéw finansowych SPUE odpowiada za powolanie
swojego zespolu. Zespdt dysponuje wiedza fachowa na temat
konkretnych kwestii politycznych zgodnie z wymogami
mandatu. SPUE niezwlocznie informuje Rad¢ i Komisje o skia-
dzie swojego zespotu.

2. Panstwa czlonkowskie, instytucje Unii i ESDZ moga
zaproponowaé oddelegowanie personelu do pracy ze SPUE.
Wynagrodzenie takiego oddelegowanego personelu jest pokry-
wane, odpowiednio, przez dane panstwo czlonkowskie, dana
instytucje Unii lub ESDZ. Eksperci oddelegowani przez panstwa
czlonkowskie do instytucji Unii lub do ESDZ réwniez moga by¢
oddelegowani do SPUE. Zatrudniani na podstawie uméw czlon-
kowie personelu miedzynarodowego maja obywatelstwo
panstwa czlonkowskiego.

3. Caly oddelegowany personel nadal podlega administra-
cyjnie  wysylajgcemu  panstwu czlonkowskiemu, wysylajacej
instytucji Unii lub ESDZ; personel ten wypelnia obowiazki
i podejmuje dziatania w interesie mandatu SPUE.

Artykut 7
Bezpieczefistwo informacji niejawnych UE

SPUE i czlonkowie zespotu SPUE przestrzegaja zasad i minimal-
nych norm bezpieczenstwa ustanowionych decyzja Rady
2011/292|UE z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie przepiséw
bezpieczenistwa dotyczacych ochrony informacji niejawnych
UE (V).

() Dz.U. L 141 z 27.5.2011, s. 17.

Artykut 8
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1. Panstwa czlonkowskie, Komisja, ESDZ oraz Sekretariat
Generalny Rady zapewniaja SPUE dostep do wszelkich stosow-
nych informacgji.

2. Delegatury Unii i przedstawicielstwa dyplomatyczne
panstw cztonkowskich, w zaleznosci od przypadku, zapewniaja
SPUE wsparcie logistyczne.

Artykut 9
Bezpieczenstwo

Zgodnie z polityka Unii dotyczacg bezpieczenstwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium Unii w ramach zadan opera-
cyjnych zgodnie z tytulem V Traktatu SPUE przyjmuje wszelkie
uzasadnione, mozliwe do realizacji $rodki zgodne z mandatem
oraz odpowiadajace stanowi bezpieczenistwa w odnosnym kraju,
stuzace zapewnieniu bezpieczefistwa calemu personelowi
bezposrednio podlegajacemu SPUE, w szczegdlnosci:

a) sporzadza plan bezpieczenstwa misji oparty na wytycznych
ESDZ, przewidujacy fizyczne, organizacyjne i proceduralne
srodki bezpieczenstwa dostosowane do potrzeb misji regu-
lujgce bezpieczne przemieszczanie si¢ personelu na obszar
misji i w jego obrebie oraz zarzadzanie zdarzeniami zagra-
zajacymi bezpieczefistwu, a takze przewidujacy plan
awaryjny i plan ewakuacji misji;

b) zapewnia objecie wszystkich cztonkéw personelu rozmiesz-
czonych poza terytorium Unii ubezpieczeniem od wysokiego
ryzyka, odpowiednio do warunkéw panujacych na obszarze
misji;

¢) zapewnia, aby wszyscy czlonkowie zespolu SPUE, ktorzy
maja by¢ rozmieszczeni poza terytorium Unii, w tym zatrud-
niony na podstawie uméw personel miejscowy, odbyli przed
przyjazdem na obszar misji lub niezwlocznie po przyjezdzie
odpowiednie szkolenie w zakresie bezpieczenstwa, na
podstawie wskaznikéw ryzyka okreslonych dla obszaru
prowadzenia misji przez ESDZ;

d) zapewnia wdrozenie wszelkich uzgodnionych zaleceni wyda-
nych po dokonaniu regularnych ocen bezpieczenistwa oraz —
w ramach sprawozdan $rédokresowych oraz sprawozdan
z wykonania mandatu — przedstawia WP, Radzie i Komisji
pisemne sprawozdania dotyczace wdrazania tych zalecen
oraz innych kwestii zwigzanych z bezpieczenstwem.

Artykut 10
Skladanie sprawozdaf

SPUE regularnie skfada WP i KPiB sprawozdania ustne i pisemne.
W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania
wlasciwym grupom roboczym Rady, w szczegdlnosci Grupie
Roboczej ds. Praw Czlowieka. Regularne sprawozdania pisemne
sg rozprowadzane poprzez sie¢ COREU. Na zalecenie WP lub
KPiB SPUE moze skfadal sprawozdania Radzie do Spraw Zagra-
nicznych. Zgodnie z art. 36 Traktatu SPUE moze uczestniczy¢
w przekazywaniu informacji Parlamentowi Europejskiemu.
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Artykut 11
Koordynacja

1. SPUE przyczynia si¢ do jednosci, spéjnosci i skutecznosci
dzialania Unii oraz pomaga w zapewnieniu, aby wszystkie
instrumenty Unii i dzialania pafstw czlonkowskich byly podej-
mowane w sposob spéjny, aby zrealizowal cele polityki Unii.
SPUE koordynuje swoje dzialania z dzialaniami Komisji, jak
réwniez z dzialaniami innych SPUE dzialajacych w regionie.
SPUE regularnie przekazuje informacje dzialajgcym w regionie
misjom panstw czlonkowskich i delegaturom Unii.

2. Utrzymywana jest Scista wspolpraca w terenie z szefami
delegatur Unii, szefami misji pafstw czlonkowskich, jak
rowniez szefami lub dowddcami misji i operacji w dziedzinie
Wspolnej Polityki Bezpieczenistwa i Obrony oraz, w stosownych
przypadkach, innymi specjalnymi przedstawicielami Unii Euro-
pejskiej; wszystkie te osoby dokladaja wszelkich staran, aby
wspiera¢ SPUE w wykonywaniu mandatu.

3. SPUE Scisle wspOlpracuje réwniez z innymi miedzynaro-
dowymi i regionalnymi podmiotami na szczeblu dowddztwa
i w terenie, dazy réwniez do wzajemnego uzupelniania swych
dzialan z tymi podmiotami i uzyskania efektow synergii. SPUE

dazy do regularnych kontaktéw z organizacjami spoleczenstwa
obywatelskiego zaréwno na szczeblu dowddztwa, jak i w tere-
nie.

Artykut 12

Przeglad
Wykonanie niniejszej decyzji i jej spojno$¢ z innymi dziala-
niami Unii w tej dziedzinie sa przedmiotem regularnego prze-
gladu. SPUE przedstawia WP, Radzie i Komisji pdlroczne spra-
wozdania z postepoéw oraz kompleksowe sprawozdanie z wyko-
nania mandatu po jego wygasnigciu.

Artyku} 13

Wejscie w Zycie

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.

Sporzadzono w Brukseli dnia 25 lipca 2012 r.

W imieniu Rady
A. D. MAVROYIANNIS
Przewodniczgcy




	Decyzja Rady 2012/440/WPZiB z dnia 25 lipca 2012 r. w sprawie mianowania Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej ds. Praw Człowieka

