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Parlament Europejski,

uwzgledniajac zalecenie Rady z dnia 10 lipca 2012 r. (),

uwzgledniajac art. 283 ust. 2 akapit drugi Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, zgodnie
z ktérym Rada skonsultowala si¢ z Parlamentem (C7-0195/2012),

uwzgledniajac art. 109 Regulaminu,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Gospodarczej i Monetarnej (A7-0348/2012),

majac na uwadze, ze pismem z dnia 13 lipca 2012 r., otrzymanym dnia 18 lipca 2012 r., Rada
zasiegnela opinii Parlamentu Europejskiego w sprawie powolania Yves'a Merscha na stanowisko
czlonka zarzadu Europejskiego Banku Centralnego (EBC) na okres o$miu lat;

majac na uwadze, ze Komisja Gospodarcza i Monetarna Parlamentu Europejskiego nastgpnie dokonata
oceny kwalifikacji kandydata, zwlaszcza pod katem wymogéw okreslonych w art. 283 ust. 2 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) oraz w $wietle potrzeby zapewnienia pelnej niezaleznosci
EBC w dziedzinie polityki pieni¢znej zgodnie z art. 130 TFUE, a takze majac na uwadze, ze w ramach
procesu oceny komisja otrzymala zyciorys kandydata jak réwniez odpowiedzi na przedstawione mu
pytania pisemne;

majac na uwadze, ze komisja odbyla nastepnie przestuchanie kandydata w dniu 22 paZzdziernika
2012 r., podczas ktérego wyglosil on o$wiadczenie wstgpne, a nastgpnie udzielit odpowiedzi na
pytania cztonkéw komisji,

majgc na uwadze, ze powszechnie zgodzono si¢ co do faktu, ze kandydat jest osoba o uznanym
autorytecie i ze posiada on kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe w dziedzinie pieniagdza i bankowosci
niezbedne do pehienia funkgji cztonka zarzadu EBC;

majac na uwadze, ze przed koficem kadencji G. Tumpel-Gugerell kwestia reprezentacji kobiet w EBC
zostata nieformalnie podniesiona przez postow;

majgc na uwadze, ze od czasu utworzenia EBC az do momentu odejécia G. Tumpel-Gugerell w sklad
zarzadu EBC zawsze wchodzila kobieta;

majgc na uwadze, ze zgodnie z zasadg lojalnej wspdlpracy miedzy panstwami czlonkowskimi i Unig,
okreslona w art. 4 ust. 3 TFUE, komisja przed konicem kadencji J. M. Gonzaleza-Paramo w maju 2012
r. upewnila si¢, ze Rada zostala poinformowana przez przewodniczacego komisji (pismem z dnia
8 maja 2012 r. do przewodniczacego Eurogrupy), w imieniu wszystkich grup politycznych, o braku
réznorodnosci w zarzadzie EBC i potrzebie przedstawienia kandydata plci zefiskiej;
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H. majac na uwadze, ze tym samym pismem przewodniczacy komisji zachecit Eurogrupe do realizacji
$redniookresowego planu promowania zatrudniania kobiet na wplywowych stanowiskach w EBC,
krajowych bankach centralnych i krajowych ministerstwach finanséw;

. majac na uwadze, ze nie otrzymano oficjalnej odpowiedzi na pismo z dnia 8 maja 2012 r;
J. majac na uwadze, Ze art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej ustanawia zasade réwnosci kobiet i mezczyzn;

K. majac na uwadze, ze art. 19 TFUE przyznaje uprawnienia Unii w zakresie zwalczania dyskryminacji ze
wzgledu na pleé;

L. majac na uwadze, ze réznorodno$¢ plci w zarzadach i rzadach zapewnia bardziej zrdznicowane
kompetencje i szersze perspektywy oraz ze zatrudnianie tylko mezczyzn lub tylko kobiet zaweza
mozliwosci wyboru i pocigga za soba niebezpieczenstwo pominigcia potencjalnie znakomitych kandy-
datéw;

M. majac na uwadze, ze kadencja obecnego zarzadu EBC bedzie trwata do 2018 r., tak wigc do tego czasu
zarzad bedzie potencjalnie pozbawiony réznorodnosci plciowej;

N. majac na uwadze, ze w wyniku posiedzenia Konferencji Przewodniczacych, przewodniczacy Parlamentu
Europejskiego pismem z dnia 19 wrzesnia 2012 r. wezwal przewodniczacego Rady Europejskiej do
podjecia zobowigzania w zakresie dopilnowania, aby wszystkie podlegajgce mu instytucje Unii
powziely konkretne $rodki na rzecz zapewnienia rownowagi plci;

O. majac na uwadze, ze Komisja dnia 21 wrze$nia 2010 r. przyjela strategie na rzecz réwnosci kobiet
i mezezyzn 2010-2015 (COM (2010) 0491) a takze, dnia 16 kwietnia 2012 r., sprawozdanie na temat
postepéw w sprawie rownosci kobiet i mezczyzn w 2011 r. (SWD(2012)0085);

P. majac na uwadze, ze wniosek Komisji dotyczacy dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
warunkéw podejmowania i prowadzenia dzialalnosci przez instytucje kredytowe oraz nadzoru ostroz-
nosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi (dyrektywa w sprawie wymogow
kapitalowych (CRD4)) zawieral wymdg, aby instytucje wprowadzily strategie polityczng na rzecz
promowania réznorodnosci plci w organach zarzadzajacych;

Q. majac na uwadze, ze dnia 7 marca 2011 r. Rada Europejska przyjeta Europejski pakt na rzecz réwnosci
plci na lata 2011-2020;

R. majac na uwadze, ze Parlament przyjal rezolucj¢ z dnia 13 marca 2012 r. sprawie udzialu kobiet
w podejmowaniu decyzji politycznych (!), rezolucj¢ z dnia 8 marca 2011 r. w sprawie réwnosci kobiet
i mezczyzn w Unii Europejskiej — 2010 (?) oraz rezolucje z dnia 6 lipca 2011 r. w sprawie kobiet
i kierownictwa przedsi¢biorstw (3);

1. wydaje opini¢ negatywna w sprawie zalecenia Rady dotyczacego nominacji Yves'a Merscha na stano-
wisko czlonka zarzadu EBC i wzywa do wycofania tego zalecenia i przedstawienia Parlamentowi nowego

kandydata;

2. zobowigzuje swojego przewodniczacego do przedlozenia niniejszej decyzji Radzie Europejskiej,
Radzie, a takze rzadom pafistw cztonkowskich.

(") Teksty przyjete, (P7_TA(2012)0070).
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