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POSTEPOWANIA ADMINISTRACY]JNE

RADA

Przedluzenie okresu waznosci list kandydatow

(2015/C 130 AJ01)

Decyzja Sekretarza Generalnego Rady Unii Europejskiej wazno$¢ list kandydatow, ktére zostaly sporzadzone w wyniku
wymienionych ponizej otwartych konkurséw, przedtuza si¢ do dnia 31 grudnia 2015 r.:

Rada/420/AD5 konkurs zorganizowany w celu stworzenia listy rezerwowej kandydatéw na mlodszych
administratoréw w dziedzinie bezpieczenstwa (Biuro Sekretarza Generalnego/Wysokie-
go Przedstawiciela/Bezpieczefistwo: Sluzby bezpieczenstwa zewnetrznego/Ochrona

misji); zawiadomienie o konkursie zostalo opublikowane w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej C 316 A z dnia 13 grudnia 2005 r.

Rada/421/AD5 konkurs zorganizowany w celu stworzenia listy rezerwowej kandydatow na miodszych
administratoréw w dziedzinie bezpieczenistwa (Biuro Sekretarza Generalnego/Wysokie-
go Przedstawiciela/Bezpieczenstwo: Stuzby bezpieczenstwa wewnetrznego); zawiado-
mienie o konkursie zostalo opublikowane w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej
C 316 A z dnia 13 grudnia 2005 r.

CONS/AD/[430 konkurs zorganizowany w celu obsadzenia wolnego stanowiska administratora
w dziedzinie europejskiej polityki bezpieczefistwa i obrony (EPBiO). Konkurs dotyczy
dwoch specjalnosci w grupie zaszeregowania AD 9 (specjalno$é 1: starsi planisci
strategii na uzytek operacji i misji zarzadzania kryzysowego; specjalno$¢ 2: starsi
planisci rozwoju zdolnosci: wojskowych/cywilnych/w zakresie przestrzeni kosmicznej);
zawiadomienie o konkursie zostalo opublikowane w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej C 178 A z dnia 15 lipca 2008 r.

(dwie specjalnosci)

CONS-COMM/AD/433 konkurs zorganizowany w celu stworzenia listy rezerwowej kandydatéw na stanowisko
kierownika dzialu ttumaczeniowego w grupie zaszeregowania AD 12, ktérych gléwnym
jezykiem jest jezyk irlandzki; zawiadomienie o konkursie zostalo opublikowane
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej C 99 A z dnia 30 kwietnia 2009 r.




