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RADA

Przedłużenie okresu ważności list kandydatów

(2015/C 130 A/01)

Decyzją Sekretarza Generalnego Rady Unii Europejskiej ważność list kandydatów, które zostały sporządzone w wyniku 
wymienionych poniżej otwartych konkursów, przedłuża się do dnia 31 grudnia 2015 r.:

Rada/420/AD5 konkurs zorganizowany w celu stworzenia listy rezerwowej kandydatów na młodszych 
administratorów w dziedzinie bezpieczeństwa (Biuro Sekretarza Generalnego/Wysokie-
go Przedstawiciela/Bezpieczeństwo: Służby bezpieczeństwa zewnętrznego/Ochrona 
misji); zawiadomienie o konkursie zostało opublikowane w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej C 316 A z dnia 13 grudnia 2005 r.

Rada/421/AD5 konkurs zorganizowany w celu stworzenia listy rezerwowej kandydatów na młodszych 
administratorów w dziedzinie bezpieczeństwa (Biuro Sekretarza Generalnego/Wysokie-
go Przedstawiciela/Bezpieczeństwo: Służby bezpieczeństwa wewnętrznego); zawiado-
mienie o konkursie zostało opublikowane w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej 
C 316 A z dnia 13 grudnia 2005 r.

CONS/AD/430

(dwie specjalności)

konkurs zorganizowany w celu obsadzenia wolnego stanowiska administratora 
w dziedzinie europejskiej polityki bezpieczeństwa i obrony (EPBiO). Konkurs dotyczy 
dwóch specjalności w grupie zaszeregowania AD 9 (specjalność 1: starsi planiści 
strategii na użytek operacji i misji zarządzania kryzysowego; specjalność 2: starsi 
planiści rozwoju zdolności: wojskowych/cywilnych/w zakresie przestrzeni kosmicznej); 
zawiadomienie o konkursie zostało opublikowane w Dzienniku Urzędowym Unii 
Europejskiej C 178 A z dnia 15 lipca 2008 r.

CONS-COMM/AD/433 konkurs zorganizowany w celu stworzenia listy rezerwowej kandydatów na stanowisko 
kierownika działu tłumaczeniowego w grupie zaszeregowania AD 12, których głównym 
językiem jest język irlandzki; zawiadomienie o konkursie zostało opublikowane 
w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej C 99 A z dnia 30 kwietnia 2009 r.
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