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DECYZJE

DECYZJA RADY (WPZiB) 2015/1835
z dnia 12 pazdziernika 2015 r.
okreslajaca statut, siedzibe i zasady funkcjonowania Europejskiej Agencji Obrony

(wersja przeksztatcona)
RADA UNII EUROPE]JSKIEJ,
uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci jego art. 42 i 45,
a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Europejska Agencja Obrony (zwana dalej ,Agencjg”) zostala ustanowiona wspélnym dzialaniem Rady
2004/551|WPZiB ('), aby wspomaga¢ wysitki Rady i panstw czlonkowskich zmierzajace do poprawy zdolnosci
obronnych Unii w zakresie zarzadzania kryzysowego oraz utrzymania europejskiej polityki bezpieczenstwa i
obrony.

(2)  Europejska strategia bezpieczefistwa, zatwierdzona przez Rade Europejska dnia 12 grudnia 2003 r., uznaje
ustanowienie agencji obrony za istotny element w rozwoju bardziej elastycznych i wydajnych europejskich
zasobow wojskowych.

(3) W sprawozdaniu na temat wdrazania europejskiej strategii bezpieczefistwa z dnia 11 grudnia 2008 r. uznano
wiodacg role Agencji w procesie rozwoju kluczowych zdolnosci obronnych na potrzeby wspélnej polityki bezpie-
czefistwa i obrony (WPBiO).

(4)  Art. 45 Traktatu o Unii Europejskiej (TUE) przewiduje przyjecie przez Rade decyzji okreslajacej statut, siedzibe i
zasady funkcjonowania Agencji, ktéra to decyzja powinna uwzgledniaé poziom faktycznego uczestnictwa panstw
cztonkowskich w dzialaniach Agencji.

(5)  Agencja powinna przyczyniaé si¢ do realizacji wspdlnej polityki zagranicznej i bezpieczenistwa (WPZiB), w
szczegblnosci WPBIO.

(6)  Struktura Agencji powinna zapewni¢ jej mozliwo$¢ spelnienia wymogdéw operacyjnych Unii i jej pafstw
czlonkowskich w ramach WPBiO oraz wspdlpracy z pafistwami trzecimi, organizacjami i podmiotami, jezeli
wspolpraca ta jest konieczna do realizacji zadain Agencji.

(7)  Agencja powinna rozwing¢ bliskie stosunki robocze w ramach istniejacych ustalef, ugrupowan i organizacji,
takich jak ustanowione na mocy porozumienia ramowego w sprawie listu intencyjnego, jak réwniez Organizacja
do spraw Wspélpracy w Zakresie Uzbrojenia (OCCAR) i Europejska Agencja Kosmiczna (ESA).

(8) Do celéw wypelnienia swojej misji, Agencja powinna mie¢ mozliwos¢ wspélpracy i dokonywania stosownych
ustalenl z instytucjami, organami i jednostkami organizacyjnymi Unii.

(9)  Wysoki Przedstawiciel Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenstwa (WP), zgodnie z art. 18 ust. 2
TUE, powinien peni¢ przewodnia role w strukturze Agencji i stanowi¢ zasadnicze ogniwo wspdlpracy Agencji i
Rady.

(10) Rada, w ramach sprawowanego nadzoru politycznego oraz ksztaltowania polityk, powinna wydawaé Agencji
wytyczne lub wskazowki.

(") Wspolne dzialanie Rady 2004/551/WPZiB z dnia 12 lipca 2004 r. w sprawie ustanowienia Europejskiej Agencji Obrony (Dz.U. L 245 z
17.7.2004,s.17).
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(11) Ustalenia administracyjne dokonane pomiedzy Agencja a panstwami trzecimi, organizacjami i podmiotami
powinny, ze wzgledu na ich charakter, by¢ zatwierdzone przez Rade¢ stanowigca jednomyslnie.

(12)  Przyjmujac wytyczne, wskazéwki i decyzje zwiazane z pracami Agencji, Rada powinna zbieral si¢ na szczeblu
ministrow obrony. Wszelkie wytyczne, wskazéwki lub decyzje przyjete przez Rade w zwiazku z pracami Agencji
powinny by¢ przygotowywane zgodnie z art. 240 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE).

(13) Kompetencje organéw przygotowawczych i doradczych Rady, w szczegdlnosci kompetencje Komitetu Statych
Przedstawicieli na podstawie art. 240 TFUE, Komitetu Politycznego i Bezpieczenstwa (KPiB) na podstawie art. 38
TUE oraz Komitetu Wojskowego UE, powinny pozostaé niezmienione.

(14) Krajowi dyrektorzy ds. uzbrojenia, dyrektorzy ds. zdolnosci, dyrektorzy ds. badan i technologii oraz dyrektorzy
ds. polityki obronnej powinni otrzymywaé sprawozdania oraz wnosi¢ wklad w lezagce w ich kompetencjach
kwestie w ramach przygotowywania decyzji Rady odnoszacych si¢ do Agengji.

(15) Agencja powinna posiada¢ osobowo$¢ prawng konieczng do wykonywania jej funkcji i osiggania jej celéw,

(16) Nalezy zapewnié, by budzety zarzadzane przez Agencje mogly, indywidualnie dla kazdego przypadku,
otrzymywal wklady z budzetu ogdlnego Unii, z pelnym poszanowaniem zasad, procedur oraz proceséw
decyzyjnych majacych zastosowanie, w tym art. 41 ust. 2 TUE.

(17) Agencja, pozostajgc otwarta na udzial wszystkich panstw czlonkowskich, powinna réwniez zapewnic
konkretnym grupom panstw cztonkowskich mozliwos$¢ tworzenia projektéw lub programéw ad hoc.

(18)  Faktowi, Ze te projekty i programy ad hoc sa objete funkcjami i zadaniami powierzonymi Agencji, towarzysza
wysitki na rzecz doprecyzowania statusu tych dzialan jako integralnych elementéw budzetu Agencji. Powinno to
zapewnial, by jedynie dzialania, w ktérych rola Agencji w zarzadzaniu projektami lub programami wspomaga-
jacymi panstwa czlonkowskie przynosi warto$¢ dodang, mogly korzysta¢ ze zwolnienia przewidzianego w art. 3
Protokotu nr 7 w sprawie przywilejow i immunitetow Unii Europejskiej (zwanego dalej ,Protokolem nr 77)
zalgczonego do TUE i TFUE oraz w art. 151 ust. 1 lit. aa) dyrektywy Rady 2006/112/WE (!). Aby takie
zwolnienie moglo mie¢ zastosowanie, rola Agencji musi przynosi¢ warto§¢ dodang. Zwolnienie nie
obejmowatoby zatem przypadkéw, w ktérych rola ta ogranicza si¢ jedynie do zamawiania towaréw lub ustug dla
panstw cztonkowskich.

(19) Z zastrzezeniem decyzji Rady w sprawie ustanowienia stalej wspolpracy strukturalnej, zgodnie z art. 42 ust. 6 i
art. 46 TUE oraz z Protokolem nr 10 w sprawie stalej wspdlpracy strukturalnej ustanowionej na mocy art. 42
TUE (zwanym dalej ,Protokolem nr 10”), zalaczonym do TUE i do TFUE, Agencja powinna wspiera¢ realizacje
stalej wspolpracy strukturalnej.

(20)  Agencja powinna posiada¢ procedury decyzyjne pozwalajace jej skutecznie wykonywaé swoje zadania, z poszano-
waniem krajowych polityk bezpieczefistwa i obrony uczestniczacych parnistw cztonkowskich.

(21)  Agencja powinna wypelniaé swoja misj¢ z pelnym poszanowaniem art. 40 TUE.

(22) Agencja powinna dziala¢é w pelnej zgodnosci z normami i przepisami Rady dotyczacymi bezpieczeristwa.
Agencja powinna stosowaé odnosne przepisy Unii dotyczace publicznego dostepu do dokumentéw zawarte w
rozporzadzeniu (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady (3) oraz dotyczace ochrony oséb
fizycznych w  zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych zawarte w rozporzadzeniu (WE)
nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady ().

(") Dyrektywa Rady 2006/112/WE z dnia 28 listopada 2006 r. w sprawie wspdlnego systemu podatku od wartosci dodanej (Dz.U. L 347 z
11.12.2006, 5. 1).

(*) Rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 30 maja 2001 r. w sprawie publicznego dostepu do
dokumentéw Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji (Dz.U. L 145 z 31.5.2001, s. 43).

(®) Rozporzadzenie (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2000 r. o ochronie 0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy wspdlnotowe i o swobodnym przeplywie takich danych (Dz.U. L 8 z
12.1.2001, 5. 1).
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(23) Zgodnie z art. 5 Protokolu nr 22 w sprawie stanowiska Danii, zalaczonego do TUE i do TFUE, Dania nie
uczestniczy w opracowywaniu i wprowadzaniu w zycie decyzji i dzialan Unii, ktére maja wplyw na kwestie
polityczno-obronne. Dania nie bedzie zatem zwiazana niniejsza decyzja.

(24) Do decyzji Rady 2011/411/WPZiB (') nalezy wprowadzi¢ szereg zmian. Z uwagi na wymogi jasno$ci i
przejrzystosci konieczne jest sporzadzenie wersji przeksztalconej tej decyzji,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

ROZDZIAL 1

USTANOWIENIE, MISJA I ZADANIA AGEN(JI
Artykut 1
Ustanowienie

1.  Agengja w dziedzinie rozwoju zdolnosci obronnych, badan, zaopatrzenia i zbrojeni (zwana dalej ,Europejska
Agencja Obrony” lub , Agencjg”), pierwotnie ustanowiona wspdlnym dzialaniem 2004/551/WPZiB, nadal dziala zgodnie
Z nastepujgcymi przepisami.

2. Agencja podlega zwierzchnictwu Rady, wspierajac WPZiB oraz WPBIO, w ramach jednolitych ram instytucjo-
nalnych Unii, nie naruszajgc obowiazkéw instytucji Unii oraz organéw Rady. Misja Agencji nie narusza innych
kompetencji Unii, w pelnym poszanowaniu art. 40 TUE.

3. Agengja jest otwarta na udzial wszystkich panistw czlonkowskich pragnacych uczestniczyé w jej pracach. Paistwa
czlonkowskie juz uczestniczace w pracach Agencji w momencie przyjecia niniejszej decyzji nadal uznawane sa za uczest-
niczace panstwa czlonkowskie.

4. Kazde panstwo czlonkowskie, ktére wyrazi che¢ udzialu w pracach Agencji po wejsciu w Zycie niniejszej decyzji
lub ch¢é¢ wycofania si¢ z prac Agencji, powiadamia o swoim zamiarze Rad¢ oraz informuje o tym WP. Wszelkich
niezbednych ustalen technicznych i finansowych dla takiego udziatu lub wycofania si¢ dokonuje Rada Sterujaca, o ktorej
mowa w art. 8.

5. Agencja ma swojg siedzibe w Brukseli.

Artykut 2
Misja

1. Misja Agencji jest wspomaganie Rady i panstw czlonkowskich w ich wysitkach zmierzajacych do poprawy
zdolnosci obronnych Unii w zakresie zarzadzania kryzysowego oraz utrzymania WPBiO w jej obecnym i okre$lonym w
przysztosci ksztalcie.

2. Agencja okre$la wymogi operacyjne, wspiera $rodki ich realizacji, przyczynia si¢ do okreslania i, w stosownych
przypadkach, wprowadzania w zycie wszelkich $rodkéw stuzacych wzmocnieniu bazy przemyslowej i technologicznej
sektora obrony, bierze udzial w okreslaniu europejskiej polityki w zakresie zdolnosci i uzbrojenia oraz wspomaga Radg
w ocenie poprawy zdolnosci wojskowych.

3. Misja Agengji pozostaje nie narusza kompetencji pafstw czlonkowskich w kwestiach obronnych.

(") Decyzja Rady 2011/411/WPZiB z dnia 12 lipca 2011 r. okreslajgca statut, siedzib¢ i zasady operacyjne Europejskiej Agencji Obrony
oraz uchylajaca wspolne dziatanie 2004/551/WPZiB (Dz.U.L 1832 13.7.2011, 5. 16).
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Artykut 3
Definicje

Do celéw niniejszej decyzji stosuje si¢ nastepujace definicje:
a) ,uczestniczgce pafstwo czlonkowskie” oznacza panstwo cztonkowskie, ktére uczestniczy w pracach Agenciji;

b) ,wnoszace wklad pafistwa czlonkowskie” oznaczaja uczestniczace pafistwa czlonkowskie, ktére wnosza wklad w
okreslony projekt lub program Agencji.

Artykut 4
Nadzoér polityczny Rady i skladanie sprawozdan Radzie

1. Agengja dziala pod zwierzchnictwem i nadzorem politycznym Rady, ktérej przedstawia sprawozdania i od ktorej
otrzymuje wytyczne lub wskazéwki w zwiazku z pracami Agencji, zwlaszcza dotyczace jej trzyletnich ram planowania.

2. Agencja regularnie sklada sprawozdania Radzie ze swojej dzialalnosci, w szczegdlnosci:

a) przekazuje Radzie w listopadzie kazdego roku sprawozdanie z dzialalno$ci Agencji za dany rok;

b) z zastrzezeniem decyzji Rady w sprawie ustanowienia stalej wspélpracy strukturalnej, dostarcza Radzie co najmniej
raz do roku informacje dotyczace wkladu Agencji w dzialania oceniajace w kontekscie stalej wspélpracy strukturalnej,

o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 lit. f) ppkt (ii).

Agencja z odpowiednim wyprzedzeniem informuje Radg o istotnych kwestiach, ktére maja zostaé przedlozone Radzie
Sterujacej w celu podjecia przez nig decyzji.

3. Rada, stanowigc jednomyslnie oraz po zasiegnieciu opinii KPiB lub odpowiednio innego wiasciwego organu Rady,
wydaje corocznie wytyczne lub wskazéwki odnoszace si¢ do dzialahi Agencji, zwlaszcza dotyczace jej trzyletnich ram
planowania.

4. Agencja moze przedstawia¢ Radzie i Komisji, w miare potrzeb, zalecenia stuzace realizacji swojej misji.

Artykut 5
Funkcje i zadania

1. Wypelniajac swoje funkcje i zadania, Agencja postepuje z poszanowaniem innych kompetencji Unii i kompetencji
instytucji Unii.

2. Agencja wypelnia swoje funkcje i zadania, nie naruszajac kompetencji pafstw czlonkowskich w kwestiach
obronnych.

3. Agendja, podlegajac Radzie:

a) przyczynia si¢ do okreslania celéw w zakresie zdolno$ci wojskowych panstw czlonkowskich i do oceny wykonania
zobowigzan dotyczgcych zdolnosci podjetych przez pafistwa czlonkowskie, w szczegdlnosci przez:

(i) okreslanie, w porozumieniu z wlasciwymi organami Rady, w tym z Komitetem Wojskowym UE, oraz przy
wykorzystaniu m.in. mechanizmu rozwoju zdolnosci (CDM) i wszelkich péZniejszych mechanizméw, przyszlych
wymogéw Unii w zakresie zdolnosci obronnych;

(i) koordynowanie realizacji planu rozwoju zdolnosci (CDP) i wszelkich p6Zniejszych planéw;
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(ili) ocenianie, na podstawie kryteriéw, ktére zostang uzgodnione przez pafistwa czlonkowskie, zobowigzan panstw
czlonkowskich dotyczacych zdolnosci, m.in. przy pomocy procesu CDP i CDM oraz wszelkich pdzZniejszych
procesow;

b) wspiera harmonizacje wymagan operacyjuych oraz ustanowienie skutecznych i spdjnych metod dokonywania
zamoOwien,, w szczegdlnosci przez:

(i) promowanie i koordynowanie harmonizacji wymogéw wojskowych;

(i) promowanie oplacalnego i sprawnego dokonywania zaméwieni przez okrelanie i upowszechnianie najlepszych
praktyk;

(i) dostarczanie ocen priorytetow finansowych dotyczacych rozwoju zdolnosci i zaopatrzenia;

c) zglasza wielostronne projekty dla osiagniecia celéow zdolnosci wojskowych oraz zapewnia koordynacj¢ programéw
realizowanych przez pafistwa czlonkowskie i zarzadzanie konkretnymi programami wspoélpracy, w szczegélnosci
przez:

(i) propagowanie i proponowanie nowych wielostronnych wspélnych projektéw;

(i) okreslanie i proponowanie wspdlnych dziatan w sferze operacyjne;j;

(ili) prace na rzecz koordynagji istniejacych programéw realizowanych przez panstwa cztonkowskie;

(iv) przejmowanie, na wniosek panstw cztonkowskich, odpowiedzialnosci za zarzadzanie okreslonymi programami;

(v) przygotowywanie, na wniosek panstw cztonkowskich, programéw, ktére mogg by¢ — w zaleznosci od sytuacji —
zarzadzane przez OCCAR lub w inny sposéb;

d) wspiera badania nad technologiami obronnymi oraz koordynuje i planuje wspdlne dzialania badawcze i studia nad
rozwiazaniami technicznymi odpowiadajgcymi przyszlym wymaganiom operacyjnym, w szczegdlnosci przez:

(i) promowanie, w powiazaniu odpowiednio z dzialaniami badawczymi Unii, badan nakierowanych na spelnianie
przysztych wymogéw dotyczacych zdolnosci w zakresie bezpieczenstwa i obrony, a tym samym wzmacnianie
przemystowego i technologicznego potencjalu Europy w tej dziedzinie;

(i) propagowanie skuteczniej ukierunkowanych wspdlnych badan i technologii obronnych;
(ili) przyspieszanie rozwoju badan i technologii obronnych poprzez studia i projekty;
(iv) zarzadzanie umowami w zakresie badan i technologii obronnych;

(v) prace w porozumieniu z Komisja w celu zmaksymalizowania komplementarno$ci i synergii pomiedzy
programami badawczymi zwigzanymi z obronnoscig i obrong cywilng lub bezpieczefistwem;

e) przyczynia si¢ do okreslania wszelkich uzytecznych $rodkéw wzmacniajacych baz¢ przemystows i technologiczna
sektora obrony oraz zwigkszajacych efektywno$¢ wydatkéw wojskowych i, w stosownych przypadkach, wprowadza
w zycie te Srodki, w szczegdlnosci przez:

(i) przyczynianie si¢ do stworzenia konkurencyjnego w skali miedzynarodowej europejskiego rynku wyposazenia
obronnego, nie naruszajac zasad rynku wewnetrznego i kompetencji Komisji w tej dziedzinie;

(i) rozwijanie odpowiednich polityk i strategii, w konsultacji z Komisja i, w stosownych przypadkach, z
przemystem;

(iii) dazenie, w konsultacji z Komisja, do rozwoju i harmonizacji w skali calej UE odpowiednich procedur w ramach
zadan Agencji;

f) z zastrzezeniem decyzji Rady w sprawie ustanowienia stalej wspdlpracy strukturalnej, wspiera t¢ wspolprace, w
szczegblnosci przez:

(i) ulatwienia na rzecz gléwnych wspdlnych lub europejskich inicjatyw rozwoju zdolnosci;



L 266/60 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 13.10.2015

(i) przyczynianie si¢ do regularnej oceny wkladow uczestniczacych panstw czlonkowskich w zakresie zdolnosci, w
szczegdlnosci wkltadéw dokonywanych zgodnie z kryteriami, ktére maja by¢ okreslone m.in. na podstawie art. 2
Protokotu nr 10, oraz skladanie w tej sprawie sprawozdan co najmniej raz do roku;

g) dazy do zapewnienia spéjnosci z innymi politykami Unii, o ile maja one wplyw na kwestie zwigzane ze
zdolno$ciami obronnymi;

h) rozwija poglebiona wspdlprace w dziedzinie obronnosci pomiedzy uczestniczgcymi panstwami czlonkowskimi,
zgodnie z ramami polityki w zakresie systematycznej i dlugoterminowej wspétpracy w dziedzinie obronnosci;

i) udziela wsparcia operacjom w dziedzinie WPZiB przy uwzglednieniu procedur zarzadzania kryzysowego UE.

Artykut 6
Osobowo$¢ prawna

Agencja posiada osobowo$¢ prawng konieczng do wykonywania powierzonych jej funkeji i realizacji zalozonych celow.
Pafistwa czlonkowskie zapewniaja korzystanie przez Agencje z jak najszerszego zakresu zdolnoSci prawnej
przyznawanej osobom prawnym na mocy ich prawa. Agencja moze, w szczegdlnosci, nabywaé lub zbywaé mienie
ruchome i nieruchomosci oraz by¢ strong postgpowart sadowych. Agencja posiada zdolno$¢ do zawierania umoéw z
podmiotami i organizacjami prywatnymi oraz publicznymi.

ROZDZIAL 11
ORGANY I PERSONEL AGENCJI
Artykut 7
Szef Agencji
1. Szefem Agencji jest Wysoki Przedstawiciel Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenistwa (WP).

2. Szef Agendji jest odpowiedzialny za 0gdlng organizacje i funkcjonowanie Agencji oraz zapewnia, by podlegly mu
dyrektor naczelny realizowal wytyczne i wskazéwki wydawane przez Rade oraz wykonywal decyzje Rady Sterujacej.

3. Szef Agencji przedstawia Radzie sprawozdania Agencji, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2.

4. Szef Agencji odpowiada za negocjacje ustaleri administracyjnych z pafstwami trzecimi i innymi organizacjami,
ugrupowaniami lub podmiotami zgodnie z wytycznymi wydawanymi przez Rade Sterujacg. W ramach takich ustaler,
zatwierdzonych przez Rade Sterujaca, szef Agencji odpowiada za nawigzanie z nimi odpowiednich stosunkéw
roboczych.

Artykut 8

Rada Sterujgca

1. Rada Sterujaca, skladajaca si¢ z jednego przedstawiciela kazdego z uczestniczacych panstw czltonkowskich,
upowaznionego do zaciggania zobowigzafi w imieniu swojego rzadu, oraz z przedstawiciela Komisji, jest organem
decyzyjnym Agencji. Rada Sterujgca dziala w ramach wytycznych i wskazéwek wydawanych przez Radg.

2. Rada Sterujgca zbiera si¢ na szczeblu ministréw obrony uczestniczacych panstw cztonkowskich lub ich przedsta-
wicieli. Rada Sterujaca odbywa co do zasady przynajmniej dwa posiedzenia w roku na szczeblu ministréw obrony.

3. Szef Agencji zwoluje i przewodniczy posiedzeniu Rady Sterujacej. Na zadanie uczestniczacego paristwa cztonkow-
skiego szef Agencji zwoluje posiedzenie w terminie miesigca.
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4. Szef Agencji moze delegowal uprawnienie do przewodniczenia posiedzeniom Rady Sterujacej na poziomie
przedstawicieli ministr6w obrony.

5. Rada Sterujgca moze odbywaé posiedzenia w réznych skladach (takich jak krajowi dyrektorzy ds. uzbrojenia,
dyrektorzy ds. zdolnoci, dyrektorzy ds. badan i technologii oraz dyrektorzy ds. polityki obronne;).

6. W posiedzeniach Rady Sterujgcej uczestnicza:

a) dyrektor naczelny Agencji, o ktérym mowa w art. 10, lub jego przedstawiciel;
b) przewodniczacy Komitetu Wojskowego UE lub jego przedstawiciel;

¢) przedstawiciele Europejskiej Stuzby Dzialaii Zewne¢trznych (ESDZ).

7. Rada Sterujgca moze podjaé decyzje o zaproszeniu do udzialu w posiedzeniach dotyczacych kwestii bedacych
przedmiotem wspdlnego zainteresowania:

a) Sekretarza Generalnego NATO lub wyznaczonego przez niego przedstawiciela;

b) szeféw/przewodniczgcych innych ustalen, ugrupowan lub organizacji, ktérych praca wiaze si¢ z pracami Agencji
(takich jak ustanowione na mocy porozumienia ramowego w sprawie listu intencyjnego, jak réwniez OCCAR i ESA);

¢) w odpowiednich przypadkach, przedstawicieli innych stron trzecich.

Artykut 9
Zadania i uprawnienia Rady Sterujacej

1. W ramach wytycznych i wskazéwek wydawanych przez Radg, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1, Rada Sterujaca:

a) zatwierdza sprawozdania, ktore majg zostaé przedstawione Radzie;

b) do dnia 31 grudnia kazdego roku jednomyslnie przyjmuje budzet ogdlny Agencji;

¢) zatwierdza trzyletnie ramy planowania Agencji, w ktorych okresla si¢ priorytety Agencji w ramach budzetu
ogdlnego, majac na uwadze, ze wartosci finansowe przypisane do drugiego i trzeciego roku w ramach planowania
stuzg jedynie do celéw planowania i nie stanowig prawnie wiazacych pulapow;

d) zatwierdza utworzenie w ramach Agencji projektéw lub programéw ad hoc zgodnie z art. 19;

e) powoluje dyrektora naczelnego i zastgpce;

f) podejmuje decyzje o mozliwosci powierzenia Agencji przez jedno lub wigcej panstw czlonkowskich zarzadzania
administracyjnego i finansowego niektérymi dziataniami w ramach jej kompetencji zgodnie z art. 17;

g) zatwierdza wszelkie zalecenia skierowane do Rady lub Komisji;
h) przyjmuje regulamin wewnetrzny Rady Sterujacej;
i) moze zmienia¢ przepisy finansowe dotyczace wykonania budzetu ogélnego Agencji;

j) moze zmienia¢ zasady i przepisy majgce zastosowanie do pracownikéw zatrudnionych na czas okreslony,
pracownikéw kontraktowych oraz oddelegowanych ekspertéw krajowych;

k) okresla ustalenia techniczne i finansowe dotyczace udziatu lub wycofania si¢ panstw cztonkowskich, o czym mowa
w art. 1 ust. 4;

) przyjmuje wytyczne dotyczace negocjowania ustaleft administracyjnych przez szefa Agencji;
m) zatwierdza ustalenia ad hoc, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1;

n) zawiera ustalenia administracyjne miedzy Agencja a stronami trzecimi, o ktérych to ustaleniach mowa w art. 26
ust. 1;
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o) zatwierdza roczne sprawozdania finansowe i bilans;
p) wyraza zgode na decyzje dotyczace struktury organizacyjnej Agencji;

q) zatwierdza umowy o gwarantowanym poziomie ustug lub ustalenia robocze, o ktérych mowa w art. 25, z
wyjatkiem uméw lub porozumieni o charakterze administracyjnym;

1) przyjmuje wszystkie inne odpowiednie decyzje dotyczace realizacji misji Agencji.

2. Rada Sterujaca podejmuje decyzje wigkszoscig kwalifikowana, o ile w niniejszej decyzji nie przewidziano inaczej.
Glosy uczestniczgcych panstw cztonkowskich wazone sg zgodnie z art. 16 ust. 4 i 5 TUE. Jedynie przedstawiciele uczest-
niczacych panstw czlonkowskich biorg udzial w glosowaniu.

3. Glosowanie nie dochodzi do skutku, jezeli przedstawiciel uczestniczacego panistwa czlonkowskiego o$wiadcza
Radzie Sterujacej, ze z waznych wzgledéw polityki krajowej, ktore musi okreslié, zamierza si¢ sprzeciwi¢ przyjeciu
decyzji podejmowanej wigkszoscig kwalifikowana. Przedstawiciel ten moze przedlozy¢ te kwestie Radzie za posred-
nictwem szefa Agencji, majagc na wzgledzie wydanie odpowiednich wytycznych Radzie Sterujacej. Réwniez Rada
Sterujaca, stanowigc wigkszoscig kwalifikowana, moze zdecydowaé o przedlozeniu tej kwestii Radzie, ktéra podejmuje
decyzj¢. Rada stanowi jednomyslnie.

4. Rada Sterujgca, na wniosek dyrektora naczelnego lub uczestniczacego panstwa czlonkowskiego, moze zdecydowaé
0 utworzeniu:

a) komitetow przygotowujacych decyzje administracyjne i budzetowe Rady Sterujgcej, skladajacych si¢ z delegatéw
uczestniczacych panstw czlonkowskich i przedstawiciela Komisji;

b) komitetéw wyspecjalizowanych w okreslonych zagadnieniach wchodzacych w zakres kompetencji Agencji. Komitety
te skladajg si¢ z delegatéw uczestniczacych pafistw czlonkowskich oraz, jesli Rada Sterujaca nie postanowi inaczej,
przedstawiciela Komisji.

Decyzja o ustanowieniu takich komitetéw okresla ich mandat oraz okres, na jaki zostaly powolane.

Artykut 10
Dyrektor naczelny

1. Dyrektor naczelny i zastgpca wybierani i powolywani s przez Rad¢ Sterujaca na podstawie zalecenia szefa Agencji
na okres trzech lat. Rada Sterujaca moze przedluzy¢ ten okres o dwa lata. Dyrektor naczelny i zastepca dzialaja pod
zwierzchnictwem szefa Agencji oraz zgodnie z decyzjami Rady Sterujace;.

2. Uczestniczgce panstwa czlonkowskie przedkladajg kandydatury szefowi Agencji, ktéry informuje o nich Rade
Sterujaca. Za organizacje wstepnej selekcji odpowiedzialny jest szef Agencji.

Pod warunkiem zatwierdzenia przez Rade Sterujaca, ustanawia si¢ zespét doradczy w skladzie, ktéry zapewnia
odpowiednig réwnowage pomiedzy przedstawicielami ESDZ, Agenciji i uczestniczacych panstw czlonkowskich.

Na podstawie wstepnej selekcji szef Agencji przedstawia Radzie Sterujgcej co najmniej dwie kandydatury, wskazujac
kandydature preferowang.

3. Dyrektor naczelny, wspomagany przez zastgpcg, podejmuje wszelkie niezbedne kroki w celu zapewnienia
efektywnosci i skutecznosci prac Agencji. Dyrektor naczelny jest odpowiedzialny za nadzér i koordynacje jednostek
organizacyjnych, aby zapewni¢ og6lna sp6jnos¢ ich prac.

4. Dyrektor naczelny jest odpowiedzialny za:
a) zapewnienie realizacji trzyletnich ram planowania Agencji;

b) przygotowanie prac Rady Sterujacej;
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¢) przygotowanie projektu rocznego budzetu ogélnego przedkladanego Radzie Sterujacej;
d) przygotowanie trzyletnich ram planowania przedkladanych Radzie Sterujacej;

e) zapewnienie Scistej wspdlpracy z organami przygotowawczymi Rady, w szczegélnosci z KPiB i Komitetem
Wojskowym UE, oraz dostarczanie im informacj;

f) przygotowanie sprawozdan, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2;

g) przygotowanie zestawienia dochodéw i wydatkéw oraz wykonywanie budzetu ogélnego Agengji, a takze budzetéw
projektéw lub programéw ad hoc powierzonych Agencji;

h) biezace kierowanie Agencja;
i) wszelkie kwestie dotyczace bezpieczenstwa;
j) wszelkie sprawy personalne.

5. Na warunkach przewidzianych w budzecie ogélnym Agencji i z uwzglednieniem trzyletnich ram planowania,
dyrektor naczelny jest uprawniony do zawierania uméw i rekrutacji personelu. Dyrektor naczelny wykonuje takie samo
uprawnienie w odniesieniu do pozostalych budzetéw okreslonych w art. 12, w szczegdlnosci budzetéw zwigzanych z
dzialaniami prowadzonymi w ramach rozdzialu IV i wszelkich budzetéw wynikajacych z dodatkowych dochodéw, o
ktérych mowa w art. 15.

6.  Dyrektor naczelny jest odpowiedzialny przed Radg Sterujaca.

7. Dyrektor naczelny jest prawnym przedstawicielem Agenciji.

Artykut 11
Personel

1. Personel Agencji, wlacznie z dyrektorem naczelnym, sklada si¢ z personelu zatrudnionego na czas okrelony i
personelu kontraktowego rekrutowanego sposréd kandydatow ze wszystkich uczestniczacych panstw czlonkowskich w
oparciu o kryterium jak najszerszego zasiggu geograficznego oraz z instytucji Unii. Pracownicy Agencji sa wybierani
przez dyrektora naczelnego na podstawie odpowiednich kompetencji i wiedzy fachowej oraz z zastosowaniem
uczciwych i przejrzystych procedur konkursowych. Dyrektor naczelny oglasza z wyprzedzeniem szczegly dotyczace
wszystkich dostepnych stanowisk oraz kryteria stosowane w procesie selekcji. We wszystkich przypadkach rekrutacja
jest ukierunkowana na zapewnienie Agencji personelu $wiadczacego prace na najwyzszym poziomie co do umiejetnosci
i wydajnosci.

2. Szef Agendji, na wniosek dyrektora naczelnego i po konsultacji z Radg Sterujaca, powoluje pracownikéw Agencji
na poziomie wyzszego szczebla kierowniczego i przedtuza umowy z nimi.

3. Personel Agengji sklada si¢ z:

a) pracownikow rekrutowanych bezposrednio przez Agencje na mocy uméw zawieranych na czas okreslony, wybranych
spoérdd obywateli uczestniczacych pafistw czlonkowskich. Rada, stanowigc jednomyslnie, zatwierdzila regulamin
majacy zastosowanie do takich pracownikéw (!). Rada Sterujgca dokonuje przegladu tego regulaminu i w razie
potrzeby zmienia go, jezeli jest do tego uprawniona na mocy tego regulaminu;

b) ekspertéow krajowych oddelegowanych przez uczestniczgce paristwa czlonkowskie do pracy na stanowiskach w
ramach struktury organizacyjnej Agencji albo do realizacji okre$lonych zadaii i projektéw. Rada, stanowigc
jednomyslnie, zatwierdzita regulamin majacy zastosowanie do takich pracownikéw (%). Rada Sterujaca dokonuje
przegladu tego regulaminu i w razie potrzeby zmienia go, jezeli jest do tego uprawniona na mocy tego regulaminu;

¢) urzednikéw Unii oddelegowanych do pracy w Agencji na czas okreSlony lub do realizacji okreslonych zadan lub
projektéw w zaleznosci od potrzeb.

(") Decyzja Rady 2004/676/WE z dnia 24 wrzesnia 2004 r. w sprawie regulaminu pracowniczego Europejskiej Agencji Obrony
(Dz.U.L 3102z 7.10.2004, 5. 9).

(%) Decyzja Rady 2004/677/WE z dnia 24 wrze$nia 2004 r. dotyczaca zasad majacych zastosowanie do ekspertéw krajowych i personelu
wojskowego oddelegowanych do pracy w Europejskiej Agencji Obrony (Dz.U.L 310 z 7.10.2004, s. 64).
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4. Agencja moze réwniez korzysta¢ z pomocy:

a) personelu z panstw trzecich, organizacji i podmiotéw, ktdry jest przez nie oplacany i z ktérymi Agencja zawarla
ustalenia administracyjne zgodnie z art. 26 ust. 1, oddelegowanego lub wystanego do Agencji — za zgoda Rady
Sterujacej — na warunkach okreslonych w tych ustaleniach administracyjnych;

b) personelu kontraktowego i oddelegowanych ekspertéw w celu przyczynienia si¢ do realizacji jednego lub wigkszej
liczby projektéw lub programéw ad hoc Agencji, o ktérych mowa w rozdziale IV. W takich przypadkach budzety
zwigzane z danymi projektami lub programami ad hoc mogg obejmowaé podstawowe wynagrodzenia personelu
kontraktowego oraz wyplacane oddelegowanym ekspertom dodatki i zwrot kosztow.

5. Czlonek personelu Agencji nie moze pracowaé w niej dtuzej niz 10 lat, uwzgledniajac wszystkie zajmowane przez
niego stanowiska.

6.  Trybunal Sprawiedliwosci Unii Europejskiej jest wlasciwy do rozstrzygania wszelkich sporéw migdzy Agencja a
osobg, do ktérej zastosowanie ma regulamin majacy zastosowanie do personelu Agencji.

ROZDZIAL 1l

BUDZET I ZASADY FINANSOWE
Artykut 12
Budzet Agendji

Budzet Agencji obejmuje budzet ogdlny, budzety zwigzane z dzialaniami prowadzonymi w ramach rozdzialu IV i
wszelkie budzety wynikajace z dodatkowych dochodéw, o ktérych mowa w art. 15.

Budzet Agencji ustanawia si¢ w sposéb zgodny z zasadami budzetowymi Unii Europejskiej ().

Artykut 13
Budzet ogo6lny

1. Do dnia 31 marca kazdego roku szef Agencji przedstawia Radzie Sterujacej wstepny szacunkowy projekt budzetu
ogdlnego na nastgpny rok.

2. Do dnia 30 czerwca kazdego roku szef Agencji przedstawia Radzie Sterujacej skorygowany wstepny szacunkowy
projekt budzetu ogélnego na nastepny rok wraz z projektem trzyletnich ram planowania.

3. Do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szef Agencji przedklada Radzie Sterujacej projekt budzetu ogdlnego wraz z
projektem trzyletnich ram planowania. Projekt zawiera:

a) $rodki uznane za konieczne:
(i) do pokrycia kosztéw biezacych Agencji, kosztéw zatrudnienia oraz kosztéw posiedzen;

(i) do uzyskania doradztwa zewnetrznego, w szczegdlno$ci analiz operacyjnych, niezbednych do wywigzania sie
Agendji z jej zadan, oraz do pokrycia kosztéw szczegdlnych dzialan podejmowanych we wspdlnym interesie
wszystkich uczestniczacych panstw czlonkowskich, jak przewidziano w art. 5;

b) prognoze dochodéw niezbednych do pokrycia wydatkéw.

4. Rada Sterujaca d3zy do zapewnienia, aby $rodki, o ktérych mowa w ust. 2 lit. a) ppkt (i), stanowily znaczacy
udzial catkowitej sumy Srodkéw, o ktérych mowa w ust. 2. Srodki te musza odzwierciedlaé rzeczywiste potrzeby oraz
umozliwiaé Agencji pelnienie roli operacyjne;.

() Zasady jednosci, rzetelno$ci budzetowej, jednorocznosci, réwnowagi, jednostki rozliczeniowej, uniwersalnosci, specyfikacji, zasada
nalezytego zarzadzania finansami, o ktérych mowa w art. 6 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
nr 966/2012 z dnia 25 pazdziernika 2012 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii
(Dz.U.L 298226.10.2012,s. 1).
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5. Do projektu budzetu ogélnego dolacza si¢ szczegdlowe uzasadnienie i plan zatrudnienia.

6.  Rada Sterujgca, stanowigc jednomyslnie, moze zdecydowa(, ze z projektu budzetu ogdlnego sfinansowany ponadto
zostanie okreSlony projekt lub program, jesli lezy to wyraznie we wspdlnym interesie wszystkich uczestniczgcych
panstw czlonkowskich.

7. Srodki klasyfikowane sa w tytutach i rozdziatach grupujacych wydatki wedtug typu lub celu, podzielonych w
zalezno$ci od potrzeb na artykuly.

8. Kazdy tytul moze zawieral rozdzial zatytulowany ,Srodki tymczasowe”. Takie Srodki sa wprowadzane, jezeli
wystepuje niepewno$¢, oparta na powaznych podstawach, co do kwoty niezbednych Srodkéw lub zakresu realizacji
wprowadzonych $rodkéw.

9.  Dochody obejmuja:

a) wklady wplacane przez uczestniczace pafistwa cztonkowskie w oparciu o kryterium dochodu narodowego brutto
(DNB);

b) inne dochody.

Projekt budzetu ogélnego zawiera pozycje, w ktoérych mozna umiesci¢ dochody przeznaczone na okreslony cel i, jesli to
mozliwe, zawiera przewidziang kwote.

10.  Rada Sterujaca, stanowigc jednomyslnie, przyjmuje projekt budzetu ogélnego do dnia 31 grudnia kazdego roku.
Podczas jego przyjmowania Radzie Sterujacej przewodniczy szef Agencji lub wyznaczony przez niego przedstawiciel,
lub poproszony przez niego o to czlonek Rady Sterujacej. Dyrektor naczelny stwierdza przyjecie budzetu i powiadamia
o0 tym uczestniczgce panstwa cztonkowskie.

11.  Jezeli na poczatku roku budzetowego nie zostal przyjety projekt budzetu ogélnego, kazdego miesigca moze by¢
wydatkowana kwota odpowiadajgca nie wigcej niz jednej dwunastej srodkéw budzetowych na poprzedni rok budzetowy
w przypadku kazdego rozdzialu lub innego dzialu budzetu. Takie ustalenie nie moze jednak wywolywaé skutku
polegajacego na pozostawieniu do dyspozycji Agencji Srodkéw przekraczajacych jedng dwunastg tych, o ktérych mowa
w projekcie budzetu ogdlnego, ktdry jest w trakcie przygotowania. Rada Sterujaca, stanowigc wigkszoscig kwalifikowang
na wniosek dyrektora naczelnego, moze zatwierdzi¢ wydatek wyzszy niz jedna dwunasta, pod warunkiem ze catkowite
srodki budzetowe na dany rok budzetowy nie przekraczaja wysokosci $rodkéw z poprzedniego roku budzetowego.
Dyrektor naczelny moze wezwaé do wniesienia wkladéw niezbednych do pokrycia $rodkéw zatwierdzonych na mocy
niniejszego przepisu, platnych w terminie 30 dni od wystania wezwania do wniesienia wkladéw.

Artykut 14
Budzet korygujacy

1. W przypadku zaistnienia nieuniknionych, wyjatkowych lub nieprzewidzianych okolicznosci dyrektor naczelny
moze przedstawi¢ Radzie Sterujacej projekt budzetu korygujacego.

2. Projekt budzetu korygujacego jest sporzadzany, przedstawiany i przyjmowany, a stosowne powiadomienie jest
przekazywane, zgodnie z takg samg procedurg, jaka ma zastosowanie do budzetu ogdlnego. Rada Sterujgca stanowi z
nalezytym uwzglednieniem pilnego charakteru sytuacji.

Artykut 15
Dodatkowe dochody

1. W ramach swojej misji zgodnie z art. 2 Agencja moze otrzymywaé dodatkowe dochody przeznaczone na
okreslony cel:

a) z budzetu ogdlnego Unii, indywidualnie dla kazdego przypadku, z pelnym poszanowaniem zasad, procedur oraz
proceséw decyzyjnych majacych do niego zastosowanie;

b) od panstw czlonkowskich, paristw trzecich i innych stron trzecich, o ile w ciggu miesigca od otrzymania takich
informacji od Agencji Rada Sterujgca nie postanowi inaczej.
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2. Dochody, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ uzyte jedynie do tych celéw, na ktdre zostaly przeznaczone.

Artykut 16
Wklady i zwroty

1. Okreslenie wkltadéw w przypadkach, w ktorych ma zastosowanie kryterium DNB:

a) W przypadkach, w ktérych ma zastosowanie kryterium DNB, wysoko§¢ wkladéw poszczegdlnych panstw
czlonkowskich, od ktérych wymagany jest wklad, okresla si¢ wedlug kryterium produktu krajowego brutto
wskazanego w art. 41 ust. 2 TUE oraz zgodnie z decyzja Rady 2007/436/WE, Euratom (') lub jakakolwiek inna
decyzjg, ktéra zastepowalaby ja.

b) Dane do obliczenia kazdego wkiadu podane sa w kolumnie: ,zasoby wiasne oparte na DNB” w tabeli zatytulowanej
,Podsumowanie finansowania budzetu ogdlnego wedlug typu zasobéw wilasnych i panstwa czlonkowskiego”
zalgczonej do najnowszego budzetu Unii. Wkiad kazdego panstwa czlonkowskiego, od ktérego jest on wymagany,
jest proporcjonalny do udzialu DNB tego panstwa czlonkowskiego w catkowitej sumie DNB panstw czlonkowskich,
od ktérych nalezny jest wklad.

2. Harmonogram platnosci wkladow:

a) Wklady przeznaczone na finansowanie budzetu ogdlnego Agencji wnoszone s3 przez uczestniczace panstwa
cztonkowskie w trzech réwnych ratach, do dnia 15 marca, 15 czerwca i 15 pazdziernika danego roku budzetowego.

b) Po przyjeciu budzetu korygujacego odpowiednie pafistwa cztonkowskie wnosza niezbedne wklady w terminie 60 dni
od wyslania wezwania do wniesienia wkladéw.

¢) Kazde panstwo cztonkowskie ponosi koszty optat bankowych zwigzanych z platnoscig swoich wkladéw.

d) Jezeli budzet roczny nie zostal zatwierdzony do dnia 30 listopada, na wniosek panstwa czlonkowskiego Agencja
moze wyda¢ indywidualne tymczasowe wezwanie do wniesienia wkladéw przez to panistwo czlonkowskie.

Artykut 17
Zarzadzanie przez Agencje¢ budzetami zwigzanymi z dzialaniami ad hoc

1. Rada Sterujaca, stanowigc na wniosek dyrektora naczelnego lub panstwa czlonkowskiego, moze zdecydowaé o
mozliwosci powierzenia Agencji przez panstwa czltonkowskie zarzadzania administracyjnego i finansowego niektérymi
dzialaniami w ramach jej kompetencji zgodnie z art. 19 i 20.

2. Rada Sterujaca, w kontekscie projektow i programéw ad hoc Agencji, moze upowazni¢ Agencj¢, na warunkach
okreslonych w ustaleniach dotyczacych odno$nych dzialaf, do zawierania uméw i porozumiefi w sprawie udzielenia
dotacji oraz do pobierania z wyprzedzeniem niezbednych wkladéw od tych panstw cztonkowskich w celu wywigzania
si¢ z takich kontraktéow i uméw o udzielenie dotacji.

Artykut 18
Wykonanie budzetu

1. Przepisy finansowe majace zastosowanie do budzetu ogdlnego Agencji zostaly okreSlone w decyzji Rady
2007/643[WPZiB (?). Rada Sterujaca, stanowigc jednomyslnie, dokonuje przegladu tych przepiséw i zmienia je w razie
potrzeby.

(") Decyzja Rady 2007/436/WE, Euratom z dnia 7 czerwca 2007 r. w sprawie systemu zasobéw wlasnych Wspoélnot Europejskich
(Dz.U.L163223.6.2007,s.17).

(*) Decyzja Rady 2007/643/WPZiB z dnia 18 wrze$nia 2007 r. w sprawie przepiséw finansowych Europejskiej Agencji Obrony oraz
przepiséw dotyczacych zaméwien publicznych i przepiséw dotyczacych wkladéw finansowych z budzetu operacyjnego Europejskiej
Agengji Obrony (Dz.U.L 269 2 12.10.2007, s. 1).
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2. Rada Sterujgca, stanowigc na wniosek dyrektora naczelnego, przyjmuje w razie potrzeby przepisy wykonawcze
dotyczace wykonania i kontroli budzetu ogdlnego, szczegélnie je$li chodzi o zaméwienia publiczne, nie naruszajac
odno$nych zasad Unii. Rada Sterujaca zapewnia w szczeg6lnosci, by bezpieczenistwo dostaw oraz ochrona zaréwno
wymagai dotyczacych tajemnic zwigzanych z obronnoscia, jak i praw wlasnosci intelektualnej zostaly w nalezyty
spos6b uwzglednione.

3. Kolegium audytoréw kontroluje rachunki wszystkich dochodéw i wydatkéw Agencji.

ROZDZIAL IV

ZARZADZANIE PRZEZ AGENCJE PROJEKTAMI LUB PROGRAMAMI AD HOC ORAZ ZWIAZANE Z NIMI BUDZETY
Artykut 19
Projekty lub programy ad hoc i zwigzane z nimi budzety ad hoc (kategoria A - opt out)

1. Jedno lub kilka uczestniczacych panstw czlonkowskich lub dyrektor naczelny moze przedlozyé Radzie Sterujacej
projekt lub program ad hoc — w ramach kompetencji Agencji — ktory zaklada ogdlne uczestnictwo uczestniczgcego
panstwa czlonkowskiego, wskazujac réwniez oczekiwang warto$¢ dodang wnoszong przez Agencje. Rada Sterujgca jest
informowana o budzecie ad hoc, jesli taki istnieje, ktory ma by¢ zwigzany z zaproponowanym projektem lub
programem, jak réwniez o potencjalnych wkladach stron trzecich.

2. Wszystkie uczestniczace panstwa cztonkowskie co do zasady wnosza wklady. Informuja dyrektora naczelnego o
swoich zamierzeniach w tym wzgledzie.

3. Rada Sterujgca zatwierdza utworzenie projektu lub programu ad hoc.

4. Rada Sterujgca, na wniosek dyrektora naczelnego lub uczestniczacego panstwa czlonkowskiego, moze
zadecydowaé o utworzeniu komitetu nadzorujgcego zarzadzanie i realizacje projektu lub programu ad hoc. Komitet
sklada si¢ z delegatéw z kazdego wnoszacego wklad parnistwa cztonkowskiego oraz, jezeli Unia wnosi wklad do projektu
lub programu, z przedstawiciela Komisji. Decyzja Rady Sterujacej okresla mandat komitetu oraz okres, na jaki zostaje on
powolany.

5. W przypadku projektu lub programu ad hoc wnoszace wklad panistwa cztonkowskie zbierajace si¢ w ramach Rady
Sterujacej, zatwierdzaja:

a) przepisy regulujace zarzadzanie projektem lub programem;

b) w stosownych przypadkach budzet ad hoc zwigzany z projektem lub programem, kluczowe zasady wnoszenia
wkladéw oraz niezbedne przepisy wykonawcze;

) uczestnictwo stron trzecich w komitecie, o ktérym mowa w ust. 4. Ich uczestnictwo nie narusza autonomii
decyzyjnej Unii.

6. Jezeli Unia wnosi wklad do projektu lub programu ad hoc, Komisja uczestniczy w podejmowaniu decyzji, o
ktérych mowa w ust. 5, z pelnym poszanowaniem procedur decyzyjnych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego
Unii.

Artykut 20
Projekty lub programy ad hoc i zwigzane z nimi budzety ad hoc (kategoria B - opt in)

1. Jedno lub kilka uczestniczacych panstw czlonkowskich moze poinformowal Rade Sterujaca o zamiarze
ustanowienia projektu lub programu ad hoc w ramach kompetencji Agencji, oraz w odpowiednim przypadku
zwigzanych z nimi budzetéw ad hoc, wskazujgc réwniez oczekiwang warto$¢ dodang wnoszong przez Agencje. Rada
Sterujaca informowana jest o budzecie ad hoc, jesli taki istnieje, ktory ma by¢ zwigzany z zaproponowanym projektem
lub programem, oraz o szczeg6lach, jezeli to istotne, dotyczacych zasob6éw ludzkich dla takiego projektu lub programu,
jak réwniez o potencjalnych wkiadach stron trzecich.
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2. By zmaksymalizowaé mozliwosci wspolpracy, wszystkie uczestniczace pafistwa czlonkowskie sg informowane o
projekcie lub programie ad hoc, w tym o zasadach ewentualnego rozszerzania uczestnictwa, w odpowiednim terminie,
tak aby kazde uczestniczace panstwo czlonkowskie moglo wyrazi¢ cheé przystapienia. Ponadto inicjator (inicjatorzy)
takich projektéw lub programéw dotozg wszelkich staran, aby czlonkostwo w nich bylo mozliwie najszersze.
Uczestnictwo ustanawiane bedzie indywidualnie przez inicjatoréw.

3. Projekt lub program ad hoc jest wéwczas uznawany za projekt lub program Agencji, chyba ze Rada Sterujaca
postanowi inaczej w terminie jednego miesigca od otrzymania informacji, o ktérych mowa w ust. 1.

4. Kazde uczestniczace paristwo czlonkowskie, ktore na pdzniejszym etapie wyrazi che uczestniczenia w projekcie
lub programie ad hoc, powiadamia o swoich zamiarach wnoszace wklad pafistwa czlonkowskie. Wnoszace wklad
panstwa czlonkowskie, w terminie dwéch miesiecy od otrzymania takiego powiadomienia, podejmuja miedzy soba
decyzje w sprawie uczestnictwa zainteresowanego panstwa czlonkowskiego, z nalezytym uwzglednieniem zasad
okreslonych w momencie informowania uczestniczacych panstw cztonkowskich o tym projekcie lub programie.

5. Wnoszace wklad pafistwa czlonkowskie podejmuja decyzje niezbedne do utworzenia i realizacji projektu lub
programu ad hoc oraz, w odpowiednim przypadku, zwigzanego z nimi budzetu. Jezeli Unia wnosi wklad w taki projekt
lub program, Komisja uczestniczy w podejmowaniu decyzji, o ktérych mowa w niniejszym ustepie, z pelnym poszano-
waniem procedur decyzyjnych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii. Wnoszace wkiad panstwa
czlonkowskie stosownie do sytuacji stale informuja Rade Sterujaca o postepach w realizacji takiego projektu lub
programu.

Artykut 21
Zakres projektéw i programoéw ad hoc Agendji i zwigzanych z nimi budzeté6w ad hoc

1. W zakresie misji, funkcji i zadan Agencji, okre§lonych odpowiednio w art. 2 i 5 oraz z zastrzezeniem zatwier-
dzenia projektéw i programéw ad hoc zgodnie z art. 19 i 20, dzialalno§¢ Agencji moze obejmowaé w szczegdlnosci:

a) zaopatrzenie w drodze zamdwieri publicznych, zgodnie z odpowiednimi przepisami Unii dotyczacymi udzielania
zamoéwien publicznych;

b) dotacje przyznane zgodnie z przepisami i zasadami finansowymi, o ktérych mowa w art. 18.

2. Budzety ad hoc zwigzane z projektami i programami Agencji i zarzadzane zgodnie z art. 17 w stosownych
przypadkach zawieraja $rodki przeznaczone na pokrycie:

a) kosztow zwigzanych z zobowiazaniami prawnymi, o ktérych mowa w ust. 1;

b) kosztéw, o ktorych mowa w art. 13 ust. 3 lit. a) ppkt (i), o ile koszty takie sg bezposrednio ponoszone w zwiazku z
zarzadzaniem odno$nymi projektami i programami ad hoc.

Artykut 22
Wklady z budzetu ogélnego Unii do budzetéw ad hoc
Do budzetéw ad hoc utworzonych dla projektéw lub programéw ad hoc, o ktérych mowa w art. 19 i 20, moga by¢
wnoszone wklady z budzetu og6lnego Unii.
Artykut 23
Udziat stron trzecich

1. Strony trzecie mogg wnie$¢ wklad, jako wnoszacy wklad czlonkowie, w okreslony projekt lub program ad hoc
ustanowiony zgodnie z art. 19 lub 20, oraz do zwigzanego z nim budzetu. Rada Sterujgca, stanowigc wigkszoscig
kwalifikowang, zatwierdza, w zaleznosci od potrzeb, ustalenia ad hoc migdzy Agencja a stronami trzecimi dla kazdego
okreslonego projektu lub programu.
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2. W odniesieniu do projektéw lub programéw ad hoc utworzonych na mocy art. 19 wnoszace wkiad pafistwa
cztonkowskie zbierajace si¢ w ramach Rady Sterujacej zatwierdzaja wszelkie niezbedne zasady ustalone z odpowiednimi
stronami trzecimi odnoszace sie do ich wkladéw.

3. W odniesieniu do projektéw lub programéw ad hoc utworzonych na mocy art. 20 wnoszace wklad panstwa
czlonkowskie decyduja o wszystkich niezbednych ustaleniach z odpowiednimi stronami trzecimi odnoszacych si¢ do ich
wkladéw.

ROZDZIAL V

STOSUNKI Z INSTYTUCJAMI, ORGANAMI I JEDNOSTKAMI ORGANIZACYJNYMI UNII
Artykut 24
Stosunki z Komisjg

1. Komisja jest czlonkiem Rady Sterujacej bez prawa glosu i w pelni uczestniczy w pracy Agencji w duchu
wspolpracy i wzajemnych korzysci.

2. Agencja utrzymuje stosunki robocze z Komisja, w szczegblnoici majac na uwadze wymiane wiedzy fachowej i
doradztwo w tych obszarach, w ktérych dzialania Unii maja wplyw na misje Agencji oraz w ktérych dzialania Agencji
majg zwiazek z dzialaniami Unii.

3. Ustalen niezbednych do pokrycia wkiadu, na indywidualnych zasadach, z budzetu ogélnego Unii na mocy art. 15
i 22 dokonujg Agencja i Komisja za wzajemnym porozumieniem lub wnoszace wklad panstwa czlonkowskie i Komisja
za wzajemnym porozumieniem.

4.  Komisja moze uczestniczy¢ w projektach i programach Agencji. W takim przypadku Komisja uczestniczy w
podejmowaniu decyzji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 2 i 3, z zastrzezeniem suwerennej kompetencji pafistw
cztonkowskich w odniesieniu do rozwijania zdolnosci w zakresie obrony.

Artykut 25
Stosunki z instytucjami, organami i jednostkami organizacyjnymi Unii

1. W zakresie, w jakim jest to istotne dla wykonywania jej zadan, Agencja moze nawigzywac i utrzymywac stosunki
wspolpracy z instytucjami, organami, biurami i agencjami utworzonymi traktatami TUE lub TFUE lub na podstawie tych
traktatow.

W razie potrzeby Agencja zawiera z takimi podmiotami umowy o gwarantowanym poziomie uslug lub ustalenia
robocze. Tego rodzaju ustalenia robocze moga dotyczy¢ wymiany informacji operacyjnych, strategicznych lub
technicznych, w tym danych osobowych i informacji niejawnych, zgodnie z odpowiednimi przepisami bezpieczenstwa.

2. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, moga uczestniczy¢ w projektach i programach Agencji oraz w zwiazanym z
nimi budzecie.

ROZDZIAL VI

STOSUNKI Z PANSTWAMI TRZECIMI, ORGANIZACJAMI I PODMIOTAMI
Artykut 26
Ustalenia administracyjne i inne kwestie

1. Do celéw wypelnienia swojej misji Agencja moze dokonywaé ustaleri administracyjnych z pafistwami trzecimi,
organizacjami i podmiotami. Takie ustalenia obejmuja w szczegélnosci:

a) zasade, na ktorej opieraja si¢ stosunki migdzy Agencja a strong trzecig;
b) przepisy dotyczace konsultacji w zakresie zagadnien zwigzanych z praca Agencji;

¢) kwestie bezpieczefistwa.
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Dokonujac takich ustalen, Agencja postgpuje z poszanowaniem jednolitych ram instytucjonalnych i autonomii
decyzyjnej Unii. Kazde takie ustalenie jest zawierane przez Rade Sterujaca po zatwierdzeniu go przez Rade stanowigca
jednomyslnie.

2. Agencja utrzymuje $ciste stosunki robocze z odpowiednimi czg$ciami sktadowymi OCCAR i z odpowiednimi
czeSciami skfadowymi ustanowionymi na mocy porozumienia ramowego w sprawie listu intencyjnego, aby we
wlasciwym czasie wlaczy¢ te czesci lub przyswoil sobie ich zasady i praktyki, odpowiednio oraz za wzajemnym porozu-
mieniem.

3. Wzajemng przejrzysto$¢ oraz spojny rozwdj w zakresie zdolno$ci zapewnia si¢ poprzez stosowanie procedur
CDM. Inne stosunki robocze miedzy Agencja i odpowiednimi organami NATO okresla si¢ na drodze ustalenia admini-
stracyjnego, o ktérym mowa w ust. 1, w pelni uwzgledniajgc ustanowione ramy wspdlpracy i konsultacji miedzy Unig i
NATO.

4. W ramach ustalen przewidzianych w ust. 1 upowaznia si¢ Agencje do ustanowienia stosunkéw roboczych z
organizacjami i podmiotami innymi niz wymienione w ust. 2 i 3, majac na wzgledzie ulatwienie ich ewentualnego
uczestnictwa w projektach i programach.

5. W ramach ustaleft przewidzianych w ust. 1, upowaznia si¢ Agencje do ustanawiania stosunkéw roboczych z
pafistwami trzecimi, majac na wzgledzie ulatwienie ich ewentualnego uczestnictwa w okreSlonych projektach i
programach.

6. W przypadku gdy Agencja zamierza ustanowi¢ nowe stosunki robocze z organizacjami, podmiotami lub
panstwami trzecimi, jak opisano w ust. 4 oraz 5 niniejszego artykulu i zgodnie z art. 7 ust. 4, zwraca si¢ do Rady
Sterujacej o uprzednig zgode.

Agencja przedstawia Radzie Sterujgcej sprawozdanie dotyczace rozwoju ustanowionych stosunkéw.

W razie gdy zazadaja tego uczestniczace panstwa czlonkowskie, Agencja zwoluje posiedzenie ad hoc z udzialem tych
panstw cztonkowskich i organizacji, podmiotu lub panstwa trzeciego, z ktorymi Agencja dokonala ustalen administra-
cyjnych, w celu przeprowadzenia konsultacji i wymiany informacji — z zachowaniem odpowiednich zasad bezpie-
czefistwa — na temat ewentualnego udzialu tej organizacji, tego podmiotu lub tego panstwa trzeciego w okreslonych
projektach i programach.

ROZDZIAL VII

PRZEPISY ROZNE
Artykut 27
Przywileje i immunitety

1.  Przywileje i immunitety dyrektora naczelnego i personelu Agencji okrelone sa w decyzji przedstawicieli rzadow
panstw czlonkowskich, zebranych w Radzie, z dnia 10 listopada 2004 r. w sprawie przywilejow i immunitetéw
przyznanych Europejskiej Agencji Obrony i cztonkom jej personelu.

Do czasu wejScia w Zycie tej decyzji pafistwo przyjmujace moze przyznaé dyrektorowi naczelnemu i personelowi agencji
przywileje i immunitety przewidziane w tej decyzji.

2. Przywileje i immunitety Agencji sa przywilejami i immunitetami przewidzianymi w Protokole nr 7.

3. W szczegélnosci art. 3 akapit drugi Protokotu nr 7 ma zastosowanie do dzialan, w ktérych rola Agencji w
zarzadzaniu projektami lub programami wspomagajacymi panstwa czlonkowskie przynosi warto$¢ dodana, natomiast
nie ma zastosowania w przypadkach, w ktérych rola ta ogranicza si¢ jedynie do zamawiania towaréw lub ustug dla
panistw cztonkowskich.

Artykut 28
Klauzula przegladowa

Przed uplywem pieciu lat od wejscia w zycie niniejszej decyzji szef Agencji przedstawia Radzie Sterujacej sprawozdanie
w sprawie wykonania tej decyzji, majac na wzgledzie mozliwo$¢ dokonania przez Radg jej przegladu.
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Artykut 29
Odpowiedzialno$¢ prawna
1. Odpowiedzialno$¢ umowna Agencji jest regulowana prawem wlasciwym dla danej umowy.

2. Trybunal Sprawiedliwoici Unii Europejskiej jest wlasciwy do orzekania na mocy klauzuli arbitrazowej
umieszczonej w umowie zawartej przez Agencje.

3. Odpowiedzialno$¢ osobista personelu wobec Agencji regulowana jest przez odpowiednie przepisy majace
zastosowanie do Agencji.

Artykut 30

Dostep do dokumentéw

Do dokumentéw bedacych w posiadaniu Agencji zastosowanie majg przepisy okreSlone w rozporzadzeniu (WE)
nr 1049/2001.

Artykut 31

Ochrona danych

Przepisy zawarte w rozporzadzeniu (WE) nr 45/2001 majg zastosowanie do przetwarzania przez Agencje danych
osobowych.

W razie koniecznosci Rada Sterujaca przyjmuje — na wniosek szefa Agencji — przepisy wykonawcze.

Artykut 32
Bezpieczefistwo
1. Agendja stosuje przepisy bezpieczenstwa Rady okreslone w decyzji Rady 2013/488/UE ().

2. Agencja zapewnia odpowiednie bezpieczenstwo swojej komunikacji zewnetrznej.

Artykut 33

System jezykowy

System jezykowy Agencji okresla Rada, stanowiac jednomyslnie.

Artykut 34
Uchylenie
Decyzja 2011/411/WPZiB zostaje uchylona.

Odestania do uchylonej decyzji odczytuje si¢ jako odeslania do niniejszej decyzji, zgodnie z tabela korelacji w
zalaczniku IL

(") Decyzja Rady 2013/488/UE z dnia 23 wrze$nia 2013 r. w sprawie przepiséw bezpieczenistwa dotyczacych ochrony informacji
niejawnych UE (Dz.U.L 2742 15.10.2013,s. 1).
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Artykut 35
Wejicie w Zycie
Niniejsza decyzja wchodzi w Zycie z dniem jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.
Sporzadzono w Luksemburgu dnia 12 pazdziernika 2015 r.
W imieniu Rady

F. MOGHERINI

Przewodniczgcy

ZALACZNIK I

UCHYLONE AKTY WRAZ Z POZNIE]SZYMI ZMIANAMI

Wspdlne dziatanie Rady Dz.U. L 245 z 17.7.2004, s. 17.
2004/551/WPZiB
Wsp6lne dzialanie Rady Dz.U.L 102 z 12.4.2008, s. 34.
2008/299/WPZiB

Decyzja Rady 2011/411/WPZiB Dz.U.L 183 z 13.7.2011, 5. 16.
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ZALACZNIK 11
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Decyzja 2011/411/WPZiB Niniejsza decyzja
art. 16 art. 16
art. 17 art. 17
art. 18 art. 18
art. 19 art. 19
art. 20 art. 20
— art. 21
art. 21 art. 22
art. 22 art. 23
art. 22 ust. 4 art. 24 ust. 4 zdanie drugie
art. 23 art. 24
art. 23 ust. 2 art. 24 ust. 4 zdanie pierwsze
— art. 25
art. 24 art. 26
art. 24 ust. 6-8 —
— art. 24 ust. 6
art. 25 art. 27
art. 25 akapit pierwszy —
art. 26 art. 28
art. 27 art. 29
art. 28 art. 30
— art. 31
art. 29 art. 32
art. 30 art. 33
art. 31 art. 34
art. 32 art. 35




	DECYZJA RADY (WPZiB) 2015/1835 z dnia 12 października 2015 r. określająca statut, siedzibę i zasady funkcjonowania Europejskiej Agencji Obrony (wersja przekształcona) 

