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DYREKTYWY

DYREKTYWA WYKONAWCZA KOMISJI (UE) 2015/2392
z dnia 17 grudnia 2015 r.

w sprawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 w odniesieniu do
zglaszania wla$ciwym organom rzeczywistych lub potencjalnych naruszen tego rozporzadzenia

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajgc rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 5962014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajace dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72[WE ('), w szczegdlnosci jego art. 32
ust. 5,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)  Osoby zglaszajace wlasciwym organom rzeczywiste lub potencjalne naruszenia przepiséw rozporzadzenia (UE)
nr 596/2014 (osoby zglaszajace przypadki naruszenia, ang. whistle-blowers) moga zwracaé uwage wilasciwych
organéw na nowe informacje oraz pomaga¢ tym organom w wykrywaniu przestepstw polegajacych na
naduzyciach na rynku oraz w nakladaniu za nie sankcji. Do informowania o nieprawidlowosciach moze jednak
zniechecal obawa przed odwetem, dyskryminacja lub ujawnieniem danych osobowych. W zwigzku z tym
konieczne s3 odpowiednie rozwigzania dotyczace informowania o nieprawidlowosciach, aby zapewni¢ ogélng
ochrong i poszanowanie praw podstawowych osob zglaszajacych przypadki naruszenia oraz oséb oskarzanych.
Osoby, ktére swiadomie zglosza wlasciwym organom nieprawidlowe lub wprowadzajace w blad informacje, nie
powinny by¢ uwazane za osoby zglaszajace przypadki naruszenia, a zatem nie powinny podlega¢ mechanizmom
zapewniajacym ochroneg.

(2)  Wlasciwe organy powinny zezwoli¢ na anonimowe zglaszanie, a mechanizmy zapewniajace ochrong
przewidziane w niniejszej dyrektywie powinny mie¢ zastosowanie réwniez w przypadku, gdy anonimowa osoba
zglaszajaca przypadki naruszenia zdecyduje si¢ ujawni¢ wlasciwemu organowi swoja tozsamos¢ na pdZniejszym
etapie. Osoby zglaszajace przypadki naruszenia powinny mie¢ mozliwo$¢ dokonania zgloszenia w drodze
wewnetrznych procedur lub bezposrednio wlasciwemu organowi.

(3) Do celéw obstugi zgloszen przypadkéw naruszen przepiséw rozporzadzenia (UE) nr 596/2014 oraz w celu
zapewnienia komunikacji z osobami zglaszajgcymi naruszenie, a takze w celu prowadzenia we wlaSciwy sposob
dzialan nastepczych w zwigzku ze wspomnianym zgloszeniem niezbedni sa wyznaczeni czlonkowie personelu w
ramach wlasciwych organéw, ktorzy zostali odpowiednio przeszkoleni, w tym w kwestii majacych zastosowanie
przepiséw o ochronie danych.

(4)  Osoby, ktére zamierzaja zglosi¢ rzeczywiste lub potencjalne naruszenie przepisdw rozporzadzenia (UE)
nr 596/2014, powinny mie¢ mozliwo$¢ podjecia decyzji o tym, czy, w jaki sposob i kiedy dokonaé takiego
zgloszenia. Wiasciwe organy powinny zatem podaé¢ do wiadomosci publicznej informacje na temat dostgpnych
kanaléw komunikacji z wlaSciwymi organami, na temat majacych zastosowanie procedur i na temat
wyznaczonych czlonkéw personelu w ramach wlasciwych organéw, ktorzy zajmuja si¢ zgloszeniami naruszen,
oraz zapewni¢ fatwy dostep do tych informacji. Wszystkie informacje na temat zgloszen naruszeii powinny by¢
przejrzyste, fatwo zrozumiale i wiarygodne, aby promowac zglaszanie naruszen, zamiast do niego zniechecad.

(5)  Aby ulatwi¢ skuteczng komunikacje wlasciwych organéw z ich wyznaczonym personelem, wilasciwe organy
powinny zapewni¢ istnienie i wykorzystanie réznych kanaléw komunikacji, ktére powinny by¢ przyjazne dla
uzytkownika i powinny umozliwia¢ komunikacje na piSmie i ustnie, a takze w formie elektronicznej i nieelektro-
niczne;j.

(6)  Istotne jest, aby procedury ochrony oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace, ktére zglosza naruszenie
lub ktérym zarzuca si¢ popelnienie naruszenia przepiséw rozporzadzenia (UE) nr 596/2014 — niezaleznie od
charakteru wspélpracy tych oséb oraz tego, czy otrzymujg wynagrodzenie — zapewnialy ochrong¢ wspomnianych
0s6b przed odwetem, dyskryminacja lub innymi rodzajami niesprawiedliwego traktowania w sposéb bezposredni
lub posredni. Niesprawiedliwe traktowanie moze przybieraé rézne formy, zaleznie od okolicznosci. W zwiazku z
tym poszczegblne przypadki nalezy ocenia¢ w oparciu o zasady rozstrzygania sporéw lub procedury
postepowania sgdowego dostgpne w ramach prawa krajowego.

() DzU.L173212.6.2014,s. 1.
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(7)  Panstwa czlonkowskie powinny zapewni¢, aby we wilasciwych organach funkcjonowaly odpowiednie procedury
ochrony na potrzeby przetwarzania zgloszen dotyczacych naruszen oraz danych osobowych oséb, ktérych
dotyczy zgloszenie. W ramach tego rodzaju procedur nalezy zapewni¢ ochrong tozsamosci kazdej osoby
zglaszajacej naruszenie lub osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, na kazdym etapie wspomnianej procedury.
Powyzszy obowigzek pozostaje bez uszczerbku dla koniecznego i proporcjonalnego obowigzku przekazania
informacji w przypadku, gdy jest to wymagane prawem unijnym lub krajowym, z zastrzezeniem stosownych
zabezpieczenn w ramach tych praw, w tym w kontekscie czynnosci wyjasniajacych lub postepowan sadowych
badZz w celu zabezpieczenia wolnosci innych oséb, wiacznie z prawem do obrony przystugujacym osobie, ktorej
dotyczy zgloszenie.

(8)  Niezwykle istotnym i koniecznym warunkiem jest, aby wyznaczony personel w ramach wlasciwego organu, ktéry
uzyskuje dostep do informacji dostarczonych przez osobe zglaszajaca naruszenie wlasciwemu organowi,
przestrzegal obowigzku zachowania tajemnicy zawodowej i poufnosci przy przekazywaniu danych zaréwno w
ramach wlasciwego organu, jak i poza wlasciwy organ, w tym jezeli wlasciwy organ rozpocznie czynnosci
wyjasniajace lub dochodzenie badZ pdiniejsze czynnosci zwigzane z egzekwowaniem przepiséw w zwigzku ze
zgloszeniem naruszen.

(9)  Panstwa czlonkowskie powinny zapewni¢ odpowiednie przechowywanie zapiséw dotyczacych wszystkich
zgloszen naruszeil oraz mozliwo$¢ wyszukania kazdego zgloszenia w danym wlasciwym organie, a takze w
stosownych przypadkach mozliwo$¢ wykorzystania informacji otrzymanych w drodze zgloszenia jako dowodu w
ramach dzialaii zwigzanych z egzekwowaniem prawa. Pafistwa czlonkowskie zapewniaja zgodno$¢ z dyrektywa
95/46/WE Parlamentu Europejskiego i Rady (') i przepisami krajowymi transponujacymi dyrektywe 95/46/WE.

(10)  Ochrona danych osobowych osoby zglaszajacej naruszenie i osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, ma kluczowe
znaczenie, aby uniknaé niesprawiedliwego traktowania lub zniszczenia reputacji ze wzgledu na ujawnienie
danych osobowych, w szczegdlnosci danych ujawniajacych tozsamo$¢ osoby, ktérej dotycza. W uzupelnieniu do
przepiséw krajowych dotyczacych ochrony danych, ktére transponuja dyrektywe 95/46/WE, wlasciwe organy
powinny ustanowi¢ odpowiednie procedury ochrony danych przeznaczone specjalnie do celéw ochrony osoby
zglaszajacej naruszenie i osoby, ktdrej dotyczy zgloszenie; procedury te powinny obejmowaé bezpieczny system
w ramach wlasciwego organu z ograniczonymi prawami dostgpu przyznanymi wylacznie na rzecz upowaz-
nionego personelu.

(11) Przekazywanie przez wilasciwy organ danych osobowych zwigzanych ze zgloszeniami naruszen moze by¢
niezbedne w celu przeprowadzenia oceny zgloszenia naruszen oraz podjecia koniecznych dziatan wyjasniajacych
i zwigzanych z egzekwowaniem przepiséw. Podczas przekazywania danych w obrebie wlasciwego organu lub
osobom trzecim wlasciwe organy powinny zachowa poufno$¢ w najwigkszym stopniu mozliwym zgodnie z
prawem krajowym.

(12) Nalezy zapewni¢ ochrong¢ praw osoby, ktérej dotyczy zgloszenie i ktdrej zarzuca si¢ popelnienie naruszenia
przepisow rozporzadzenia (UE) nr 596/2014, aby uniknaé zniszczenia ich reputacji lub innych negatywnych
skutkéw. Ponadto na kazdym etapie procedury wszczetej w wyniku zgloszenia nalezy zapewni¢ pelne
poszanowanie przystugujacego osobie, ktérej dotyczy zgloszenie, prawa do obrony i prawa dostgpu do $rodkéw
odwolawczych. Paistwa cztonkowskie powinny zapewni¢ prawo do ochrony osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, w
tym prawo dostgpu do akt, prawo do bycia wystuchanym oraz prawo do skutecznego $rodka odwolawczego w
odniesieniu do decyzji dotyczacej tej osoby zgodnie z majacymi zastosowanie procedurami przewidzianymi w
prawie krajowym w kontekscie czynnos$ci wyjasniajacych lub pézniejszych postepowant sadowych.

(13) Przeprowadzany regularnie i przynajmniej co dwa lata (raz na dwa lata) przeglad ustanowionych przez wiasciwe
organy procedur powinien zagwarantowaé, Ze wspomniane procedury s3 odpowiednie i opieraja si¢ na
aktualnym stanie wiedzy, a w zwigzku z tym — Ze spelniaja swoje zadanie. W tym celu istotne jest, aby wlasciwe
organy przeprowadzily ocene¢ wilasnych doswiadczen oraz aby wymienialy si¢ do$wiadczeniami i dobrymi
praktykami z innymi wlasciwymi organami.

(14) Z uwagi na fakt, Ze szczegdélowe zasady ochrony oséb zglaszajacych przypadki naruszenia zdecydowanie
utrudnilyby panstwom czlonkowskim zapewnienie zgodnosci i dostosowania pod wzgledem operacyjnym w
odniesieniu do ich systeméw krajowych, w tym aspektéw administracyjnych, proceduralnych i instytucjonalnych,
w ramach aktu wykonawczego nalezy przewidzie¢ pewien zakres elastycznosci. Tego rodzaju elastyczno$¢ mozna
najlepiej osiagna¢ w drodze dyrektywy zamiast rozporzadzenia, zatem wydaje sig, Ze dyrektywa jest najbardziej
odpowiednim instrumentem, aby umozliwi¢ panstwom czlonkowskim skuteczne dostosowanie systemu
zglaszania naruszefi do swoich systeméw krajowych, w tym do ram instytucjonalnych.

(15) Biorgc pod uwage fakt, Ze rozporzadzenie (UE) nr 596/2014 stosuje si¢ od dnia 3 lipca 2016 r., panstwa
cztonkowskie powinny transponowac i stosowac przepisy niniejszej dyrektywy od dnia 3 lipca 2016 r.

(16)  Srodki przewidziane w niniejszej dyrektywie s3 zgodne z opinia Europejskiego Komitetu Papieréw Wartos-
ciowych,

() Dz.U.L281223.11.1995,s. 31.
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PRZYJMUJE NINIEJSZA DYREKTYWE;:

ROZDZIAL 1

PRZEDMIOT I DEFINICJE
Artykut 1
Przedmiot

Niniejsza dyrektywa ustanawia zasady okreslajace procedury przewidziane w art. 32 ust. 1 rozporzadzenia (UE)
nr 596/2014, w tym rozwigzania dotyczace zglaszania i dzialan nastepczych w zwigzku ze zgloszeniami, a takze $rodki
ochrony os6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace i Srodki ochrony danych osobowych.

Artykut 2
Definicje

Do celéw niniejszej dyrektywy stosuje si¢ nastepujace definicje:

1) ,osoba zglaszajagca naruszenie” oznacza osobe¢ zglaszajaca wlasciwemu organowi rzeczywiste lub potencjalne
naruszenia przepiséw rozporzadzenia (UE) nr 596/2014;

2) ,osoba, ktdrej dotyczy zgloszenie” oznacza osobg, ktéra jest oskarzona przez osobe zglaszajaca naruszenie o
popelnienie lub zamiar popelnienia naruszenia przepiséw rozporzadzenia (UE) nr 596/2014;

3) ,zgloszenie naruszenia” oznacza zgloszenie dotyczace rzeczywistego lub potencjalnego naruszenia przepis6w
rozporzadzenia (UE) nr 596/2014 przedstawione wlaSciwemu organowi przez osobe zglaszajacg naruszenie.

Rozdzial II
Procedury przyjmowania zgloszef naruszen oraz dzialania nastgpcze w zwigzku ze zgloszeniami
Artykut 3
Wyznaczeni cztonkowie personelu

1. Panstwa czlonkowskie zapewniajg, aby wlasciwe organy wyznaczyly czlonkéw personelu do obstugi zgloszen
naruszen (,wyznaczeni czlonkowie personelu”). Wyznaczeni czlonkowie personelu sg przeszkoleni w zakresie obstugi
zgloszen naruszen.

2. Do wyznaczonych czlonkéw personelu nalezy wypelnianie nastepujacych funkgji:
a) zapewnianie wszelkim zainteresowanym osobom informacji na temat procedur dotyczacych zglaszania naruszen;
b) otrzymywanie zgloszefi naruszen i prowadzenie dzialai nastgpczych w zwigzku z tymi zgloszeniami;

¢) utrzymywanie kontaktu z osobg zglaszajacg naruszenie, jezeli dana osoba ujawnilta swoja tozsamos¢.

Artykut 4
Informacje na temat przyjmowania zgloszen naruszefi oraz dzialan nastepczych w zwigzku ze zgloszeniami

1. Panstwa czlonkowskie zapewniaja, aby wlasciwe organy publikowaly na swoich stronach internetowych w
oddzielnej, fatwej do zidentyfikowania i latwo dostepnej sekcji informacje na temat przyjmowania zgloszefi naruszef
oraz dzialan nastepczych w zwigzku z tymi zgloszeniami okreslone w ust. 2.
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2. Informagje, o ktérych mowa w ust. 1, obejmuja wszystkie ponizsze elementy:

a) kanaly komunikacji na potrzeby otrzymywania zgloszen naruszen oraz dzialah nastgpczych w zwigzku z tymi
zgloszeniami, a takze do celéw kontaktowania si¢ z wyznaczonymi czlonkami personelu zgodnie z art. 6 ust. 1, w
tym:

1) numery telefonéw ze wskazaniem, czy w przypadku korzystania z danych linii telefonicznych rozmowy sa
nagrywane, czy nie;

2) wyznaczone adresy pocztowy i elektroniczny, ktére sg bezpieczne i zapewniajg poufno$é, na potrzeby skontak-
towania si¢ z wyznaczonymi cztonkami personelu;

b) procedury majgce zastosowanie do zgloszen naruszefi, o ktérych mowa w art. 5;

¢) zasady zachowania poufnosci, ktére obowiazuja w odniesieniu do zgloszen naruszen zgodnie z procedurami
majacymi zastosowanie do zgloszen naruszen, o ktérych mowa w art. 5;

d) procedury ochrony oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace;

e) oSwiadczenie, w ktérym wyraznie wyjasnia si¢, ze osoby udostgpniajace informacje wlasciwemu organowi zgodnie z
rozporzadzeniem (UE) nr 596/2014 nie zostaja uznane za naruszajace wszelkie ograniczenia w zakresie ujawniania
informacji nalozone umows lub dowolnym przepisem ustawodawczym, regulacyjnym lub administracyjnym, i nie
zostang pociggniete do jakiegokolwiek rodzaju odpowiedzialno$ci w zwigzku z takim ujawnieniem.

3. Wlasciwe organy moga publikowaé na swoich stronach internetowych bardziej szczegélowe informacje na temat
przyjmowania zgloszen naruszefi oraz dzialan nastgpczych w zwigzku z tymi zgloszeniami okre$lone w ust. 2.

Artykut 5
Procedury majace zastosowanie do zgloszef naruszen

1. W procedurach majacych zastosowanie do zgloszen naruszen, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2 lit. b), wyraznie
wskazuje si¢ wszystkie ponizsze informacje:

a) informacje o tym, ze zgloszenia naruszen mozna réwniez dokona¢ anonimowo;

b) informacje o tym, jaki moze by¢ wymagany przez wlasciwy organ sposob wyjasnienia zgloszonych informacji lub
przedstawienia dodatkowych informacji dostepnych osobie zglaszajacej naruszenie;

¢) rodzaj, tre$¢ oraz termin przedstawienia informacji zwrotnych na temat wynikéw zgloszenia naruszenia, jakich moze
oczekiwaé osoba zglaszajgca naruszenie po dokonaniu zgloszenia;

d) zasady zachowania poufnosci majace zastosowanie do zgloszen naruszen, w tym szczegélowy opis okolicznosci, w
jakich poufne dane dotyczace osoby zglaszajacej naruszenie moga zosta¢ ujawnione zgodnie z art. 27 28 i 29
rozporzadzenia (UE) nr 596/2014.

2. Szczegblowy opis, o ktérym mowa w ust. 1 lit. d), zapewni $wiadomo$¢ osoby zglaszajacej naruszenie w
odniesieniu do wyjatkowych sytuacji, w ktérych zagwarantowanie poufnosci danych moze nie by¢ mozliwe, w tym w
przypadkach, gdy ujawnienie danych jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wymaganym prawem unijnym
lub krajowym w kontekscie czynnosci wyjasniajacych lub pdzniejszych postgpowan sadowych badz w celu zabezpie-
czenia wolnoéci innych oséb, wlacznie z prawem do obrony przystugujacym osobie, ktérej dotyczy zgloszenie, a w
kazdym razie z zastrzezeniem stosownych zabezpieczen w ramach tych praw unijnych lub krajowych.

Artykut 6

Wyznaczone kanaly komunikacji

1. Panstwa czlonkowskie zapewniaja, aby wlaSciwe organy ustanowily niezalezne i autonomiczne kanaly
komunikacji, ktére sa bezpieczne i gwarantuja poufnos¢, na potrzeby otrzymywania zgloszen naruszen i prowadzenia
dziatan nastepczych w zwigzku z tymi zgloszeniami (,wyznaczone kanaly komunikacji”).
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2. Wyznaczone kanaly komunikacji uznaje si¢ za niezalezne i autonomiczne, pod warunkiem ze spelniaja wszystkie
nastepujace kryteria:

a) s3 one oddzielone od ogélnych kanaléw komunikacji wlasciwego organu, w tym kanaléw, za posrednictwem ktérych
wlasciwy organ komunikuje si¢ na poziomie wewnetrznym oraz z osobami trzecimi w ramach zwyklej dzialalnosci
gospodarczej;

b) zostaly zaprojektowane i ustanowione oraz sa obstugiwane w sposéb zapewniajacy kompletno$¢, integralno$é i
poufno$¢ informacji oraz uniemozliwiajgcy uzyskanie dostgpu nieupowaznionym czlonkom personelu w ramach
wlasciwego organu;

¢) umozliwiaja przechowywanie informacji w sposéb trwaly zgodnie z art. 7, aby zapewni¢ mozliwo$¢ prowadzenia
dalszych czynnosci wyjasniajacych.

3. Wyznaczone kanaly komunikacji umozliwiajg zglaszanie rzeczywistych lub potencjalnych naruszen przynajmniej
za posrednictwem wszystkich nastepujacych metod:

a) zgloszenie naruszenia na piSmie w formacie elektronicznym lub papierowym;

b) zgloszenie naruszenia ustnie za posrednictwem linii telefonicznej, niezaleznie od tego, czy rozmowa jest nagrywana,
czy nie;

c) osobiste spotkanie z wyznaczonymi czlonkami personelu wlasciwego organu.

4. Wlasciwy organ, zanim otrzyma zgloszenie naruszenia lub najp6Zzniej w momencie otrzymania takiego zgloszenia,
dostarcza osobie zglaszajacej naruszenie informacje, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2.

5. Wlasciwe organy zapewniaja, aby zgloszenie naruszenia otrzymane za poérednictwem innych $rodkéw niz
wyznaczone kanaly komunikacji, o ktérych mowa w niniejszym artykule, zostalo niezwlocznie i bez wprowadzania
zmian przekazane wyznaczonym czlonkom personelu wiasciwego organu przy wykorzystaniu wyznaczonych kanatéw
komunikacji.

Artykut 7
Przechowywanie zapis6w otrzymanych zgloszefi

1.  Panstwa czlonkowskie zapewniaja, aby wlasciwe organy przechowywaly zapisy wszystkich otrzymanych zgloszen
naruszef.

2. Wlasciwe organy niezwlocznie wysylaja potwierdzenie otrzymania zgloszenia naruszenia zfozonego na piSmie na
adres pocztowy lub elektroniczny wskazany przez osobe zglaszajaca naruszenie, chyba ze osoba zglaszajgca naruszenie
jasno wyrazi sprzeciw wobec takiego dziatania lub wlasciwy organ ma uzasadnione powody, by sadzi¢, ze potwierdzenie
otrzymania zgloszenia ztozonego na piSmie zagrozi ochronie tozsamosci osoby zglaszajacej naruszenie.

3. Jezeli do celéw zglaszania naruszenn wykorzystywana jest nagrywana linia telefoniczna, wlasciwy organ ma prawo
dokumentowaé zgloszenie dokonane ustnie w formie:

a) nagrania dZwigkowego rozmowy w formie trwalej i mozliwej do wyszukania; lub

b) kompletnego i dokladnego zapisu rozmowy przygotowanego przez wyznaczonych czlonkéw personelu wlasciwego
organu. W przypadkach, w ktdrych osoba zglaszajaca naruszenie ujawni swoja tozsamos¢, wlasciwy organ zapewnia
osobie zglaszajacej naruszenie mozliwo$¢ sprawdzenia, poprawienia oraz zatwierdzenia zapisu rozmowy poprzez
podpisanie takiego zapisu.

4. Jezeli do celow zglaszania naruszeii wykorzystywana jest nienagrywana linia telefoniczna, wlasciwy organ ma
prawo dokumentowa¢ zgloszenie dokonane ustnie w formie dokladnego protokotu rozmowy przygotowanego przez
wyznaczonych czlonkéw personelu wlasciwego organu. W przypadkach, w ktdrych osoba zglaszajaca naruszenie ujawni
swoja tozsamo$¢, wlasciwy organ zapewnia osobie zglaszajacej naruszenie mozliwo$¢ sprawdzenia, poprawienia oraz
zatwierdzenia protokotu rozmowy poprzez podpisanie takiego protokotu.

5. Jezeli dana osoba zazada osobistego spotkania z wyznaczonymi czlonkami personelu wlasciwego organu w celu
zgloszenia naruszenia zgodnie z art. 6 ust. 3 lit. ¢), wlasciwe organy zapewniaja przechowywanie kompletnych i
dokladnych zapiséw ze spotkania w trwalej i mozliwej do wyszukania formie. Wlasciwy organ ma prawo
dokumentowac zapisy z osobistego spotkania w formie:

a) nagrania dZwigkowego rozmowy w formie trwalej i mozliwej do wyszukania; lub

b) kompletnego i dokladnego protokolu spotkania przygotowanego przez wyznaczonych czlonkéw personelu
wla$ciwego organu. W przypadkach, w ktérych osoba zglaszajaca naruszenie ujawni swoja tozsamo$¢, wilasciwy
organ zapewnia osobie zglaszajacej naruszenie mozliwo$¢ sprawdzenia, poprawienia oraz zatwierdzenia protokotu
spotkania poprzez podpisanie takiego protokotu.



18.12.2015 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 332/131

Artykut 8
Ochrona osé6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace

1.  Panstwa czlonkowskie ustanawiajg procedury, ktére maja na celu zapewnienie skutecznej wymiany informacji oraz
wspolpracy miedzy wlasciwymi organami a wszelkimi innymi odpowiednimi organami zaangazowanymi w ochrone
o0s6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace, ktére zglosza wlasciwemu organowi naruszenie przepiséw rozporzg-
dzenia (UE) nr 596/2014 lub ktérym zarzuca si¢ popelnienie naruszenia, przed odwetem, dyskryminacjg lub innymi
rodzajami niesprawiedliwego traktowania, jakie wystepuja w wyniku zgloszenia naruszenia przepiséw rozporzadzenia
(UE) nr 596/2014 lub w zwigzku z takim zgloszeniem.

2. Procedury przewidziane w ust. 1 majg na celu zapewnienie co najmniej nast¢pujacych elementéw:

a) osoby zglaszajagce naruszenie maja dostep do kompleksowych informacji i doradztwa na temat S$rodkéw
odwotawczych i procedur dostepnych na mocy prawa krajowego w celu zapewnienia im ochrony przed niespra-
wiedliwym traktowaniem, w tym procedur dochodzenia odszkodowania pienigznego;

b) osoby zglaszajace naruszenie majg dostep do skutecznego wsparcia ze strony wilasciwych organéw w stosunku do
jakiegokolwiek odpowiedniego organu zaangazowanego w ochrong tych oséb przed niesprawiedliwym traktowaniem,
w tym poprzez zaswiadczenie o statusie osoby zglaszajacej naruszenie w przypadku sporéw pracowniczych.

Artykut 9
Procedury ochrony danych osobowych

1. Panstwa czlonkowskie zapewniajg, aby wlasciwe organy przechowywaly zapisy, o ktérych mowa w art. 7, w
ramach poufnego i bezpiecznego systemu.

2. Dostep do systemu, o ktérym mowa w ust. 1, podlega ograniczeniom zapewniajacym, aby dane przechowywane
w ramach tego systemu byly dostepne wylacznie czlonkom personelu wilasciwego organu, ktérym taki dostep jest
niezbedny do celéw wypelniania swoich obowigzkéw zawodowych.

Artykut 10
Przekazywanie danych w ramach wlasciwego organu oraz poza wlasciwy organ

1. Panstwa czlonkowskie zapewniaja, aby we wlasciwych organach funkcjonowaly odpowiednie procedury na
potrzeby przekazywania danych osobowych osoby zglaszajacej naruszenie i osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, zaréwno
w ramach wlasciwego organu, jak i poza wlasciwy organ.

2. Panstwa czlonkowskie zapewniaja, aby przy przekazywaniu danych zwigzanych ze zgloszeniem naruszenia w
ramach wlasciwego organu lub poza wlasciwy organ nie ujawniono — bezposrednio lub posrednio - tozsamosci osoby
zglaszajacej naruszenie lub osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, ani wszelkich innych odniesien do okolicznosci sprawy,
ktére umozliwityby wydedukowanie tozsamosci osoby zglaszajacej naruszenie lub osoby, ktérej dotyczy zgloszenie,
chyba Ze takie przekazanie jest zgodne z zasadami zachowania poufnosci, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 lit. d).

Artykut 11
Procedury ochrony oséb, ktérych dotyczy zgloszenie
1. W przypadku, w ktérym tozsamos$¢ osob, ktdrych dotyczy zgloszenie, nie jest podawana do wiadomosci
publicznej, dane panstwo cztonkowskie zapewnia ochrong tozsamosci tych oséb przynajmniej w taki sam sposéb, jak w
przypadku oséb, ktére sg przedmiotem czynnosci wyjasniajacych prowadzonych przez wiasciwy organ.
2. Procedury przewidziane w art. 9 majg rowniez zastosowanie do ochrony tozsamosci osdb, ktérych dotyczy
zgloszenie.
Artykut 12
Przeglad procedur dokonywany przez wlasciwy organ
Panstwa czlonkowskie zapewniajg, aby wlasciwe organy regularnie, a przynajmniej raz na dwa lata przeprowadzaly
przeglad procedur na potrzeby otrzymywania zgloszen naruszen oraz dzialan nastepczych w zwigzku z tymi
zgloszeniami. Przy dokonywaniu przegladu wspomnianych procedur wlaiciwe organy uwzgledniaja swoje doswiadczenie

oraz do$wiadczenie innych wlasciwych organéw i dostosowuja procedury w odpowiedni sposéb oraz stosownie do
rozwoju sytuacji rynkowej i rozwoju technologicznego.
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ROZDZIAL 11T

PRZEPISY KONCOWE
Artykut 13
Transpozycja

Panstwa czlonkowskie przyjmujg i publikuja, najpdzniej do dnia 3 lipca 2016 r. przepisy ustawowe, wykonawcze i
administracyjne niezbedne do wykonania niniejszej dyrektywy. Niezwlocznie przekazujg Komisji tekst tych przepiséw.

Pafistwa czlonkowskie stosuja te przepisy od dnia 3 lipca 2016 r.

Przepisy przyjete przez panstwa czlonkowskie zawierajag odniesienie do niniejszej dyrektywy lub odniesienie takie
towarzyszy ich urzedowej publikacji. Metody dokonywania takiego odniesienia okreSlane sa przez panstwa
cztonkowskie.

Artykut 14
Wejscie w zycie
Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskie;.
Artykut 15

Adresaci

Niniejsza dyrektywa skierowana jest do pafistw cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 17 grudnia 2015 .

W imieniu Komisji
Jean-Claude JUNCKER

Przewodniczgcy
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