14.12.2016 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 466/5

Aktualizacja wynagrodzen i emerytury urzednikéw i innych pracownikéw Unii Europejskiej oraz
majacych do nich zastosowanie wspoétczynnikéw korygujacych - za 2016 r.

(2016/C 466/07)

1.1. Tabela kwot podstawowego wynagrodzenia miesigcznego dla kazdej grupy zaszeregowania oraz stopnia
w grupach funkcyjnych AD i AST, o ktérej mowa w art. 66 regulaminu pracowniczego, majaca zastosowanie od dnia
1 lipca 2016 r.:

1.7.2016 STOPIEN

ZASTEREGOWANIA ! 2 3 4 >
16 18 040,01 18 798,08 19 587,99
15 15944,36 16 614,36 17 312,51 17 794,18 18 040,01
14 14 092,13 14 684,31 15 301,36 15727,07 15944,36
13 12 455,10 12978,48 13 523,85 13 900,11 14 092,13
12 11 008,23 11 470,80 11952,82 12 285,37 12 455,10
11 9729,43 10138,26 10 564,29 10 858,21 11 008,23
10 8599,20 8960,54 9337,08 9596,85 9729,43
9 7 600,25 7 919,63 8252,42 8 482,01 8599,20
8 6717,35 6 999,62 7 293,75 7 496,68 7 600,25
7 5937,01 6 186,49 6 446,46 6 625,81 6717,35
6 524733 5467,83 5697,59 5856,11 5937,01
5 4637,77 4 832,65 5035,72 5175,82 524733
4 4099,01 4271,25 4 450,73 4574,56 4637,77
3 3622,83 3775,07 3933,71 4043,14 4099,01
2 3201,98 3336,53 3476,74 3573,47 3622,83
1 2 830,02 2 948,94 3072,85 3158,35 3201,98

2. Tabela kwot podstawowego wynagrodzenia miesigcznego dla kazdej grupy zaszeregowania oraz stopnia

w grupach funkcyjnych AST/SC, o ktérej mowa w art. 66 regulaminu pracowniczego, majaca zastosowanie od dnia
1 lipca 2016 r.:

1.7.2016 STOPIEN
GRUPA
ZASZEREGOWANIA 1 2 3 4 >
6 4 600,96 4794,30 4995,76 5134,74 5205,69
4066,48 4237,36 4 416,04 453826 4 600,96
4 3594,10 374511 3902,49 4011,07 4066,48
3 3176,57 3310,05 3449,16 3545,10 3594,10
2 2 807,56 2925,54 3048,48 3133,29 3176,57
1 2481,41 2 585,68 2 694,34 2769,29 2807,56
3. Tabela wspdlczynnikéw korygujacych majacych zastosowanie do wynagrodzen i emerytur urzednikéw i innych

pracownikéw Unii Europejskiej, o ktérych mowa w art. 64 regulaminu pracowniczego, zawierajgca:

— wsp6lczynniki korygujace majace zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. do wynagrodzeri urzednikéw i innych pra-
cownikow, o ktérych mowa w art. 64 regulaminu pracowniczego (wskazane w kolumnie 2 ponizszej tabeli),

— wsp6lczynniki korygujace majace zastosowanie od dnia 1 stycznia 2017 r., na mocy art. 17 ust. 3 zalacznika VII do
regulaminu pracowniczego, do przelewéw dokonywanych przez urzednikéw i innych pracownikéw (wskazane
w kolumnie 3 ponizszej tabeli),
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— wspdlezynniki korygujace majace zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r., na mocy art. 20 ust. 1 zalacznika XIII do
regulaminu pracowniczego (wskazane w kolumnie 4 ponizszej tabeli).

1 2 3 4
PatistwoMicsce e o To0e
Bulgaria 51,1 49,4
Republika Czeska 73,2 67,1
Dania 133,1 135,0 135,0
Niemcy 96,1 97,2
Bonn 92,6
Karlsruhe 93,0
Monachium 105,5
Estonia 77,6 79,4
Irlandia 118,3 121,2 121,2
Grecja 79,3 77,8
Hiszpania 88,1 87,0
Francja 113,8 106,9 106,9
Chorwacja 73,5 66,0
Wilochy 97,9 98,2
Varese 90,4
Cypr 74,3 77,8
Ltotwa 73,0 67,4
Litwa 69,7 64,5
Wegry 70,0 59,5
Malta 85,7 88,0
Niderlandy 108,0 107,5 107,5
Austria 104,7 106,6 106,6
Polska 66,7 57,0
Portugalia 80,6 80,4
Rumunia 63,8 56,7
Stowenia 80,7 77,5
Stowacja 75,7 67,6
Finlandia 118,6 118,1 118,1
Szwecja 127,4 118,6 118,6
Wielka Brytania 141,8 124,2 124,2
Culham 107,3
4. Kwota dodatku z tytulu urlopu rodzicielskiego, o ktérym mowa w art. 42a akapit drugi i trzeci regulaminu pra-
cowniczego, majgca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:
— 972,14 EUR,

— 1296,18 EUR — w przypadku rodzicéw samotnie wychowujgcych dzieci.

5.1. Podstawowa kwota dodatku na gospodarstwo domowe, o ktorym mowa w art. 1 ust. 1 zalacznika VII do regula-
minu pracowniczego, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. — 181,82 EUR.
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5.2. Kwota dodatku na dziecko pozostajace na utrzymaniu, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 zalgcznika VII do regula-
minu pracowniczego, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. — 397,29 EUR.

5.3. Kwota dodatku edukacyjnego, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 zalagcznika VII do regulaminu pracowniczego,
majgca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. — 269,56 EUR.

5.4. Kwota dodatku edukacyjnego, o ktérym mowa w art. 3 ust. 2 zalagcznika VII do regulaminu pracowniczego,
majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. — 97,05 EUR.

5.5.  Minimalna kwota dodatku zagranicznego, o ktérym mowa w art. 69 regulaminu pracowniczego i w art. 4 ust. 1
akapit drugi zalgcznika VII do wspomnianego regulaminu, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. — 538,87 EUR.

5.6. Kwota dodatku zagranicznego, o ktérym mowa w art. 134 warunkéw zatrudnienia innych pracownikéw, majaca
zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. — 387,39 EUR.

6.1. Kwota dodatku za przebyte kilometry, o ktérym mowa w art. 7 ust. 2 zalacznika VII do regulaminu pracowni-
czego, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

0 EUR/kilometr za odcinek od od 0 do 200 km
0,2004 EUR/kilometr za odcinek od od 201 do 1000 km
0,3341 EUR/kilometr za odcinek od od 1001 do 2000 km
0,2004 EUR/kilometr za odcinek od od 2001 do 3000 km
0,0667 EURkilometr za odcinek od od 3001 do 4000 km
0,0322 EUR/kilometr za odcinek od od 4001 do 10 000 km
0 EURkilometr za odcinek powyzej 10 000 km

6.2. Dodatkowa zryczattowana kwota do dodatku za przebyte kilometry, o ktérej mowa w art. 7 ust. 2 zalgcznika VII
do regulaminu pracowniczego, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

— 100,21 EUR, jezeli odlegto$¢ geograficzna miedzy miejscami, o ktérych mowa w ust. 1, zawiera si¢ w przedziale
600-1 200 km,

— 200,41 EUR, jezeli odleglo$¢ geograficzna migdzy miejscami, o ktorych mowa w ust. 1, jest wigksza niz 1 200 km.

7.1. Kwota dodatku za przebyte kilometry, o ktérym mowa w art. 8 ust. 2 zalacznika VII do regulaminu pracowni-
czego, majaca zastosowanie od dnia 1 stycznia 2017 r.:

0 EURkilometr za odcinek od od 0 do 200 km
0,4041 EUR [kilometr za odcinek od od 201 do 1000 km
0,6735 EUR/kilometr za odcinek od od 1001 do 2 000 km
0,4041 EUR/kilometr za odcinek od od 2001 do 3000 km
0,1346 EUR/kilometr za odcinek od od 3001 do 4 000 km
0,0650 EUR [kilometr za odcinek od od 4001 do 10000 km
0 EUR/kilometr za odcinek powyzej 10 000 km

7.2.  Dodatkowa zryczaltowana kwota do dodatku za przebyte kilometry, o ktérej mowa w art. 8 ust. 2 zalgcznika VII
do regulaminu pracowniczego, majaca zastosowanie od dnia 1 stycznia 2017 r.:

— 202,03 EUR, jezeli odleglo$¢ geograficzna miedzy miejscem zatrudnienia a miejscem pochodzenia zawiera si¢
w przedziale 600-1 200 km,

— 404,04 EUR, jezeli odleglos¢ geograficzna migdzy miejscem zatrudnienia a miejscem pochodzenia jest wigksza niz
1200 km.
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8. Kwota dodatku dziennego o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 zalgcznika VII do regulaminu pracowniczego, majgca
zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

— 41,76 EUR dla urzednika majgcego prawo do pobierania dodatku na gospodarstwo domowe,
— 33,67 EUR dla urzednika niemajacego prawa do pobierania dodatku na gospodarstwo domowe.

9. Dolna granica dodatku na zagospodarowanie, o ktérym mowa w art. 24 ust. 3 warunkéw zatrudnienia innych
pracownikéw, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

— 1188,86 EUR dla pracownika majacego prawo do pobierania dodatku na gospodarstwo domowe,
— 706,89 EUR dla pracownika niemajacego prawa do pobierania dodatku na gospodarstwo domowe.

10.1. Dolna i gbrna granica zasitku dla bezrobotnych, o ktérym mowa w art. 28a ust. 3 akapit drugi warunkéw
zatrudnienia innych pracownikéw, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

— 1425,79 EUR (dolna granica),
— 2851,59 EUR (goérna granica).

10.2. Standardowa kwota wolna, o ktérej mowa w art. 28a ust.7 warunkéw zatrudnienia innych pracownikéw, majaca
zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. — 1 296,18 EUR.

11.  Tabela stawek wynagrodzenia podstawowego, przedstawiona w art. 93 warunkow zatrudnienia innych pracowni-
kéw, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

1.7.2016 STOPIEN
ok | | 2 D s e
GOWANIA
v 18 6218,85 6 348,17 6480,18 661494 675251 689293 703627
17 5496,38 5610,68 5727,35 5846,46  5968,04 609215 621885
16 4857,84 4958,85 5061,98  5167,25 527471  5384,41  5496,38
15 4293,48 4382,77 447391 456695 4661,92 475887 4857,84
14 3794,69 3873,61 395417  4036,39  4120,34 420601  4293,48
13 3353,84 3423,60 3494,78  3567,47 3641,65 3717,38  3794,69
I 12 4293,42 4382,70 447384 456687 4661,83 475877 4857,73
11 3794,66 3873,56 3954,11  4036,33 412027 420595 429342
10 3353,83 3423,58 349476  3567,44 3641,62 3717,35  3794,66
9 2964,22 3025,86 308878  3153,02 3218,59 328551 335383
8 2619,87 2674,35 272997  2786,73  2844,69 2903,84 2964,22
II 7 2964,15 3025,81 3088,74  3152,98 3218,57 328551 335384
6 2619,75 2674,24 2729,86  2786,64 2844,59 290376 296415
5 2315,36 2363,51 2412,67 246286 251407 2566,37 2619,75
4 2046,33 2088,89 2132,34  2176,70  2221,96 226818 231536
I 3 2520,92 2573,23 2626,65  2681,16 273680 2793,60 2851,59
2 2228,59 2274,85 2322,06  2370,26  2419,45  2469,67  2520,92
1 1970,18 2011,08 2052,81 209541 213890 218330 2228,59

12.  Dolna granica dodatku na zagospodarowanie, o ktérym mowa w art. 94 warunkéw zatrudnienia innych pracow-
nikéw, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

— 894,23 EUR dla pracownika majacego prawo do pobierania dodatku na gospodarstwo domowe,

— 530,17 EUR dla pracownika niemajacego prawa do pobierania dodatku na gospodarstwo domowe.
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13.1. Dolna i gérna granica zasitku dla bezrobotnych, o ktérym mowa w art. 96 ust. 3 akapit drugi warunkéw zatrud-
nienia innych pracownikéw, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

— 1069,34 EUR (dolna granica),
— 2138,67 EUR (goérna granica).

13.2. Standardowa kwote zasitku, o ktérym mowa w art. 96 ust. 7 warunkéw zatrudnienia innych pracownikéw, ustala
si¢ na 972,14 EUR.

13.3. Dolna i gérna granica zasitku dla bezrobotnych, o ktérym mowa w art. 136 warunkéw zatrudnienia innych pra-
cownikéw, majaca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

— 940,79 EUR (dolna granica),
— 2213,62 EUR (goérna granica).

14. Kwota dodatkéw za prace zmianows, przewidzianych w art. 1 ust. 1 akapit pierwszy rozporzadzenia Rady
(EWWIiS, EWG, Euratom) nr 300/76 ('):

— 407,50 EUR,
— 615,05 EUR,
— 672,48 EUR,
— 916,81 EUR.

15.  Wspdlczynnik majacy zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. w odniesieniu do kwot wymienionych w art. 4 roz-
porzadzenia Rady (EWG, Euratom, EWWiS) nr 260/68 (3 — 5,8823.

16.  Tabela kwot wynagrodzenia przedstawiona w art. 8 ust. 2 zalacznika XIII do regulaminu pracowniczego, majaca
zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

1.7.2016 STOPIEN

GRUPA
ZASZERE- 1 2 3 4 5 6 7 8
GOWANIA

16 18040,01 18798,08 19587,99 19587,99 19587,99 19587,99

15 15944,36 16614,36 1731251 17794,18 18040,01 18798,08

14 14092,13 14684,31 15301,36 15727,07 1594436 16614,36 17312,51 18040,01
13 1245510 12978,48 13523,85 13900,11 14092,13

12 11008,23 11470,80 11952,82 1228537 1245510 1297848 13523,85 1409213

11 9729,43 10138,26 10564,29 1085821 1100823 11470,80 11952,82 12455,10
10 8599,20 8960,54 9337,08 9596,85 9729,43 10138,26 10564,29 11008,23
9 7 600,25  7919,63 8252,42 8 482,01 8599,20

8 6717,35  6999,62 7293,75 7 496,68 7 600,25 7919,63  8252,42  8599,20
7 5937,01 6186,49 6 446,46 6 625,81 6717,35  6999,62 7293,75 7 600,25
6 524733  5467,83 5697,59 5856,11 5937,01 6186,49 6446,46 6717,35
5 4637,77  4832,65 5035,72 5175,82 524733 5467,83 5697,59 5937,01
4 4099,01  4271,25 4 450,73 4574,56 4637,77  4832,65 503572  5247,33
3 3622,83 3775,07 3933,71 4 043,14 4099,01 4271,25 4450,73 463777
2 3201,98 3336,53 3476,74 3573,47 3622,83 3775,07 3933,71 4099,01
1 2830,02 294894 3072,85 3158,35 3201,98

(") Rozporzadzenie Rady (EWWiS, EWG, Euratom) nr 300/76 z dnia 9 lutego 1976 r. okreslajace kategorie urz¢dnikow uprawnionych
do pobierania dodatkoéw za pracg zmianows oraz stawki i warunki ich przyznawania (Dz.U. L 38 z 13.2.1976, s. 1). Rozporzadzenie
uzupelnione rozporzgdzeniem (Euratom, EWWiS, EWG) nr 1307/87 (Dz.U. L 124 z 13.5.1987, s. 6).

() Rozporzadzenie Rady (EWG, Euratom, EWWiS) nr 260/68 z dnia 29 lutego 1968 r. ustanawiajace warunki i procedure stosowania
podatku na rzecz Wspélnot Europejskich (Dz.U. L 56 z 4.3.1968, s. 8).
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17.  Majgca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r. kwota dodatku ryczaltowego, o ktérym mowa w dawnym art. 4a
zalgcznika VII do regulaminu pracowniczego obowigzujacego przed dniem 1 maja 2004 r., wykorzystywana do celéw
stosowania art. 18 ust. 1 zalacznika XIII do regulaminu pracowniczego:

— 140,57 EUR|miesigc dla urzednikéw zaklasyfikowanych do grupy zaszeregowania C4 lub C5,

— 215,54 EUR/miesiac dla urzednikéw zaklasyfikowanych do grupy zaszeregowania C1, C2 lub C3.

18.  Tabela stawek wynagrodzenia podstawowego, przedstawiona w art. 133 warunkéw zatrudnienia innych pracow-

nikéw, majgca zastosowanie od dnia 1 lipca 2016 r.:

Grupa zaszeregowania 1 2 3 4 5 6 7
Podstawa wynagrodzenia
za pracg w pelnym 1792,12 | 2087,81 2263,62 | 2454,24 | 266092 | 2885,00 3127,95
wymiarze godzin
Grupa zaszeregowania 8 9 10 11 12 13 14
Podstawa wynagrodzenia
za pracg w pelnym 3391,37 3676,96 3986,59 | 4322,30 | 4686,29 5080,91 5508,79
wymiarze godzin
Grupa zaszeregowania 15 16 17 18 19
Podstawa wynagrodzenia
za pracg w pelnym 5972,68 6475,66 7 020,98 7612,21 8253,25

wymiarze godzin
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