30.3.2017 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej L 85/41

DECYZJA WSPOLNEGO KOMITETU EOG
NR 219/2015
z dnia 25 wrze$nia 2015 r.

zmieniajaca zalgcznik V (Swobodny przeplyw pracowniké6w) do Porozumienia EOG [2017/526]

WSPOLNY KOMITET EOG,

uwzgledniajac  Porozumienie o Europejskim Obszarze Gospodarczym (zwane dalej ,Porozumieniem EOG”),
w szczegblnosci jego art. 98,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W Porozumieniu EOG nalezy uwzgledni¢ dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/54/UE z dnia
16 kwietnia 2014 r. w sprawie Srodkéw ulatwiajacych korzystanie z praw przyznanych pracownikom
w kontekscie swobodnego przeptywu pracownikéw (1).

(2)  Nalezy zatem odpowiednio zmieni¢ zalacznik V do Porozumienia EOG,
PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

Po (usunigtym) pkt 7 zalacznika V do Porozumienia EOG dodaje si¢ punkt w brzmieniu:
,8. 32014 L 0054: dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/54/UE z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
srodkéw ulatwiajacych korzystanie z praw przyznanych pracownikom w kontekscie swobodnego przeplywu
pracownikéw (Dz.U. L 128 z 30.4.2014, s. 8).

Do celéw Porozumienia przepisy tej dyrektywy odczytuje si¢ z uwzglednieniem nastgpujacych dostosowan:

a) stowa »obywatele Unii« (w odpowiedniej formie gramatycznej) nalezy zastgpi¢ stowami »obywatele panstwa
cztonkowskiego UE lub panstwa EFTA« (w odpowiedniej formie gramatycznej);

b) stowa »pracownicy unijni« (w odpowiedniej formie gramatycznej) zastepuje si¢ stowem »pracownicy

¢) wart. 1 i3 stowa »art. 45 TFUE« otrzymuja brzmienie »art. 28 Porozumienia EOG¢

d) w art. 4 stowa »przepisy unijne w dziedzinie swobodnego przeplywu pracownikéw« (w odpowiedniej formie
gramatycznej) zastepuje si¢ stowami »przepisy w zakresie swobodnego przeplywu pracownikéw zgodnie

z Porozumieniem EOG« (w odpowiedniej formie gramatycznej);

e) w art. 6 stowa »prawo Unii« (w odpowiedniej formie gramatycznej) otrzymuja brzmienie »Porozumienia
EOG« (w odpowiedniej formie gramatycznej);

f) wart. 7 stowa »art. 21 TFUE oraz« nie maja zastosowania”.

Artyku} 2

Teksty dyrektywy 2014/54/UE w jezyku islandzkim i norweskim, ktére zostang opublikowane w Suplemencie EOG do
Dziennika Urzgdowego Unii Europejskiej, sa autentyczne.

Artykut 3

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem 26 wrze$nia 2015 r. pod warunkiem dokonania wszystkich notyfikacji
przewidzianych w art. 103 ust. 1 Porozumienia EOG (*).

() Dz.U.L128730.4.2014,s. 8.
(*) Nie wskazano wymogdw konstytucyjnych.
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Artykut 4

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w sekcji EOG i w Suplemencie EOG do Dziennika Urzgdowego Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 25 wrze$nia 2015 r.

W imieniu Wspdlnego Komitetu EOG
Ingrid SCHULERUD
Przewodniczgcy
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