
DECYZJE 

DECYZJA RADY (UE) 2019/844 

z dnia 14 maja 2019 r. 

w sprawie wykonywania przez sekretarza generalnego Rady uprawnień w odniesieniu do zażaleń 
składanych do Rady przez kandydatów na stanowisko Europejskiego Prokuratora Generalnego 

RADA UNII EUROPEJSKIEJ, 

uwzględniając Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, 

uwzględniając decyzję wykonawczą Rady (UE) 2018/1696 z dnia 13 lipca 2018 r. w sprawie zasad działalności komisji 
selekcyjnej przewidzianej w art. 14 ust. 3 rozporządzenia (UE) 2017/1939 wdrażającego wzmocnioną współpracę 
w zakresie ustanowienia Prokuratury Europejskiej (1), w szczególności zasady VI.1 i VII.1 zawarte w załączniku do tej 
decyzji, 

uwzględniając Regulamin pracowniczy urzędników Unii Europejskiej i warunki zatrudnienia innych pracowników Unii 
Europejskiej – ustanowiony w rozporządzeniu Rady (EWG, Euratom, EWWiS) nr 259/68 (2) (zwany dalej „regulaminem 
pracowniczym”), w szczególności jego art. 2 i art. 90 ust. 2, 

a także mając na uwadze, co następuje: 

(1)  W myśl zasady VI.1 zawartej w załączniku do decyzji wykonawczej (UE) 2018/1696 („zasady działalności 
komisji selekcyjnej”) kandydaci, którzy zostali wykluczeni z procedury wyboru do celów powołania Europejskiego 
Prokuratora Generalnego, mogą złożyć do Rady zażalenie w rozumieniu art. 90 ust. 2 regulaminu pracow­
niczego. 

(2)  W myśl zasady VII.1 zawartej w zasadach działalności komisji selekcyjnej osoby, które nie znalazły się na liście 
zakwalifikowanych kandydatów sporządzonej przez komisję selekcyjną do celów powołania Europejskiego 
Prokuratora Generalnego, mogą złożyć do Rady zażalenie w rozumieniu art. 90 ust. 2 regulaminu pracow­
niczego. 

(3)  Art. 2 regulaminu pracowniczego przewiduje, że każda instytucja ustala, kto w jej ramach wykonuje uprawnienia 
przyznane przez regulamin pracowniczy, w tym uprawnienia powierzone organowi powołującemu określone 
w art. 90 ust. 2. regulaminu pracowniczego. 

(4)  Zgodnie z art. 240 ust. 2 akapit pierwszy Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej Radę ma wspomagać 
Sekretariat Generalny, działający pod kierunkiem sekretarza generalnego. 

(5)  Należy powierzyć sekretarzowi generalnemu Rady uprawnienia organu powołującego w odniesieniu do zażaleń 
w rozumieniu art. 90 ust. 2 regulaminu pracowniczego złożonych do Rady przez kandydatów w ramach 
procedury wyboru do celów powołania Europejskiego Prokuratora Generalnego w myśl zasad VI.1 i VII.1 
zawartych w zasadach działalności komisji selekcyjnej, 

PRZYJMUJE NINIEJSZĄ DECYZJĘ: 

Artykuł 1 

Uprawnienia przyznane w art. 90 ust. 2 regulaminu pracowniczego organowi powołującemu w odniesieniu do zażaleń 
złożonych do Rady w myśl zasad VI.1 i VII.1 zawartych w zasadach działalności komisji selekcyjnej przez osoby, które 
zostały wykluczone z procedury wyboru lub nie znalazły się na liście zakwalifikowanych kandydatów sporządzonej 
przez komisję selekcyjną do celów powołania Europejskiego Prokuratora Generalnego, są wykonywane przez sekretarza 
generalnego Rady w imieniu Rady i na jej odpowiedzialność. 
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(1) Dz.U. L 282 z 12.11.2018, s. 8. 
(2) Dz.U. L 56 z 4.3.1968, s. 1. 



Artykuł 2 

Niniejsza decyzja wchodzi w życie z dniem jej opublikowania w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej. 

Sporządzono w Brukseli dnia 14 maja 2019 r. 

W imieniu Rady 
P. DAEA 

Przewodniczący  
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