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DECYZJE

DECYZJA RADY (UE) 2019/844
z dnia 14 maja 2019 r.

w sprawie wykonywania przez sekretarza generalnego Rady uprawniefi w odniesieniu do zazalefi
skladanych do Rady przez kandydatéw na stanowisko Europejskiego Prokuratora Generalnego

RADA UNII EUROPE]JSKIE],
uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac decyzje wykonawczg Rady (UE) 2018/1696 z dnia 13 lipca 2018 r. w sprawie zasad dzialalnosci komisji
selekcyjnej przewidzianej w art. 14 ust. 3 rozporzadzenia (UE) 2017/1939 wdrazajacego wzmocniong wspOlprace
w zakresie ustanowienia Prokuratury Europejskiej ('), w szczeg6lnosci zasady VI.1 i VIL1 zawarte w zalaczniku do tej
decyzji,

uwzgledniajac Regulamin pracowniczy urzednikéw Unii Europejskiej i warunki zatrudnienia innych pracownikéw Unii
Europejskiej — ustanowiony w rozporzadzeniu Rady (EWG, Euratom, EWWiS) nr 259/68 (%) (zwany dalej ,regulaminem
pracowniczym”), w szczegdlnosci jego art. 2 i art. 90 ust. 2,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) W mysl zasady VI.1 zawartej w zalaczniku do decyzji wykonawczej (UE) 2018/1696 (,zasady dzialalnosci
komisji selekcyjnej”) kandydaci, ktérzy zostali wykluczeni z procedury wyboru do celéw powolania Europejskiego
Prokuratora Generalnego, moga zlozy¢ do Rady zazalenie w rozumieniu art. 90 ust. 2 regulaminu pracow-
niczego.

(2) W mysl zasady VIL1 zawartej w zasadach dzialalnosci komisji selekcyjnej osoby, ktére nie znalazly sie na liscie
zakwalifikowanych kandydatéw sporzadzonej przez komisje selekcyjna do celéw powolania Europejskiego
Prokuratora Generalnego, moga zlozy¢ do Rady zazalenie w rozumieniu art. 90 ust. 2 regulaminu pracow-
niczego.

(3)  Art. 2 regulaminu pracowniczego przewiduje, Ze kazda instytucja ustala, kto w jej ramach wykonuje uprawnienia
przyznane przez regulamin pracowniczy, w tym uprawnienia powierzone organowi powolujacemu okreslone
w art. 90 ust. 2. regulaminu pracowniczego.

(4)  Zgodnie z art. 240 ust. 2 akapit pierwszy Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej Rade ma wspomagac
Sekretariat Generalny, dzialajacy pod kierunkiem sekretarza generalnego.

(5)  Nalezy powierzy¢ sekretarzowi generalnemu Rady uprawnienia organu powolujacego w odniesieniu do zazalen
w rozumieniu art. 90 ust. 2 regulaminu pracowniczego zlozonych do Rady przez kandydatéw w ramach
procedury wyboru do celéw powolania Europejskiego Prokuratora Generalnego w mysl zasad VL1 i VIL1
zawartych w zasadach dzialalno$ci komisji selekcyjnej,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

Uprawnienia przyznane w art. 90 ust. 2 regulaminu pracowniczego organowi powotujgcemu w odniesieniu do zazalef
ztozonych do Rady w mysl zasad VL1 i VIL1 zawartych w zasadach dzialalno$ci komisji selekcyjnej przez osoby, ktdre
zostaly wykluczone z procedury wyboru lub nie znalazly si¢ na licie zakwalifikowanych kandydatéow sporzadzonej
przez komisje selekcyjna do celow powolania Europejskiego Prokuratora Generalnego, sa wykonywane przez sekretarza
generalnego Rady w imieniu Rady i na jej odpowiedzialnos¢.

() Dz.U.L282212.11.2018,s. 8.
() Dz.U.L5624.3.1968,s. 1.
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Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w Zycie z dniem jej opublikowania w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 14 maja 2019 r.

W imieniu Rady
P. DAEA
Przewodniczgcy
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